Kreativna industrija grada Osijeka: Znanstveno-
istrazivacka studija

Mijoc, Josipa; Mikulié, Irena; Vukovic¢, Sanja; Klobucar, Danijela; Rimac
Cikovi¢, Ana; Zrnié¢, Ana; Jobst, lvana

Authored book / Autorska knjiga

Publication status / Verzija rada: Published version / Objavljena verzija rada (izdavacev
PDF)

Publication year / Godina izdavanja: 2021

Permanent link / Trajna poveznica: https://Jum.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:731291

Rights / Prava: Attribution-NoDerivatives 4.0 International/Imenovanje-Bez prerada 4.0
medunarodna

Download date / Datum preuzimanja: 2024-05-16

Repository / Repozitorij:

I I I E I 0 s EFOS REPOSITORY - Repository of the Faculty of

Economics in Osijek

aodar

DIGITALNI AKADEMSKI ARHIVI [ REPOZITORLJI



https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:145:731291
http://creativecommons.org/licenses/by-nd/4.0/
http://creativecommons.org/licenses/by-nd/4.0/
http://creativecommons.org/licenses/by-nd/4.0/
https://repozitorij.efos.hr
https://repozitorij.efos.hr
https://repozitorij.unios.hr/islandora/object/efos:5457
https://dabar.srce.hr/islandora/object/efos:5457

Josipa Mijoc¢
Irena Mikuli¢
Sanja Vukovié
Danijela Klobucar
Ana Rimac Cikovié
Ana Zrnié
Ivana Jobst

Kreativna industrija grada Osijeka

znanstveno-istrazivacka studija

AN



Nakladnik: Andizet - Institut za znanstvena i umjetnicka istraZivanja u
kreativnoj industriji

Za nakladnika: Ana Zrni¢

Biblioteka: Alkar

Urednica: prof. dr. sc. Jasna Horvat
Recenzenti: prof. dr. sc. Milica Lukié

izv. prof. dr. lvana Sandrk Nuki¢
doc. dr. sc. Iva Buljubasi¢
doc. dr. sc. Ivan Keli¢

Fotografije: Mario Miloloza
Tomislav DZunja
Arhiv projekta ,Mladi u kulturi”

Lektura i korektura: Ivana Buljubasi¢ Srb

Grafi¢ko oblikovanje: Buro Jeledevié

Tisak: Studio HS internet d.o.o., Osijek
ISBN (online): 978-953-8416-05-7
ISBN (otisnuto): 978-953-8416-04-0

CIP zapis dostupan je u racunalnom katalogu Gradske i sveucilisne
knjiznice Osijek pod brojem 150425093.

Citiranje
Mijo¢, J.; Mikuli¢, I.; Vukovic, S.; Klobucar, D.; Rimac Cikovié, A.; Zrnié, A. i Jobst, I.
2021. Kreativna industrija grada Osijeka. ur. Jasna Horvat. Osijek: Institut Andizet.

Knjiga je objavljena uz financijsku potporu Grada Osijeka.

Osijek, prosinac 2021.



Josipa Mijoc¢

Irena Mikuli¢
Sanja Vukovi¢
Danijela Klobucar
Ana Rimac Cikovié
Ana Zrnic¢

Ilvana Jobst

Kreativna
industrij Aa

Osu eka

znanstveno-istrazivacka studija






Sazetak

Knjiga Kreativna industrija grada Osijeka nastala je kao rezultat projektnih aktivnosti
Mladi u kulturi (skrac¢eno MUK), projekta koji je odobren u sklopu programa
ERASMUS+. Provedba projekta zapocela je 2019. godine te su projektne aktivnosti
zbog pocetka prijetnje bolesti COVID-19 zahtijevale inovirani pristup u provodenju
aktivnosti primjenom hibridnih modela. Dokaz primjene suvremenih, digitalnih
i inoviranih metoda provedbe aktivnosti pronalazi se u uvrtavanju projekta kao
primjera dobre prakse za projekte kategorije ERASMUS+. Jedan od izazova
projektnih partnera ogledao se u ukljucivanju mladih u rasprave, a potom i njihovu
poticanju na sudjelovanje u dijalogu jer izravna komunikacija medu razli¢itim
dionicima smanjuje predrasude o nedodirljivosti i nedostupnosti i sektorskih
struénjaka i ustanova koje kreiraju kulturne i kreativne sadrzaje grada.

Knjiga se temelji na iznesenim promisljanjima kroz sektorske rasprave u dijalogu
struénjaka iz podrudja kreativne industrije, mladih grada Osijeka te donositelja
odluka u gradu Osijeku. Sektorske rasprave oznacavale su prvi susret triju
spomenutih dionika usko povezanih s analiziranim sektorom kreativne industrije.
Provedeno je 12 sektorskih rasprava koje tematski oznacavaju 12 sektora kreativne
industrije. Sektorske rasprave otpocele su raspravom o definicijama sektora,
analizom stanja u sektoru grada Osijeka te Republici Hrvatskoj, a nastavljene su
medusobnim dijalogom. Nakon svake rasprave uslijedilo je istraZivanje te se
analiziraju tri istrazivacke studije provedene u sklopu 36 mikroistrazivanja. Na
temelju rasprava i rezultata istrazivanja projektni partneri sazeli su 205 preporuka
usmjerenih na suradnju unutar i izmedu svakog od 12 sektora kreativne industrije.
Preporuke projekta MUK dane su i za nadvladavanje nedostatka suradnickih
prostora, stvaranje prilika za umrezavanje kreativaca, mentorski rad, projektno
savjetovanje, informiranje i poboljSanje komunikacije.
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Preporuke za svaki sektor potom su evaluirane i pripremljene za zakljuénu aktivnost
— Konferenciju o strateskim odrednicama kreativne industrije grada Osijeka. U
konacnici, zakljucci projekta MUK poslani su sudionicima projekta kao klju¢ne
smjernice za izgradnju suvremene strategije razvoja kulture grada Osijeka temeljene
na svih 12 sektora kreativne industrije. Sve preporuke nalaze se navedene u knjizi
prema sektorima kreativne industrije. Analiza svakog sektora kreativne industrije
nalazi se u trecem dijelu knjige prikazana u 12 potpoglavlja, a podatci su analizirani
deskriptivnim statistickim metodama. Unato¢ metodoloski uskladenim studijama
podatci prikazani u studiji indikativni su te je preporuka u strateske dokumente
grada Osijeka ukljuditi stajalista gradana, zasebnu istrazivacku studiju usmjerenu
mladima, ali i svim poslovnim dionicima svakog od 12 sektora kreativne industrije.

lako se knjiga objavljuje za vrijeme trajanje pandemije bolesti COVID-19, koja je
promijenila do sada objavljene strateske planove i poslovanje u kreativnoj industriji,
upravo kreativci su oni koji su nositelji inovacija i promjena te svojim umjetnickim
i poslovnim odredenjem trenuta¢no odgovaraju zahtjevima drustva, publike i
potrosaca. Dio istrazivanja i rasprava voden je u pretpandemijsko vrijeme, a dio u
prva tri mjeseca trajanja pandemije, kada se nisu mogli ni naslutiti razmjeri i trajanje
prijetnje. Ipak, vrijeme krize dodatno je naglasilo vaznost ucenja, istrazivanja i
analiziranja, a iznesene preporuke i promisljanja mogu doprinijeti u stvaranju
strateskih dokumenata kojima je cilj razvoj grada i industrije koja proZima sve
socijalne, poslovne i gospodarske aktivnosti.

Autorice sugeriraju Citanje knjige u vise smjerova jer Citateljima donose analizu i
pojedinih sektora kreativne industrije i njihovu visestruku usporedbu.

Kljucne rijeci: kreativna industrija, strategija razvoja, kultura, sektorska rasprava,
istrazivacka metodologija, strucnjaci kreativne industrije, mladi



Napomena: U knjizi se analiziraju stajalista sudionika istrazivanja o sektorima kreativne
industrije te su izjave ispitanika minimalno jeziéno korigirane kako bi se $to vjernije zadrzala
izvorna poruka sudionika sektorskih rasprava.
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Viseglasni
muk

Znanstveno-istrazivacka studija Kreativna industrija grada Osijeka rezultat je
projekta Mladi u kulturi (skraéeno MUK), prvog istrazivanja stajalista mladih o
kulturi i kreativnoj industriji provedenoga u gradu Osijeku, ali i prvog takve vrste
u Republici Hrvatskoj. Projekt Mladi u kulturi trajao je od rujna 2019. do prosinca
2020., a ostvarili su ga PRONI Centar za socijalno poducavanje, Grad Osijek i Institut
Andizet sredstvima iz programa ERASMUS+.

Uspostavljanjem dijaloga izmedu mladih osoba i stru¢njaka - predstavnika nositelja
javnih politika, ostvaren je glavni cilj projekta MUK usmjeren na uskladivanje
kulturnih politika Grada Osijeka s potrebama mladih Osjecana. Istrazivanje
stajalista mladih Osje¢ana organizirano je u 12 sektorskih rasprava od kojih je
svaka pojedinacna rasprava posvecena jednom od sektora kreativne industrije.
Razlog takve organizacije leZi u definiciji kreativne industrije prema kojoj ,Kreativna
industrija podrazumijeva proizvodnju zasti¢enu autorskim pravima, a obuhvacenu
projektima koji stvaraju (ne)materijalne proizvode i usluge namijenjene razmjeni na
trzistu” (Horvat, Mijo¢ i Zrnié, 2018:14). Pri tome je vazno naglasiti kako svi sektori
kreativne industrije u sebi sadrze kulturnu komponentnu te kako su rezultati njihove
djelatnosti kulturni i/ili kreativni proizvodi/usluge.

Istrazivacke studije projekta MUK pokazuju upoznatost autorica sa znanstvenom
teorijom i struénom praksom o uspjesnosti kreativne industrije uspostavljane u
urbanim sredistima kakvima su London, Carrara, Lyon, Heidelberg, Graz, Bolonja,
Berlin ili Budimpesta'. Rijec je o simbiozi grada i njegovih kreativnih snaga koje se
na razli¢ite nacdine organiziraju, ali uvijek tako da pomiruju interese i potrebe dviju
skupina?:

1 Dostupno na https://en.unesco.org/creative-cities/ (pristupljeno 21. listopada 2021.)

2 O navedenoj temi viSe vidjeti u: Richard Florida (2005) Cities and Creative Class. New York:
Routledge.
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a. kreativne jezgre (kulturni i kreativni djelatnici)
b. kreativne ovojnice (kulturni i kreativni organizatori te nositelji javnih politika).

Istaknuti primjeri svjetskih praksi pokazuju da u takvoj organiziranoj simbiozi
grada i kreativne industrije razvoju gradova doprinose kulturni i kreativni
proizvodi 12 sektora kreativne industrije kao i njihovi proizvodaci — kreativni
stanovnici koji oblikuju gradski duh. S druge strane, javna uprava urbanoga
sredista istrazivanjima javhoga mnijenja doznaje kako svojim kulturnim i kreativnim
djelatnicima/sugradanima osigurati najbolje uvjete za Zivot i rad. Takvim pristupom
gradovi razvijaju jedinstvene organizacijske modele i svaki je takav organizacijski
model primjeren upravo onome gradu u kojemu je razvijen.

UNESCO-ova mreza kreativnih gradova (engl. UN Creative Cities Network, skradeno
UCCN)® ustanovljena 2004. godine, s trenuta¢no 246 gradova kojima je kreativnost
proglasena strateskim cimbenikom odrZivoga urbanoga razvoja, dodatno
potvrduje aktualnost teme projekta MUK kao i vaznost projektnih rezultata.

Upravo su gradovi UNESCO-ove mreze kreativnih gradova oni gradovi koji su
kreativnost naveli svojim strateskim ¢imbenikom odrzivoga urbanoga razvoja te su
ocijenili kako im je navedeni cilj dostizan pod uvjetom da se okrenu zajedni¢ckome
cilju: ,postavljanje kreativnosti i kulturne industrije u srediste razvojnih planova na
lokalnoj razini i aktivnu suradnju na medunarodnoj razini."*

Istrazivaci projekta Mladi u kulturi svojim su rezultatima pokazali razumijevanje uloge
mladih osoba u stvaranju kreativne radne snage grada Osijeka. Nac¢inom na koji je
izabran uzorak te provedeno istrazivanje istraZivaci su pokazali kako je Osijek grad
kojemu su sveuciliste i visoko obrazovanje jednim od temeljnih razlikovnih odlika.
Rije¢ je naime o istrazivackom postupku u kojemu su sektorske rasprave vodene
na visokoskolskim ili srednjoskolskim obrazovnim ustanovama, kao i kulturnim
ustanovama Grada Osijeka. U razdoblju prijetnje bolesti COVID-19 rasprave su se
vodile online, ali uz organizacijsku potporu obrazovne ustanove:

21.studenoga 2019. Gradevinsko-arhitektonskifakultet u Osijeku, sektor: arhitektura

6. prosinca 2019. Skola primijenjene umjetnosti i dizajna Osijek, sektor: dizajn
(modni dizajn, grafi¢ki dizajn, dizajn interijera, produkt-dizajn)

3 UNESCO-ova mreza kreativnih gradova dostupna je na poveznici https://en.unesco.org/creative-
cities/ (pristupljeno 21. listopada 2021.)

4 Dostupno na https://en.unesco.org/creative-cities/ (pristupljeno 21. listopada 2021.)
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17. prosinca 2019. Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku, sektor: vizualne
umjetnosti (slikarstvo, kiparstvo, grafika, fotografija, novi mediji)

15. sije¢nja 2020. Kinematografi Osijek, sektor: audiovizualne umjetnosti (film,
video)

5. veljace 2020. Glazbena skola Franje Kuhaca u Osijeku, sektor: glazba

19.veljace 2020. Hrvatsko narodno kazaliste u Osijeku, sektor: izvedbene umjetnosti
(kazaliste, balet, ples)

5. ozujka 2020. Muzej Slavonije u Osijeku, sektor: bastina (muzeji, knjiznice, arhivi)

19. svibnja 2020. Ekonomski fakultet u Osijeku, sektor: racunalne igre i novi mediji,
online rasprava

21. svibnja 2020. Filozofski fakultet Osijek, sektor: knjiga i nakladnistvo, online
rasprava

27. svibnja 2020. Ekonomski fakultet u Osijeku, sektor: oglasavanje i trzisno
komuniciranje, online rasprava

29. svibnja 2020. Akademija za umjetnost i kulturu, sektor: mediji (TV, radio, tiskani
mediji i web), online rasprava

21. listopada 2020. Ekonomski fakultet u Osijeku, sektor: primijenjene umjetnosti
(staklo, keramika, nakit i druge primijenjene umjetnosti i zanati)

Pode li se od pretpostavke da su rezultati istrazivacke studije podloga za kreiranje
strategije kulturnog razvitka grada Osijeka, moze se prihvatiti moguénost kako
grad Osijek posjeduje priliku nametnuti se kao grad naprednih vizija utemeljenih
na znanju, kulturi, inovativnost i projektnom djelovanje - temeljnim odrednicama
kreativne industrije. Uzme li se u obzir da se kreativna industrija najuspjesnije
organizira upravo u urbanim sredinama te kako joj posebno pogoduju urbane
sredine s mladim stanovnistvom i aktivnim sveudilistem, tada se prihvaéa da
istrazivacka studija pruza izravne preporuke klju¢ne za buduénost grada Osijeka.

Poznavanjem stajaliSta mladih dobnih skupina te pozitivnim primjerom
uspostavljenog dijaloga mladih Osjecana i sektorskih stru¢njaka utvrdene su
preporuke za 12 sektora koje bi, ukljuée li se u buducu strategiju, osigurale gradu
Osijeku buduénost kreativnog (i kulturnog) grada, ali uz aktivno ukljucivanje mladih
Osjecana. Stvaranje kreativne klase proizlazilo bi iz pojacanog oblikovanja
obrazovane klase koja je uz snazno sveuciliSte ve¢ uznapredovala u gradu
Osijeku.
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Istrazivacke studije projekta MUK zabiljezile su razmisljanja mladih Osjecana
izgovorena u javnom prostoru i pred stru¢njacima - nositeljima javnih politika
za svaki od 12 sektora kreativne industrije. Viseglasnost studije ¢ita se u izboru
ispitanika, zastupljenosti svih dionika, projektnoj uskladenosti PRONI centra, Grada
Osijeka, Instituta Andizet te uspjesnoj suradnji obrazovnih ustanova, stru¢njaka te
posebice autorica studije.

Grad Osijek znanstveno-istrazivackom je studijom predstavljen gradom
dijaloga, suradnje i naprednim gradom snaznog sveucilista cije ce se
sposobnosti usmjeriti na izgradnju vlastitog modela organiziranja kreativne
industrije. UvaZzavanjem prijedloga i preporuka mladih Osjecana, grad Osijek
dobiva priliku postaviti se na kartu gradova snaznog transgeneracijskog
dijaloga i inovativne, vlastitim snagama izgradene kulturne i kreativne
buduénosti.

Jasna Horvat
Urednica
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Kreativna industrija grada Osijeka

Ukljucivanje mladih u razvoj lokalne zajednice doprinosi povedanju kvalitete
njihova slobodnog vremena, napretku lokalne zajednice i povecanju zadovoljstva
gradana. Projekt Mladi u kulturi (MUK) nastao je zbog nedovoljnog ukljucivanja
mladih u razvoj lokalne zajednice i stvaranja lokalnih politika. Namjera projekta bila
je pridonijeti izgradnji kulturne strategije grada Osijeka te uspostavljanju Osijeka
kao kreativnog sredista Republike Hrvatske. Projekt MUK pripada skupini projekata
ERASMUS+, a nositelj je projekta PRONI Centar za socijalno poducavanje, dok
su projektni partneri Andizet - Institut za znanstvena i umjetnicka istrazivanja u
kreativnoj industriji i Grad Osijek. Projekt je idejno zamisljen kao mjesto rasprave
gdje ¢e se metodom strukturiranih dijaloga pokrenuti rasprava medu mladima,
struénjacima i donositeljima odluka u Gradu Osijeku. Ocekivalo se kako ¢e 12
sektorskih rasprava postaviti temelje za izradu nove kulturne strategije grada
Osijeka, sukladno potrebama mladih i stru¢njaka kreativne industrije u namijeri
osnazivanja lokalnoga gospodarskog razvoja.

Projekt je zapoceo urujnu 2019. godine, a njegova realizacija dovrsena je u prosincu
2020. godine. Projekt je realiziran tijekom 2020. godine te je unatod krizi izazvanoj
koronavirusom ostvario rasprave o svih 12 sektora kreativne industrije (arhitektura,
audiovizualna umjetnost, bastina, dizajn, glazba, izvedbene umjetnosti, knjiga i
nakladnistvo, mediji, oglasavanje i trziSne komunikacije, primijenjene umjetnosti,
racunalne igre, novi mediji, vizualna umjetnost) u kojima su sudjelovale tri skupine
dionika. U projektnim aktivnostima sudjelovao je 483 sudionika, od toga 439 u
sektorskim raspravama (100 struc¢njaka zaposlenih u sektorima kreativne industrije
te 339 mladih osoba koje su svojim obrazovanjem ili djelovanjem povezane sa
sektorima kreativne industrije) i 44 sudionika na zavrsnoj raspravi projekta.
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Slika 2 Sudionici sektorskih rasprava
Sudionici
sektorskih

rasprava

= |

\b.!

4 y / v L [
PROJEKTNI MLADI STRUGNJAQ DONOSITELJI
PARTNERI & ODLUKA

i \

Tri su skupine dionika sektorskih rasprava obuhvacale:

e mlade pojedince (izmedu 17 i 30 godina s prebivalistem na podrudju grada
Osijeka)

Mladi pojedinci odabrani su sukladno:

+ obrazovnom usmjerenju povezanom sa sektorom kreativne industrije ili
+ ukljucenosti u izvannastavne aktivnosti povezne sa sektorom kreativne
industrije.

e strucnjake

Strucnjaci su odabrani sukladno sektorskoj pripadnosti koja se mjeri
ostvarivanjem projekata na podrudju grada Osijeka, a njihova poslovna uloga
moze se opisati kroz rad u:

gradskim ustanovama

udrugama u kulturi

umjetnickim organizacijama

obrazovnim ustanovama povezanima sa sektorom kreativne industrije
projektima kreativne industrije

aktivizmu povezanim sa sektorima kreativne industrije

slobodnim zanimanjima povezanim sa sektorom kreativne industrije

L R IR SN 2R 2R JER AR

ostalim pravnim osobama registriranima u djelatnostima sektora kreativne
industrije.

e donositelje odluka

+ Zaposlenici u javnoj upravi povezani s dono$enjem odluka usmjerenih na
kulturu i kreativnu industriju.
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Kreativna industrija grada Osijeka

Za svaku skupinu pripremani su posebni projektni i istrazivacki okviri planiranih

sektorskih rasprava. Sektorske rasprave odrZzavale su se na 9 lokacija, a tablica 1

donosi njihov popis te broj i vrstu prisutnih sudionika.

£22 Tablica 1 Sektorske rasprave prema broju sudionika

Sektorska rasprava

Mjesto odrzavanja

Dionici
Miadi

Strucnjaci/

donositelji
odluka

Broj
preporuka

Arhitektura Gradevinsko-arhitektonski 18 10 23
fakultet u Osijeku

Audiovizualna Kinematografi Osijek 14 1" 18

umjetnost

Bastina Muzej Slavonije 2 12 19

Dizajn Skola primijenjene umjetnosti i 41 14 20
dizajna Osijek

Glazba Glazbena $kola Franje Kuhaca 17 5 17
Osijek

lzvedbene Hrvatsko narodno kazaliste u 9 14 20

umjetnosti Osijeku

Knjiga i nakladnistvo | Online. Domadin: Filozofski fakultet 12 5 18
Osijek

Mediji Online. Domacin: Akademija za 24 5 11
umjetnost i kulturu u Osijeku

Oglasavanje i trzisne | Online. Domadin: Ekonomski 47 6 11

komunikacije fakultet u Osijeku

Primijenjene Hibridni model. Domacin: 36 11 19

umjetnosti Ekonomski fakultet u Osijeku, (55)*
rasprava odrzana u sklopu
programa Kreativne riznice

Racunalne igre, novi | Online. Domacin: Ekonomski 26 4 16

mediji fakultet u Osijeku

Vizualne umjetnosti | Akademija za umjetnost i kulturu 38 3 15
u Osijeku

Zavrsna rasprava Kulturni centar Osijek 25 19

Ukupno 309 119 205

(55)
483

* broj sudionika u zagradi odnosi se na mlade koji su na sektorskoj raspravi bili prisutni online



23

PRVI DIO: Projekt Mladi u kulturi (MUK)

Moderirane sektorske rasprave donosile su rasprave o postojeéem stanju
u analiziranom sektoru, izazovima rada u sektoru, primjerima dobre prakse,
moguénostima za zaposljavanje, nedostatcima, alii najnovijim poslovnim trendovima.

Miladi su tijekom rasprava imali mogucénost uzivo upoznati stru¢njake podrudja
u kojem se obrazuju ili planiraju razvijati svoje buduée poslovne aktivnosti, kao
i Cuti stru¢nu raspravu te iskazati vlastite potrebe i promisljanja povezane s
kulturom grada Osijeka.

Struénjaci su u moderiranom procesu mogli predstaviti viziju razvoja sektora,
izazove s kojima se susredu u radu te smjernice za kreiranje strateskih odluka
povezanih s razvojem kreativne industrije grada.

Donositelji odluka imali su priliku za izravan uvid u promisljanja mlade
populacije o temama usko povezanim sa sektorom kreativne industrije u gradu
Osijeku, kao i njihovim promisljanjima koja se odnose na njihova bududa
zaposljavanja. Takoder, donositelji odluka povecali su svoju razinu informacija o
potrebnim preduvjetima za razvoj kulturnih i kreativnih sadrzaja u gradu Osijeku,
izazovima s kojima se suocavaju zaposleni u sektorima kreativne industrije, kao i
oni koji to namjeravaju postati.

Slika 3
Projektne
aktivnosti

(sektorska
rasprava)




24

Kreativna industrija grada Osijeka

Namjera projekta bila je podiéi svijest o postojanju nove industrije te pripadnosti
pojedinim sektorima kreativne industrije (KI). Projektne aktivnosti bile su
usmjerene prepoznavanju izvaninstitucionalne kulturne scene te unutarsektorske i
medusektorske rasprave te suradnje.

Na temelju iznesenih stajalista na sektorskim raspravama izdvojeni su potencijali i
snage svakog sektora, kao i njihova ogranicenja te izazovi s kojima se suocava sektor.
Analize sadrzane u ovoj znanstveno-istrazivackoj studiji uputno je upotrebljavati
kao bazu za primjenu strateskih metoda poput SWOT, VRIO, PEST analize i drugih.

1.1.Projektni ciljevi

Projektne aktivnosti usmjerene su organizaciji i provedbi 12 sektorskih rasprava,
provedbidva terenska istrazivanja (stru¢njaciimladi pojedinci povezani sa sektorima
Kl grada Osijeka) te organizaciji zavrsne konferencije projekta. Cilj projektnih
aktivnosti bio je konsenzusom i zajednicki izraditi preporuke gradu Osijeku za
razvoj nove kulturne strategije. Projektu je bio cilj uputiti dionike u terminoloske
okvire pojma kreativna industrija, sektore kreativne industrije te potaknuti nositelje
lokalnih politika na donoSenje prosirene strategije koja bi objedinjavala svih 12
sektora kreativne industrije.

Ukljucivanjem mladih pojedinaca u proces stvaranja strategija za razvoj lokalne
zajednice mladi doprinose poboljsanju kvalitete Zivota, i osobnog i Zivota
sugradana opcenito. Projektom Mladi u kulturi namjera je mlade ukljuditi u
promisljanje o njihovoj ulozi u kreiranju javnih politika u podrucju kulture i kreativne
industrije. Navedeno je ucinjeno ukljucivanjem mladih pojedinaca u izravni dijalog
s donositeljima odluka i stru¢njacima sektora kreativne industrije kako bi zajednicki
unaprijedili proces kreiranja javne politike povezane s kulturom i kreativhom
industrijom u gradu Osijeku sukladno potrebama mladih.

1.2. Projektni izazovi

Projektom je planirano kroz godinu dana aktivno ukljuditi vise od 240 mladih
pojedinaca te vise od 60 stru¢njaka odnosno donositelja odluka. Kako je odabir
mladih povezan s (izvan)nastavnom povezanosti sa sektorima kreativne industrije,
njihovo regrutiranje bilo je izazovno te su projektnim partnerima u tom procesu
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pripomogli profesori te drustvene mreze partnera. Projektni partneri sudionicima
su zahvalili na sudjelovanju ispisivanjem potvrda koje su strucnjacima koristile u
svrhu napredovanja, a mladima u svrhu izgradnje Zivotopisa.

Provedba projekta moze se promatrati u dva dijela, dio proveden prije pocetka
pandemije koronavirusa, do kada je provedeno 50% projektnih aktivnosti, te nakon
pocetka pandemije, kada su projektne aktivnosti odvijane u online i hibridnom
modelu rada.

U svim projektnim fazama izazov je bio potaknuti aktivho ukljuéivanje mladih
pojedinaca u izno$enju njihovih stajalista kao i iskazivanju teskoca povezanih s
profesionalnim razvojem u sektoru kreativne industrije koji se analizira. Rasprave
koje su se odvijale uzivo zahtijevale su vjesto moderiranje koje je mlade potaknulo
na aktivno sudjelovanje, dok su provedbene aktivnosti tijekom online sektorskih
rasprava zahtijevale dodatnog moderatora koji je komunicirao putem chata s
mladim sudionicima sektorskih rasprava. lako su digitalni komunikacijski kanali
mladima bliski, oni nisu pokazali zelju za aktivnim ukljudivanjem u dijalog. Aktivno
uklju¢ivanje mladih u online dijalog postignuto je angaziranjem dodatnog
moderatora.

1.2.1. Projektni izazovi provedbe online aktivnosti

Za provedbu online aktivnosti projekta odabrana je platforma Zoom zbog potvrdene
stabilnosti veze, kvalitetnog zvuka, mogucnosti upravljanja raspravom, mogucénosti
prikupljanja dokaza o prisutnosti sudionika, moguénosti snimanja, ali i mogucénosti
interaktivne rasprave u chat izborniku. Potencijalne prijetnje ,hakiranja” rasprave
smanjene su prisutnoséu sudionika iskljuc¢ivo na proziv, tj. putem poveznice koje su
poslali organizatori. Svim sudionicama poslan je planirani tijek odvijanja sektorske

rasprave.

Umjesto jednog moderatora za online sektorske rasprave imenovana su dva
moderatora. Jedan moderator bio je zaduzen za provedbu projektne aktivnosti te
je njegova uloga bila sli¢na onoj kada se dijalog odvijao uZivo. Drugi moderator
bio je prisutan iskljudivo u chat raspravi. Mladi su vrlo aktivno sudjelovali u online
dijalogu te su se transkripti razgovora sektorskih rasprava protezali na nekoliko
desetaka stranica.
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11:31:41 From Irena Mikulic : Evo pitanja za sve, kolike mladi prate konvencionalne medije? Smatraju Li njihove sadrzaje zanimljiviea 1 za
sebe korisnima?
11:34:30 From Mirta Kustec :

Pa smatraa da aladi generalno slabo prate komvencionslne sedife, osobno sse nedavio tek ponowno pofcels gledat
npr tv program, ali je uglavnom bilo iz razloga ="to nisam imala =°to drugo gledati, uglavnom nam slu=ii da popuni vrijeme i da s: eves

Pasa1jeHo uE Aeka SeFifus...SABLFBa da Program kBo takav Nije bher prilagofien ne Sano wladina vefd 1 dana=*njen vremehu (po pitanju sk, "Sostof1
nekolicina emisija koje su uistinu vrijedne popratiti poput npr Na rubu znanosti...na osobno smatram da vefdina tema koja se prikazuje nije dovoljno
2zaninljiva mladima

11:36:26 From Mateja I="tuk : Moje je mi="ljenje da mladi, u globalu, ne prate toliko konvencionalne medije koliko prate, npr. drus*tvene
mresle koje su danas totalni hit, Ipak, vierujem da se zbog razno raznih potreba ipak njima sluse, ponajvie‘e televizijom. Na=falost, smatram da je
radio na zadnjen mjestu, dok je televizija jo=* uvijek najdoninantniji medij. Vefdinom starije populacije prate novine, a mladi se njima slusle,
keefen, ponekad £ to semo radi toga =*to moraju’.

11:37:46 Fron Lucija Maric i Maldl iaaju pri ruci previse tehnologije oko sebe L zspravo sve konvencionalne medije je zamijenila uloga
aplikacija i drn-'tv:nih medija. Osobno, jedini mediji koji pratim je radio iz zabave, ne zbog informacija ili kulturnog uzdiz
11:38:43 From Danijel Stapifd :

Smatram da mladi vi=‘e n= DVIEE tradicionalne medije u tolikoj mjeri, prvenstveno zbog iimnﬂ interneta i
OpFAENito novin medifa Kol Su 2astuplients 0S0bNG, radio Siu=tan 3aR0 kada Se VoZim u utU, televizilu pratin samo kada slufgajne bacin pogled,
Smatram da sadrefaj mo=le biti zanimljiv i koristam, ali su mi dru="tvene mresle definitivno dra=le, a =°to se samoga interneta tifce, sve =“to mi
je potrebno od informacija tamo mogu pronafdi.
11:38:54 From Irena Mikulic : Slazem se s vama, i ja tako dozivljavam odnos mladih i standardnih medija. Sto r-isu!e, je U to zbog sadrzaja,
forne medija (u smislu ne mozes bas ponijet TV sa sobom ako ides negdje, odnosno ona treba biti dostupna online da bi se to moglo, sto nase dosta
=*tekaju s tik dijelok) ili pak mesto drugo, mozda forma inforsacija koje su dugacke, nejasne, cesto mezanimlhivo formulirane?
11:39:53 From Karla Mitrovifd : Mladi, smatram, nisu prete~Zito zainteresirani za konvencionalne medije. Uglavnom, ono ="to nas zanima
nalazi se na internetu i dru=~°tvenim mre~Zama. Dostupno je u sekundi, u kojem god trenutku to pri~Zeljkujemo. Konvencionalni mediji u odreféenim
trenutcina prikazuju odreféene sadr~zaje, dok Internet omogufdava pristup sadr=iaju kada gud nar o odgovara.
11:41:2 rta Kustec : Ovisno o kojim televizijama je rijefc, ali prete=ino smatram da je sadrefaj relativno slab (u smislu ponavija
se, sl-bo zanlereilrl wlade 4 sU)
11:41:5! From Mateja Is“tuk : Smatram da standardni mediji nisu krivi za to; sadrsfaji su mnogobrojni i uistinu raznoliki, Problem je =*to
e sjeter uzets U ruke da1}inski uBravLiafc Kako B upsLiLL TV L1 sLo, Jer su in fuke zauzcte mahitelos, laptopom i njinovin sadreza)ies.
Lak="¢ je upaliti seriju na netflixu koja nas zanima, nego listat vi="e od 5min TV programe kako bisso Konafgno prona=*1i ne="to =*to nas zanima.
poznajen dosta mladih koji koriste TV online (RTL play i sl).
11:44:26 From Iva Martinovifd : Konvencionalni mediji su ostali pozadi ="to se tifge mladih, te svakako nije uuminanlan medij. Razlog tomu
fe pojava drusrtuenin medija i unaprefdenje tehnologije koje previate aokuplja wlade, alimislia i da razlog le=3i u tome =*to ce konvencionalni
sediji fcesto drade tema kofe su u interesu starijeg stanowni='tve, foesto ai se dogodi da inem osjefda) da se vrte samo edne o dsvsTersasi il
probleai/pitanja (pogotovo =t se tifce TV kuféa, novine { radio ai se foine dinsaifgnis

11:44: From Sunfcana Lovrifad : Osobno od malih nogu pratim televiziju, slu="am Fﬂdlﬂ i fcitam novine. 0d malih nogu sam znala da cu se
Ieuncg unna baviti novinarstvom. Smatram isto tako dl nije dovoljno samo studirati, nego se kroz fakultet trebamo dodatno anga=Zirati.

11:45:50 From Irena Mikulic : Da, slazem se s Mirtom, vezano uz sve sto je rekla, i vezano za aplikaciju, a i vezano za ogoasavanje. no opet
s druge strane, u sektoru Oglasavanja je nlqlls!nu Iﬂllku aktivnosti taj sektor provodi, npr. u industriji video igara 7@-75% svih aktivnosti su
oglasavacke,

Frivrist From Irena Mikulic : Dakle aktivnost koja je potrebna, a s druge strane zagusuje sadrzaj

11:47:18 Fros Kristins Bis-kup : msu. da su mladi izmeféu ostalog najvi=‘e okrenuti drus*tvenin mre=iama i internetskim portalima jer im
ceoquféuju pratéente vijesti koje 1h zanin ne one koje su pred njih stavijene

11 o Danijel Stapifs : Sloaten s

s kolegicon Mirton vezano uz sadrefaj na televiziji, da se vis‘e pasinje posveti sadrsZaju,
Gefinitivno BE vinve 13001 prackin 18y medl] . TakoTaer, viling ulogs Lora sanh: ne bih kR0 ovisnctss verd mavika Korie-ients novin sedija ber
kojih je svakodnevnih ~Zivot gotovo nezamisliv. Neprestano se dogaféaju promjene pa bi tako i standardni mediji trebali ulosZiti vis"e truda kako bi
Dev:yi:h interes publike,

From Iva Martinovifé : Mislim da su reklame nelzbjestne danas, osim ko sedijt ne budy u potpunosti finencirani od strane dratave
Hig cnds bi sigurno moralo doféi i do kompromizacije informac
21 Fro

115521 n Irens Mikulic | Sto nisLite J¢ 1% sedijski odgof nuzan, je Ui muzno poducavonje mlodih o medijins kako bi razusijeld svrhu,
k-r-nen all 1 nastanak sadrzaja
11:52:17 From Irena Mikulic : ?

11:53:22 From Irena Mikulic : Da, dovesti medije u status bilo kakvog jednounlja i kontrole, prijetnja je objektivnosti

o

:53:31 Fron Mirta Kustec : Misiin da da, jer mladi trebaju razviti Kritifgko mi="lienje, trebaju razumijeti ="to zvuf¢i tofgno a =*to je
zapraw tofgno da se ukv izrazim

4:21 From Mateja I="tuk : su-im se ta gosp:: Semton: Prvotne svrhe medije fe ipak {aforsiranie; s vz to se eduiaciia d zabevs samo
nadupun]u]u- Zbog raznolikosti 1judi upravo i postoji mnogi broj raznolikih TV programa pa si ljudi biraju =*to miele gledati. Ne mosie se
Udovoljite, a 1 T4 "vi’ usitinu'nisu SVI. Pogledajte brojke Koliko 1judi stanuje o RH 1l u sv”(tu. hegdse drugdje. Koliko se god misli da fae se
udovoljiti *svima' — nefse.
Smatran du je edukacija medijs iznimng va~ina! Ponajvi="e zbog djece na koju oni majvi=e i utjefsu,tj. na njihovo pona="anje.
From Irena Mikulic : Da, meni se cini ¢a je problem i u tome sto puno ljudi ne razumije ato tocno znaci kvaliteta informacije, sto

knu fesu, kako prepoznati dobar Lrvor

From Danijel Stapifé : Vjerujem da je medijski odgoj potreban, s obzirom da u danas®nje vrijeme mladi u vrlo ranoj dolaze u kontakt

Slika 4
Preslika online
rasprave u
chatu

Moderirana online rasprava pisanim putem potaknula je mlade na komunikaciju
povezanu s temom rasprave te je njihov doprinos vidljiv u kreiranju preporuka s

online rasprava.

1.3. Projektni partneri

Partnerska komunikacija i redoviti sastanci klju¢ su uspjesno provedenog projekta,
generator novih projektnih ideja, alii dodatnih projektnih rezultata. Projektni partneri
odabrani su sukladno namjeri donosenja dokumenta koji ¢e Gradu Osijeku biti
koristan u kreiranju nove strategije kulturnog razvoja, ali i promisljanja o donosenju
strategije za razvoj kreativne industrije grad Osijeka. Stoga su projektni partneri bili
Grad Osijek (predstavnice Danijela Klobucar i Ana Rimac Cikovié) te Institut Andizet
(predstavnice Josipa Mijo¢ i Ana Zrnié), a za nositelje projekta odabran je PRONI
Centar za socijalno poducavanje (predstavnice Sanja Vukovi¢ i Irena Mikulié).



1.3.1. PRONI Centar za socijalno poducavanje

PRONI Centar za socijalno poducavanje
nevladina je, neprofitna udruga gradana. U
svom djelovanju Centar upotrebljava iskustva i
primjere pozitivnih praksi iz zemalja EU te razvija
suradnju i sa zemljama kojima iskustva iz RH
mogu pomodi pri vlastitom drustvenom razvoju.
PRONI Centar radi s mladim pojedincima,
organizacijama civilnog drustva i vladajué¢im
strukturama koristeci se cjelovitim razvojnim
pristupom na podrudjima obrazovanja, rada s
mladima i razvoja politika. Cilj Centra pomodi
je mladima u poboljSanju kvalitete zivljenja,
pronalazenju mogucénosti i osvjeséivanju o
postojanju izbora. Projektna orijentacija Centra
usmjerena je stvaranju drustva u kojem mladi
aktivno sudjeluju u procesima donosenja
odluka koje ih se ti¢u i na taj nacin preuzimaju
odgovornost u procesu drustvene promjene.

Tijekom 23 godine djelovanja rada PRONI
Centar uspjesno je proveo vise od 300
projekata i programa na razli¢itim razinama, u
suradnji s lokalnim i medunarodnim dionicima,
promovirajuc¢i medusektorsku suradnju. PRONI
je ¢lan nacionalnih i medunarodnih mreza
medu kojima se isti¢u Mreza mladih Hrvatske,
Zajednica informativnih centara za mlade u
Hrvatskoj te EURODESK multiplikatori. Znacajna
su njihova izravna iskustva u podrudju provedbe
strukturiranog dijaloga koji su stekli provedbom
procesa Strukturiranog dijaloga Europske
komisije na nacionalnoj razini te izravnim
kontaktom s mladima na lokalnoj razini.

27

PRVI DIO: Projekt Mladi u kulturi (MUK)

—

Slika 5

Logo PRONI
Centra za socijalno
poducavanje

Cilj organizacije
pomodi je
mladima u
poboljsanju
kvalitete Zivljenja,
pronalazenju
mogucnosti i
osvjescivanju

o postojanju
izbora.



28

Kreativna industrija grada Osijeka

1.3.2. Institut Andizet

Brendiranje grada neizostavna je aktivnost suvremenog

, , predstavljanja i poslovanja na globalnom trzistu. Uspje$no
brendirani gradovi postaju gradovima pozeljnima za Zivot,
posjecivanje i poticu Zelju za poistovjecivanjem.

Brendiranje je grada usko povezano s izgradnjom
identitetskog sustava grada ¢ija se dugovje¢nosti
promocijska atraktivnost naslanja na gradski narativ u

koji su ugradeni klju¢ni gradski atributi. Znanstveni i
umjetnicki projekti Instituta Andizet (Ars Meandrum i

Ars Eugenium) ustanovili su tri gradska atributa (zagrljaj,
meandar, OSvajanje) koja uspjesno zadovoljavaju

kriterije (Puttkamer 2020) nuzne za uklju¢ivanje u narativ
grada: izazivaju osjecaje; predstavljaju gradane, a ne
celnike grada; odgovaraju na pitanje zasto; posjeduju
jasne izjave, ikoni¢nost i bezvremenost; uporabljuju
jednostavne pripovjedacke mehanizme; ukljucuju bastinu
i viziju. Projektni rezultati Instituta Andizet ukljucuju
kulturne i kreativne proizvode (knjizevni tekst, film,
fotografije, slike, izvedbeno-scenski nastup, glazba itd.)
¢ime doprinose razvoju kreativne industrije grada Osijeka.
Institut Andizet svoja projektna rjesenja gradu pruza na
dar oc¢ekujudi kako ce takvim darivanjem otvarati prostor
novim umjetnickim i znanstvenim istrazivanjima kruzne
kreativnosti u postupku brendiranje grada Osijeka.

Mijo¢, J. Kruzno brendiranje Osijeka.
U: Horvat, J. i Gotovac. L. Ars Meandrum (2021:22)

Institut Andizet studentska je udruga Ekonomskog
fakulteta u Osijeku koja djeluje 0od 2014. godine. Cjeloviti
je naziv udruge Institut za znanstvena i umijetnic¢ka
istraZivanja u kreativnoj industriji. Ime Instituta Andizet
preuzeto je iz povijesnog naslijeda grada Osijeka te je u
funkciji brendiranja grada jer su Andizeti bili pleme koje
je u predantickoj povijesti naselju na mjestu danasnjeg
Osijeka dalo ime Mursa, $to je na njihovu jeziku
oznacavalo modvaru.

‘\‘ Andizet

Slika 6
Logo Andizeta

Institut za znanstvena i umjetnicka
istrazivanja u kreativnoj industriji

Vizija je
Instituta
Andizet
istraZivanjima
kulturnih i
kreativnih
pothvata
upucivati na
nove smjernice
kreativne
industrije kako
bi se kulturnim
i kreativnim
potencijalima
razvijalo
napredno
drustvo
ostvarenih
pojedinaca.
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Clanovi i volonteri Instituta Andizet stje¢u prakti¢na znanja iz podru¢ja organiziranja
velikih dogadanja, komuniciranja s javnos$cu kao i druga znanja i vjestine iz grane
ekonomije, a posebice iz domene industrije projekata. Takva znanja i vjestine
poslodavci su prepoznali te ¢lanovi Instituta Andizet ostvaruju uspjesna i prestizna
zaposlenja nakon sto diplomiraju. Takvim pristupom Institut Andizet potice idejnost
i inovativnost te ohrabruje kreativne pojedince u promociji njihovih vjestina i
sposobnosti, upotpunjavanju zivotopisa kao i na suradnicko umrezavanje temeljeno
na znanju i sposobnostima. Iznimni uspjeh biljezi projekt Hepening Vilijun za
koji je Institut Andizet dobio Superbrandsovu nagradu Ful kulturno za najbolji
niskobudZetni dogadaj u kulturi 2017. godine.

Od svoga osnutka do danas Institut Andizet istrazuje brendiranje grada Osijeka te
projektima Ars Eugenium i Ars Meandrum nudi rjeSenja i ustupa ih na javnu uporabu.
.Projekt Ars Eugenium idejno je zacet 2017. godine, a projektni se rezultati ostvaruju
od travnja 2018. godine kada je na Kreativnoj riznici predstavljena monografija Ars
Andizetum. Rije¢ je o projektu kulturnog brendiranja grada Osijeka temeljenog na
Strategiji kulturnog razvitka grada Osijeka 2014-2020. objavljenoj u travnju 2014.
godine.” (Mijo¢, 2021:7).

Kreativna riznica najvedi je projekt Andizeta i odrzava se redovito jednom godisnje
pocevsi od 2015. godine. Rijec je o popularizacijskom simpoziju kreativne industrije
- besplatnom javnom dogadanju koji se vec¢ tradicionalno organizira u mjesecu
travnju.

/A i efos

ThaR
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1.3.3. Grad Osijek

Osijek je grad bogate povijesti duze od dvije tisué¢e godina u protegu te time kulturno

, ’ raznolik i inspirativan. Grad je to koji je podignuo i brojne umjetnike, a njihovim djelima
nadahnutim gradom Osijekom pridonosi se promociji Osijeka, Osjecana i onih koji su u

Osijeku boravili.

Jasna Horvat, OSvojski (2019)

Grad Osijek jedinica je lokalne samouprave koja svakodnevno funkcioniranje
osigurava kroz rad upravnih odjela. Upravni odjel za drustvene djelatnosti ukljucuje
Odsjek za kulturu koji je odgovoran za izradu, provedbu i pracenje provedbe
Strategije kulturnog razvitka grada Osijeka. Djelatnice Odsjeka za kulturu sudjelovale
su u projektu MUK uime Grada Osijeka.

Grad Osijek ¢lan je mreze Kreativnih gradova Hrvatske koja okuplja predstavnike
lokalnih samouprava i zajednica te strucnjake iz kreativne industrije s ciljem
osmisljavanja modela upravljanja kulturnim i kreativnim resursima gradova. Grad
Osijek posjeduje azuriranu bazu dionika na kulturnoj sceni grada Osijeka, koja je
relevantan resurs za provedbu projekata i aktivnosti, te kao takva znacajno doprinosi
i projektu.

U posljednjih nekoliko godina Grad provodi znadajne projekte zastite i ocuvanja
kulturne bastine u Tvrdi, poput zavrsene rekonstrukcije austrougarske pekarnice u
Edukativno-informativni turisti¢ki centar mladih, te aktualnog projekta sveukupne
obnove komunalne infrastrukture i poplocenja Tvrde.
Osim toga, VIII. bastion pripremljen je za generalnu
rekonstrukciju radi privodenja kulturnoj i gospodarskoj
namjeni te se oCekuje i pocetak projekta preseljenja i
prosirenja Muzeja Slavonije u prostor Donje oruzarnice.

Grad Osijek kao nositelj Strategije kulturnog razvitka
grada Osijeka prepoznaje potrebu aktivnijeg
ukljucivanja mladih, institucija i organizacija civilnoga
drustva u razvoj i daljnju provedbu sveobuhvatnije
strategije za iduée stratesko razdoblje jer to utjece
osobito na gospodarski razvoj njegova kraja, koji u

konacniciimaznacajnu ulogu za ostanak mladih u gradu
i regiji te vodenje kvalitetnog Zivota u ekonomskom,

drustvenom i kulturnom smislu. Slika 7 Grad Osijek
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14. Kreativna industrija

Intenzivan razvoj kreativne industrije generiran je razvojem digitalne tehnologije te
se danas kreativna industrija promatra kao generator razvoja gospodarstva. Novi
milenij obiljezen je potrebom za idejnosti i znanjem, ujedno i temeljima kreativne
industrije poistovje¢ene s industrijom projekata, autorskih prava, talenata, karijera,
ideja i prototipa. Premda je kreativna industrija ujedno i industrija novog milenija,
ona u Hrvatskoj jo$ uvijek nije institucionalizirana. Istrazivacki rezultati Instituta
Andizet donose organizacijski model kojim kreativna industrija obuhvaéa 12
sektora — arhitektura, audiovizualna umjetnost, bastina, dizajn, glazba, izvedbene
umjetnosti, knjiga i nakladnistvo, mediji, oglasavanje i trziSne komunikacije,
primijenjene umjetnosti, racunalne igre, novi mediji te vizualne umjetnosti (slika 8).

Slika 8
Sektori
kreativne
industrije

Arhitektura

Dizajn
MODNI DIZAIN, GRAFICKI
DIZAIN, DIZAIN INTERUERA
PRODUKT-DIZAIN

A«

Knjiga,
nakladnistvo

X

Primijenjene umjetnosti
STAKLO, KERAMIKA, NAKIT
1 DRUGE PRIMUENJENE
UMJETNOSTI | ZANATI

<

Audiovizualna
umjetnost
FILM, VIDEO

»

Glazba

Mediji
TV,RADIO,
TISKANI MEDUI | MREZA

a“t

Racunalne igre,
novi mediji

VN

Bastina
MUZEJI, KNJIZNICE,
ARHIVI

lzvedbene umjetnosti
KAZALISTE, BALET, PLES

Oglasavanje
itrziSne
komunikacije

R

Vizualne umjetnost

SLIKARSTVO, KIPARSTVO,

GRAFIKA, FOTOGRAFIIA,
NOVI MEDUI
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Horvat, Mijo¢ i Zrni¢ (2018:14) kreativnu industriju definiraju
kao industriju koja podrazumijeva proizvodnju zasti¢enu
autorskim pravima, a obuhvaéenu projektima koji stvaraju
(ne)materijalne proizvode i usluge namijenjene razmjeni na
trzistu. UNESCO-ova definicija (2018) industriju obiljezava
kao: industrija koja kulturu upotrebljava kao input te sadrzi
kulturnu dimenziju, premda njezine proizvode obiljezava
veca funkcionalnost. Kreativna industrija mjera je razvijenosti
i inovativnosti drustva temeljena na znanju, projektnom radu i
sposobnosti stvaranja prototipa zasticenih autorskim pravima
(Mijo¢, 2020:349).

Prijepori povezani s kreativnom industrijom ogledaju se
u ujednacenosti njezina nazivlja i odredenosti sektorske
pripadnosti. Trenutac¢no u stru¢noj i znanstvenoj publicistici
pronalazimo termine poput kulturna industrija, kulturne i
kreativne industrije, kreativna industrije ili kulturne industrije.
Ipak, prema ustroju industrije (kako je navedeno na mreznim
stranicama Hrvatske gospodarske komore) jedna industrija
sastoji se od veceg broja sektora (primjerice preradivacka
industrija sastoji se od 14 sektora). Stoga s gospodarskog i
analitickog, a posljedi¢noijezi¢nog, stajaliSta mozemo govoriti
o industriji isklju¢ivo u kontekstu jednine te se u ovoj knjizi
upotrebljava termin kreativna industrija kako je pojasnjeno u
studiji Horvat, Mijo¢ i Zrni¢ (2018).

Potencijali kreativne industrije prepoznati su na nacionalnoj
razini te je Vlada Republike Hrvatske uvrstila kreativnu
industriju u Nacionalnu razvojnu strategiju Republike Hrvatske
do 2030. godine (NN 13/2021). Jedan od prioriteta provedbe
javne politike u strategiji ulaganje je u kreativnu industriju.
Gradovi kao nositelji lokalnog razvoja imaju potencijal razvoja
kreativne industrije, a samim time i nacionalne kreativne
industrije zbog ucinka prelijevanja na Sire gospodarstvo.
Shodno tome, gradovi mogu biti zarista (sredista) kreativne
industrije. Javne politike trebale bi biti medusobno povezane
u ukljucivanju kreativne industrije i specifi¢nosti svakog od
njezinih 12 sektora u stvaranju vizije lokalnog, regionalnog i
nacionalnog razvoja kreativne industrije.
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Kako bi se rezultatima prikazanima u cetvrtom i petom dijelu knjige dodijelila
odgovarajuéa znanstvena i stru¢na vrijednost, pojasnjava se primijenjena
metodologija u organizaciji i provedbi sektorskih rasprava (2.1.) te metodologija
istrazivackog procesa (2.2.).

21. Metodologija projektnog procesa

Projektni proces ukljucivao je aktivnosti koje su odrzane prije pocetka sektorskih
rasprava (2.1.1.), za vrijeme sektorskih rasprava (2.1.2.), za vrijeme zavr$ne
konferencije (2.1.3.) te nakon svih projektnih aktivnosti.

2.1.1. Prije pocetka sektorskih rasprava

Svaka sektorska rasprava zahtijevala je pozoran odabir sudionika. Mladi pojedinci
morali su biti u dobi od 17 do 30 godina te svojim skolovanjem, izvannastavnim
aktivnostima ili poslom biti povezani s analiziranim sektorom kreativne
industrije. Mladi su pozivani na drustvenim mrezama, ali i formalnim putem na poziv
sveudilisnih profesora i srednjoskolskih nastavnika.

Odabir stru¢njaka uslijedio je na sastancima projektnih partnera kada su se
analizirale dostupne baze strucnjaka pojedinih sektora. Svaki je od potencijalnih
sudionika pozivan telefonskim putem i elektronickom postom, kojom im je
dostavljen i raspored nadolazece sektorske rasprave.

Svim sudionicima naglaseno je kako se za sektorske rasprave ne treba posebno
pripremati.
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2.1.2. Sektorska rasprava

Sektorske rasprave zamisljene su kao moderirani
dijalog pozvanih dionika u trajanju od pet sati.
Osim projektnih partnera u provedbi aktivnosti
projekta uklju¢eno je i Sest volontera.

Moderiranarasprava otpocelaje predstavljanjem
projekta i partnera, predstavljanjem programa
ERASMUS+, moguénosti ostvarivanja potvrde
Youthpassa za mlade sudionike®, o¢ekivanjem od
sektorskeraspravete se potom pristupilodrugom
dijelu rasprave. Drugi dio rasprave razlikovao se
medu sektorskim raspravama jer je on zapoceo
prikazivanjem videa u kojem je predstavljena
definicija kreativne industrije i sektora kreativne
industrije o kojemu se raspravlja. Nakon $to su
se dionici usuglasili oko definicije i podrucja
rada koje obuhvada analizirani sektor kreativne
industrije, svi sudionici zamoljeni su da ispune
anoniman upitnik. Upitnik se odnosio na ocjenu
stanja u sektoru kreativne industrije grada
Osijeka. Potom je uslijedio tredi dio rasprave.

Umoderiranjusektorskerasprave upotrebljavane
su sljedece smjernice:

e O sektoru

a. Prepoznatost projekata sektora u gradu
Osijeku

b. Funkcioniranje sektora (posebnosti)

Analiza dionika sektora

d. Dostatnost obrazovnih programa za
potrebe sektora

o

e. Unutarsektorska suradnja

5 Mladima je ostavljena mogucénost preuzimanja certifikata
Youthpass o steenim kompetencijama tijekom
projektne aktivnosti.

Slika 9
Projektne aktivnosti

Danijela Klobucar (Grad Osijek)
priprema biljeske za vrijeme
sektorskih rasprava
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e Osvrt na postojece stanje sektora u gradu Osijeku

a. Postojedi sadrzaji povezani sa sektorom

b. Dostatnost sadrzaja i programa u gradu koje kreiraju stru¢njaci/mladi
sektora

e lzazovirada u sektoru

a. Transparentnost rada
b. TrZisna orijentiranost sektora
c. Zastita autorskih prava

e Primjeri dobre prakse sektora

e Identificiranje konkretnih nedostataka

a. Uoceni problemi

b. Dosadasnja uklju¢enost sektora u kulturnu strategiju grada

c. Dosadasnji doprinos sektora razvoju grada Osijeka

d. Medusektorska suradnja (sektori kreativne industrije)
Slika 10
Sektorska
rasprava

Irena Mikulié
moderira
raspravu
izvedbenih

umjetnosti
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e Prepoznavanje potpore razvoju novih ideja

a. Dodatna pitanja:

i. Sto prepoznajete kao potporu razvoju novih ideja u podrugju sektora?

ii. Stoje potrebno poticati?

iii. Stoje potrebno razvijati za mlade?

iv.  Koliko imate utjecaja na kreiranje dogadanja i programskih sadrzaja
povezanih sa sektorom u gradu?

v.  Kojih projekata/programa povezanih sa sektorom usmjerenih mladima
nedostaje u gradu?

e Moguénosti za poboljsanje
e Preporuke Gradu za nove inicijative, programe, edukacije i sl.
o Zakljucci

Moderatorice sektorskih rasprava u fizickom, online i hibridnom okruzenju bile su
Irena Mikuli¢ i Josipa Mijoc. Sve ¢lanice projektnog tima (autorice) pisale su biljeske
i kreirale sazetke provedenih rasprava te preporuke iznesene na raspravama.

2.1.3. Zavr$na rasprava

Nakon provedenihsektorskihraspravai12 mikroistrazivanjaistrazivackitim analizirao
je sve zakljucke s rasprava i istrazivanja. Kreiran je dokument za svaki sektor sa
sazetkom najvaznijih preporuka iznesenih u raspravama ili istrazivanju. Dokument s
popisom preporuka poslan je sudionicima rasprava te su ocjenjivali vaznost svake
preporuke. Analizom odgovora izdvojeno je pet najvaznijih preporuka sektora koje
su upotrebljavane u zavr$noj raspravi projekta.

U zavrsnoj raspravi odrzanoj na Konferenciji o strateskim odrednicama kreativne
industrije grada Osijeka sudjelovalo je 44 mladih i strunjaka svih sektora kreativne
industrije. U modeliranom procesu u konacnici su izdvojene najvaznije preporuke s
kojima projektni partneri otpocinju potpoglavlja u ovoj knjizi.

2.2. Metodologija istrazivackog procesa

Istrazivacki proces, kojemu je namjera bila analizirati stanje svakog sektora kreativne
industrije u gradu Osijeku s ciljem donosenja preporuka koje bi doprinijele razvoju
kreativne industrije, obuhvadao je tri istrazivacke studije provedene kroz 36



40

Kreativna industrija grada Osijeka

mikroistrazivanja. Dizajn istrazivackog procesa prvi je korak u konstrukcijiistraZivanja
gdje dobro dizajniran istrazivacki proces osigurava kvalitetnu statisticku analizu te
time i tumacenje pokazatelja, odnosno zaklju¢ivanje o populaciji (Horvat i Mijo¢,
2019). Viseslojni istrazivacki koncept primijenjen je u izgradnji metodologije triju
istrazivackih studija. Metodologiju je uspostavila, oblikovala i vodila Josipa Mijo¢ u
ime Instituta Andizet.

2.2.1. Prvaidruga istrazivacka studija

Prva i druga istrazivacka studija provodile su se istodobno s jednim zajednickim
dijelom upitnika, ali s razli¢itim ispitanicima. Prva istraZivacka studija namijenjena
je strucnjacima kreativne industrije, a druga mladima. Kako je svaki sektor
kreativne industrije analiziran jednom sektorskom raspravom na koju su pozvani
struénjaci i mladi, za njih su pripremljeni visokostrukturirani upitnici. Na samom
pocetku sektorske rasprave ispitanici su zamoljeni za ispunjavanje upitnika:

Ispisane upitnike podijelio je volonter projekta te su nakon zavrsetka ispunjavanja
ispitanici umetnuli anonimno ispunjen upitnik u istrazivacku kovertu (sektorske
rasprave provedene uzivo).

Poveznice na online istrazivanje postavljene su u prostoru za online razgovor
(chat) te je sudionicima ostavljeno vrijeme za odgovor. Ispitanicima je i u ovom
istrazivackom pristupu zajamdcena potpuna anonimnost (online i hibridna sektorska
rasprava).

Ispitanicima svake istrazivacke studije dostavljen je upitnik kreiran posebno za
ispitivanu skupinu:

e Mladi (primjer upitnika za sektorsku raspravu arhitekture - Prilog B)

e Strucnjaci (primjer upitnika za sektorsku raspravu arhitekture - Prilog A)

Kako je postojala potreba izgradnje posebnog istrazivackog procesa za svaku
skupinu (mladi i struc¢njaci), kreirana su dva upitnika. Svaki upitnik proveden je u
12 mikroistrazivanja, odnosno za svaki sektor kreativne industrije, $to u konaénici
ukazuje na ukupno provedenih 24 mikroistrazivanja. U nastavku se opisuju osnovne
karakteristike uzorka ispitanika obiju istrazivackih studija.
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2.2.1.1. Opis uzorka

lako su svi sudionici projekta zamoljeni za pristupanje istrazivanju (n > 500), broj
ispitanika prve i druge istrazivacke studije ne odgovara broju sudionika projekta.
Razlog razlikovanja broja sudionika sektorskih rasprava i broja ispitanika pronalazi
se u Cinjenici da su pojedini sudionici odbili sudjelovati u istraZivanju. U prvoj
istrazivackoj studiji sudjelovalo je 77 ispitanika, a u drugoj 227 ispitanika. Tablica 2
prikazuje brojispitanika prema pripadnosti sektoru kreativne industrije i istrazivackoj
studiji.

£22 Tablica 2 Ispitanici prema pripadnosti sektoru kreativne industrije

Sektor Istrazivacka studija

Prva (stru¢énjaci) Druga (mladi)

n n %
Arhitektura 7 9.1 19 8,4
Audiovizualna umjetnost (film, video) 6 7,8 18 7,9
Bastina (muzeji, knjiznice, arhivi) 11 14,3 2 0,9
Dizajn (modni dizajn, grafi¢ki dizajn, dizajn interijera, 6 7,8 30 13,2
produkt-dizajn)
Glazba 7 9.1 6 2,6
lzvedbene umjetnosti (kazalite, balet, ples) 11 14,3 11 48
Knjiga i nakladnistvo 4 52 15 6,6
Mediji (TV, radio, tiskani mediji i mreza) 5 6,5 34 15,0
Oglasavanje i trziSne komunikacije 6 7,8 42 18,5
Primijenjene umjetnosti (staklo, keramika, nakit i druge 3 3,9 10 4,4
primijenjene umjetnosti i zanati)
Racunalne igre, novi mediji 8 10,4 18 7,9
Vizualne umjetnosti (slikarstvo, kiparstvo, grafika, 3 3,9 22 9,7
fotografija, novi mediji)
Ukupno 77 100,0 227 | 100,0

Namjera je bila podjednako ukljucivanje ispitanika iz svakog sektora kreativne
industrije. Ipak, ispitanici se znatno razlikuju s obzirom na zastupljenost prema
sektorima jer je sudjelovanje u aktivnosti ovisila o interesu mladih, ali i spremnosti
struénjaka i mladih na dodatan napor usmjeren u ispunjavanje pripremljenog
upitnika.
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£22 Tablica 3 Ispitanici prema spolu U istrazivackim studijama
usmjerenima stru¢njacima
gotovo podjednako su

Istrazivacka studija

Prva (struc¢njaci) Druga (mladi) . . . .
sudjelovali muskarci i
n % n % . "
: zene, dok su u studijama
Muskarci 35 47,9 53 23,9 . . .
- usmjerenima mladima u
Zene 38 52,1 169 76,1 ST .
vecoj mjeri sudjelovale
Ukupno 73 100,0 222 100,0 sene (76,1%) u odnosu na

muskarce (23,9%).

Slika 11
Sektorska rasprava

U istrazivanju su se nastojali

doznati nadini rada i
zaposlenja u sektorima
kreativne industrije. Najvedi

broj ispitanika zaposlen je £22 Tablica 4 Ispitanici prema statusu u zaposlenju

u poduzedu/javnoj ustanovi (struénjaci)

(64,4%), a samozaposleno je

24,6% ispitanika. Istrazivanje Status u zaposlenju n %
je zabiljeZilo i 6,8% slobodnih Samozaposlen, ne zaposljava radnike 6 8,2
umjetnika. Samozaposlen, zaposljava radnike 12 16,4
Za obje skupine ispitanika Zaposlen u poduzecu / javnoj ustanovi 47 64,4
pripremljen je zaseban upitnik, Slobodni umjetnik : 68
a njihova struktura opisana je Drugo 3 41
Ukupno 73 100,0

u sliedeéem potpoglavlju.
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2.1.2.2. Upitnik

Visokostrukturirane upitnike konceptualno je oblikovao Institut Andizet te su
njegovi ¢lanovi bili zaduZeni za kreiranje, provedbu i analizu podataka prikupljenih
upitnicima. IstraZivacke skupine imale su zasebne upitnike, a samo Cetiri pitanja bila
su im zajednicka.

£22 Tablica 5 Pitanja prve dvije istrazivacke studije

1. Ocijenite trenutaéno  Hrvatskoj  jakoloSe  loSe  osrednje  dobro jako dobro
stanje u sektoru u Osijeku

jakolose  lose  osrednje  dobro jako dobro

2.5tojeugradu Osiekl, @ i
povezano sa sektorima K,
potrebno razvijati zbog mladih?

3. Kako vidite Vasu ulogu U StVaranju ........oieuiiiiiii e
novih sadrzaja povezanih s Vasim
sektorom u gradu Osijeku?

Slika 12 Projektne
aktivnosti

Cetvrti dio knjige donosi usporednu analizu pitanja
navedenih u tablici 5. U tre¢em dijelu knjige
analiziraju se stajalista i preporuke svih dionika
sektorskih rasprava, a ostali podatci odnose se
na podatke prikupljene upitnikom namijenjenoga
struénjacima sektora.

Upitnik strucnjaci (prva istrazivacka studija)

Prva istrazivacka studija provedena je kroz 12
mikroistrazivanja, odnosno za svaku sektorsku
raspravu (razliciti sektori Kl) prilagodeni su upitnici®.

Josipa Mijo¢ moderira online
dio sektorske rasprave

u upitniku govorila o sektoru arhitekture, druga o sektoru primijenjenih umjetnosti
dizajna itd. (hibridna sektorska rasprava)

6 Prilagodba upitnika u mikrostudijama odnosila se na
promjenu naziva sektora. Tako je prva istrazivacka studija
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£22 Tablica 6 Poslovno-demografske karakteristike namijenjene struénjacima

Karakteristike Pitanja Mjerna

ispitanika ljestvica

Poslovne podrudje rada, nacin reguliranja rada u sektoru, Nominalna
navodenje drugih sektora Kl u kojima se
upotrebljavaju projekti struénjaka, kréenje autorskih

prava
broj ostvarenih projekta u sektoru (posljednjih Omijerna
godinu dana), godine radnog iskustva u sektoru
Demografske spol, obrazovanje, status u zaposlenju Nominalna/
Ordinalna/
Nominalna

Struénjacima su postavljena dodatna dva otvorena pitanja.

£22 Tablica 7 Otvorena pitanja

Prijedlozi za poboljSanje stanja u .o
sektoru grada Osijeka.

Na koji nadin Grad Osijek treba L.
doprinijeti jaem povezivanju mladih
s kulturom grada Osijeka?

Upitnik je u najveéoj mijeri konstruiran na temelju intervalne mjerne ljestvice
primjenom razlicitih opisa u uporabi 5-stupnjevane Likertove ljestvice.

£22 Tablica 8 Izjave iz prve istrazivacke studije mjerena na 5-stupnjevanoj Likertovoj

ljestvici
Opis dijela upitnika Broj izjava Primjer izjave
Ocjena trenutacnoga | 9 izjava (1 - u potpunosti nezadovoljan/ Vasom prisutnoscu na
stanja u sektoru na; 5 - u potpunosti zadovoljan/na) sajmovima i festivalima.
Ocjena kreativca 5 izjava (1 - u potpunosti se ne slazem; 5 - | Imam dobre marketinske
u potpunosti se slazem) vjestine.
Odredenje sektora 9 izjava koje opisuju odredenost sektora | Sektor je odreden...

(1 - u potpunosti se ne slazem; 5 - u

potpunosti se slazem) Tehnologijom.

Autorsko pravo 3izjave (1 - u potpunosti se ne slazem; 5 - | Poznajem svoja autorska
u potpunosti se slazem) prava.

Rad struénjaka u 7 izjava (1 - u potpunosti se ne slazem; 5 - | Fleksibilnim radnim

sektoru obiljeZen je... | u potpunosti se slazem) vremenom.

Napomena: Izjave su preuzete iz istrazivacke studije objavljene u Horvat i Mijo¢ (2020).
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Upitnik mladi (druga istrazivacka studija)

Druga istrazivacka studija obuhvadala je izjave koje se odnose na analizu stanja
povezanu sa stajalistima mladih o kulturnim navikama i kulturnim aktivnostima.
Studija je ukljucivala podrudja:

Analiza zainteresiranosti za kulturna dogadanja u gradu (11 izjava), broj odlazaka
na kulturna dogadanja (11 izjava), vaznost 14 karakteristika pri motivaciji odlaska
na kulturno dogadanje, razina informiranosti o kulturnim dogadanjima, mjerenje
ucestalosti uporabe komunikacijskih kanala u informiranju o dogadanjima (10
izjava), ocjena prisutnosti osam prepreka u odluci odlaska na kulturno dogadanje,
ocjena vaznosti ocekivanja od kulturnog dogadanja (12 izjava), uporaba
drustvenih mreza (7 izjava).

Socio-demografska pitanja uklju¢ivala su informacije o: spolu, dobi, mjestu
prebivanja/boravka, obrazovanju, zivotnom standardu te namjeri zaposljavanja u
sektorima Kl nakon zavr§enog obrazovanja.

Ispitanicima je ponudeno i dodatno otvoreno pitanje koje se odnosilo na navodenje
preporuka organizatorima u organiziranju kulturnih dogadanja za mlade.

Upitnici s popisom svih pitanja obje istraZivacke studije dostupni su u prilogu knjige.

2.2.2. Treca istrazivacka studija

Treda istrazivacka studija provedena je nakon odrzanih 12 sektorskih rasprava
i 24 mikroistrazivanja, a prije provedbe zavréne konferencije projekta. U treoj
istrazivackoj studiji ispitanicima su izloZzene preporuke kreirane na temelju iznesenih
smjernica u istrazivanjima (prethodnih 24 mikroistrazivanja) te stajalista izloZzenih
tijekom 12 sektorskih rasprava. Treca istrazivacka studija sastojala se takoder od
12 mikroistrazivanja, a svako mikroistrazivanje razlikovalo se od ostalih jer se tekst
preporuka razlikovao od sektora do sektora. Dijelovi studije navedeni su u sljededoj
tablici.
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£22 Tablica 9 Dijelovi upitnika upotrebljavanog u treéoj istrazivackoj studiji

Dijelovi upitnika Mjerna ljestvica

Evaluacija definicije sektora Predstavljena definicija sektora 5-stupnjavana Likertova
Dodatan prijedlog za korekciju Otvoreno pitanje
definicije

Preporuke za razvoj sektora Od 12 do 30 ponudenih 5-stupnjavana Likertova
preporuka za svaki sektor Kl
Dodatni prijedlozi za razvoj Otvoreno pitanje
sektora

Projekti koji doprinose razvoju Otvoreno pitanje

sektora grada

Primjeri dobre prakse sektora Odabir primjera dobre prakse Nominalna

sektora s predlozene liste

Dodatni prijedlozi za primjere Otvoreno pitanje
dobre prakse

U posljednjoj studiji ispitanici nisu dijeljeni na skupinu mladih i stru¢njaka, veé su
zajednicki sudjelovali u ocjeni preporuka. IstraZivanja su bila u potpunostianonimna.
Tablica 10 donosi kratak opis uzorka trece studije.

£22 Tablica 10 Opis uzorka prema pripadnosti sektoru kreativne industrije
(treca studija)

n %

Arhitektura 13 10,16
Audiovizualna umjetnost (film, video) 9 7,03
Bastina (muzeji, knjiznice, arhivi) 8 6,25
Dizajn (modni dizajn, graficki dizajn, dizajn interijera, produkt-dizajn) 3 2,34
Glazba 10 7,81
lzvedbene umjetnosti (kazaliste, balet, ples) 12 9,38
Knjiga i nakladnistvo 12 9,38
Mediji (TV, radio, tiskani mediji i web) 10 7,81
Oglasavanje i trzisSne komunikacije 16 12,50
Primijenjene umjetnosti (staklo, keramika, nakit i druge primijenjene 15 11,72
umjetnosti i zanati)

Racunalne igre, novi mediji 12 9,38
Vizualne umjetnosti (slikarstvo, kiparstvo, grafika, fotografija, novi mediji) 8 6,25
Ukupno 128 100,0
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S obzirom na to da su u posljednjem koraku istraZivanja ispitanicima bile
pripremljene preporuke koje su iznesene na sektorskim rasprava, sudionici su ih
sa zanimanjem procitali i ocijenili sukladno uputama. Tablica 10 pokazuje gotovo
ujednacdenu prisutnost ispitanika iz svih 12 sektora kreativne industrije. Rezultati
ove studije upotrijebljeni su iskljucivo u posljednjem koraku pri analizi pojedinog
sektora kreativne industrije (trec¢i dio knjige) s namjerom izdvajanja najvaznijih
preporuka ispitanika.

£22 Tablica 11 SaZetak istrazivackih studija

Istrazivacke studije

Prva

Druga

Treca

podataka

Online

Online

Ispitanici Stru¢njaci Kl Mladi pojedinci Struénjaci Ki
Mladi pojedinci

Mikroistrazivanja 12 12 12

n 77 227 128

Nacin prikupljanja Papir i olovka Papir i olovka Online

Ispitanici prve istrazivacke studije (n = 77) analizirani su u jednoj datoteci te su
odgovoriiz 12 mikrostudija promatrani kao jedna cjelina jer je isti upitnik primijenjen
u svih 12 mikrostudija. Ispitanici druge istrazivacke studije (n = 227) analizirani su
u jednoj datoteci te su odgovori iz 12 mikrostudija promatrani kao jedna cjelina
jer je isti upitnik primijenjen u svih 12 mikrostudija. Odgovori iz posljednje, trece
istrazivacke studije (n = 128) analizirani su za svaki sektor zasebno jer je studija bila
usmjerena analizi preporuka sazetih na sektorskim rasprava te je svaka sektorska
rasprava imala jedinstvene preporuke. Ispitanici iz treée istrazivacke studije bili su
sudionici sektorskih rasprava te predstavljaju ponovljeni uzorak iz prethodne dvije
istrazivacke studije.

Primjer upitnika trece istrazivacke studije za jedan sektor nalazi se u prilogu knjige
(Prilog C).
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Kreativna industrija grada Osijeka

Sektorske rasprave predstavljaju dijalog izmedu stru¢njaka pojedinog sektora
kreativne industrije i mladih pojedinaca koji Zive, borave ili se pak obrazuju na
prostoru u kojem struc¢njaci analiziranog sektora kreativne industrije stvaraju ili
provode autorske projekte. Sektorske rasprave u gradu Osijeku kontinuirano su
se odrzavale od 21. studenog 2019. do 23. studenog 2020. U poglavljima treéeg
dijela sustavno se izlazu osnovne informacije sektora kreativne industrije, ocjena
stanja sektora, stajalista struénjaka analiziranog sektora te u konacnici i preporuke
nastale nakon sektorskih rasprava, i to iz perspektive struénjaka kao klju¢nih dionika

sektora te mladih pojedinaca.

Slika 13
Sektorska
rasprava

Izvor: Kreativna
riznica, Ekonomski
fakultet u Osijeku
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3.1. Arhitektura

 §

Arhitektura

Poticati urbanisticke projekte gradnje te planirati
krajobraz oko samih gradevina.

Prva izdvojena preporuka trece istraZivacke studije za sektor arhitekture

Arhitektura

Arhitektura je ,umjetnost organiziranja i konstruiranja

prostora” ¢ijim se djelovanjem ostvaruju slozeni odnosi

unutarnjih i vanjskih, odnosno blizih i udaljenih prostornih
rieSenja. Arhitektura je odraz vremena i drustvenih
struktura koji ju ostvaruju, dio je kulturnog naslijeda te

ujedno i dio povijesti i identiteta svakog naroda.

Sektorska rasprava ,Arhitektura” odrzana je 21. 11.
2019. godine u prostoru Gradevinskog i arhitektonskog
fakulteta Osijek. Na sektorskoj raspravi bilo je prisutno 10
struénjaka te 18 mladih pojedinaca. U nastavku se donosi

Sto je kreativna
industrija?

analiza odgovora i preporuka sudionika koji su sudjelovali
u sektorskoj raspravi kao i ispunjavanju upitnika.
Potpoglavlje 3.1.3. objedinjuje rezultate sektorske
rasprave i analize upitnika za obje vrsta dionika (stru¢njaka
i mladih pojedinaca).

£22 Tablica 12 Ocjena trenutacnoga stanja u sektoru arhitekture

Skupina i Max A. sredina St. devijacija
RH Strucnjaci 7 1 4 2,86 0,900
Mladi 16 2 4 3,37 0,619
Osijek Strucnjaci 7 1 3 2,43 0,787
Mladi 16 1 4 2,63 0,806
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Mladi pojedinci dodjeljuju vece prosjecne ocjene stanja sektora arhitekture u
Republici Hrvatskoj (3,37), odnosno gradu Osijeku (2,63) nego struénjaci (RH 2,86;
Osijek 2,43), ali se razlikaizmedu ocjene stanja sektora u Republici Hrvatskoj i Osijeku
statisti¢ki znacajno ne razlikuje (Prilog D). Ocjena stanja sektora medu stru¢njacima
za grad Osijek iznimno je niska te zahtijeva vecu pozornost u oblikovanju aktivnosti
i usmjeravanje razvoja sektora arhitekture.

Slika 14
Odrzavanje sektorske
rasprave arhitekture
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3.1.1. Rezultati istrazivacke studije

U sektorskoj raspravi i istrazivackoj studiji sudjelovali su stru¢njaci sektora kojima
je iz sektora arhitekture podrucje rada: konzervator, znanstvena djelatnost, ovlasten
arhitekt, ovlasten projektant, obnova kulturne bastine, urbanizam i projektiranje te
nastavna djelatnost.

£22 Tablica 13 Opis struénjaka (sektor arhitekture)

Spol n %
Muskarac 1 14,3
Zena 6 85,7
Rad u sektoru reguliran je:* n %
Stalno zaposlenje 6 85,7
Zaposlenje na odredeno 1 14,3
NajviSa zavrsena izobrazba (stupanj obrazovanja) n %
Visoka skola 5 71,4
Magisterij i doktorat 2 28,6
Status u zaposlenju n %
Samozaposlen, ne zaposljava radnike 1 14,3
Zaposlen u poduzecu / javnoj ustanovi 6 85,7

* Varijabla s mogucénoscu odabira vise odgovora

Analiza struénjaka sektora temelji se na odgovorima sedam strucnjaka sektora
arhitekture od kojih je 85,7% Zena i 14,3% muskaraca. Rad povezan sa sektorom
u najvecoj mjeri reguliran je stalnim zaposlenjem (85,7%), a nijedan ispitanik ne
navodi ugovorni rad (autorski ugovor ili ugovor o djelu). Svi ispitanici imaju visoku
razinu obrazovanja. Ispitanici su u najvecoj mjeri zaposleni u poduzedu ili javnoj
ustanovi (85,7%), a 14,3% ih je samozaposleno.

Namjera projekta bila je okupiti stru¢njake s radnim i projektnim iskustvom
povezanim sa sektorom, a u tablici 14 uocava se kako su u posljednjih godinu dana
ispitanici u prosjeku sudjelovali na 13 projekata, od toga ih je u prosjeku nesto vise
od sedam usmjereno na grad Osijek. Drugim rijec¢ima, u prosjeku gotovo polovica
projekata ispitanika usmjerena je na podrucje grada Osijeka. Ispitanici su stru¢njaci
s viSegodisnjim iskustvom u struci, s minimalno tri, a maksimalno 35 godina radnog
iskustva povezanog sa sektorom arhitekture.
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£22 Tablica 14 Broj projekata iz sektora u kojima su struénjaci sudjelovali u
posljednjih godinu dana

Broj projekata Min Max A. sredina St. devijacija
Ukupno 1 50 13,40 20,756
Inozemstvo 0 0 0,00 0,000
RH 1 50 13,40 20,756
RH — od toga Osijek 1 20 7,20 7,981

Iskustvo rada u sektoru A. sredina

Godine radnog iskustva 3 35 19,71 10,388

St. devijacija

Sektorski struénjaci ocjenjivali su zadovoljstvo pojedinim elementima svog posla.
Najzadovoljniji su stopom uspjesnosti vlastitih projekata (3,43) kao i radom njihovih
udruga (3,29) te javnom vidljivosti vlastitih projekata (3,29). Zanimanje arhitekt
jedno je od rijetkih u kreativnoj industriji koje je i zasticeno u pogledu ovlastenog
obavljanja posla u kojemu se zahtijeva ukljucivanje arhitekta. Navedeno donosi i
vecu ocjenu zadovoljstva radom strukovnih udruzenja s obzirom na to da ovlasteni
arhitekti pripadaju jednom od strukovnih udruzenja te da postoji i nacionalno
udruZenje pri Hrvatskoj gospodarskoj komori Udruzenje arhitekata. U istrazivanju
ispitanici navode problematiku njihova inozemnog prisustva (1,75) te nisku potporu
Grada Osijeka (2,00). Niske prosjecne ocjene ukazuju i na potencijalne prioritete
ovog sektora koji se ogledaju u potpori Grada u promociji strué¢njaka na inozemnoj
razini. Ve¢a medijska vidljivost projekata koje arhitekti ostvare na lokalnoj razini
trebala bi biti usmjerena prema medunarodnoj javnosti ¢ime bi se istodobno
promovirao grad, projekti grada i njezini kreativni stru¢njaci.

£22 Tablica 15 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor arhitekture)

A.sredina  St. devijacija

Stopom uspjesnosti Vasih projektnih prijava. 7 3 4 3,43 0,535
Radom strukovnih udruga. 7 3 4 3,29 0,488
Javnom vidljivosti Vasih projekata. 7 1 4 3,29 1,113
Medijskim praéenjem Vasih projekata. 7 1 4 3,00 1,000
Potporom drzavnih institucija. 7 1 3 2,43 0,787
Vasom prisutno$¢u na sajmovima i festivalima. 7 2 3 2,29 0,488
Cijenama Vasih usluga. 6 1 3 2,17 0,983
Potporom Grada Osijeka. 7 1 3 2,00 0,816
Sudjelovanje u inozemnim projektima. 7 1 4 1.71 1,113
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Strucnjaci svakog sektora kreativne industrije upitani su o odredenju njihova
sektora s obzirom na elemente kojima se opisuje jedna industrija. Struc¢njaci
sektora arhitekture isticu kako je sektor odreden u najveéoj mjeri talentom (4,29),
ekonomijom (4,14) i obrazovanjem (4,14), a ukazuju na najnizu odredenost
kulturnom strategijom (3,14) i medijima (2,71). Slijedom navedenih ocjena istice se
izostajanje ovog sektora iz javnih politika.

222 Tablica 16 Odredenost sektora arhitekture

Odredenost sektora A.sredina  St. devijacija
Talentom 7 4,29 0,756
Ekonomijom 7 4,14 0,690
Obrazovanjem 7 4,14 0,900
Trzistem 7 4,00 0,816
Politikom 7 3,71 0,488
Tehnologijom 7 3,71 0,756
Lobijima 7 3,43 0,787
Kulturnom strategijom 7 3,14 1,069
Medijima 7 2,71 0,951

Opisivanje kreativnih djelatnika sektora zahtijeva razumijevanje njihovih specifi¢nih
radnih uvjeta. Strucnjaci isti¢u kako kreativni radnici sektora arhitekture imaju
potrebu za stalnim edukacijama (3,71) te kako je njihov rad obiljezen slobodom
u organiziranju radnog vremena (3,57). Ispitanici ocjenjuju kako sektor ne opisuje
samopromocija (2,57) i gubitak privatnosti (2,57).

22 Tablica 17 Rad u sektoru arhitekture

Rad u sektoru obiljeZen je: A.sredina  St. devijacija

Stalnim edukacijama. 5 3,71 1,113
Slobodnom organizacijom radnog vremena. 5 3,57 1,272
Fleksibilnim radnim vremenom. 5 3,43 1,272
Ovladavanjem novim tehnologijama. 5 3,43 0,976
Javnim nastupima. 5 3,29 0,951
Samopromocijom. 4 2,57 1,134
Gubitkom privatnosti. 4 2,57 0,976
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Konacno, stru¢njaci su naveli kako vide svoju ulogu u stvaranju novih sadrZaja
povezanih sa sektorom arhitekture u gradu Osijeku:

Upoznavanje mladih s djelatnosc¢u koju obavljam.

Arhitekti su kljuéni za urbanizam i arhitekturu Osijeka.

Konzervatori ¢e se uvijek rado odazvati na radionice mladih.

U istrazivanju su uz struc¢njake sudjelovali i mladi pojedinci koji su promisljali o
buduéim poslovnim planovima te u kojoj se mjeri vide zaposlenima u sektoru nakon
zavrsetka obrazovanja.

£ Tablica 18 Zaposlenje u sektoru arhitekture nakon zavrsetka obrazovanja

Zaposlenje u sektoru n %

Da 8 57.14
Mozda 2 14,29
Ne 4 28,57
Ukupno 14 100,00

Mladi svoju ulogu u stvaranju novih sadrzaja za sektor vide kroz:

Na Zalost, ne pronalazim se u stvaranju novih sadrzaja u gradu Osijeku
jer nakon ove godine studiranja odlazim u drugi grad na diplomski studij
bududi da nastavak studija nije moguc¢ na osjeckom sveucilistu.

Na nama ostaje zadatak da u buduénosti preuzmemo ulogu projektiranja.
Nove ideje.

Sudjelovanjem na ovakvim raspravama i dogadajima i iznosenju svog
misljienja i kritike.
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Strucnjaci iz sektora arhitekture iznijeli su sljedece prijedloge za poboljsanje stanja
u sektoru u Osijeku:

Analiza potreba i stratesko upravljanje gradskim prostornim i
graditeljskim fondom.

Briga o javnim prostorima obvezno kroz urbanisticko planiranje i stratesko
planiranje.

Dinamicki plan realizacije klju¢nih projekata.

Grad Osijek treba imati u svojoj strukturi vise odjela koji imaju arhitekte i
provoditi planiranje grada.

Prije svega u gradskoj upravi u odjelu graditeljstva treba zaposliti
arhitekte, a ne samo gradevince, ekonomiste i pravnike.

Strategija za odredeno razdoblje.

Struénjaci su navodili da je zbog mladih u gradu Osijeku potrebno razvijati:
Udruge, radionice koje ¢e povezati sektor arhitekture u gradu s mladima.

Osnovati klub ili muzej arhitekture s vlastitim radnim prostorom za
rasprave, predavanja, izlozbe, radionice, informiranje o projektima grada.

Prije svega da je arhitektura dio identiteta Osijeka.

Sastajalista i dogadanja mladih koji ¢e poticati kreativnost.
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Struénjaci i mladi iz podrudja arhitekture navodili su nacine kojima Grad Osijek

treba jace povezivati mlade s kulturom grada:

Strucnjaci

Jac¢im sudjelovanjem strucnjaka iz podrudja
arhitekture prilikom odlucivanja o projektima
vezanim uz sektor u gradu. Samim time e se
projekti modi bolje javno prezentirati i imati
bolji efekt medu mladim gradanima.

Kroz radionice upoznati ih i ukljuciti u
planiranje grada.

Osnovati i stvoriti novi prostor u studentskom
centru koji ce biti baza studenata iz koje e se
mreza kulture prosiriti.

Mladi su Zeljni radionica ovog tipa na kojima
mogu saznati kako planirati grad.

Mladi

Grad Osijek i ostali organizatori trebaju
organizirati vise dogadanja namijenjenih
mladima te ih treba zainteresirati za
sudjelovanje.

Kroz neke dogadaje koji u svom sadrzZaju i
organizaciji imaju aspekte za koje su mladi
zainteresirani.

Moze doprinijeti boljom organizacijom
dogadaja na kojima bi se mladim ljudima na
zabavan nacin predstavila kultura i sve uz nju
vezano.

Oglasavanje. Inovativni dogadaji.

Samo treba veca posvecenost opcoj
informiranosti o tim dogadajima.

Treba se poboljsati marketing i informiranost
svih kulturnih dogadaja u gradu.

Trebao bi ponuditi vecu raznolikost sadrzaja,
dodati nove naglaske fokusne zone u gradu.

Vise dogadaja koji bi zainteresirali mlade, nesto
inovativno, mozda ¢ak napraviti predavanja

zainteresirali za predstojece dogadaje.

Bolja informiranost mladih.

Boljom promidzbom i organizacijom dogadaja.
Ulaganjem u mlade i daljnje obrazovanje.
Ucestalija organizacija zanimljivih i korisnih
dogadaja.
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3.1.2. Pregled sektora

Kroz sektorsku raspravu sudionici su zajednicki iznosili klju¢ne projekte, navodili

primjere prakse te promisljali o nuznim promjenama.

Popis kljucnih projekata:

e o o o

(

Muzej arhitekture
Muzej Murse
Registracija parkovne arhitekture

Izgradnja javnog toaleta/stavljanje u funkciju postojeéeg toaleta na Trgu
slobode

lzgradnja novog parka te uredivanje i revitalizacija postojedih parkova

Obnova secesijskih procelja i predvrtova

Primjeri dobre prakse:

® O &6 o6 o o o o o o o

Obnova i revitalizacija osjecke Tvrde

Uredenje Sakuntala parka

Sportska dvorana Gradski vrt

Poslovno-trgovacki centar Esseker centar

Stadion NK Osijeka - novi stadion u izgradnji na Pampasu
Autobusni kolodvor

Gradevinski i arhitektonski fakultet

Hotel Waldinger

Sokol

Gradski trgovi: Trg bana Josipa Jelacica, Trg slobode...

Trgovacki centar Portanova
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Analiza sektora sadrziimenovanje potencijala i ograni¢enja koji se odnose na sektor

arhitekture.

£22 Tablica 19 Potencijali i ograni¢enja sektora arhitekture

Potencijali

®

[ J

Osjecka stara gradska jezgra Tvrda

Primjeri dobre prakse istaknuti na
sektorskoj raspravi

Zajednicki rad u smjeru zastite urbanizma

Odgovorno planirati nova rjesenja i
projekte zasnovane na prethodnim
analizama

Planiranje krajobraza oko samih gradevina
u gradu Osijeku

Novi prostori za mlade koji se obrazuju u
sektoru

Udruge studenata gradevine i arhitekture
Osijek pametni grad (engl. smart city)

Revitalizacija i prenamjena starih i
zapustenih objekata unutar Tvrde

Popis kljuénih projekata istaknutih na
sektorskoj raspravi

3.1.3. Preporuke

Ogranicenja

Klima korupcije i nepotizma

Nepovezanost dionika u sektoru
arhitekture

LoSa suradnja Grada Osijeka sa
struénjacima unutar sektora

Los sustav informiranja mladih

Nezainteresiranost studenata u sektoru
arhitekture za rad i zivot u gradu Osijeku

Zatvaranje sektora prema suradnji s
drugim sektorima u kulturi

Na temelju provedene sektorske rasprave autorice su sazele promisljanja obiju

skupina sudionika (stru¢njaci i mladi) iz sektora arhitekture te oblikovale sljedece

preporuke:

1.

Zastititi urbanizam kao pogled i kao vrijednost, a za potrebe planiranja

konzultirati se sa stru¢njacima na podrucju lokalne zajednice.

2. Poticati i promovirati odgovorno i dobro planiranje novih rjesenja i projekata
te ih postavljati kao kriterij za nove projekte. Projekte temeljiti na prethodnim
analizama koje su najvaznija odrednica arhitekture, a uzimajuéi u obzir potrebe
gradana.



10.

11.

12.

13.

14.
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Poticanjem urbanistickih projekata gradnje obvezno poticati i planirati
krajobraz oko samih gradevina.

Utjecati na smanjenje i uklanjanje klime korupcije i nepotizma, zbog kojih
mladih unutar sektora, ali i izvan njega ne vide potencijal i nemaju povjerenje.

Kontinuirano isticati, promovirati i raditi na boljoj i ve¢oj povezanosti dionika
u sektoru arhitekture, Cija sprema i sinergija vode suradnji i partnerskim
projektima.

U gradskoj upravi te javnim ustanovama u sektoru arhitekture poticati
zaposljavanje stru¢njaka iz sektora (arhitekata).

Kroz javne rasprave ukljuciti mlade u prostorno planiranje grada.

Poticati kulturu parlamentarizma u odlucivanju, kroz ukljucivanje razlicitih
struénjaka u kreiranju odluka i idejnih rjesenja.

Poticati samoinicijativnost i incijativnost arhitekata kako bi se poticala klima
novih projekata i idejnih rjesenja.

Poticati revitalizaciju starih objekata, planski, smisleno, strateski i operativno,
posebice onih u kojima bi se mogli stvoriti dodatni sadrzZaji te osigurati
dodana vrijednost za zajednicu.

Poticati ozbiljna i obvezna partnerstva razli¢itih dionika unutar sektora kako bi
se stvorili uvjeti za sinergijsko djelovanje i kvalitetnu realizaciju projekata od
interesa za zajednicu.

Osigurati prostor/lokacije za mlade koji se obrazuju ili djeluju u sektoru.
Prostor usmjeriti za odvijanje poduka, izlozbi i sl. sadrzaja vezanih za
arhitekturu, kako bi se njegovao i poticao interes javnosti i utjecalo na buduce
odgovorno planiranje i realizaciju projekata.

Poticati osnivanje udruga studenata gradevine i arhitekture, koje mogu
doprinijeti raznolikosti aktivnosti i sadrzaja u zajednici, posebice za mlade,
izvan redovitog programa obrazovanja.

Poticati sustave i aktivnosti informiranja studenata arhitekture i gradevine o
dodatnim sadrzajima kroz aktivnosti debata, radionica, predavanja, seminara
na temu arhitekture u gradu, kako bi se podizala svijest i interes novih
generacija.
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15. Promovirati i kontinuirano graditi potencijal pametnog grada (engl. smart city).

16. U buduce projekte urbanistickog planiranja obvezno planirati nove
parkove, uz iskljucivu konzultaciju sa stru¢njacima iz urbanizma i krajobrazne
arhitekture.

17. Promovirati i jasno zagovarati transparentne javne natjecaje, uz potporu
struénjaka iz sektora, kako bi se ukinula dosadasnja losa praksa planiranja i
realizacije pojedinih arhitektonskih i gradevinskih projekata.

18. Poticati umreZavanje sektora arhitekture s drugim sektorima na podrucju
grada.

19. Revitalizirati i promijeniti namjenu pojedinih lokalnih resursa, poput Tvrde,
kako bi njihovi potencijali bili vidljivi, zadrzavajuéi karakteristiku povijesne
jezgre i povijesnih sadrZaja, te promovirajudi i razvijajudi turistic¢ki potencijal.

20. Zagovarati vertikalni nastavak obrazovanja u sektoru arhitekture i uvesti
diplomski studij na Sveuciliste J. J. Strossmayera u Osijeku.

21. Organizirati aktivnosti kojima je cilj informiranje i osvjestavanje populacije o
temama relevantnima za kvalitetu i kulturu Zivljenja iz podrudja arhitekture i
gradevine.

22. Poticati rasprave i dogadaje o iznosenju problematike i novih projekata
sektora arhitekture.

23. Povecati vidljivost i informiranost svih kulturnih dogadaja u gradu.

Prije zavrne rasprave svim sudionicima sektorske rasprave upuéene su navedene
preporuke za koje su sudionici zamoljeni da iskazu stupanj slaganja (1 - u potpunosti
se ne slazem; 5 - u potpunosti se slazem). Pozivu za ocjenu preporuka odazvalo
se 13 sudionika sektorske rasprave arhitekture, a tablica 20 donosi pet najbolje
ocijenjenih preporuka.
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£22 Tablica 20 Najbolje ocijenjene preporuke sektora arhitekture (n = 13)

Preporuke Aritmeticka sredina  St. devijacija

Poticati rasprave i dogadaje o izno$enju problematike i 5,00 0,000
novih projekata sektora arhitekture.

U gradskoj upravi te javnim ustanovama u sektoru 5,00 0,000
arhitekture poticati zaposljavanje struénjaka iz sektora
(arhitekata).

Utjecati na smanjenje i uklanjanje klime korupcije i 5,00 0,000
nepotizma, zbog kojih mladih unutar sektora, ali i izvan
njega ne vide potencijal i nemaju povjerenje.

Poticanjem urbanistickih projekata gradnje obvezno 5,00 0,000
poticati i planirati krajobraz oko samih gradevina.

Poticati i promovirati odgovorno i dobro planiranje 5,00 0,000
novih rjesenja i projekata te ih postavljati kao kriterij
za nove projekte. Projekte temeljiti na prethodnim
analizama koje su najvaznija odrednica arhitekture, a
uzimajuéi u obzir potrebe gradana.

Sazetci promisljanja sudionika sektorske rasprave arhitekture

Tijekom sektorske rasprave svi dionici sloZili su se glede potrebe zastite
urbanizma u gradu Osijeku. Navedeno je kako su projekti ovoga sektora
po prirodi oni koji imaju dugorocan utjecaj na grad i gradane te kako bi se
trebala gledati Sira slika grada, odnosno imati viziju kako ¢e odredena ulica,
Cetvrtili naselje izgledati za 10 do 30 godina. Zakljuéeno je kako je struénjake
iz podrudja arhitekture potrebno ukljuciti u sve projekte grada. Istaknuta je
vaznost revitalizacije starih objekata na podrudju grada, a posebno u podrudju
stare gradske jezgre Tvrda koja posjeduje turisticki potencijal i odgovore
na nedostatak prostora za mlade jer bi se u Tvrdi mladima mogla pruzati
dodatna neformalna obrazovanja u obliku predavanja i seminara na temu
arhitekture grada. Sudionici smatraju kako se u Tvrdi mogu stvoriti dodatni
sadrzaji te osigurati dodatna vrijednost za zajednicu, primjerice, osnivanjem
Muzeja Murse, Muzeja arhitekture i sl.

Sudionici su zajednic¢kog stajalista kako je potrebno uloziti dodatne napore
u stvaranje partnerstva medu razlid¢itim dionicima unutar sektora kako
bi zajednickom sinergijom i suradnjom mogli kreirati nove te unaprijed
planirane projekte. U raspravama je istaknuta potreba za kulturom
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parlamentarizma u odlucivanju na nacin da se razliciti struénjaci ukljucuju u
kreiranje prostornog planiranja grada Osijeka. Osim stru¢njackih smjernica,
sudionici su izlozili potrebu za organiziranjem izlozbi arhitektonskih radova
studenata i srednjoskolaca.

Sudionici su istaknuli slabu unutarsektorsku suradnju te, iako Osijek ima
snaznaimena u sektoru arhitekture, sam sektor i njegovi projekti nisu dostatno
vidljivi i promovirani.
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3.2. Audiovizualna umjetnost

m Ukljucivati lokalne dionike sektora u

organizaciju i provodenje manifestacija u

produkciji Grada Osijeka.

Audiovizualna

umjetnost
FILM, VIDEO

Pokretne slike popradene zvukom ili bez njega
poveznica su knjizevnosti, fotografije, izvedbenih i
glazbene umijetnosti, arhitekture, dizajna te drugih
kreativnih sektora. Sposobnost snaznog prenosenja
poruka audiovizualne umjetnosti upotrebljava se u
oglasavanju i obrazovanju, a s pojavom pametnih
naprava audiovizualna umjetnost svoju novu ulogu
dobiva u Sirenju drustvenim mrezama.

Sektorska rasprava ,Audiovizualna umjetnost” odrzana je
15.1.2020. godine u prostoru Kina Urania. Na sektorskoj
raspravi bilo je prisutno 11 stru¢njaka te 14 mladih
pojedinaca. U nastavku se donosi analiza odgovora i
preporuka sudionika koji su sudjelovali u sektorskoj
raspravi kao i ispunjavanju upitnika. Potpoglavlje 3.2.3.
objedinjuje rezultate sektorske rasprave audiovizualne
umjetnosti i analize upitnika za obje vrsta dionika
(struénjaka i mladih pojedinaca).

Prva izdvojena preporuka trece istrazivacke studije

za sektor audiovizualnih umjetnosti

Audiovizualna

umjetnost

Sto je kreativna
industrija?
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£22 Tablica 21 Ocjena trenuta¢noga stanja u sektoru audiovizualne umjetnosti

Skupina i Max A.sredina  St. devijacija

RH Strucnjaci 6 2 4 3,33 0,516
Mladi 187 2 4 3,39 0,608

Osijek Strucnjaci 6 1 4 2,50 0,548
Mladi 18 1 4 2,61 0,698

Mladi pojedinci dodjeljuju veée prosjeéne ocjene stanju sektora audiovizualne
umjetnosti u Republici Hrvatskoj (3,39), odnosno gradu Osijeku (2,61) nego
struénjaci (RH 3,33; Osijek 2,50), ali se razlika izmedu ocjene stanja sektora u
Republici Hrvatskoj i Osijeku statisticki znac¢ajno ne razlikuje (Prilog D). Ocjena
stanja sektora medu struénjacima za grad Osijek iznimno je niska te zahtijeva vecu
pozornost u oblikovanju aktivnosti i usmjeravanju razvoja sektora audiovizualne
umjetnosti.

Slika 15
Odrzavanje
sektorske
rasprave
audiovizualne
umjetnosti

7 Maniji broj mladih prisutnih na sektorskoj raspravi u odnosu na vedi broj onih koji su pristupili
istrazivanju dogodio se zbog slanja pozivnice za istraZzivanjem zajedno s pozivom za sudjelovanjem
u sektorskoj raspravi. Drugim rije¢ima, neki ispitanici koji su ispunili mikroistrazivacku studiju nisu
dosli na sektorsku raspravu.
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3.2.1. Rezultati istrazivacke studije

U sektorskoj raspravi i istrazivackoj studiji sudjelovali su struénjaci sektora kojima
je iz sektora audiovizualne umjetnosti podrudje rada: snimatelj, produkcija, video,
filmska djelatnost.

£22 Tablica 22 Opis struénjaka (sektor audiovizualne umjetnosti)

Spol n %
Muskarac 4 66,7
Zena 2 333
Rad u sektoru reguliran je:* n %
Stalno zaposlenje 2 22,2
Autorski ugovor 3 33,3
Ugovor o djelu 2 22,2
Nesto drugo 2 22,2
Najvisa zavrSena izobrazba (stupanj obrazovanja) n %
Visoka skola (VSS, obrazovna klasifikacija prije Bolonjskog 3 50,0
sustava)

Diplomski sveudilisni/struéni studij 1 16,7
Magisterij i doktorat 1 16,7
Status u zaposlenju n %
Samozaposlen, ne zaposljava radnike 2 33,3
Samozaposlen, zaposljava radnike 1 16,7
Slobodni umjetnik 2 33,3
Drugo 1 16,7

*Varijabla s mogucénoscu odabira vise odgovora

Analiza stru¢njaka sektora temelji se na odgovorima Sest stru¢njaka sektora
audiovizualne umjetnosti od kojih je 33,3% Zena i 66,7% muskaraca. Rad povezan
sa sektorom podjednako je reguliran autorskim ugovorom (33,3%) i svim drugim
oblicimazaposlenja u projektima sektora — stalnim zaposlenjem (22,2%) i ugovorom
odjelu(22,2%).Vecina zaposlenika ima visoku razinu obrazovanja (50,0%). Ispitanici
su u najvecoj mjeri samozaposleni (ne zaposljavaju radnike) ili slobodni umjetnici
(33,3%), a 16,7% ih je samozaposleno i zaposljavaju radnike.
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Namjera projekta bila je okupiti struénjake s radnim i projektnim iskustvom
povezanim sa sektorom, a u tablici 23 uocava se kako su u posljednjih godinu
dana ispitanici u prosjeku sudjelovali na 6 projekata, od toga ih je u prosjeku nesto
vise od dva usmjereno na grad Osijek. Drugim rije¢ima, u prosjeku jedna trecina
njihovih projekata usmjerena je na podrucje grada Osijeka. Ispitanici su struc¢njaci
s visegodisnjim iskustvom u struci, s minimalno cetiri, a maksimalno 22 godine
radnog iskustva povezanoga sa sektorom audiovizualne umjetnosti.

£22 Tablica 23 Broj projekata iz sektora u kojima su stru¢njaci sudjelovali u

posljednjih godinu dana

Broj projekata i A. sredina St. devijacija

Ukupno 1 17 6,50 6,091
Inozemstvo 0 2 1,00 1,095
RH 1 15 5,50 5,468
RH - od toga Osijek 1 8 2,67 2,733

Iskustvo rada u sektoru i A. sredina St. devijacija

Godine radnog iskustva 4 22 16,67 6,772

Sektorski struénjaci ocjenjivali su zadovoljstvo pojedinim elementima svog posla.
Najzadovoljniji su svojom prisutno$¢u na sajmovima i festivalima (3,67) te stopom
uspjesnosti vlastitih projekata (3,50). U istrazivanju ispitanici navode problematiku
niske potpore Grada Osijeka (1,83) i niskih cijena njihovih usluga (2,50). Niske
prosjec¢ne ocjene ukazuju i na nedovoljne potpore drzavnih institucija, kao i
niske javne vidljivosti njihovih projekata. Veca medijska vidljivost projekata koje
audiovizualni stru¢njaci ostvare na lokalnoj razini trebala bi biti usmjerena prema
medunarodnoj javnosti ¢ime bi se istodobno promovirao grad, projekti grada i
njezini kreativni struénjaci.
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£22 Tablica 24 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor audiovizualne
umjetnosti)

A.sredina  St. devijacija

Vasom prisutno$¢u na sajmovima i festivalima. 6 3 4 3,67 0,516
Stopom uspjesnosti Vasih projektnih prijava. 6 3 4 3,50 0,548
Radom strukovnih udruga. 6 3 4 3,33 0,516
Medijskim praéenjem Vasih projekata. 6 3 4 3,33 0,516
Sudjelovanje u inozemnim projektima. 6 1 4 3,00 1,095
Potporom drzavnih institucija. 6 2 4 2,67 0,816
Javnom vidljivosti Vasih projekata. 6 2 3 2,67 0,516
Cijenama Vasih usluga. 6 2 3 2,50 0,548
Potporom Grada Osijeka. 6 1 2 1,83 0,408

Struénjaci svakog sektora kreativne industrije upitani su o odredenju njihova
sektora s obzirom na elemente kojima se opisuje jedna industrija. Stru¢njaci sektora
audiovizualne umjetnosti isticu kako je sektor odreden u najvecoj mjeri talentom
(4,00) i obrazovanjem (4,00), a ukazuju na najnizu odredenost politikom (3,00)
i trzistem (2,67). Slijedom navedenih ocjena isti¢e se izostajanje ovog sektora iz
javnih politika, kao i kulturnih strategija sektora audiovizualne umjetnosti.

g2 Tablica 25 Odredenost sektora audiovizualne umjetnosti

Odredenost sektora A. sredina St. devijacija

Talentom 6 4,00 0,632
Obrazovanjem 6 4,00 0,632
Ekonomijom 6 3,50 1,225
Lobijima 6 3,50 1,225
Medijima 6 3,50 0,837
Tehnologijom 6 3,50 0,837
Kulturnom strategijom 6 3,33 0,516
Politikom 6 3,00 1,265
Trzistem 6 2,67 1,033

Opisivanje kreativnih djelatnika sektora zahtijeva razumijevanje njihovih specifi¢nih
radnih uvjeta. Struc¢njaci isticu kako kreativni radnici sektora audiovizualne
umjetnosti imaju potrebu za ovladavanjem novim tehnologijama (4,17) te kako je
njihov rad obiljeZen fleksibilnim radnim vremenom (4,17). Ispitanici ocjenjuju kako
sektor ne opisuje gubitak privatnosti (2,17).
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£22 Tablica 26 Rad u sektoru audiovizualne umjetnosti

Rad u sektoru obiljeZen je: A.sredina  St. devijacija

Fleksibilnim radnim vremenom. 6 4,17 0,753
Ovladavanjem novim tehnologijama. 6 4,17 0,753
Slobodnom organizacijom radnog vremena. 6 3,83 0,983
Stalnim edukacijama. 6 3,67 0,516
Samopromocijom. 5 3,60 0,548
Javnim nastupima. 6 3,17 0,983
Gubitkom privatnosti. 6 2,17 1,169

Konacno, stru¢njaci su naveli kako vide svoju ulogu u stvaranju novih sadrzaja
povezanih sa sektorom audiovizualne umjetnosti u gradu Osijeku:

Mogu pomoci kao mentor savjetnik.

U produkcijskom smislu i kao potpora u povezivanju ljudi i koordinaciji
potrebnoj za provedbu sadrZaja.

U istrazivanju su uz stru¢njake sudjelovali i mladi pojedinci koji su promisljali o
bududim poslovnim planovima te u kojoj se mjeri vide zaposlenima u sektoru nakon
zavr$etka obrazovanja.

£22 Tablica 27 Zaposlenje u sektoru audiovizualne umjetnosti nakon zavrietka

obrazovanja
Zaposlenje u sektoru n %
Da 2 16,67
Mozda 1 8,33
Ne 9 75,00
Ukupno 12 100,00

Mladi svoju ulogu u stvaranju novih sadrzaja za sektor vide kroz:
Podrzavanje, prisutnost i daljnja preporuka novih audiovizualnih sadrzaja.

Proizvodnja sadrzaja.
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Strucnjaci iz sektora audiovizualne umjetnosti iznijeli su sljedece prijedloge za
poboljSanje stanja u sektoru u Osijeku:

Financijska, logisticka i promotivna potpora postojecih aktivnosti,
organizacija i pojedinaca u audiovizualnom sektoru.

U potpunosti podrzavam osnutak Kulturnog centra.

Kontinuirano informiranje i obrazovanje mladih.

Struénjaci su navodili kako je zbog mladih u gradu Osijeku potrebno razvijati:

Fizi¢ko mjesto za okupljanje mladih na kojem bi se moglo gledati filmove,
organizirati radionice i slicno. Potrebno je opskrbiti organizacije opremom
kako bi mladi imali priliku snimati svoje filmove, videospotove.

Potrebno im je omoguditi pristup informacijama i ljudima iz istog interesnog
miljea.

Struénjaci i mladi iz podrucja audiovizualne umjetnosti navodili su nacine kojima
Grad Osijek treba jace povezivati mlade s kulturom grada:

Strucnjaci Mladi

Informirati i usmjeravati mlade na kulturni Organiziranjem radionica i edukacijskih
sadrzaj i mogucénosti u audiovizualnom dogadaja.
sektoru.

Moze stvoriti mjesto za druZenje poput Osiguranje centra gdje se mladi mogu druziti,
Kulturnog centra. volontirati i razmjenjivati ideje.

Kreiranje otvorenih prostora (engl. open
space) za razvoj, uenje i umreZavanje (engl.
networking).

Financijski poticaji.

Omoguditi vise financijskih sredstava.

Bolja promocija dogadaja, ali i razvoj
Kulturnog centra koji e biti u mogucénosti
ne samo zainteresirati novu publiku nego i

pomoci kreativnim osobama u realizaciji novih
pothvata.

Cesce raditi dogadaje koji ¢e privuci i mlade.
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Struénjaci Mladi

Povezivanjem s udrugama mladim,
studentima, tribinama s mladima, osluskivati
njihove potrebe i prijedloge.

Promocija natjecaja i njihova organizacija.

Suradnju s fakultetima, studentskim udrugama
te opcenito udrugama grada Osijeka.

Vise financirati projekte, pruziti potporu.

Vise oglasavanja i sadrzaj koji je zapravo
prilagoden mladima.

3.2.2. Pregled sektora

Kroz sektorsku raspravu sudionici su zajednicki iznosili klju¢ne projekte, navodili
primjere prakse te promisljali o nuznim promjenama.

Popis kljucnih projekata:

Studio za snimanje filma

Aktivisticki videocentar

Filmski festival o gradu Osijeku

Festival 100 filmova o gradu Osijeku od 60-ih

Automat za filmove

e & o o o o

Natjecaj za kratke price

Primjeri dobre prakse:

Kaleidoskop - Festival svjetla

Gastro-film festival

Filmska runda

Filmske veceri u sklopu Osjeckog ljeta kulture

Walking Osijek - Osijek kroz studentske odi

e O o o o o

Osjecki festival filma
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Analiza sektora sadrziimenovanje potencijala i ograni¢enja koji se odnose na sektor

audiovizualne umjetnosti.

£22 Tablica 28 Potencijali i ogranienja sektora audiovizualne umjetnosti

Potencijali

®

[ J

Regija s povijesnim resursima

Grad Osijek kao jeftinije produkcijsko
rieSenje

Natjecaji EU fondova orijentirani na sektor

Primjeri dobre prakse istaknuti na
sektorskoj raspravi

Sredisnje mjesto informacija svih lokalnih
struénjaka u sektoru

Drustveno koristan rad dionika u sektoru s
mladima

Otvaranje studija za snimanje

Uvodenju animacija, tj. medijske
pismenosti u sve osnovne skole
Politike koje poticu i financiraju ideje
sektora

Objava natjecaja za kratke price, kratki film

Poticati razvoj kulture snimanja na ovim
prostorima

Prostor za mlade namijenjen za
radionice, gledanje filmova, diskutiranje,
umrezavanje i ucenje

Educirati dionike za prijavu na projekte
EU te sufinancirati ih jedinicama lokalne
samouprave

Popis kljuénih projekata istaknutih na
sektorskoj raspravi

Ogranicenja

® Nedostatan broj manifestacija u produkciji
Grada Osijeka

® Needucirani gradani o zastiti autorskih
prava

® Neinformiranost dionika sektora o
mogucnostima koje nude EU fondovi

® Nekompetentnost nevladinog sektora za
prijavu na EU fondove u gradu Osijeku

® Neprihvaéanje domacih i lokalnih
produkcija medu gradanima

® Neiskoridtavanje sredstava EU u sektoru
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3.2.3. Preporuke

Zbog nedovoljne vidljivosti i ulaganja u sektor identificirana su tri podrucja u koja
je potrebno ulagati kako bi se sektor razvijao: obrazovanje, produkcija i distribucija.
Obrazovanje se odnosi na edukaciju mladih od najmlade dobi i stanovnistva
opdenito za senzibilizaciju prema umjetnickom stvaranju unutar sektora. Takoder,
potrebno je pruZziti mogucnosti neformalnog obrazovanja i poticati mlade talente
na stvaranje i napredak te tako ukljucivati i amaterizam.

Na temelju provedene sektorske rasprave autorice su sazele promisljanja obiju
skupina sudionika (stru¢njaci i mladi) iz sektora audiovizualne umjetnosti te
oblikovale sljedeée preporuke:

1. Stvoriti bazu, tj. centralno mjesto informacija svih lokalnih struénjaka u
sektoru koji se na bilo koji nacin bave audiovizualnom umjetnosti kako bi se
omogudilo umrezavanje i spajanje ekspertize te razvijanje novih zajednickih
ideja.

2. Promovirati drustveno korisno ucenje dionika i mladih u sektoru.

3. Otvoriti studio za snimanje kako bi mladi umjetnici i entuzijasti imali prostor za
stvaranje u kojem bi ucili, snimali i radili montazu.

4. Ulagati u promoviranje regije s povijesnim resursima prema velikim
produkcijama kao mjesto zanimljivo za snimanje spotova i filmova.

5. U suradnji s Domom tehnike raditi na uvodenju animacija, tj. medijske
pismenosti u sve osnovne $kole na podrucju grada Osijeka.

6. Poticati edukaciju mladih o audiovizualnoj umjetnosti kako bi $to vise
projekata radili za podrudje filma i videa.

7. Promovirati Osijek kao grad domace produkcije (jeftiniji resursi).

8. Ukljudivati lokalne dionike sektora u organizaciju i provodenje manifestacija u
produkciji Grada Osijeka.

9. Kreirati programe koji poti¢u i financiraju nove ideje sektora, a dio prihoda
usmjeriti u fond za financiranje programa u sektoru (teme: Mursa, general von
Beckers, Eugen Savojski, ekscentri¢ni gradani, crvenifico i sl.).

10. Kreirati natjecaj za kratke price, kratki film.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
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Razviti svijest zajednice o vaznosti prihvadanja domadih i stranih produkcija
kako bi se preveniralo nezadovoljstvo velikim filmskim setovima na gradskim
lokacijama, ometanje, bojkotiranje i sl.

Educirati gradane o zastiti autorskih prava.

Educirati dionike nevladinog sektora na prijavu za EU fondove i organizirati
platformu potpore u smislu info objave EU projekata.

Sufinancirati EU projekte od strane Grada Osijeka koji se odnose na film i
video kao promociju lokalne zajednice.

Financijska, logisticka i promotivna potpora postojeéim aktivnostima,
organizacija i pojedinaca u sektoru.

Poticati kontinuirano obrazovanje i informiranje mladih o moguénostima
sektora.

Kreirati mjesto za okupljanje mladih u kojemu bi se organizirale radionice i
gledali filmovi, diskutiralo, umrezavalo i udilo.

Poticati suradnju razli¢itih dionika sektora.

Prije zavr$ne rasprave svim sudionicima sektorske rasprave upucene su navedene

preporuke za koje su sudionici zamoljeni da iskazu stupanj slaganja (1 - u potpunosti

se ne slazem; 5 - u potpunosti se slazem). Pozivu za ocjenu preporuka odazvalo se

9 sudionika sektorske rasprave audiovizualne umjetnosti, a tablica 29 donosi pet

najbolje ocijenjenih preporuka.
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umjetnosti (n = 9)

£22 Tablica 29 Najbolje ocijenjene preporuke sektora audiovizualne

Preporuke Aritmeticka sredina  St. devijacija
Ukljucivati lokalne dionike sektora u organizaciju i 5,00 0,000
provodenje manifestacija u produkciji Grada Osijeka.

Kreirati mjesto za okupljanje mladih u kojemu bi se 4,89 0,333
organizirale radionice i gledali filmovi, diskutiralo,

umrezavalo i ucilo.

Poticati kontinuirano obrazovanje i informiranje mladih o 4,89 0,333
mogucnostima sektora.

Educirati dionike nevladinog sektora na prijavu za EU 4,89 0,333
fondove i organizirati platformu potpore u smislu info

objave EU projekata.

Promovirati drustveno korisno uéenje dionika i mladih u 4,89 0,333

sektoru.

Sazetci promisljanja sudionika sektorske rasprave audiovizualne

umjetnosti

Sudionici su se slozili kako je potrebno osigurati moguénosti neformalnog
obrazovanja mladih iz podrucja audiovizualne umjetnosti i autorskih prava

te poticati mlade talente na stvaranje i napredak. Mladi su na sektorskim
raspravama istaknuli kako im nedostaje samopouzdanja u prezentiranju
vlastitih projekata iz sektora te bi se mladi trebali poticati na cesce

organiziranje izlozbi mladih. Potrebno je kreirati programe koji poticu i

financiraju nove ideje unutar sektora, a prihod usmijeriti upravo u program

namijenjen financiranju tih buduéih projekata.

Sudionici sektorskih rasprava smatraju kako je potrebno promovirati Osijek

kao grad domace produkcije jer su resursi u gradu jeftiniji nego u ostatku

Republike Hrvatske. Potrebno je usmijeriti se na promoviranje cijele regije s

povijesnim resursima prema velikim produkcijama koje bi na ovim prostorima

snimale spotove i filmove. Sudionici su uodili nedostatna iskustva i znanja za

prijavu na EU fondove.

Struénjaci su se slozili oko klju¢nog dionika u vidu Doma tehnike koji bi trebao

biti partner u uvodenju animacija, kao i medijske pismenosti u sve osnovne

Skole na podru¢ju grada Osijeka. Pozdravljaju buduéu funkciju Kulturnog
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centra Osijek, kao prostora koji nudi studio za snimanje, edukaciju mladih,
umrezavanje te kao prostor koji bi prikazivao filmove s namjerom diskusije
o njima. Sudionici su takoder iznijeli preporuke prema kojima se predlaze
organizirati nagradne natjecaje po temama uz poticaje cehovskih udruzenja.
Sudionici su se usuglasili i s prijedlogom kako bi dobrodosla bila izgradnja
baze fotografija sa zalihe (engl. stock photography) s temama grada Osijeka.
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3.3. Bastina

Financirati programe i aktivnosti mladih u
Battina podrudju kulturne bastine.

ARFIV Prva izdvojena preporuka trece istrazivacke studije za sektor bastinu

Prema definiciji Ministarstva kulture Republike Hrvatske Bastina
kulturna bastina zajednic¢ko je bogatstvo Covjecanstva,

a njezina zastita jedan je od klju¢nih ¢imbenika za

prepoznavanje i definiranje kulturnog identiteta. Krovna
je institucija svih dionika Ministarstvo kulture. Sektor
bastine naziva se skradeno i AKM sektorom, odnosno

skraéeno po djelatnostima koje sektor obuhvaca - arhivi,

knjiznice i muzeji.
Sektorskarasprava ,Bastina” odrzanaje 5.3.2020. godine Sv‘toje kreativna
u prostoru Muzeja Slavonije. Na sektorskoj raspravi industrija?
bilo je prisutno 12 struénjaka te 2 mladih pojedinaca.
U nastavku se donosi analiza odgovora i preporuka
sudionika koji su sudjelovali u sektorskoj raspravi kao i
ispunjavanju upitnika. Potpoglavlje 3.3.3. objedinjuje
rezultate sektorske rasprave bastine i analize upitnika za
obje vrsta dionika (stru¢njaka i mladih pojedinaca).

£22 Tablica 30 Ocjena trenuta¢noga stanja u sektoru bastine

Skupina i Max A.sredina St. devijacija

RH Strucnjaci 10 2 4 3,00 0,667
Mladi 2 3 3 3,00 0,000

Osijek Struénjaci 10 1 3 2,40 0,843
Mladi 2 3 4 3,50 0,707
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Mladi pojedinci dodjeljuju znacajno vece prosjecne ocjene stanja sektora bastine
u gradu Osijeku (3,50) nego strucnjaci (2,40) te se razlika izmedu ocjene stanja
sektora u Osijeku statisticki znacajno razlikuje (Prilog D). Ocjena stanja sektora
medu stru¢njacima za grad Osijek iznimno je niska te zahtijeva veéu pozornost u
oblikovanju aktivnosti i usmjeravanju razvoja sektora bastine.

Slika 16
Odrzavanje
sektorske
rasprave

3.3.1. Rezultati istrazivacke studije

U sektorskoj raspravi i istrazivackoj studiji sudjelovali su stru€njaci sektora kojima
je iz sektora bastine podrudje rada: edukacija, znanstvena djelatnosti, knjiznica,
menadzment, tradicijska kultura, knjiznic¢arstvo, muzej, kulturna ustanova.
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£22 Tablica 31 Opis stru¢njaka (sektor bastine)

Spol n %
4

Muskarac 40,0
Zena 6 60,0
Stalno zaposlenje 9 90,0
Autorski ugovor 1 10,0
Najvisa zavrSena izobrazba (stupanj obrazovanja) n %

Srednja skola 2 20,0
Gimnazija 1 10,0
Visa $kola (VSS, obrazovna klasifikacija prije Bolonjskog sustava) 1 10,0
Visoka $kola (VSS, obrazovna klasifikacija prije Bolonjskog sustava) 1 10,0
Diplomski sveudilisni/struéni studij 1 10,0
Magisterij i doktorat 4 40,0
Status u zaposlenju n %

Zaposlen u poduzecu / javnoj ustanovi 9 90,0
Drugo 1 10,0

*Varijabla s mogucénoscu odabira vise odgovora

Analiza struénjaka sektora temelji se na odgovorima stru¢njaka sektora bastine od
kojih je 60,0% Zena i 40,0% muskaraca. Rad povezan sa sektorom u najveéoj mjeri
reguliran je stalnim zaposlenjem (20,0%), a jedan ispitanik navodi ugovorni rad
(autorski ugovor). Vecina ispitanika ima visoku razinu obrazovanja (60,0%). Ispitanici
su u najveéoj mjeri zaposleni u poduzedu ili javnoj ustanovi (90,0%).

Namjera projekta bila je okupiti struénjake s radnim i projektnim iskustvom
povezanim sa sektorom, a u tablici 32 uocava se kako su u posljednjih godinu dana
ispitanici u prosjeku sudjelovali na 16 projekata, od toga ih je u prosjeku nesto vise
od pet usmjereno na grad Osijek, a visSe od polovice njihovih projekata usmjereno
je na inozemstvo. Ispitanici su struc¢njaci s viSegodi$njim iskustvom u struci, s
minimalno devet, a maksimalno 28 godina radnog iskustva povezanog sa sektorom
bastine.
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£22 Tablica 32 Broj projekata iz sektora u kojima su struénjaci sudjelovali u

posljednjih godinu dana

Broj projekata i A. sredina St. devijacija

Ukupno 0] 120 16,40 36,728
Inozemstvo 0 80 8,80 25,037
RH 0 40 7,70 12,374
RH — od toga Osijek 0 40 5,10 12,449

Iskustvo rada u sektoru i A. sredina St. devijacija

Godine radnog iskustva 9 28 16,70 6,360

Sektorski struc¢njaci ocjenjivali su zadovoljstvo pojedinim elementima svog posla.
Najzadovoljniji su medijskim pracenjem vlastitih projekata (3,60) kao i javhom
vidljivosti vlastitih projekata (3,40). U istraZivanju ispitanici navode problematiku
niske potpore drzavnih institucija (3,00) i niske potpore Grada Osijeka (2,30). Niske
prosjecne ocjene ukazuju i na potencijalne prioritete ovog sektora koji se ogledaju u
potpori Grada u promociji strué¢njaka na inozemnoj razini. Veéa prisutnost projekata
na sajmovima i festivalima koje stru¢njaci ostvare na lokalnoj razini trebala bi biti
usmjerena prema medunarodnoj javnosti ¢ime bi se istodobno promovirao grad,
projekti grada i njezini kreativni stru¢njaci.

£22 Tablica 33 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor bastine)

Izjava n Min Max A.sredina St.devijacija
Medijskim praéenjem Vasih projekata. 10 1 5 3,60 1,174
Javnom vidljivosti Vasih projekata. 10 3 4 3,40 0,516
Cijenama Vasih usluga. 9 3 5 3,33 0,707
Stopom uspjednosti Vasih projektnih prijava. 10 3 4 3,30 0,483
Radom strukovnih udruga. 10 2 5 3,20 1,135
Sudjelovanje u inozemnim projektima. 10 1 5 3,20 1,135
Vasom prisutno$éu na sajmovima i festivalima. | 10 1 4 3,20 0,219
Potporom drzavnih institucija. 10 1 4 3,00 0,943
Potporom Grada Osijeka. 10 1 4 2,30 1,160

Struénjaci svakog od sektora kreativne industrije upitani su o odredenju njihova
sektora s obzirom na elemente kojima se opisuje jedna industrija. Stru¢njaci
sektora bastine isticu kako je sektor odreden u najveéoj mjeri politikom (4,20),
obrazovanjem (3,90), medijima (3,90) i kulturnom strategijom (3,90), a ukazuju na
najnizu odredenost trzistem (3,50) i lobijima (3,40).
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22 Tablica 34 Odredenost sektora bastine

Odredenost sektora A. sredina St. devijacija

Politikom 10 4,20 0,919
Obrazovanjem 10 3,90 0,738
Medijima 10 3,90 0,994
Kulturnom strategijom 10 3,90 1,101
Talentom 10 3,70 0,675
Tehnologijom 10 3,70 0,949
Ekonomijom 10 3,60 1,174
Trzistem 10 3,50 1,179
Lobijima 10 3,40 1,430

Opisivanje kreativnih djelatnika sektora zahtijeva razumijevanje njihovih specifi¢nih
radnih uvjeta. Stru¢njaciisti¢u kako kreativni radnici sektora bastine imaju potrebu za
ovladavanjem novim tehnologijama (4,22) te stalnim edukacijama (4,00). Ispitanici
ocjenjuju kako sektor ne opisuje gubitak privatnosti (3,11) i samopromocija (2,89).

£22 Tablica 35 Rad u sektoru bastine

Rad u sektoru obiljeZen je: A. sredina St. devijacija

Ovladavanjem novim tehnologijama. 9 4,22 0,972
Stalnim edukacijama. 9 4,00 1,118
Javnim nastupima. 9 3,78 0,667
Slobodnom organizacijom radnog vremena. 9 3,67 1,225
Fleksibilnim radnim vremenom. 9 3,22 1,787
Gubitkom privatnosti. 9 3,11 1,054
Samopromocijom. 9 2,89 0,782

Konaéno, struénjaci su naveli kako vide svoju ulogu u stvaranju novih sadrzaja
povezanih sa sektorom bastine u gradu Osijeku:

Educiramo strucnjake koji rade u bastinskim ustanovama.

Nastojim raditi u korak s viemenom, komunikacijskim centrima i novim
tehnologijama.

U informiranju, motiviranju i obrazovanju mladih, sudjelovanju u
osmisljavanju novih usluga.
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Poticanje mladih na aktivnosti, na djelovanje. Savjetodavna strucna uloga
u planiranju prostora za novu gradsku knjiznicu. IstraZivanje (ekonomskih)
ucinaka narodne knjiznice.

Aktivno sudjelovanje u podrudju knjige, knjiznice i knjizne grade.

U istrazivanju su uz stru¢njake sudjelovali i mladi pojedinci koji su promisljali o
bududim poslovnim planovima te u kojoj se mjeri vide zaposlenima u sektoru nakon

zavr$etka obrazovanja.

£22 Tablica 36 Zaposlenje u sektoru bastine nakon zavrietka obrazovanja

Zaposlenje u sektoru n %
Da 100,00
Ukupno 100,00

Mladi svoju ulogu u stvaranju novih sadrZaja za sektor vide kroz:

Ako se zaposlim u sektoru bastine, radila bih na promociji kulture.

Struénjaci iz sektora bastine izdvajaju sljedede prijedloge za pobolj$anje stanja u

sektoru u Osijeku:

Gradu treba nova gradska knjiznica s odgovarajuéim prostorom za
pohranu i smjestaj grade te smjestena centralno u gradu Osijeku.
Bastina mora postati vidljivija javnosti.

Omogucdavanje prostora za djelovanje bastinskih ustanova i provodenje
njihovih programa. Bolji marketing.

Stvaranje i osnivanje muzeja i galerija suvremene umjetnosti, muzej

moderne umjetnosti i obnove dvorca Pejacevic u Retfali.

Pronaci prostore (pogodne i realne). Iznaéi sredstva (lokalna uprava i
ostali izvori).

Osigurati novu zgradu za narodnu knjiznicu kako bi ona mogla ostvariti
svoju zadacu u obrazovanju i cjeloZivotnom ucenju (ukljucujuci
digitalno opismenjavanje), kulturi i komunikaciji (otvoreno mjesto
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susreta, kvalitetnog slobodnog vremena, drustvene ukljucenost te
medugeneracijskog povezivanja).

Aktivno podrzati lokalne inicijative (npr. osigurati adekvatan prostor i
financijsku potporu za stalnu izlozbu vodenog svijeta).

Potrebno je uspostaviti i njegovati dobre odnose s vrti¢ima i Skolama
kako bi se organiziranim programima i posjetima bastinskim ustanovama
i u skoli odgajali bududi korisnici bastinskih ustanova. Treba ih redovito
informirati jer ucitelji ne stignu sve pratiti.

Organizirati poduku za nastavnike kako bi znali sto sve nude bastinske
ustanove (povezano s obrazovnim programima), kako rabiti njihove
usluge i sl.

Potrebno je vratiti bibliobusnu sluzbu kako bi gradani u udaljenim
mjestima imali pristup informacijama, gradi i uslugama kao i gradani u
mjestima s knjiznicom. U njih bi trebalo uvrstiti i druge bastinske sadrzaje
organizirati izlozbe, radionice itd.

Strucnjaci su navodili kako je zbog mladih u gradu Osijeku potrebno razvijati:
Brojne konferencije mladih (skupovi, festivali i sl.).
Muzej suvremene umjetnosti, bastinski muzeji.
Sve, informiranje i koordinacija aktivnosti iz svih sektora.
Svijest o vaznosti o¢uvanja postojece kulture.
Zapravo sve!

Tzv. trece prostore, festivale i sajmove, radionice u podrucju bastinske
industrije (i edukacije).
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Strucnjaci i mladi iz podrudja bastine navodili su nacine kojima Grad Osijek treba
jace povezivati mlade s kulturom grada:

Struénjaci Mladi

Prije svega treba osigurati prostore u kojima Grad Osijek nudi mnoge dogadaje za

bi mladi mogli stvarati kulturu (edukaciju, povezivanje mladih, ali trebaju organizirati
kreativnost), ukljuciti ih u donoSenje odluka i dogadaje koji ée primarno biti organizirani za
[ ECTIEEL 7SN O T MVS =Ll ERl mlade, a ne za jos 3 korisnicke skupine.
Podrzati njihove inicijative i projekte.

(@2el¢=To TallnnNolgelele=Tnnlelaa il oX=lalo = Tal=NaslCLe s Ucenje djece vrticke dobi o kulturi, vise

koji sudjeluju u osmisljavanju i provodenju radionica u suradnji s vrti¢ima i bastinskim
programa i aktivnosti iz podrudja kulture. ustanovama, organizacija kulturnih
manifestacija koje ¢e povezati djecu i mlade.
Promicati kulturnu raznolikost.

Sudjelovati i poticati mlade na rad.

Sufinancirati brojne kulturne manifestacije u
kojima sudjeluju mladi.

Ulaganjem u mlade, ali i u kulturu.

Obavijesti. Mediji, informiranost fakulteta,
Skola i vrtica.

3.3.2. Pregled sektora

Kroz sektorsku raspravu sudionici su zajednicki iznosili klju¢ne projekte, navodili
primjere prakse te promisljali o nuznim promjenama.

Popis klju¢nih projekata:

e Gradska narodna knjiznica (prijedlozi za lokaciju: Esseker centar, Kapa centar
isl)

e Knjiznica Muzeja Slavonije - izvor bastine

e Obnova dvorca Pejacevi¢ u Retfali

e Obnova kuce Franje Kuhaca

o Muzej secesije

e Muzej starih zanata

e Muzej suvremene umjetnosti (ukljucujuéi restoran i suvenirnicu)

e Stalni postav izloZzbe 20 g. Waldingera



86

Kreativna industrija grada Osijeka

e Interaktivna karta grada

e Pripremne radnje u izradi prijavnice za kandidiranje Tvrde za uvrstenje na
UNESCO-ovu listu Svjetske kulturne bastine

Primjeri dobre prakse:

e Djelatnosti osjeckih ustanova - Muzej Slavonije, Muzej likovnih umjetnosti,
Arheoloski muzej Osijek, Gradske galerije Osijek, Drzavni arhiv u Osijeku
Muzej skoljaka i vodenog svijeta Osijek

Muzej osobnih prica

Dani bastine RH

Medunarodni okrugli stol Urbani Sokci

Milenijsko natjecanje iz kreativne industrije (medunarodno natjecanje)

e O o o o o

Osjecki zbornik (stru¢no glasilo Muzeja Slavonije)
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Analiza sektora sadrziimenovanje potencijala i ograni¢enja koji se odnose na sektor

bastine.

£22 Tablica 37 Potencijali i ograni¢enja sektora bastine

Potencijali

®

Primjeri dobre prakse istaknuti na
sektorskoj raspravi

Programska suradnja knjiznica, muzeja i
arhiva na podrudju grada Osijeka

Ekonomski projekti unutar bastinskih
ustanova

Natjecaji za financiranje inovativnih ideja
transformacija starih derutnih i napustenih
prostora u gradu Osijeku

Kulturni vauceri kao ponuda u turisticke
svrhe

Ponovo pokretanje Bibliobusa

Otvoriti odgojno-obrazovne ustanove
KUD-ovima

QR kodovi uz nazive ulica poznatih
Osjecana

Konferencije, skupovi, festivali i sl. u svrhu
povecanja svijesti o vaznosti o¢uvanja
postojece kulture

Popis kljuénih projekata istaknutih na
sektorskoj raspravi

3.3.3. Preporuke

Ogranicenja

Needucirani mladi i stariji gradani

Zatvorenost Sveucilista J. J. Strossmayera
u Osijeku (nalaziste Mursa) prema
gradanima i turistima

Dislocirane javne skulpture
Nevidljiva bastina grada

Nezainteresiranost dionika u sektoru za
medusobnu suradnju

Nezainteresiranost i neinformiranost
mladih za sektor

Na temelju provedene sektorske rasprave autorice su sazele promisljanja obiju

skupina sudionika (stru¢njaci i mladi) iz sektora bastine te oblikovale sljedece
preporuke:

1.

Poticati programsku suradnju knjiznica, muzeja i arhiva na podrudju grada

Osijeka.

Poticati ekonomski isplative projekte unutar bastinskih ustanova (npr. festivali,

tecajevi).
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3. Poticati formiranje Gradske narodne knjiznice kao prostora koji ¢e postati
moderan, ureden, suvremen i tehnoloski prilagoden.

4. Kreirati natjecaj koji ¢e financirati inovativne ideje transformacija starih
prostora tvornica, crkvi i dr. starih industrijskih infrastruktura (engl. brownfield
investicije).

5. Poticati obrtnike za formiranje suvenirnice.
6. Osigurati edukaciju starijih gradana kao i mladih generacija.

7. Poticati nadleZzne institucije i Sveudiliste J. J. Strossmayera u Osijeku da
se organizira i otvori prema aktivnostima i posjetima nalazistu Mursa (npr.
nalaziste ispod zgrada Gradevinskog i arhitektonski fakulteta i Fakulteta
agrobiotehnickih znanosti).

8. U suradnji s Turistickom zajednicom raditi na izradi ,kulturnih vaucera” koji ¢e
predstavljati set usluga unutar sektora.

9. Rijesiti pitanje dislociranih javnih skulptura.
10. Ponovo pokrenuti Bibliobusnu sluzbu.

11. Omoguditi i poticati KUD-ove da prezentiraju svoje aktivnosti u predskolskim i
Skolskim ustanovama u gradu Osijeku.

12. Podiéi vidljivost postojedih i promovirati vaznost novih sadrzaja u predskolskim
i Skolskim ustanovama u gradu vezane uz bastinu.

13. Poticati financiranje projekata usmjerenih na postavljanje opisa osoba po
kojima su ulice dobile ime s izloZbom predmeta i nekih detalja iz njihova
Zivota (primjer QR kodova).

14. Uciniti bastinu vidljivijom, ulagati u promociju.
15. Osnivati muzeje i galerije suvremene umjetnosti.
16. Financirati programe i aktivnosti mladih u podrudju kulturne bastine.

17. Povecati svijesti o vaznosti o¢uvanja postojede kulture kroz organizaciju
konferencija, skupova, festivala, sajmova i radionica.

18. Poticati kolaborativni prostor za mlade koji ¢e osigurati edukaciju, diskutiranje,
planiranje i donosenje odluka za nove ideje, inicijative i projekte.

19. Sufinancirati kulturne manifestacije koje organiziraju i u kojima sudjeluju mladi.
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Prije zavr$ne rasprave svim sudionicima sektorske rasprave upucene su navedene
preporuke za koje su sudionici zamoljeni da iskazu stupanj slaganja (1 - u potpunosti
se ne slazem; 5 - u potpunosti se slazem). Pozivu za ocjenu preporuka odazvalo se
8 sudionika sektorske rasprave bastine, a tablica 38 donosi pet najbolje ocijenjenih
preporuka.

£22 Tablica 38 Najbolje ocijenjene preporuke sektora bastine (n = 8)

Preporuka Aritmeticka sredina St. devijacija
Financirati programe i aktivnosti mladih u podrucju 4,88 0,354
kulturne bastine.

Uciniti bastinu vidljivijom, ulagati u marketing. 4,88 0,354
Podidi vidljivost postojecih i promovirati vaznost 4,88 0,354

novih sadrzaja u predskolskim i $kolskim ustanovama
u gradu vezane uz bastinu.

Rijesiti pitanje dislociranih javnih skulptura. 4,88 0,354
Osigurati edukaciju starijih gradana kao i mladih 4,88 0,354
generacija.

SazZetci promisljanja sudionika sektorske rasprave bastine

Sektor bastine usmjeren je djelatnostima kulturnih ustanova muzeja, arhiva,
knjiznica, a na raspravi je sudjelovao mali broj mladih pojedinaca. Sudionici
su istaknuli postojanu suradnju izmedu institucija unutar sektora kojima je
krovna organizacija Ministarstvo kulture, no postojii prostora za unaprjedenije.
Sudionici su se slozZili da je Gradska narodna knjiznica prijeko potrebna
gradu Osijeku (prijedlozi za ovu namjenu su Esseker centar, Kapa centarisl.).
Sudionici su predloZili revitalizaciju starih zapustenih tvornica i crkava putem
javnih natjecaja za financiranje inovativnih ideja transformacije tih prostora.
Smatraju da gradu nedostaju ekonomski projekti unutar bastinskih objekata
koji bi ih ozivjeli na poseban nacin. Jedan od prijedloga pokretanja sektora u
gradu vide i kroz kulturne vaucere u turisticke svrhe koji bi nudio set usluga,
odnosno povezati s ulaznicama muzeja i dodatne sadrzaje. Uz navedeno
sudionici su svjesni potrebe organizacije dogadanja koja ¢e privuéi sve
dobne skupine (primjerice No¢ muzeja).
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Sudionici su predlozili izgradnju strategije postavljanja javnih struktura (plan
postavljanja struktura s donosenjem pojasa gdje ¢e oni stajati, koji su kriteriji,
koja su mijesta). Istaknut je nedostatak osoba zaposlenih u marketingu u
bastinskim ustanovama kao i nedostatak marketinskih strategija za svaku od
ustanova iz podrudja arhiva, muzeja i knjiznica. Sve navedeno u podloziima i
osuvremenjivanje financiranja sektora bastine.
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34. Dizajn

Poticati potrebe za dizajnom, jacati poduzetnicki
dubh, isticati vrijednosti dizajna u svim poslovnim
Dizajn segmentima.
MODNI DIZAIN, GRAFICKI

DIZAIN, DIZAIN INTERUERA . . S . -
PRODUKT-DIZAIN Prva izdvojena preporuka trece istrazivacke studije za sektor dizajna

Dizajn je primijenjena umjetnost oblikovanja uporabnih
predmeta, a obuhvaca modni, grafi¢ki i produkt-dizajn

te dizajn interijera. Znacenje dizajna u suvremenoj

kulturi  odreduje se njegovom funkcionalnoscuy,
komunikativnoséu i dostupnoséu.

Sektorska rasprava ,Dizajn” odrzanaje 6.12.2019.godine
u prostoru Skole primijenjene umjetnosti i dizajna. Na
sektorskoj raspravi bilo je prisutno 14 stru¢njaka te 41

mladi pojedinac. Opdi cilj sektorske rasprave usmjerio se Sto je kreativna
napovecanjeinteresaimijenjanje stajalistagradanagrada industrija?

Osijeka prema individualnom, posebnom i jedinstvenom
sadrzaju koji nudi sektor dizajna otvaranjem prostornih
mogucnosti za prezentaciju kreativnog sadrzaja dionika.
Sektor dizajna obuhvaéa modni dizajn, graficki dizajn,
dizajn interijera i produkt-dizajn te se temelji se na

individualnoj kreativnosti, vjestinama i talentu s iznimnim
potencijalom za stvaranje profita i otvaranjem novih
radnih mjesta stvaranjem intelektualnog vlasnistva.

U nastavku se donosi analiza odgovora i preporuka
sudionika koji su sudjelovali u sektorskoj raspravi kao i
ispunjavanju upitnika. Potpoglavlje 3.4.3. objedinjuje
rezultate sektorske rasprave dizajna i analize upitnika za
obje vrsta dionika (stru¢njaka i mladih pojedinaca).
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£22 Tablica 39 Ocjena trenuta¢noga stanja u sektoru dizajna

Skupina i Max  A.sredina St. devijacija
RH Strucnjaci 6 3 5 4,17 0,753
Mladi 29 1 4 3,03 0,731
Osijek Struénjaci 6 2 5 3,33 1,033
Mladi 29 1 4 2,66 0,974

Mladi pojedinci dodjeljuju niZe prosjecne ocjene stanja sektora dizajna u Republici
Hrvatskoj (3,37), odnosno gradu Osijeku (2,63) nego stru¢njaci (RH 2,86; Osijek
2,43), ali se razlika izmedu ocjene stanja sektora u Republici Hrvatskoj i Osijeku
statisticki znacajno ne razlikuje (Prilog D). Ocjena stanja sektora medu stru¢njacima
za grad Osijek iznimno je niska te zahtijeva vecu pozornost u oblikovanju aktivnosti
i usmjeravanju razvoja sektora dizajna.

Slika 17
Odrzavanje
sektorske
rasprave
dizajna
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3.4.1. Rezultati istrazivacke studije

U sektorskoj raspravi i istrazivackoj studiji sudjelovali su struénjaci sektora kojima je
iz sektora dizajna podrudje rada: graficki dizajn, modni dizajn, nastavna djelatnost.

£22 Tablica 40 Status u zaposlenju (sektor dizajna)

Spol %

Muskarac 40,0
Zena 60,0
Rad u sektoru reguliran je:* %
Stalno zaposlenje 50,0
Nesto drugo 50,0
NajviSa zavrsena izobrazba (stupanj obrazovanja) %

Vi$a $kola (VSS, obrazovna klasifikacija prije Bolonjskog sustava) 16,7
Diplomski sveudilisni/stru¢ni studij 2 33,3
Magisterij i doktorat 2 33,3
Status u zaposlenju n %

Samozaposlen, zaposljava radnike 2 33,3
Zaposlen u poduzecu / javnoj ustanovi 4 66,7

* Varijabla s mogucénoscu odabira vise odgovora

Analiza stru¢njaka sektora temelji se na odgovorima Sest stru¢njaka sektora dizajna
od kojih je 60,0% zena i 40,0% muskaraca. Rad povezan sa sektorom reguliran je
stalnim zaposlenjem (50,0%) i drugim pravnim oblicima (50,0%). Svi ispitanici imaju
visu ili visoku razinu obrazovanja. Ispitanici su u najveéoj mjeri zaposleni u poduzeéu
ili javnoj ustanovi (66,7%), a 33,3% samozaposleno je te zaposljavaju radnike.

Sektorski strucnjaci ocjenjivali su zadovoljstvo pojedinim elementima svog
posla. Najzadovoljniji su vlastitom prisutno$¢u na sajmovima i festivalima (3,67).
U istrazivanju strucnjaci potporu Grada Osijeka (2,67) i Republike Hrvatske
(2,33) ocjenjuju nedostatnom. Niske prosjec¢ne ocjene ukazuju i na nedostatnu
prepoznatost sektora u lokalnim i nacionalnim politikama.
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£22 Tablica 41 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor dizajna)

Izjave n Min Max A.sredina St.devijacija
Vasom prisutno$éu na sajmovima i festivalima. 6 2 5 3,67 1,033
Medijskim pracenjem Vasih projekata. 5 2 5 3,40 1,140
Stopom uspjesnosti Vasih projektnih prijava. 5 3 4 3,40 0,548
Cijenama Vasih usluga. 5 2 5 3,40 1,140
Javnom vidljivosti Vasih projekata. 5 2 5 3,40 1,140
Radom strukovnih udruga. 6 2 4 3,00 0,894
Sudjelovanje u inozemnim projektima. 5 1 4 2,80 1,304
Potporom Grada Osijeka. 6 1 4 2,67 1,211
Potporom drzavnih institucija. 6 1 4 2,33 1,033

Strucnjaci svakog sektora kreativne industrije upitani su o odredenju njihova sektora
s obzirom na elemente kojima se opisuje jedna industrija. Stru¢njaci sektora dizajna
istiu kako je sektor odreden u najvecoj mjeri trzistem (4,67), tehnologijom (4,67) i
talentom (4,17), a ukazuju na najnizu odredenost politikom (2,83) i lobijima (2,67).

£22 Tablica 42 Odredenost sektora dizajna

Odredenost sektora A.sredina  St. devijacija
Trzistem 6 4,67 0,816
Tehnologijom 6 4,67 0,516
Talentom 6 4,17 0,983
Ekonomijom 6 4,00 1,095
Obrazovanjem 6 4,00 1,095
Medijima 6 4,00 0,894
Kulturnom strategijom 6 3,00 1,095
Politikom 6 2,83 1,329
Lobijima 6 2,67 1,633

Opisivanje kreativnih djelatnika sektora zahtijeva razumijevanje njihovih specifi¢nih
radnih uvjeta. Stru¢njaci isticu kako kreativni radnici sektora dizajna imaju potrebu za
stalnim edukacijama (4,60), kao i za potpunim ovladavanjem novim tehnologijama
(4,60). Ispitanici ocjenjuju kako sektor ne opisuje gubitak privatnosti (2,40) i javni
nastupi (3,80).
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£22 Tablica 43 Rad u sektoru dizajna

Rad u sektoru obiljeZen je: A.sredina  St. devijacija
Stalnim edukacijama. 5 4,60 0,548
Ovladavanjem novim tehnologijama. 5 4,60 0,548
Slobodnom organizacijom radnog vremena. 5 4,20 0,837
Fleksibilnim radnim vremenom. 5 4,00 0,707
Samopromocijom. 5 4,00 1,000
Javnim nastupima. 5 3,80 1,095
Gubitkom privatnosti. 5 2,40 1,673

Konaéno, stru¢njaci su naveli kako vide svoju ulogu u stvaranju novih sadrzaja
povezanih sa sektorom dizajna u gradu Osijeku:

Kao autorica knjige i ilustratorica na ovom prostoru.
Predlagati natjecaje, suradivati.

Savjetodavna uloga i realizacija.

U istrazivanju su uz stru¢njake sudjelovali i mladi pojedinci koji su promisljali o
bududim poslovnim planovima te u kojoj se mjeri vide zaposlenima u sektoru nakon
zavr$etka obrazovanja.

£22 Tablica 44 Zaposlenje u sektoru dizajna nakon zavrietka obrazovanja

Zaposlenje u sektoru n %

Da 20 76,92
Mozda 2 7,69
Ne 4 15,39
Ukupno 26 100,00

Mladi svoju ulogu u stvaranju novih sadrZaja za sektor vide kroz:
Volontiranje.
Vidim ju, no ne na nekoj visokoj razini jer imam druge planove.
Zanimljivo.

Zasada sam samo posjecivala dogadaje, no jednom mozda budem i
sudionik u organizaciji, puno toga mladi u gradu Osijeku i vole i Zele.
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Strucnjaci iz sektora dizajna iznijeli su sljedece prijedloge za poboljSanje stanja u
sektoru u Osijeku:

Napraviti sustav koja ce nam svima na mail slati obavijesti vezane za:
natjecaje koje Grad propisuje za poduzetnike, promjene koje se uvode u
poslovanje poduzetnika i sl.

Komunikacija izmedu skola i privatnog sektora.

Poduzetnici i obrtnici s atraktivnim sadrzZajima trebaju biti prisutni na
prostoru strogog centra i stare jezgre.

Redovnije edukacije u sektoru dizajna. Promocije mladih i njihovih ideja.

Strucnjaci su navodili da je zbog mladih u gradu Osijeku potrebno razvijati:
Javni prostor, ali i ocuvati kulturna dobra (arhitektura, skulptura).
Optimizam.

Puno vise razlicitih sadrzaja i pozivati goste predavace, organizirati
edukacije, osposobljavati mlade da dobiju certifikate, ukljuditi u projekte.

Ukljucivati, povezivati srednjoskolce/studente s tvrtkama.

Struc¢njaci i mladi iz podrudja dizajna navodili su nacine kojima Grad Osijek treba
jace povezivati mlade s kulturom grada:

Struénjaci Mladi

(@) e T IAI I ARl [l E e Te lelalle= WAV 4| IVlelisM Napraviti sredisnji portal gdje bi stajali kontakti
mlade ljude. osoba kome se javiti u slucaju da se stvori
ideja.

Slati pozive na sudjelovanje u takvim Mladi postupno sve vise odlaze, ne da se tu
aktivnostima. nista. Uskoro ih ni nece biti.

Stalnim centrima za rad (studio, atelijer) i Modernije izlozbe, zabave, predstave.

izlaganjima.

Iskljucivo promocijom.

Organiziranjem $to vise dogadanja koja su
zanimljiva i besplatna, u sadrZaj ulaze i glazba
i hrana.

Organiziranjem vise susret povodom raznih
radionica i predavanja.
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Struénjaci Mladi

Poticaj na volontiranje ucenika i studenata radi
sudjelovanja, komunikacije te razmjene znanja
i poticanja organizatora dogadaja i vlasnika
kreativnog sektora za organiziranja takvih
radionica.

Promoviranjem na drustvenim mreZzama poput
Instagrama.

Ukljucivanjem i angaziranjem mladih u
pripremi dogadaja.

Unosenjem zanimljivih i boljih sadrzaja.
Uzeti u obzir supkulture.

Vece postovanje prema samoj umjetnosti i
dizajnu.

Vise kulturnih dogadanja.

Vise oglasavanja na web stranicama fakulteta i
drustvenim mrezama.

3.4.2. Pregled sektora

Kroz sektorsku raspravu sudionici su zajednicki iznosili klju¢ne projekte, navodili
primjere prakse te promisljali o nuznim promjenama.

Popis klju¢nih projekata:
e Povjerenstvo za vizualni identitet grada

e Brendiranje grada

o Kipariu parku

Primjeri dobre prakse:

e Studije slucaja (engl. case study) koje se provode u skolama i na fakultetima u
suradnji s poduzetnicima

HeadOnEast

Identitet Setaca na osjeckim semaforima

Sredi$nje mjesto informacija o kulturi grada (K@os — Kultura u Osijeku)
Vizualni identiteti za Osjecko ljeto kulture

Logo Kulturnog centra Osijek

® & o o o o

Dizajn izgleda sektora kreativne industrije (Ars Andizetum)
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Analiza sektora sadrziimenovanje potencijala i ograni¢enja koji se odnose na sektor
dizajna.

£22 Tablica 45 Potencijali i ograni¢enja sektora dizajna

Potencijali Ogranicenja

® Brendovi grada Osijeka (Pjesacki most, Mursa, ® Nemogucnost pronalaska
tambura, Seta¢, Pannonian, Tvrda itd.) odgovarajuceg balansa u cijeni
proizvoda/usluge (prihvatljiva, ali

Studije sluéaja u $kolama i na fakultetima )
ne preniska)

(povezivanije teorije i prakse u korist privatnog

sektora i prednost pri zaposljavanju mladih) ® Nedovoljna dostupnost
Primjeri dobre prakse istaknuti na sektorskoj progvoda | usluga osjeckih
dizajnera

raspravi
® Nedostatno prostorno

promisljanje gradskih vlasti i
Strategija brendiranja grada Osijeka zanemarivanje estetike grada
(Europska avenija)

Poticati samostalne obrtnike dizajnere

Raditi na izgradnji karaktera grada obnovama starih
kuca, a ne izgradnjom novih zgrada @ Brendovi grada nisu dosegnuli

j i potencijal
Ulagati u otvaranje veceg broja umjetnickih muzeja svoJ puni potencija

i galerija dostupnih mladima i pojedincima ® Nepostojanje plana grada s
Poticati dijalog Gradske uprave i gradana vizualnim Sﬁz;r)om HEICTEIEMSICIEEE S

dizajnom osmisljenim u suradnji s mladima

@ Neodrzivost na trzistu dizajnera

Po ti privatni sektor i ob brt U . .
vezat privatni s 1 0Bfazovia OBINE rukotvorina i unikatnih proizvoda

zanimanja
. o @ Kreativni dizajn i financijska
Osigurati izlozbeni prostor za mlade
zarada u sukobu su
Pril iti cijene gradskih prostor. ntru gr o -
|.agod|t|v cueneg ad:? 'h prostora u centru g gee ® Suvremenost uniStava bastinu
za izlaganje i rad mladih dizajnera
o Mladi u sektoru dizajna odjece
ne vide svoju buduénost u gradu
Potreba za visoko obrazovnim programima u te se prekvalificiraju

podrudju dizajna

Definirati vizualni standard u gradu

® Nepostojanje produkt-dizajnera
Popis kljuénih projekata istaknutih na sektorskoj u gradu
raspravi
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3.4.3. Preporuke

Na temelju provedene sektorske rasprave autorice su sazele promisljanja obiju
skupina sudionika (stru¢njaci i mladi) iz sektora dizajna te oblikovale sljedede
preporuke:

1. Poticati i promovirati vaznost dizajna, ali i vaznost ukljucivanja umjetnika
dizajnera u realizaciju razli¢itih projekata i ideja.

2. Poticati i promovirati samostalne obrtnike dizajnere.

3. Promovirati vaznost suradnje s dizajnerskim struénjacima u kreiranju i realizaciji
sadrzaja i dogadanja u gradu.

4. Razvojem dizajna osigurati brendiranje i prepoznatljivost grada i njegovih
simbola. Poticati uporabu motiva/objekata/simbola grada u kreiranju
dizajnerskih rjesenja te ih na taj nacin promovirati i brendirati.

5. Poticati i osigurati radni prostor mladim dizajnerima kako bi se otvarao prostor
i mogucnosti za mlade.

6. Za potrebe rada i izlaganja dizajnera, posebice mladih, prilagoditi cijene
gradskih prostora u centru grada kako bi mladim dizajnerima oni bili
dostupniji te na taj nacin utjecati na popunjavanje sadrzaja u gradu i isticanje
poticajne klime za mlade dizajnere.

7. Poticati i osigurati izloZbeni prostor za mlade dizajnere.

8. Poticati ,ulazak” mladih umjetnika i dizajnera u javne prostore koji trebaju
osvjezenje, estetiku i nove vizure.

9. Poticati dizajn u javnom prostoru, posebice na ulicama, kako bi se istaknuli
lijepi sadrzaji te pojedini dijelovi grada ucinili posebnima, atraktivnima i
ugodnima.

10. Poticati i kontinuirano brinuti o gradskim proceljima koja imaju veliku
vrijednost za kulturu i predstavljanje povijesti grada, $to se ne istice kao
vazno. Poticati stru¢nu obnovu kako bi gradevine ponovno mogle dobiti svoj
prepoznatljiv karakter.

11. Osigurati otvaranje galerijskih prostora za mlade dizajnere kako bi i nakon
svog $kolovanja mogli izlagati svoje radove i prikazati svoja znanja.

12. Poticati dizajn prostora u gradu (malih javnih atelijera, kafeterija i sl.) u kojima
bi gradani i gosti grada mogli uZivati u druzenju, razgovoru te uzivanju u
modernim i zanimljivim dizajnerskim rjesenjima.
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13. Definirati vizualni standard u gradu (ujednacavanje boja tendi i

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

suncobrana caffe-barova, tende na balkonima zgrada, oznake ulica, dijelova
grada, informativne oznake i sl.) kako bi se utjecalo na smanjenje neukusa te
potaknula vizualno lijepa i prihvatljiva rjesenja.

Potaknuti komunikaciju grada sa stanovnistvom i gostima grada, upravo
kroz uporabu dizajna u nazivima ulica, na informativnim plo¢ama te drugim
vizualnim sastavnica, poput Setaca na semaforima i pjesackim zonama i

sl. kako bi se ucinio svojevrsni vizualni brending grada.

Poticati aktivnost mladih u podrucju primijenjenog dizajna, posebice za
potrebe Grada Osijeka te drugih subjekata na podrudju grada. Mladi imaju
puno znanja, ali i iskustva sa zahtijevnim dizajnerskim zadatcima te je potrebno
poticati njihov daljnji angazman u ostvarenju rjesenja za potrebe razlicitih
dionika u gradu.

Poticati komunikaciju medu razli¢itim dionicima i $kolama koje se bave
dizajnom.

Poticati i promovirati potrebu za visokoobrazovnim programima u podrudju
dizajna i uputiti ga prema Sveudilistu J. J. Strossmayera u Osijeku.

Ukazivati na vaZznost pravovremenog, transparentnog javnog poziva na
sudjelovanje u pojedinim projektima i dogadajima kako bi se mladi u njih
mogli ukljuciti svojim kvalitetnim dizajnerskim rjesenjima.

Otvarati prostor za trzisno sudjelovanje mladim dizajnerima u gradu kako bi ih

se zadrzalo i/ili dodatno privuklo u grad.

Poticati potrebe za dizajnom, jacati poduzetnicki duh, isticati vrijednosti
dizajna u svim poslovnim segmentima.

Prije zavr$ne rasprave svim sudionicima sektorske rasprave upucene su navedene

preporuke za koje su sudionici zamoljeni daiskaZu stupanj slaganja (1 - u potpunosti

se

ne slazem; 5 - u potpunosti se slazem). Pozivu za ocjenu preporuka odazvala su se

3 sudionika sektorske rasprave dizajna, a tablica 46 donosi pet najbolje ocijenjenih
preporuka.
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£22 Tablica 46 Najbolje ocijenjene preporuke sektora dizajna (n = 3)

Preporuka Aritmeticka sredina  St. devijacija

Poticati potrebe za dizajnom, jadati poduzetni¢ki duh, 5,00 0,000
isticati vrijednosti dizajna u svim poslovnim segmentima.

Potaknuti komunikaciju grada sa stanovnistvom i 5,00 0,000
posjetiteljima grada (uporaba dizajna u nazivima

ulica, na informativnim plo¢ama te drugim vizualnim
sastavnicama, poput Seta¢a na semaforima i pjesackim
zonama i sl.) kako bi se ucinio svojevrsni vizualni
brending grada.

Poticati dizajn u javnom prostoru, posebice na ulicama, 5,00 0,000
kako bi se istaknuli lijepi sadrzaji te pojedini dijelovi
grada ucinili posebnima, atraktivnima i ugodnima.

Poticati ,ulazak” mladih umjetnika i dizajnera u javne 4,67 0,577
prostore koji trebaju osvjezenje, estetiku i nove vizure.

Promovirati vaznost suradnje s dizajnerskim stru¢njacima 4,67 0,577
u kreiranju i realizaciji sadrzaja i dogadanja u gradu .

Sazetci promisljanja sudionika sektorske rasprave dizajna

U gradu Osijeku potrebno je stvoriti klimu koja prepoznaje projekte i
kreativne sadrzaje povezane sa sektorom dizajna kako bi sektor dobio na
vaznosti i razvijao se te utkao u kulturu grada. Sektorskom raspravom uoceno
je da se dijalog izmedu institucija donositelja odluka u gradu i individualaca
(kreativaca) odvija usporeno, dok se dijalog izmedu obrazovnog sektora
i privatnog sektora razvija u pozitivnom smjeru. Potrebno je zajednickim
naporima svih dionika raditi na brendiranju grada Osijeka, izgradniji karaktera
grada na nacin da se dizajnerima otvori prostor u gradu za predstavljanje
kreativne strane svih dionika sektora samim gradanima, ali i turistima koji se
okupljaju oko uocenih brendova. Prilikom prostornog promisljanja potrebno
je voditi brigu o estetici grada kako bi plan grada i gradskih ulica u svojoj
zakonskoj osnovi sadrzavao i promisljanje s dizajnerskog aspekta.

Tijekom sektorske rasprave sudionici su istaknuli potrebu za povecanjem
interesa i mijenjanjem stajalista gradana grada Osijeka prema individualnom,
posebnom i jedinstvenom sadrzaju koji nudi sektor dizajna kroz otvaranje
prostornih moguénosti za prezentaciju kreativnog sadrzaja dionika.
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Sudionici rasprava naglasak su uputili prema potrebi za osiguranjem prostora
u centru grada koji bi mladim dizajnerima ponudio mogucénost za izlaganje
svojih radova, a u tu svrhu potrebno je prilagoditi cijene gradskih prostora
kako bi bili pristupacniji mladim dizajnerima. Stru¢njaci i mladi istaknuli su
vaznost dizajna prostora u gradu i definiranja vizualnog standarda u gradu
koji oznacava zajednicku vizuru tendi, suncobrana na kafi¢ima, balkonima
zgrada, oznake ulica i sl. U konacnici, sudionici su se sloZili oko prijedloga
za osnivanjem savjetodavnog tijela pri Gradskoj upravi, tj. Povjerenstva
za vizualni identitet grada koji bi vodio brigu o bastini grada i prostorno
promisljao o dizajnu gradskih ulica i estetici grada opdenito.
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35. (3lazba

Poticati ulaganja u glazbenu produkciju,

» usmjeriti se na umreZavanje mladih te osigurati
prostor zajednistva u cilju umrezavanja oko
zajednickih projekata.

Glazba Prva izdvojena preporuka trece istrazivacke studije za sektor glazbe

Glazba je umjetnost tonova organizirana u vremenu, Glazba
a izrazena pjevanjem ili sviranjem. Tonovi, zvukovi ili

sumovi povezani u ritmu, harmoniji i melodiji ostvaruju

glazbenu snagu diji se utjecaji odrazavaju na tijelo, dusu
i duh. Glazba oplemenjuje dusu i um, stvara unutarnji
mir te potice na kreativnost.

Sektorska rasprava ,Glazba” odrzana je 5. 2. 2020.

godine u prostorima Glazbene skole Franje Kuhaca
Osijek. Na sektorskoj raspravi bilo je prisutno 5 Sto je kreativna
struénjaka te 17 mladih pojedinaca. U nastavku se industrija?
donosi analiza odgovora i preporuka sudionika koji
su sudjelovali u sektorskoj raspravi kao i ispunjavanju
upitnika. Potpoglavlije 3.5.3. objedinjuje rezultate
sektorske rasprave glazbe i analize upitnika za obje vrsta
dionika (stru¢njaka i mladih pojedinaca).

£22 Tablica 47 Ocjena trenuta¢noga stanja u sektoru glazbe

A. sredina St. devijacija
RH Struénjaci | 78 3 5 3,71 0,756
Mladi | 6 1 4 3,17 1,329
Osijek Struénjaci 2 5 3,14 0,900
Mladi | 6 1 3 2,17 0,983

8 Manji broj stru¢njaka prisutnih na sektorskoj raspravi u odnosu na veci broj onih koji su pristupili
istrazivanju dogodio se uslijed slanja pozivnice za istrazivanjem zajedno s pozivom za sudjelovanjem
u sektorskoj raspravi. Drugim rijec¢ima, neki ispitanici koji su ispunili mikroistrazivacku studiju nisu
dosli na sektorsku raspravu.
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Mladi pojedinci dodjeljuju niZe prosjec¢ne ocjene stanja sektora glazbe u Republici
Hrvatskoj (3,17), odnosno gradu Osijeku (2,17) nego stru¢njaci (RH 3,71; Osijek
3,14), ali se razlika izmedu ocjene stanja sektora u RH i Osijeku statisticki znacajno
ne razlikuje (Prilog D). Ocjena stanja sektora medu mladima za grad Osijek iznimno

je niska te zahtijeva vecu pozornost u oblikovanju aktivnosti i usmjeravanju razvoja
sektora glazbe.

Slika 18
Odrzavanje
rasprave
na zavrsnoj
konferenciji

3.5.1. Rezultati istrazivacke studije

U sektorskoj raspravi i istrazivackoj studiji sudjelovali su struénjaci sektora kojima
je iz sektora glazbe podrudje rada: izvodad, autor, glazbeni pedagog, nastavna
djelatnost, znanstvena djelatnost.
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£22 Tablica 48 Status u zaposlenju (sektor glazbe)

Spol n %

Muskarac 1 14,3
Zena 6 85,7
Rad u sektoru reguliran je:* n %

Stalno zaposlenje 3 37,5
Autorski ugovor 2 25,0
Ugovor o djelu 2 25,0
Nesto drugo 1 12,5
Najvisa zavrSena izobrazba (stupanj obrazovanja) n %

Visoka $kola (VSS, obrazovna klasifikacija prije Bolonjskog sustava) 1 14,3
Preddiplomski sveucilisni/stru¢ni studij 2 28,6
Diplomski sveudilisni/struéni studij 3 42,9
Magisterij i doktorat 1 14,3
Status u zaposlenju n %

Samozaposlen, ne zaposljava radnike 1 14,3
Zaposlen u poduzecu / javnoj ustanovi 5 71,4
Slobodni umjetnik 1 14,3

*Varijabla s mogucnoscu odabira vise odgovora

Analiza struénjaka sektora temelji se na odgovorima 7 stru¢njaka sektora glazbe
od kojih je 85,7% Zena i 14,3% muskaraca. Rad povezan sa sektorom ukazuje na
raznolike oblike zaposlenja te ih je podjednako stalno zaposlenih (37,5), onih ¢iji
je rad reguliran autorskim ugovorom (25,0%), ugovorom o djelu (25%) te drugim
oblicima rada. Svi ispitanici imaju visoku razinu obrazovanja te su u najvecoj mjeri
zaposleni u poduzecu ili javnoj ustanovi (71,4%), a 14,3% ih je samozaposleno.

Namjera projekta bila je okupiti struc¢njake s radnim i projektnim iskustvom
povezanim sa sektorom, a u tablici 49 uocava se kako su u posljednjih godinu dana
ispitanici u prosjeku sudjelovali na 14 projekata, od toga ih je u prosjeku nesto vise
od sedam usmjereno na grad Osijek, odnosno gotovo polovica njihovih projekata
usmjerena je na podrucje grada Osijeka. Struénjaci su u prosjeku proveli dva
projekta u inozemstvu. Ispitanici su stru¢njaci s visegodi$njim iskustvom u struci,
s minimalno tri, a maksimalno 35 godina radnog iskustva povezanog sa sektorom
glazbe.
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£22 Tablica 49 Broj projekata iz sektora u kojima su struénjaci sudjelovali u
posljednjih godinu dana

Broj projekata i Max A.sredina  St. devijacija
Ukupno 0 40 13,86 12,980
Inozemstvo 0 5 1,71 1,799
RH 0 40 12,14 13,347
RH — od toga Osijek 0 15 7,57 5,224

Iskustvo rada u sektoru i Max A.sredina  St. devijacija

Godine radnog iskustva 6 25 14,17 8,704

Sektorski struc¢njaci ocjenjivali su zadovoljstvo pojedinim elementima svog posla.
Najzadovoljniji su stopom uspjesnosti vlastitih projekata (4,00) kao i javhom
vidljivosti vlastitih projekata (4,00). U istraZivanju ispitanici navode nisku potporu
Grada Osijeka (3,14) te drzavnih institucija (3,00). Niske prosje¢ne ocjene ukazuju i
na potencijalne prioritete ovog sektora koji se ogledaju u potpori Grada projektima
sektora glazbe.

£22 Tablica 50 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor glazbe)

n Min Max A.sredina St.devijacija

Stopom uspjesnosti Vasih projektnih prijava. 7 3 5 4,00 1,000
Javnom vidljivosti Vasih projekata. 7 3 5 4,00 0,577
Radom strukovnih udruga. 7 3 5 3,71 0,756
Vasom prisutno$éu na sajmovima i festivalima. 7 3 5 3,71 0,756
Medijskim pra¢enjem Vasih projekata. 7 3 5 3,71 0,756
Sudjelovanje u inozemnim projektima. 7 2 5 3,71 1,254
Cijenama Vasih usluga. 7 3 5 3,29 0,756
Potporom Grada Osijeka. 7 1 5 3,14 1,345
Potporom drzavnih institucija. 7 1 5 3,00 1,291

Struénjaci svakog od sektora kreativne industrije upitani su o odredenju njihova
sektora s obzirom na elemente kojima se opisuje jedna industrija. Stru¢njaci sektora
glazbe isticu kako je sektor odreden u najveéoj mjeri medijima (4,43) te trziStem
(4,14), a ukazuju na najnizu odredenost politikom (2,71) i tehnologijom (3,71).
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£22 Tablica 51 Odredenost sektora glazbe

Odredenost sektora n A. sredina St. devijacija
Medijima 7 4,43 0,976
Trzistem 7 414 0,900
Talentom 7 4,00 1,000
Lobijima 7 4,00 1,000
Kulturnom strategijom 7 4,00 1,291
Obrazovanjem 7 3,86 1,215
Ekonomijom 7 3,86 0,690
Tehnologijom 7 3,71 0,951
Politikom 7 2,71 0,756

Opisivanje kreativnih djelatnika sektora zahtijeva razumijevanje njihovih specifi¢nih
radnih uvjeta. Strucnjaci isticu kako je rad kreativnih radnika obiljezen javnim
nastupima (4,67), slobodnom organizacijom radnog vremena (4,14) te stalnim
edukacijama (4,14). Ispitanici ocjenjuju kako sektor ne opisuje gubitak privatnosti
(2,57).

£22 Tablica 52 Rad u sektoru glazbe

Rad u sektoru obiljezen je: A. sredina St. devijacija
Javnim nastupima. 7 4,57 0,535
Slobodnom organizacijom radnog vremena. 7 4,14 1,069
Stalnim edukacijama. 7 4,14 1,069
Samopromocijom. 7 4,00 1,155
Fleksibilnim radnim vremenom. 7 3,71 1,113
Ovladavanjem novim tehnologijama. 7 3,71 0,951
Gubitkom privatnosti. 7 2,57 1,512

Konacno, stru¢njaci su naveli kako vide svoju ulogu u stvaranju novih sadrZaja
povezanih sa sektorom glazbe u gradu Osijeku:

Omogucavanje mladima aktivno izraZavanje kroz sektor glazbe i stvaranje
uvjeta za njihovo kvalitetno organizirano slobodno vrijeme.

Rad's djecom i mladima i kontinuirano stvaranje glazbenih, umjetnickog
sadrZaja.

Savjetodavna uloga/lzvodac.

Suradnja, prenosenje znanja i iskustava, aktivno sudjelovanje.
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U istraZivanju su uz struc¢njake sudjelovali i mladi pojedinci koji su promisljali o

bududim poslovnim planovima te u kojoj se mjeri vide zaposlenima u sektoru nakon

zavrSetka obrazovanja.

£22 Tablica 53 Zaposlenje u sektoru glazbe nakon zavrsetka obrazovanja

Zaposlenje u sektoru n %

Da 58,33
Ne 41,67
Ukupno 12 100,00

Mladi svoju ulogu u stvaranju novih sadrzaja za sektor vide kroz:

Htio bih sudjelovati u organizaciji nekih dogadanja/partija kakve ja volim.
Povezati se s ljudima sli¢nih interesa.

Profesor violine koji potic¢e nove glazbenike.

Svojim dolaskom na dogadaje.

Trenutacno putem YouTubea.

Struénjaci iz sektora glazbe iznijeli su sljedede prijedloge za pobolj$anje stanja u

sektoru u Osijeku:

Koncertna dvorana, Kulturni centar.

Osigurati online platformu i adekvatno uredene prostore za umreZavanje
(stvaranje i djelovanje) mladih u gradu.

Vede novéane potpore neafirmiranim umjetnicima i organizatorima
projekata.

Strucnjaci su navodili kako je zbog mladih u gradu Osijeku potrebno razvijati:

Edukacije o glazbenoj produkciji.
Kulturu posjecivanja kulturnih dogadaja.

Svijest o aktivnoj participaciji mladih u donosenju ideja i prijedloga za
kulturni razvitak grada.

Ulagati u glazbenu produkciju i glazbenike Osijeka.
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Strucnjaci i mladi iz podrudja glazbe navodili su nacine kojima Grad Osijek treba

jace povezivati mlade s kulturom grada:

Struénjaci Mladi

I VAIEN I ETe [la 0N eYeXiielI=le NN oYV Lo =N Wgel-8M Centar kulture za mlade, bolja povezanost
sadrZaje. mladih i jacanje interesa.

Osigurati adekvatne prostore. Organiziranjem urbanih festivala.

Otvaranjem kulturnog centra, davanjem Pratiti trenutacne trendove i razne Zanrove te
gradskih prostora na uporabu. povezivati dogadaje s njima.

Da ima vise dogadanja u gradu i da su
raznovrsniji.

UMREZAVANJE!

Umreziti ih, povecati mogucnosti, naci prostor.

3.5.2. Pregled sektora

Kroz sektorsku raspravu sudionici su zajednicki iznosili klju¢ne projekte, navodili
primjere prakse te promisljali o nuznim promjenama.

Popis klju¢nih projekata:
e Koncertna dvorana

o Festival uli¢nih sviraca

Primjeri dobre prakse:

e OLJK- Osjecko ljeto kulture

e UFO - Urban Fest Osijek

e OLJM - Osjecko ljeto mladih

e Memorijal Franjo KreZzma, medunarodni susret mladih gudaca
e Memorijal Darko Luki¢, medunarodni susret mladih klavirista
e Koncertni ciklus Grada — Osjecka glazbena srijeda

o

Institut za zborsku glazbu ‘Polifonija’ - ‘Osjecki zumbidi’ i ‘Vokalni ansambl
Brevis’

Medunarodno pjevacko natjecanje Lav Mirski

[ J

Hrvatsko pjevacko drustvo Lipa

EPTA - Medunarodno natjecanje za mlade pijaniste

(
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e Medunarodni festival tamburaske glazbe

e InterVox, medunarodni festival vokalne glazbe

e GLAS-B-OS - Glazbene boZi¢ne svecanosti Akademije za umjetnost i kulturu u
Osijeku

e Hrvatsko narodno kazaliste u Osijeku — glazbeni program

e Medunarodni dan jazza

Analiza sektora sadrziimenovanje potencijala i ograni¢enja koji se odnose na sektor
glazbe.

£22 Tablica 54 Potencijali i ograni¢enja sektora glazbe

Potencijali Ogranicenja

Glazbena skola Franje Kuhaca Osijek ® Losa komunikacija izmedu glazbenih

Glazbene manifestaciie U aradu Osiieku struénjaka i Glazbene skole Franje Kuhaca
j1evsg . Osijek

Primjeri dobre prakse istaknuti na

: ; ® Neprepoznavanje vaznosti suradnje s
sektorskoj raspravi

drugim sektorima
Online platforma za sva kulturna

; . ® Nezainteresiranost gradana za razlicite
dogadanja u gradu Osijeku 9

glazbene stilove
Poticati festival natjecanja zborova

Pokrenuti program stipendiranja
glazbenika

Poticati pokretanje puhackih orkestara
Poticati umrezavanje mladih glazbenika

Povecati zastupljenost zborskog pjevanja u
kulturne sadrzaje

Poticati ulaganja u glazbenu produkciju

Popis kljuénih projekata istaknutih na
sektorskoj raspravi
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3.5.3. Preporuke

Na temelju provedene sektorske rasprave autorice su sazele promisljanja obiju

skupina sudionika (stru¢njaci i mladi) iz sektora glazbe te oblikovale sljedede
preporuke:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Pokrenuti online platformu za promociju svih dogadaja kako bi se poticala
kulturna osvijestenosti grada.

Potrebno je izgraditi/prenamijeniti koncertnu dvoranu iskljucivo za glazbena
dogadanja.

Popularizirati i poticati glazbenu suradnju glazbenog s drugim sektorima
(primjer OSvojski).

Pokrenuti festival/natjecanje zborova.
Pokrenuti program stipendiranja glazbenika.

Povecati prostorne kapacitete za redovite i povremene programe uéenika
glazbenih skola i mladih glazbenika uz osigurane glazbene instrumente.

Omoguditi uporabu prostora i opreme za vjezbanje, produkciju i provedbu
programa osjeckih bendova.

Pospjesiti komunikaciju glazbenika stru¢njaka i glazbene skole.

Poticati pokretanje puhackih orkestara i osigurati im prostor za susrete i
uvjezbavanje.

Povecati informiranje gradana o glazbenim programima mladih te
programima ostalih dionika glazbene scene grada.

Educirati gradane o razli¢itim glazbenim stilovima.

Poticati umrezavanje mladih, osigurati prostor zajednistva u cilju umreZavanja
oko zajednickih projekata.

Poticati razvoj navika posjedivanja kulturnih dogadaja u gradana.

Razvijati svijest o aktivnoj participaciji mladih predlazudi ideje za kulturni razvoj
grada.

Povecdati zastupljenost zborskog pjevanje u kulturnim sadrzajima.
Ukljuciti mlade glazbenike u postojeée i budude kulturne sadrzaje.

Poticati ulaganja u glazbenu produkciju.
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Prije zavr$ne rasprave svim sudionicima sektorske rasprave upucene su navedene
preporuke za koje su sudionici zamoljeni da iskazu stupanj slaganja (1 - u potpunosti
se ne slazem; 5 - u potpunosti se slazem). Pozivu za ocjenu preporuka odazvalo se
10 sudionika sektorske rasprave glazbe, a tablica 55 donosi Sest najbolje ocijenjenih
preporuka.

£22 Tablica 55 Najbolje ocijenjene preporuke sektora glazbe (n = 10)

Preporuka Aritmeticka sredina  St. devijacija
Poticati ulaganja u glazbenu produkciju. 5,00 0,000
Uklju¢iti mlade glazbenike u postojece i buduce 5,00 0,000
kulturne sadrzaje.

Razvijati svijest o aktivnoj participaciji mladih predlazudi 5,00 0,000
ideje za kulturni razvoj grada.

Poticati razvoj navika posjecivanja kulturnih dogadaja u 5,00 0,000
gradana.

Poticati umrezavanje mladih, osigurati prostor 5,00 0,000
zajednistva u cilju umreZavanja oko zajednickih

projekata.

Povecati informiranje gradana o glazbenim programima 5,00 0,000
mladih te programima ostalih dionika glazbene scene

grada.

Sazetci promisljanja sudionika sektorske rasprave glazbe

Tijekom rasprave sudionici su ukazali na potrebu za povecanjem prostornih
kapaciteta ucenika glazbenih skola i mladih glazbenika, osiguravanjem
opreme za vjezbanje, pruzanjem produkcijske potpore u provedbi programa
kao i osiguravanjem prostora puhackim orkestrima. Sudionici predlazu
uporabu Kulturnog centra kao rjeSenja za odredene prijepore izloZzene na
sektorskim raspravama. Potrebno je postié¢i vecu zastupljenost zborskog
pjevanja u kulturnim sadrzajima, ukljuciti mlade glazbenike u postojece
i buduce kulturne sadrZaje te poticati ulaganja u glazbenu produkciju.
SloZili su se da je produkt svih ulaganja u ovaj sektor razvoj kulture i navika
posjecivanja kulturnih dogadanja medu gradanima i povedanje educiranosti
gradana o razli¢itim glazbenim stilovima. Sudionici sektorske rasprave slozili
su se kako je prioritet osigurati koncertnu dvoranu u gradu Osijeku.
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Sudionici su istaknuli potrebu za veéim ulaganjem u glazbenu produkciju
grada. Uolen je nedostatak festivala mladih, nedostatak prostora za
neformalno susretanje mladih s mentorima, kao i nedostatno ulaganje u
otkrivanje talenata. Slijedom navedenog predlaze se osnivanje inkubatora za
mlade talente.

Strucnjaci ukazuju na nedostatak kriticara koji ¢e se kriticki osvrtati na
predstave, koncerte, izlozene i ostala kulturna dogadanja. U danasnje vrijeme
nedostaje platforma za preporuku kulturnih i kreativnih sadrzaja.

U konacnici, uocen je potencijal medusobne ovisnosti i povezanost sektora
racunalnih igara, novih medija i glazbe te se uz navedenu suradnju potice i
mapiranje poduzeda/projekata koja traze posebnu glazbu i produkciju.
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3.6. [zvedbene umjetnosti

ukljuc¢ivanja drugih dionika kreativne industrije na

‘ Poticati organizatore kulturnih dogadaja na
organizaciju i provedbu sadrzaja.

lzvedbene umjetnosti Prva izdvojena preporuka trece istrazivacke studije
KAZALISTE, BALET, PLES

za sektor izvedbenih umjetnosti

lzvedbene ili scenske umjetnosti ukljucuju pokrete Izvedbene umjetnosti

ljudskog tijela kojima se umijetnici medusobno
sporazumijevaju kako bi idejnu poruku uspjesno

prenijeli gledateljima. U sektor izvedbenih umjetnosti
ubrajaju se kazaliste, balet i ples, a okosnica sektora
interpretiranje je i izravno prezentiranje autorskih ideja.

Sektorska rasprava ,lzvedbene umjetnosti” odrzana je

19. 2. 2020. godine u prostorima Hrvatskog narodnog
kazalista Osijek. Na sektorskoj raspravi bilo je prisutno Sto je kreativna
14 struénjaka te 9 mladih pojedinaca. U nastavku se industrija?

donosi analiza odgovora i preporuka sudionika koji
su sudjelovali u sektorskoj raspravi kao i ispunjavanju
upitnika. Potpoglavlje 3.6.3. objedinjuje rezultate
sektorske rasprave izvedbenih umjetnosti i analize
upitnika za obje vrsta dionika (stru¢njaka i mladih

pojedinaca).

£22 Tablica 56 Ocjena trenuta¢noga stanja u sektoru izvedbenih umjetnosti

Skupina i Max  A.sredina  St. devijacija

RH Struénjaci 11 3 4 3,36 0,505
Mladi | 117 2 4 3,27 0,647

Osijek Strucnjaci 11 2 4 3,00 0,447
Mladi 11 2 3 2,55 0,522

9 Manji broj mladih prisutnih na sektorskoj raspravi u odnosu na vedi broj onih koji su pristupili
istrazivanju dogodio se zbog slanja pozivnice za istraZzivanjem zajedno s pozivom za sudjelovanjem
u sektorskoj raspravi. Drugim rije¢ima, neki ispitanici koji su ispunili mikroistrazivacku studiju nisu
dosli na sektorsku raspravu.
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Mladi pojedinci dodjeljuju niZze prosje¢ne ocjene stanja izvedbenih umjetnosti u
Republici Hrvatskoj (3,27), odnosno gradu Osijeku (2,55) nego struénjaci (RH 3,36;
Osijek 3,00), ali se razlika izmedu ocjene stanja sektora u RH i Osijeku statisticki
znacajno ne razlikuje (Prilog D). Ocjena stanja sektora medu mladima za grad Osijek
iznimno je niska te zahtijeva vecu pozornost u oblikovanju aktivnosti i usmjeravanju
razvoja sektora izvedbenih umjetnosti.

Slika 19

Odrzavanje sektorske
rasprave izvedbenih
umjetnosti
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3.6.1. Rezultati istrazivacke studije

U sektorskoj raspravi i istrazivackoj studiji sudjelovali su struénjaci sektora kojima je
iz sektora izvedbenih umjetnosti podrudje rada: nastavna djelatnost, ples, kazaliste,
dramski odgoj, dramska pedagogija, dramaturg, balet.

£22 Tablica 57 Status u zaposlenju (sektor izvedbenih umjetnosti)

Spol n %

Muskarac 4 36,4
Zena 7 63,6
Rad u sektoru reguliran je:* n %

Stalno zaposlen 5 38,5
Autorski ugovor 3 23,1
Ugovor o djelu 1 7,7
Nesto drugo 4 30,8
Najvisa zavrSena izobrazba (stupanj obrazovanja) n %

Visoka $kola (VSS, obrazovna klasifikacija prije Bolonjskog sustava) 7 63,6
Diplomski sveudilisni/struéni studij 3 27,3
Poslijediplomski specijalisticki studij 1 9,1
Status u zaposlenju n %

Samozaposlen, zaposljava radnike 1 9.1
Zaposlen u poduzecu / javnoj ustanovi 8 72,7
Slobodni umjetnik 1 9.1

*Varijabla s mogucénoscu odabira vise odgovora

Analiza stru¢njaka sektora temelji se na odgovorima stru¢njaka sektora izvedbenih
umjetnosti od kojih je 63,6% Zena i 36,4% muskaraca. Rad povezan sa sektorom
ukazuje na raznolike oblike zaposlenja gdje su ispitanici naj¢esée oznacavali stalno
zaposlenje (38,5%), nesto drugo (30,8%), autorski ugovor (23,1%) te najmaniji
postotak kojima je status reguliran ugovorom o djelu (7,7%). Ispitanici su u najvecoj
mjeri zaposleni u poduzecu/javnoj ustanovi (72,7%), dok ih je 9,1% samozaposleno
i 9,1% su slobodni umjetnici.

Namjera projekta bila je okupiti stru¢njake s radnim i projektnim iskustvom
povezanim sa sektorom, a u tablici 58 uocava se kako su u posljednjih godinu dana
ispitanici u prosjeku sudjelovali na 6 projekata, od toga ih je u prosjeku nesto vise
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od tri usmjereno na grad Osijek. Ispitanici su strucnjaci s visegodisnjim iskustvom
u struci, s minimalno 12, a maksimalno 27 godina radnog iskustva povezanog sa
sektorom izvedbenih umjetnosti.

£22 Tablica 58 Broj projekata iz sektora u kojima su stru¢njaci sudjelovali u

posljednjih godinu dana

Broj projekata i Max A.sredina St. devijacija
Ukupno 0 12 5,91 3,390
Inozemstvo 0 3 1,10 0,994
RH 0 10 4,91 3,015
RH — od toga Osijek 0 7 3,64 2,292

Iskustvo rada u sektoru i A.sredina  St. devijacija

Godine radnog iskustva 12 27 19,90 5,043

Sektorski struénjaci ocjenijivali su zadovoljstvo pojedinim elementima svog posla.
Najzadovoljniji su medijskim praéenjem vlastitih projekata (3,30) i javnom vidljivosti
projekata (3,27). U istrazivanju ispitanici navode nisku potporu Grada Osijeka (2,81)
te drzavnih institucija (2,18). Niske prosje¢ne ocjene ukazuju i na potencijalne
prioritete ovog sektora koji se ogledaju u potpori Grada i drzavnih institucija sektoru
izvedbenih umjetnosti.

£22 Tablica 59 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor izvedbenih

umjetnosti)

FAEVE] n Min Max A.sredina St. devijacija

Medijskim praéenjem Vasih projekata. 10 2 4 3,30 0,949
Javnom vidljivosti Vasih projekata. 11 2 4 3,27 0,905
Stopom uspjesnosti Vasih projektnih prijava. 10 2 4 3,20 0,632
Cijenama Vasih usluga. 10 1 5 3,10 1,101
Vasom prisutno$éu na sajmovima i festivalima. | 11 2 4 3,09 0,831
Sudjelovanje u inozemnim projektima. 10 1 5 3,00 1,155
Radom strukovnih udruga 11 2 3 2,91 0,302
Potporom Grada Osijeka. 11 2 5 2,82 1,168
Potporom drzavnih institucija. 11 1 3 2,18 0,603
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Strucnjaci svakog sektora kreativne industrije upitani su o odredenju njihova
sektora s obzirom na elemente kojima se opisuje jedna industrija. Stru¢njaci sektora
izvedbenih umjetnosti isticu kako je sektor odreden u najvecoj mjeri ekonomijom
(4,18), a najmanje tehnologijom (3,55).

£22 Tablica 60 Odredenost sektora izvedbenih umjetnosti

Odredenost sektora n A. sredina St. devijacija
Ekonomijom 11 4,18 0,982
Politikom 11 4,00 0,894
Medijima 11 4,00 1,000
Trzistem 11 4,00 0,894
Obrazovanjem 11 3,91 1,044
Lobijima 11 3,73 1,009
Kulturnom strategijom 11 3,73 1,009
Talentom 11 3,64 1,027
Tehnologijom 11 3,55 0,820

Opisivanje kreativnih djelatnika sektora zahtijeva razumijevanje njihovih specifi¢nih
radnih uvjeta. Struénjaci isticu da je rad kreativnih radnika obiljezen javnim
nastupima (4,67) te stalnim edukacijama (4,14). Ispitanici ocjenjuju kako sektor ne
opisuje gubitak privatnosti (3,00).

£22 Tablica 61 Rad u sektoru izvedbenih umjetnosti

Rad u sektoru obiljeZen je: A. sredina St. devijacija
Javnim nastupima. 11 4,27 0,786
Stalnim edukacijama. 11 4,18 0,751
Fleksibilnim radnim vremenom. 11 3,91 1,221
Ovladavanjem novim tehnologijama. " 3,82 0,405
Slobodnom organizacijom radnog vremena. " 3,45 1,368
Samopromocijom. 11 3,45 1,293
Gubitkom privatnosti. 11 3,00 1,183
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Konacno, stru¢njaci su naveli kako vide svoju ulogu u stvaranju novih sadrZaja

povezanih sa sektorom izvedbenih umjetnosti u gradu Osijeku:

Poticanje mladih u skolama za kreativno izraZavanje.
Kao mali kotac u radu s mladima kroz ples i kontinuirani rad.
Mogucénost formiranja scene za mlade u kazalistu.

Organiziranjem novih projekata/premijera koji uklju¢uju razli¢ite dionike
iz sektora izvedbenih umjetnosti u gradu.

PruZanje prostora mladima da se iskusaju u izvedbenim umjetnostima.
Sudionik, akter, pomagac, nagovarac, motivator.

Uloga dramskog pedagoga kao voditelja dramskog studija, radionica i
projekata za djecu i mlade.

Zelim im omoguditi uvjete za razvoj i provedbu razli¢itih projekata, dati
dugoroéno povjerenje da ih i realiziraju.

U istrazivanju su uz stru¢njake sudjelovali i mladi pojedinci koji su promisljali o

bududim poslovnim planovima te u kojoj se mjeri vide zaposlenima u sektoru nakon

zavrSetka obrazovanja.

£22 Tablica 62 Zaposlenje u sektoru izvedbenih umjetnosti nakon zavrietka

obrazovanja
Zaposlenje u sektoru n %
Da 6 54,55
Mozda 9,09
Ne 4 26,36
Ukupno 11 100,00

Mladi svoju ulogu u stvaranju novih sadrZaja za sektor vide kroz:

Buducdi da sam mlada osoba koja Zivi u Osijeku, smatram da je bitno da
stariji ¢uju od nas mladih sto ne valja i sto bi se trebalo promijeniti u vezi
navedene teme.

Kao plesac mogu doprinijeti stvaranju dogadaja.

Nadam se da na bilo koji nacin mogu pridonijeti.
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Organiziranjem edukacijskih dogadaja.
Poticanje kolega na sudjelovanje.

Povezivanjem s drugim mladim ljudima sli¢nih interesa pomogao bih
promicanju kulture mladih ljudi.

Smatram ju vaznom jer plesem u Hrvatskom narodnom kazalistu kao
plesac. Stvaranjem novih predstava i projekata mozemo obrazovati
publiku i sudjelovati u razvoju plesne umjetnosti u gradu Osijeku.

Sudjelovanje u novim plesnim sadrzajima i predstavama u kazalistu

i promoviranje i priblizavanje plesa na taj nacin ostalim mladima i
gradanima u Osijeku, a i samim vodecim ljudima grada Osijeka koji na
kraju imaju ulogu u odobravanju i omogucavanju takvih sadrzaja, kojih
smatram da nema dovoljno u ovoj grani.

Sudjelovanjem na projektima, radionicama i slicnom, bas poput ovog
dogadanja.

Vjerujem kako je moja uloga prikazati mladima i mojoj generaciji kako je
izvedbena umjetnost iznimno vazna i vrlo zanimljiva.

Strucnjaci iz sektora izvedbenih umjetnosti iznijeli su sljedeée prijedloge za
poboljsanje stanja u sektoru u Osijeku:

Bolja povezanost svih dionika sektora izvedbenih umjetnosti.

Da se politika vise ne mijesa u odabir ljudi koji rade u kulturnom sektoru;
izmjena programa u kazalistu (isprobavanjem novih formi i Zanrova).

Formiranje nove kazalisne scene za mlade u sklopu postojecih institucija
ili ostvarivanjem nove.

Formiranje profesionalnog baletnog ansambla, otvaranjem novih radnih
mjesta za plesace.

Organizacija edukacijskih radionica, okruglih stolova...

Prepoznati ples kao granu umjetnosti koja moze puno pridonijeti kulturi
grada i tako se prema njemu ponasati.

Prostor u kojemu se mogu igrati predstave, izlozbe... Koji je otvoren
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mladima, iskoristiti potencijal Akademije za umjetnost i kulturu u Osijeku i
omoguciti im prostor za pripremu i izvedbu projekata te dnevne susrete i
rad umjetnika.

Suradnja (bolja) s institucijama, udrugama i Gradom.

Za kulturni razvitak potrebna je strategija koja se implementira i Cija se
implementacija sustavno prati. Nuzno je i osigurati veca sredstva za rad.

Struénjaci su navodili kako je zbog mladih u gradu Osijeku potrebno razvijati:
Alternativne scene, dramske studije.

Balet i plesna umjetnost kao neverbalni oblik umjetnosti dostupan i
razumljiv svima.

Kazaliste, plesna umjetnost, novi mediji.

Manje centre ili kolaborativne prostorije, kojima mladi mogu rukovoditi
uz minimalnu institucionalnu pomod. Institut fondova za mlade s
jednostavnim pristupom.

Omoguditi otvaranje tzv. ‘trece scene’, odnosno kazalista za mlade.

Otvarati prostore u kojima se mogu javno prikazivati radovi mladi
talentiranih ljudi.

Platforme za povezivanjem i popularizacijom: sektora, projekata, ljudi.

Potrebno je razvijati kreativno i kriticko misljenje, oblika aktivizma kroz
umjetnost (dramu, pokret, ples).

U svakom sektoru ima prostora.

Zato $to ima potencijala i samo malo osluskivanja donijelo bi velike
promjene.
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Strucnjaci i mladi iz podrudja izvedbenih umjetnosti navodili su nacine kojima

Grad Osijek treba jace povezivati mlade s kulturom grada:

Strucnjaci

Trebaju nas slusati i napraviti strategiju
izvedbenih umjetnosti.

Davati im sadrZaj prikladnijim njihovoj dobi;
obrazovati ih u vezi kulturnog sektora i Sto
pojedina zanimanja iz tog sektora zahtijevaju.

Decentralizacijom i prijenosom dijela prava
i obveza na druge i inicijative koje okupljaju
mlade.

Dostupnost prostora.

Medijskim kompanijama, edukacijama.

Osiguravanjem vidljivosti kulturne ponude.
Pitanje prostora i materijalne potpore.

Promoviranjem svih oblika kulture i umjetnosti
u gradu, tj. dopiranjem i dolaskom do krajnjih
konzumenata — mladih.

Boljim financiranjem kulture.

3.6.2. Pregled sektora

Mladi

Bolje oglasavanje, posebice u Skolama i na
drustvenim mrezama.

Treba se uvesti vise promocija u $kole i
obrazovne institucije kako bi se povecala
razina informiranosti mladih.

Na bolje nacine informirati mlade o potrebi i
lijepoti znanja kulture. Putem vrlo pristupacnih
mreza promovirati dogadanja.

Vise oglasavanja.
Poboljsati nacin obrazovanja o kulturi u

osnovnim i srednjim $kolama te omoguditi vise
prostora za projekte i radionice.

Raznolikijim sadrzajem.

Vecim oglasavanjem na drustvenim mreZzama.
Uvesti sadrzZaje koji su zanimljiviji i pristupacniji
mladima, sto prethodno naravno zahtijeva
informiranje $to to¢no zanima mlade, smatram
da mnoge organizacije ne uzimaju u obzir
zapravo one teme koje bi zainteresirale mlade
osobe.

Platforma na drustvenim mreZzama za
priblizavanje kulture mladima i tinejdZerima.
Vise dogadanja u kojima mladi mogu
sudjelovati i doprinijeti svojim znanjem i
vjestinama.

Kroz sektorsku raspravu sudionici su zajednicki iznosili klju¢ne projekte, navodili

primjere prakse te promisljali o nuznim promjenama.

Popis kljucnih projekata:
e Baletno kulturno srediste Osijek
o Muzej lutkarstva

e Predstave na splavi
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Umijetnicke Cetvrti
Program kazali$nih predstava za mlade osobe
Muzej okusa (prijedlog: plesna ili koncertna dvorana)

Medunarodni dan plesa

Primjeri dobre prakse:

® & o o o o o

e & o o o o

Baletni studio HNK

Studiji Djecjeg kazalista Branka Mihaljeviéa u Osijeku - Dramski studio za

osnovnoskolce i srednjoskolce, Baletni studio, Plesna igraonica Pocetnica
Festival u¢enickih igrokaza ,Pozor! Plivamo na sceni!”

Sluk - Susret lutkara i lutkarskih umjetnika

Lidrano

Manifestacija Kazali$ni maraton

Dioniz (ali preselio u Bakovo) - Medunarodni festival kazalisnih akademija
Lutkokaz - Medunarodna revija lutkarstva

Klap klap - virtualni klub kazalisne publike koji okuplja osjecku kazalisnu scenu i
publiku na jednom mjestu

Odjel za suvremeni ples Glazbene skole Franje Kuhaca u Osijeku
Kazalisni ciklus Ctrl Alt

SOS - Scena osjeckih studenata

Zemlja bez granica

Pozdrav proljeéu (svecani folklorni koncert)

Performance art festival, manifestacija posveéena umjetnosti performansa
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Analiza sektora sadrziimenovanje potencijala i ograni¢enja koji se odnose na sektor
izvedbenih umjetnosti.

£22 Tablica 63 Potencijali i ograni¢enja sektora izvedbenih umjetnosti

Potencijali Ograniéenja

K@os - Kultura u Osijeku ® Zanemarivanje razvoja publike od

Plesne skole u gradu Osijeku najmlade dobi

® Losa vidljivost stvaralastva srednjoskolaca

Odjel za suvremeni ples Glazbene skole i
u zajednici

Franje Kuhaca u Osijeku
® Nedovoljno prostornih kapaciteta za

EElioi) Gilelie NS @IS Dt skladistenje kazalisnih scena i rekvizita

kazalista Branka Mihaljevié¢a Osijek
® Dramsko stvaralastvo i dramski odgoj gubi

Primjeri dobre prakse istaknuti na . .
na vaznosti

sektorskoj raspravi

Muzej okusa prenamijeniti u sluzbu
izvedbenih umjetnosti

Otvoriti baletnu skolu u suradniji s
Glazbenom skolom Franje Kuhaca Osijek

Revitalizacija derutnih prostora za potrebe
sektora

Poticati i financijski potpomodi alternativna
kazalista

UmreZavanje neafirmiranih umjetnika,
struke i javnosti

Ustupiti dvoranu u Studentskom centru
amaterskim kazalistima

Razviti platformu za mentoriranje,
predstavljanje i uenje o kulturi i
umjetnosti

Popis kljuénih projekata istaknutih na
sektorskoj raspravi
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3.6.3. Preporuke

Na temelju provedene sektorske rasprave autorice su sazele promisljanja

obiju skupina sudionika (stru¢njaci i mladi) iz sektora izvedbenih umjetnosti te

oblikovale sljedede preporuke:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Poticati i osigurati prostor za izvedbene umjetnosti.
Unaprijediti informiranje gradana o kulturnim sadrzaja gradanima.

Zagovarati otvaranje baletne skole u suradnji s Glazbenom skolom Franje
Kuhaca Osijek.

Prilagodavati prazne javne prostore potrebama sektora.
Poticati, promovirati i financijski podrzati alternativna kazalista.

Poticati umrezavanje neafirmiranih umjetnika, struke i javnosti na jednom
mjestu.

U suradnji sa Sveucilistem J. J. Strossmayera u Osijeku predloziti ustupanje
dvorane u Studentskom centru kazalisnim skupinama za potrebe amaterskih
kazalista i njihovih programa.

Omoguditi ulazak programa i izvedbe amaterskih kazalista u vrti¢e i osnovne
skole grada.

Razviti platformu za mentoriranje, predstavljanje i uéenje o kulturi, kreativnoj
industriji i umjetnosti.

Educirati organizatore kulturnih sadrzaja za razvoj publike.

Dati na vaznosti i promovirati dramski odgoj i dramsko stvaralastvo u srednjim
Skolama.

Podiéi vidljivost dramskog stvaralastva srednjoskolaca u zajednici.
Osigurati prostorne kapacitete za skladistenje kazalisnih scena i rekvizita.
Kreirati kazalini program i izvedbe za mlade u postojeéim kazalistima.
Pozivati mlade na sudjelovanje u projektima Grada.

Poticati formiranje profesionalnog baletnog ansambla.

Poticati organizatore kulturnih dogadaja na ukljucivanja drugih dionika sektora
u organizaciju i provedbu sadrzaja.
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18. Povecati suradnju s udrugama te povecati kapacitete udruga u kulturi.

19. Uspostaviti natjecaj za niskobudzetne projekte s moguénosti: a. financiranja, b.
mentorske potpore, c. organizacijske potpore.

20. Predlaze se izgradnja baze raspolozivih javnih prostora za organizaciju
dogadanija iz sektora kreativne industrije uz uspostavljanje jasnih kriterija
(opisati namjenu prostora, moguca vremena ustupanja, moguce intervencije u
prostoru, radno vrijeme prostora, kapacitet posjetitelja itd.)

Prije zavr$ne rasprave svim sudionicima sektorske rasprave upucene su navedene
preporuke za koje su sudionici zamoljeni da iskazu stupanj slaganja (1 - u potpunosti
se ne slazem; 5 - u potpunosti se slazem). Pozivu za ocjenu preporuka odazvalo
se 12 sudionika sektorske rasprave izvedbenih umjetnosti, a tablica 64 donosi pet
najbolje ocijenjenih preporuka.

£22 Tablica 64 Najbolje ocijenjene preporuke sektora izvedbenih umjetnosti (n = 12)

Preporuka Aritmeticka sredina  St. devijacija

Poticati organizatore kulturnih dogadaja na 4,92 0,289
ukljuc¢ivanja drugih dionika kreativne industrije u
organizaciju i provedbu sadrzaja.

Pozivati mlade na sudjelovanje u projektima Grada 4,92 0,289
povezanima s izvedbenom umjetnosti.

U suradniji sa Sveucilistem J. J. Strossmayera u Osijeku 4,92 0,289
predloziti ustupanje dvorane u Studentskom centru
kazalisnim skupinama za potrebe amaterskih kazalista i
njihovih programa.

Prilagodavati prazne javne prostore potrebama 4,92 0,289
sektora.
Zagovarati otvaranje baletne skole u suradnji s 4,92 0,289

Glazbenom $kolom Franje Kuhaéa Osijek.
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Sazetci promisljanja sudionika sektorske rasprave izvedbenih
umjetnosti

Svi prisutni sudionici pokazali su poznavanje dionika unutar sektora te
postojanje medusobne suradnje. Istaknuta suradnja dionika sektora ukazuje
na zavidan broj projekata i manifestacija sektora u gradu Osijeku. Prilike za
poboljSanje unutar sektora odnose se na dopunjavanje postojecih snaga i
unaprjedenje obrazovanja unutar sektora. Tijekom rasprave sudionici su
istaknuli vaznost otvaranja baletne skola u gradu u suradnji s Glazbenom
Skolom Franje Kuhaca kao i potrebu za otvaranjem vrti¢a i osnovnih skola za
programe amaterskih kazalista.

Na sektorskoj raspravi istaknut je nedostatak prakse studenata s mladim
umjetnicima kao i s profesionalcima te im se predlaze osiguravanje prostora
i potpore. Postoji i potencijal za otvaranje srednjoskolskog amaterskog
kazalista, primjerice u Tvrdi. Sudionici su istaknuli zanemarenu vaznost
odgoja publike u gradu koja se odgaja od najmlade dobi. U raspravi su
izneseni prijepori oko nedostatka prostora te su ukazali na potrebu razvoja
alternativnog kazalista u gradu. Takoder, istaknuto je i kako sama Akademija
za umjetnost i kulturu Osijek, koja obrazuje buduce kreativce ovog sektora,
nema adekvatnu pozornicu za sve izvedbene sadrZaje studenata.
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3.7. Knjiga i nakladni$tvo

Ulagati u izgradnju publike, od najranije skolske
k‘ dobi kroz inventivno osmisljavanje radionica u

prostorima skola.

Knjiga, Prva izdvojena preporuka trece istrazivacke studije

nakladnistvo

Knjiga je zbirka uvezanih listova ispunjeni pisanim,
likovnim i digitalnim sadrZajima. Knjiga se otkriva
listanjem, ¢itanjem, istraZivanjem i razmisljanjem o smislu
procitanog, a s obzirom na nacin ¢itanja knjige se dijele na
knjige koje se Citaju ocima, prstima, sluhom ili ,pametnim”
napravama. Uz Citatelje i autore, knjiga je neraskidivo
povezana s nakladnistvom - sektorom kreativne
industrije ¢ijim se djelovanjem kultura istodobno cuva,
ali i obogaduje posve novim proizvodima. Nakladnici
prate tehnoloska dostignuca, razvijaju Citateljske navike i
sklonosti te doprinose obrazovanju drustva u cijelosti.

Sektorska rasprava ,Knjiga i nakladnistvo” odrzana je
online putem 21.5.2020. godine uz organizacijsku potporu
Filozofskog fakulteta Osijek. Na sektorskoj raspravi bilo je
prisutno 5 struénjaka te 12 mladih pojedinaca. U nastavku
se donosi analiza odgovora i preporuka sudionika koji
su sudjelovali u sektorskoj raspravi kao i ispunjavaniju
upitnika. Potpoglavlje 3.7.3. objedinjuje rezultate
sektorske rasprave i analize upitnika za obje vrste dionika
(struénjaka i mladih pojedinaca).

za sektor knjige i nakladnistva

Knjiga i nakladnistvo

Sto je kreativna
industrija?
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£22 Tablica 65 Ocjena trenuta¢noga stanja u sektoru knjige i nakladnistva

Skupina i Max A.sredina St. devijacija
RH Strucnjaci 4 2 3 2,75 0,500
Mladi 1510 1 5 3,13 0,915
Osijek Strucnjaci 4 2 3 2,25 0,500
Mladi 14 1 4 2,86 0,864

lako mladi pojedinci u odnosu na stru¢njake dodjeljuju vecée prosje¢ne ocjene
stanju u sektoru knjige i nakladnistva u Republici Hrvatskoj (3,13), odnosno gradu
Osijeku (2,86), navedena razlika njihovih ocjena nije statisticki znacajna (RH 2,75;

Osijek 2,25).
TR ™4

" Miladi u kulturi

Dijaloska rasprava

tema: Knjige i nakladnistvo ™

domacin: Filozofski fakultet u Osijcku

Osijek, 21. svibnja 2020.

(W

. . I‘\‘ Sufinanciranc sredstvima  [JEEEENS "
= programa Europske unije v

& pet Rl Eleasmus -+

Slika 20
Slikovni isjecak s
online sektorske
rasprave knjiga i

nakladnistva

10 Manji broj mladih prisutnih na sektorskoj raspravi u odnosu na veci broj onih koji su pristupili
istrazivanju dogodio se zbog slanja pozivnice za istraZzivanjem zajedno s pozivom za sudjelovanjem
u sektorskoj raspravi. Drugim rije¢ima, neki ispitanici koji su ispunili mikroistrazivacku studiju nisu
dosli na sektorsku raspravu.
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3.7.1. Rezultati istrazivacke studije

U sektorskoj raspravi i istrazivackoj studiji sudjelovali su struénjaci sektora kojima je
iz sektora knjige i nakladnistva podrucje rada: autor, urednik, urednic¢ka djelatnost,
izdavacka djelatnost, izdavac. Opis osnovnih demografskih karakteristika stru¢njaka
zapisan je nize u tablici.

£ Tablica 66 Opis struénjaka (sektor knjige i nakladnistva)

Spol n %
Musgkarac 1 25,0
Zena 3 75,0

Vas rad u sektoru reguliran je:* n %

Stalno zaposlen 2 33,3
Autorski ugovor 3 50,0
Nesto drugo 1 16,7

Vasa najviSa zavrSena izobrazba (stupanj obrazovanja)

Magisterij ili doktorat

Status u zaposlenju

Zaposlen u poduzecu / javnoj ustanovi 4 100,0

* Varijabla s moguéno$éu odabira vise odgovora

Analiza struénjaka sektora temelji se na odgovorima Cetiriju stru¢njaka sektora
knjige i nakladnistva od kojih je 75% Zena i 25% muskaraca. Rad povezan sa
sektorom u najvecoj mijeri reguliran je autorskim ugovorom (50%). Svi ispitanici
imaju najviSu razinu obrazovanja (magisterij ili doktorat) te su zaposleni u poduzedéu
ili javnoj ustanovi.

Namjera projekta bila je okupiti struénjake s radnim i projektnim iskustvom
povezanim sa sektorom, a u tablici 67 uocava se kako su u posljednjih godinu dana
ispitanici u prosjeku sudjelovali na 10 projekata. Ispitanici u prosjeku nesto vise od
sedam projekata imali su usmjerenih na grad Osijek. Ispitanici su iskusni stru¢njaci s
minimalno osam, a maksimalno 25 godina radnog iskustva povezanog sa sektorom
knjige i nakladnistva.
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£22 Tablica 67 Broj projekata iz sektora u kojima su struénjaci sudjelovali u
posljednjih godinu dana

Broj projekata Min Max A.sredina St. devijacija
Ukupno 6 16 10,25 4,193
Inozemstvo 1 3 1,67 1,155
RH 5 15 9,00 4,320
RH — od toga Osijek 3 15 7,50 5,447

Iskustvo rada u sektoru i A.sredina  St. devijacija

Godine radnog iskustva 8 25 15,00 7,703

Sektorski struc¢njaci ocjenjivali su zadovoljstvo pojedinim elementima svog posla.
Najzadovoljniji su stopom uspjesnosti vlastitih projekata (4,00) kao i njihovim
medijskim pracenjem (3,75) te potporom Grada Osijeka (3,75). Ukazuju na
problematiku njihove inozemne prisutnosti (2,75) te niske razine prisutnosti na
sajmovima i festivalima (2,75). Niske prosje¢ne ocjene ukazuju i na potencijalne
prioritete ovog sektora koji se ogledaju u potrebi knjiznih festivala u gradu i njihove
pozive u inozemstvo. Kako su kreativni djelatnici oni koji svojom prisutnoséu
na festivalima predstavljaju grad i drZavu, ukazuje se potreba na poticanje
medunarodne vidljivosti stru¢njaka sektora.

£22 Tablica 68 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor knjiga i

nakladnistva)

n A.sredina  St. devijacija
Stopom uspjesnosti Vasih projektnih prijava. 4 3 5 4,00 0,816
Medijskim praéenjem Vasih projekata. 4 3 4 3,75 0,500
Potporom Grada Osijeka. 4 2 5 3,75 1,258
Potporom drzavnih institucija. 4 3 4 3,50 0,577
Radom strukovnih udruga. 4 3 4 3,25 0,500
Cijenama Vasih usluga. 4 2 4 3,25 0,957
Javnom vidljivosti Vasih projekata. 4 2 4 3,25 0,957
Vasom prisutno$éu na sajmovima i festivalima. | 4 2 4 2,75 0,957
Sudjelovanje u inozemnim projektima. 4 1 4 2,75 1,258

Sektori kreativne industrije po svom su ustroju heterogeni, a samim time se i njihovo
videnje najvaznijeg odredenja razlikuje. Struénjaci sektora knjige i nakladnistva
isticu kako je sektor odreden u najvecoj mjeri politikom (4,5), ekonomijom (4,25)
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i lobijima (4,25), a ukazuju na najnizu odredenost kulturnom strategijom (2,0).
Slijedom navedenih ocjena istice se nedostatna usmjerenost javnih politika i na
ovaj sektor kreativne industrije.

£22 Tablica 69 Odredenost sektora knjiga i nakladnistva

Odredenost sektora A. sredina St. devijacija
Politikom 4 4,50 0,577
Ekonomijom 4 4,25 0,957
Lobijima 4 4,25 0,500
Obrazovanjem 4 3,75 1,500
Medijima 4 3,50 0,577
Trzistem 4 3,50 1,000
Tehnologijom 4 3,00 1,633
Talentom 4 2,50 0,577
Kulturnom strategijom 4 2,00 0,816

Opisivanje kreativnih djelatnika sektora zahtijeva razumijevanje njihovih specifi¢nih
radnih uvjeta. Stru¢njaci isticu kako je sektor knjige i nakladnistva u najvecoj mjeri
odreden slobodnom organizacijom vremena (4,5), a ne opisuje ga samopromocija
(3,0) i gubitak privatnosti (2,5).

£22 Tablica 70 Rad u sektoru knjige i nakladnistva

Rad u sektoru obiljeZen je: A.sredina St. devijacija

Slobodnom organizacijom radnog vremena. 4 4,50 0,577
Fleksibilnim radnim vremenom. 4 4,00 1,414
Stalnim edukacijama. 4 4,00 0,816
Ovladavanjem novim tehnologijama. 4 4,00 1,155
Javnim nastupima. 4 3,50 0,577
Samopromocijom. 4 3,00 1,826
Gubitkom privatnosti. 4 2,50 1,291

Konacno, stru¢njaci su naveli kako vide svoju ulogu u stvaranju novih sadrzaja
povezanih sa sektorom knjige i nakladnistva u gradu Osijeku:

Ostvarivanja projekta digitalne burze neobjavljenih autorskih sadrzaja
koja bi mladim (i drugim) autorima omogudila sudjelovanje na trzistu
kreativnih, autorskih ideja.
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Snaznije povezivanje tiskanih i mreznih medija; knjigu pribliZiti djeci i
mladima prezentirajudi tiskane sadrzaje putem drustvenih mreza i sl.
Projekt audioknjige za djecu i mlade ili lektirnih izdanja (takvih pokusaja u
nas vec ima). Veceri javnih Citanja knjizevnih djela, autori/glumci.

U preuzimanju odgovornosti za stvaranje kulturne poveznice s
osnovnoskolskom i srednjoskolskom populacijom preko prezentiranja
inovativnih kulturnih sadrzaja od interesa to¢no odredenim dobnim
skupinama.

U istrazivanju su uz stru¢njake sudjelovali i mladi pojedinci koji su promisljali o
bududim poslovnim planovima te u kojoj se mjeri vide zaposlenima u sektoru nakon
zavrSetka obrazovanja.

£22 Tablica 71 Zaposlenje u sektoru knjige i nakladnistva nakon zavrietka

obrazovanja
Zaposlenje u sektoru n %
Da 10 66,67
Mozda 3 20,00
Ne 2 13,33
Ukupno 15 100,00

Mladi svoju ulogu u stvaranju novih sadrzaja za sektor vide kroz:
Kao osoba koja bi poticala pisanje i izdavanje mladih ljudi.

Mogla bih, kroz odabiranje zanimljivih predlozaka, poticati mlade na
uprizorenje istih, razgovor o tim djelima i problematici.

Moja je uloga trenutacno vrlo mala, ali Zelje ne nedostaje.

Najprije pisanjem koje ¢e potaknuti mlade na razmisljanje i Zelju

za promjenom. A onda i organizacijom u kulturnim dogadanjima
namijenjenim raznim sektorima kojima je cilj ukljuciti drustvo i mlade u
kulturu i njezino promicanje.

Studijski smjer mi je povezan s tim.

Uklju¢ivanje u projekte i posjecivanje kulturnih dogadanja.
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Strucnjaci iz sektora knjige i nakladnistva iznijeli su sljedeée prijedloge za
poboljSanje stanja u sektoru u Osijeku:

Izgraditi vlastitu lokalnu strategiju poticanja Citanja, koncertnih Citanja.
Povezati autore sa studentskim prostorima, poticati objavljivanje tekstova
mladih autora.

Od presudne je vaznosti pravilno osmisljavanje kulturne strategije i
to u razdoblju od sljedecih 5 do 10 godina. Pritom smatram da veliku
pozornost valja posvetiti sociologiji publike, odnosno njihovoj izgradnji.

Organiziranje digitalne burze neobjavljenih autorskih sadrzaja.
Osnaziti financijsku, projektnu i inu operativnu potporu udrugama

gradana i kreativnim pojedincima koji kao svoju djelatnost navode knjigu
i nakladnistvo.

Strucnjaci su navodili kako je zbog mladih u gradu Osijeku potrebno razvijati:

Nakladnicka djelatnost u gradu Osijeku gotovo da i ne postoji, uz dvije-
tri iznimke, opet udruga gradana. A nakladnicke djelatnosti za mlade i
tiskane sadrzaje koji bi mlade zanimali tek nema. GISKO odraduje sjajan
posao u promoviranju knjige, ¢itanja i sl., ali to nije dovoljno.

Nakladnicke projekte, promociju mladih autora, kruznu kreativnost
kulturnih proizvoda s natjecajima za mlade (i druge) autore.

Valja razvijati modalitete pristupa mladima, ne uvlacedi se u hermeticnost
iskaza. Pristupacnost i kulturna ‘provokacija’ izrazito su vazni.
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Strucénjaci i mladi iz podrudja knjige i nakladnistva navodili su nacine kojima Grad

Osijek treba jace povezivati mlade s kulturom grada:

Strucnjaci

KruZna kreativnost u procesu kulturnog
brendiranja grada.

Nista novo necu reéi ako kazem da je klju¢no
raditi na razvoju publike. Medutim, ta se fraza
uzima nedovoljno ozbiljno i Cesto se provedbi
ne pristupa na nacin koji bi mogao dati
konkretnije rezultate. Nije dovoljno prebrojiti
sudionike koji su dosli nesto vidjeti ili im
‘uvaliti’ ankete, tek toliko da se ima neki trag/
broj.

Upravo radedi na stvaranju i obrazovanju
publika, od najranije s$kolske dobi. Kroz
inventivno osmisljene radionice koje imaju
prostora u skolama na podrucju grada.

Mladi

Bolje oglasavanje, spoznaje sto mlade privlaci
(kroz ankete).

Nisam upoznata djeluje li u Osijeku udruga
mladih, mislim da se kroz takve udruge moze
puno toga napraviti... Vecina dogadaja za
mlade u Osijeku vezuje se uz studentski Zivot.

Ukljucivanje mladih u kulturu grada,
povezivanjem fakulteta i projekata (npr.
Suradnja Filozofskog fakulteta na brojnim
projektima).

Boljim oglasavanjem i zanimljivijim sadrZajem.
Obrazovanjem.

Otvorenje natjecaja u tom podrudju za
zaposlenje mladih.

Povezivanje kulture grada Osijeka s kulturom
mladih ljudi.

Pribliziti se mladima preko sadrzaja bliskih
njima (koncerti, kazaliste, knjige), popularne
teme i aktualni problemi.

Najprije informiranjem. Vazna stvar je
informacija prenesena na adekvatan nacin
koja ¢e doprijeti do $to vedeg broja ljudi i
privuéi njihovu pozornost. Stoga je vazan dio
zabavnog programa koji ¢e privu¢i mlade i dio
upoznavanja da imaju prostor i za razgovor
o promjenama i osobnim stavovima. Dakle,
potrebni su projekti koji ¢e podupirati mlade
u njihovu kulturnom Zivotu i poticati ih i kroz
razne natjecaje da daju doprinos i aktivno

se ukljuce. Kada se privu¢e manji broj, doci
¢e do veceg broja pomocu tih ‘malih’ koji ce
svjedoditi svoje zadovoljstvo i zahvalnost na
dobivenoj prilici.
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3.7.2. Pregled sektora

Kroz sektorsku raspravu sudionici su zajednicki iznosili klju¢ne projekte, navodili
primjere prakse te promisljali o nuznim promjenama.

Prijedlozi klju¢nih projekata:

e Natjecaj ,Kratka pri¢a o gradu Osijeku”: Financijski poticaji za autore, urednike
i graficke dizajnere na suradnju pri prijavi na natjecaj s ciljem medusektorske
suradnje i arhiva dokumentacije sa svrhom brendiranja grada ($to dovodi do
promocije autora i ulaganje grada u vlastite autore).

e Klub studenata kroatistike okupljenih oko Matice hrvatske kao nositelja
projekta

e Digitalno okupljanje
e lzrada web platforme sektora
o Citateljska manifestacija za najmlade

o Kuce poznatih osjeckih knjizevnika. U suradnji s Turistickom zajednicom
osmisliti turisticku rutu poznatih osjeckih knjizevnika.

e Festival knjizevnosti u Osijeku

Primjeri dobre prakse:

e American Corner Osijek, GISKO

e Nod¢ knjige

o Klub ¢&italaca mladih

e Dani Matice hrvatske

e Kreativna riznica

e Knjizevna revija: Casopis za knjizevnost i kulturu
e Festival slikovnice “Cuvari pri¢a”

o Krlezini dani

e Knjizevni kvizovi
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Analiza sektora sadrziimenovanje potencijala i ograni¢enja koji se odnose na sektor

knjige i nakladnistva.

£22 Tablica 72 Potencijali i ograni¢enja sektora knjige i nakladnistva

Potencijali

Studenti kroatistike

Matica hrvatska ogranak Osijek
Nobelovci

Tradicija tiskanja

GISKO

Primjeri dobre prakse istaknuti na
sektorskoj raspravi

Usmijeriti financiranje na udruge koje teze
izdavastvu

Natjecaji Kreativna Europa

Popis kljuénih projekata istaknutih na
sektorskoj raspravi

3.7.3. Preporuke

Ogranicenja

® & o6 o o o

[ J

Ne postoji diploma o zavr§enom studiju
pisca, vec su svi pozvani biti autori (studij
postoji, no ne i diploma)

Nevidljivost sektora nakladnistva u gradu
Slabo sudjelovanje mladih u sektoru
Slaba kulturna pismenost mladih
Nezainteresirana i neinformirana publika
Nedostatak prostora za mlade

Ne postojanje mentorstva na fakultetu koji
¢e mlade okupljati i usmjeravati

Zatvaranje knjizara
Hiperprodukcija

Sve vise je onih koji piSu, a sve manje je
onih koji ¢itaju

Nepostojanje mladih nakladnika u gradu
Osijeku

Odnos Grada Osijeka prema autorstvu

Nedostatak knjizevne kritike

Na temelju provedene sektorske rasprave autorice su sazele promisljanja obiju

skupina sudionika (struénjaci i mladi) iz sektora knjige i nakladnistva te oblikovale
sliedece preporuke:

1.

Formirati natjecaje za financiranje samostalnih autora s ciljem promocije

autora i grada.

Poticati nove i buduée mlade autore promocijom njihova rada.

Poticati organizaciju susreta novih, domacih i stranih autora s ciljem poticanja

pisanja o gradu Osijeku.
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4. Poticati kvalitetu koja zahtijeva urednika, recenzenta, lekturu i korekturu.
5. Poticati natjecaje za mlade u suradnji s GISKO-om.

6. Poticati otkup dramskog teksta u suradnji s HNK Osijek.

7. Poticati projekte udruga u okupljanju mladih koji imaju Zelju biti autori.

8. Poticati i promovirati natjecajima male izdavacke kuée koje imaju problem
distribucije u knjiznice te sufinancirati izdavacke projekte mladih.

9. Sufinancirati projekte prijavljene na Europski socijalni fond vezane uz sektor.
10. Povezati autore sa studentima i poticati objavljivanje tekstova mladih autora.
11. Izgraditi vlastitu lokalnu strategiju poticanja citanja.

12. Ulagati u izgradnju publike, od najranije skolske dobi kroz inventivno
osmisljavane radionica u prostorima skola.

13. Poticati razvoj modela kruzne kreativnosti u kojem se generiraju novi proizvodi
kreativne industrije kojima je ishodiste knjiga (npr. fransiza Harry Potter, projekt
Vilijun).

14. Omoguditi dostupnost projekata sektora i osobama s invaliditetom (npr.
audioknjige).

15. Ostvariti projekte digitalne burze neobjavljenih autorskih sadrzaja koja bi
mladim (i drugim) autorima omogudila sudjelovanje na trzistu kreativnih,
autorskih ideja.

16. Poticati medunarodnu vidljivosti stru¢njaka sektora.

17. OsnaZziti financijsku, projektnu i operativnu potporu udrugama gradana i
kreativnim pojedincima koji kao svoju djelatnost navode knjigu i nakladnistvo.

18. Kreirati natjecaj ,Kratka pri¢a o gradu Osijeku” $to bi predstavljalo financijski
poticaji za autore, urednike i graficke dizajnere na suradnju pri prijavi
na natjecaj s ciljem medusektorske suradnje i arhiva dokumentacije sa
svrhom brendiranja grada. Navedeni natjecaji doprinijeli bi promociji autora i
potaknuli Grad na ulaganje i razvoj vlastitih autora.
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Prije zavr$ne rasprave svim sudionicima sektorske rasprave upucene su navedene
preporuke za koje su sudionici zamoljeni da iskazu stupanj slaganja (1 - u potpunosti
se ne slazem; 5 - u potpunosti se slazem). Pozivu za ocjenu preporuka odazvalo
se 12 sudionika sektorske rasprave knjige i nakladnistva, a tablica 73 donosi Sest
najbolje ocijenjenih preporuka.

£22 Tablica 73 Najbolje ocijenjene preporuke sektora knjige i nakladnistva (n = 12)

Preporuka Aritmeticka sredina  St. devijacija
Ulagati u izgradnju publike od najranije skolske dobi 5,00 0,000
kroz inventivno osmisljavane radionica u prostorima

skola.

lzgraditi vlastitu lokalnu strategiju poticanja ¢itanja. 4,92 0,289
Poticati kvalitetu koja zahtijeva urednika, recenzenta, 4,92 0,289
lekturu i korekturu.

Poticati natjecaje za mlade u suradnji s GISKO-om. 4,83 0,389
Poticati nove i buduée mlade autore promocijom njihova 4,83 0,577
rada.

Poticati razvoj modela kruzne kreativnosti u kojem se 4,83 0,743

generiraju novi proizvodi kreativne industrije kojima
je ishodiste knjiga (npr. fransiza Harry Potter, projekt
Vilijun).

SaZetci promisljanja sudionika sektorske rasprave knjige i nakladnistva

Sektor se suocava sa slabostima i prijetnjama koje nadvladavaju snage i
prilike sektora prema misljenju sudionika rasprave. Sudionicu su istaknuli da
diploma o zavr§enom studiju autorstva ne postoji i da su danas svi pozvani
biti autori. Na raspravi je istaknuto kako je potrebno oblikovati autorstvo na
podrudju grada Osijeku, ali i Sire ulaganjem jedinice lokalne samouprave u
marketing svojih autora. Osim navedenog, istaknuta je potreba za ulaganje
U smjeru prepoznavanja vrsnoce tekstova. Sudionici su predloZili otvaranje
natjecaja za nove autore koji ne iziskuju velika financijska sredstva te kako je
potrebno pokazati brigu i interes za postojece autore. Predlozeno je privladiti
strane autore koji bi pisali o gradu Osijeku. Sudionici su se sloZili oko uocenih
preklapanja u sektoru (sadrzajno i terminski) sto dovodi do nepotrebne
potrosnje resursa.
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Istaknuli su vaZnost poticanja udruga koje teze izdavastvu kako bi se izbjegla
hiperprodukcija. Sudionici su predlozili osmisljavanje knjizevne manifestacije
namijenjene najmladima s ciljem ulaganja u razvoj publike jer je sve vise onih
koji pisu, a sve manje onih koji ¢itaju. U konacnici, predloZeno je izgradivanje
baze neobjavljenog kreativnog sadrzaja koja bi sluzila kao svojevrsna
platforma ideja s namjerom neformalnog povezivanju oko novih projekata
kreativne industrije.
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3.8. Mediji

Poticati suradnju medija i nevladinog sektora u
Medii realizaciji projekata.
TV, RADIO, .
TISKANI MEDUI | MREZA

Prva izdvojena preporuka trece istraZivacke studije za sektor medija

Mediji su sredstva iz sustava javnog informiranja, a

sluze Sirenju vijesti i audiovizualnih sadrzaja. U medije
se ubrajaju novine, radijski i televizijski programi te

elektronicke publikacije.

Sektorska rasprava ,Mediji” odrzana je online 29. 5.

2020. godine uz organizacijsku potporu Akademije

za umjetnost i kulturu Osijek. Na sektorskoj raspravi

bilo je prisutno 5 struénjaka te 24 mladih pojedinaca.
U nastavku se donosi analiza odgovora i preporuka Sto je kreativna
sudionika koji su sudjelovali u sektorskoj raspravi kao i industrija?
ispunjavanju upitnika. Potpoglavlje 3.8.3. objedinjuje
rezultate sektorske rasprave medija i analize upitnika za
obje vrsta dionika (stru¢njaka i mladih pojedinaca).

Skupina i Max A.sredina St. devijacija

RH Strucnjaci 5 2 4 2,80 0,837
Mladi 341 2 4 3,12 0,537

Osijek Struénjaci 5 2 4 3,00 1,000
Mladi 33 1 4 2,97 0,847

11 Manji broj mladih prisutnih na sektorskoj raspravi u odnosu na veci broj onih koji su pristupili
istrazivanju dogodio se zbog slanja pozivnice za istrazivanjem zajedno s pozivom za sudjelovanjem
u sektorskoj raspravi. Drugim rije¢ima, neki ispitanici koji su ispunili mikroistrazivacku studiju nisu
dosli na sektorsku raspravu.
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Mladi pojedinci dodjeljuju vece prosjecne ocjene stanja sektora medija u Republici
Hrvatskoj (3,12) nego strucnjaci (2,80). Prosjecne su ocjene stanja sektora medija u
gradu Osijeku podjednake u razmisljanjima mladih pojedinaca (2,97) i stru¢njaka
(3,00) te se razlikaizmedu ocjene stanja sektora u Republici Hrvatskoj i gradu Osijeku
statisti¢ki znacajno ne razlikuje (Prilog D). Ocjena stanja sektora medu struénjacima
za Republiku Hrvatsku iznimno je niska te zahtijeva vecu pozornost u oblikovanju
aktivnosti i usmjeravanju razvoja sektora medija.
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3.8.1. Rezultati istrazivacke studije

U sektorskoj raspravi i istrazivackoj studiji sudjelovali su struénjaci sektora kojima
je iz sektora medija podrudje rada: novinar, urednik, tiskani medij, drustvene mreze,
radio, televizija, nastavna djelatnost.
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£22 Tablica 75 Opis stru¢njaka (sektor medija)

Spol %
Muskarac 60,0
Zena 40,0
Rad u sektoru reguliran je:* %
Stalno zaposlen 80,0
Autorski ugovor 20,0
Najvisa zavrSena izobrazba (stupanj obrazovanja) %
Visa $kola (VSS, obrazovna klasifikacija prije Bolonjskog sustava) 20,0
Visoka skola (VSS, obrazovna klasifikacija prije Bolonjskog sustava) 60,0
Diplomski sveudiligni/stru¢ni studij 20,0
Status u zaposlenju %
zaposlen u poduzedu / javnoj ustanovi 80,0
drugo 20,0

* Varijabla s mogucénoséu odabira vise odgovora

Analiza stru¢njaka sektora temelji se na odgovorima pet stru¢njaka sektora medija
od kojih je 40,0% zena i 60,0% muskaraca. Rad povezan sa sektorom u najvecoj
mjeri reguliran je stalnim zaposlenjem (80,0%), a jedan ispitanik navodi ugovorni
rad (autorski ugovor). Svi ispitanici imaju visoku i viSu razinu obrazovanja, a u
najveéoj su mjeri zaposleni u poduzecu ili javnoj ustanovi (80,0%).

Namjera projekta bila je okupiti stru¢njake s radnim i projektnim iskustvom
povezanim sa sektorom, a u tablici 76 uocava se kako su u posljednjih godinu dana
ispitanici u prosjeku sudjelovali na priblizno Sest projekata, od toga ih je u prosjeku
nesto vise od dva usmjereno na grad Osijek. Ispitanici su stru¢njaci s viSegodisnjim
iskustvom u struci, s minimalno 14, a maksimalno 30 godina radnog iskustva
povezanog sa sektorom medija.
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£22 Tablica 76 Broj projekata iz sektora u kojima su struénjaci sudjelovali u

posljednjih godinu dana

Broj projekata i Max A. sredina St. devijacija

Ukupno 2 10 5,80 4,025
Inozemstvo 0 2 0,67 1,155
RH 2 10 5,40 4,219
RH — od toga Osijek 0 7 2,60 2,966

Iskustvo rada u sektoru i Max A. sredina St. devijacija

Godine radnog iskustva 14 30 23,60 5,941

Sektorski strucnjaci ocjenjivali su zadovoljstvo pojedinim elementima svog posla.
Najzadovoljniji su javnom vidljivosti vlastitih projekata (3,60) kao i medijskim
pra¢enjem vlastitih projekata (3,50). U istraZivanju ispitanici navode problematiku
niske potpore drzavnih institucija (2,40), njihove inozemne prisutnosti (2,40) te niske
potpore Grada Osijeka (2,20). Veca medijska vidljivost projekata koje strucnjaci
ostvare na lokalnoj razini trebala bi biti usmjerena prema medunarodnoj javnosti
¢ime bi se istodobno promovirao grad, projekti grada i njezini kreativni stru¢njaci.

£22 Tablica 77 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor medija)

Max A.sredina St. devijacija

Javnom vidljivosti Vasih projekata. 5 3 4 3,60 0,548
Medijskim pra¢enjem Vasih projekata. 4 3 4 3,50 0,577
Stopom uspjesnosti Vasih projektnih prijava. 5 1 4 3,00 1,225
Vasom prisutno$éu na sajmovima i festivalima. 5 2 4 2,80 0,837
Radom strukovnih udruga. 5 1 3 2,60 0,894
Cijenama Vasih usluga. 5 1 4 2,60 1,342
Potporom drzavnih institucija. 5 1 3 2,40 0,894
Sudjelovanje u inozemnim projektima. 5 1 4 2,40 1,342
Potporom Grada Osijeka. 5 1 4 2,20 1,304

Struénjaci svakog sektora kreativne industrije upitani su o odredenju njihova sektora
s obzirom na elemente kojima se opisuje jedna industrija. Stru¢njaci sektora medija
isticu da je sektor odreden u najveéoj mjeri politikom (4,80) i ekonomijom (4,40),
a ukazuju na najnizu odredenost lobijima (3,80), obrazovanjem (3,80) i kulturnom
strategijom (3,20). Niska ocjena odredenosti sektora kulturnom strategijom ukazuje
i na prethodna nedostatna ukljudivanja ovog sektora u strategije Grada.
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£22 Tablica 78 Odredenost sektora medija

Odredenost sektora n A. sredina St. devijacija
Politikom 5 4,80 0,447
Ekonomijom 5 4,40 0,894
Medijima 5 4,00 1,225
Trzistem 5 4,00 1,225
Talentom 5 4,00 1,225
Tehnologijom 5 3,80 0,837
Lobijima 5 3,80 0,837
Obrazovanjem 5 3,80 1,304
Kulturnom strategijom 5 3,20 1,304

Opisivanje kreativnih djelatnika sektora zahtijeva razumijevanje njihovih specifi¢nih
radnih uvjeta. Struénjaci isticu kako je sektor medija obiljeZzen javnim nastupima
(4,60) i ovladavanjem novih tehnologija (4,50). Ispitanici ocjenjuju da sektor ne
opisuje slobodna organizacija radnog vremena (3,40) i samopromocija (3,00).

£22 Tablica 79 Rad u sektoru medija

Rad u sektoru obiljeZen je: A. sredina St. devijacija
Javnim nastupima. 5 4,60 0,548
Ovladavanjem novim tehnologijama. 5 4,50 0,577
Fleksibilnim radnim vremenom. 5 4,00 1,225
Stalnim edukacijama. 5 3,80 0,837
Gubitkom privatnosti. 5 3,40 1,140
Slobodnom organizacijom radnog vremena. 5 3,40 1,140
Samopromocijom. 5 3,00 1,414

Konacno, stru¢njaci su naveli kako vide svoju ulogu u stvaranju novih sadrZaja
povezanih sa sektorom medija u gradu Osijeku:

(Su)kreator, participant i podrzavatel].

Predstavljanje javnosti mladih i kreativnih ljudi i njihovih projekata, kao i
ostala medijska potpora. Zajednicko organiziranje dogadanja.

Radim u javnom medijskom servisu koji se razlikuje od komercijalnih
tako da mi je u interesu vratiti znacaj javim sadrZajima, odnosno povedati



146

Kreativna industrija grada Osijeka

njihovu zastupljenost u odnosu na komercijalne sadrzaje.

Svakog tjedna prateli kulturnu scenu grada uvidam koliko potencijala,
strpljenja i upornosti ima u mladima danas. Ne gube vrijeme, ali nisu
najsretniji jer moraju ¢ekati na potporu dulje od kulturnog i potrebnog.

Veé godinama sa studentima osmisljavam i provodim korisne i zanimljive
projekte i programe vezane uz medije, medijsku kulturu i kulturalni
menadZment.

U istrazivanju su uz struc¢njake sudjelovali i mladi pojedinci koji su promisljali o

bududéim poslovnim planovima te u kojoj se mjeri vide zaposlenima u sektoru nakon

zavrsetka obrazovanja.

£22 Tablica 80 Zaposlenje u sektoru medija nakon zavrsetka obrazovanja

Zaposlenje u sektoru n %

Da 40,91
Mozda 40,91
Ne 18,18
Ukupno 22 100,00

Mladi svoju ulogu u stvaranju novih sadrzaja za sektor vide kroz:

Davanje savjeta i volonterstvo.

Kreativna sam, Zelim raditi, smatram kako bih svojim idejama i znanjem
mogla unaprijediti barem mali dio kulture u gradu Osijeku.

Mislim da éu potpun odgovor na ovo pitanje moc¢i dati nakon radionice,
ali rekla bih da je moja uloga da sve uvijek bude dobro organizirano, da
se unaprijed znaju planovi i da moZda gledam neke stvari iz perspektive
mlade osobe i znala bih sto bi moglo zainteresirati jos jednu takvu osobu.

Na nacin da se potaknu aktivnosti okupljanja mladih kroz razlicite udruge.

Nekim novim idejama, pomo¢ u vidljivosti nekih problema koje odrasli
ljudi ne vide jer razmisljaju drugacije od mladih ljudi moje dobi i sl.

Pa kada vidim neki dogadaj, daljnje dijeljenje istog prijateljima i
poznanicima.
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Prilika za razvitak karijere.
Promisljanje o kreativnim idejama.
Promoviranje na drustvenim mrezama.
Promoviranjem odredenih dogadanja, kreiranjem odredenih dogadaja...

Smatram da imam puno toga za nauciti prije nego sto bih imao neku
znacajnu ulogu u stvaranju novih sadrzaja. Trenutacna je uloga Cisto
Sirenje novih ideja vezanih uz kreativnost u medijima.

Stvaranjem novih, inovativnijih sadrZaja koji se do sada nisu plasirali

u medijima. Zalosno je to sto mladi nemaju prilike kroz studijski smjer
Medijske kulture odraditi praksu. Takoder, ima i talentiranih i karizmati¢nih
ljudi koji bi bili pravo osvjeZenje u medijima.

Trenutacno sam jo$ u fazi uéenja i istraZivanja te nemam definirano kako
bi moja uloga izgledala.

U stvaranju audiovizualne forme koja bi na dokumentarni, informativni i
zabavni nacin opisivala konkretne situacije ili dogadanja koja se pokrivaju
u gradu Osijeku.

Vidim ju u promicanju ideje medu svojim kolegama.
Vidim se u menadzmentu kulturnih dogadanja.

Zelim stvoriti kreativne sadrZaje koji ¢e zainteresirati ljude za razlicite
dogadaje i medije.

Struénjaci iz sektora medija iznijeli su prijedloge za poboljSanje stanja u sektoru u

Osijeku:

Lokalni mediji mogu i trebaju djelovati lokalno, ali razmisljajuci o
gledateljima promisljati dvosmjerno — kako lokalnu temu podiéi na
nacionalnu razinu.

Medijima treba osigurati sto vecu neovisnost u odnosu na trziste,
oglasivace i politiku.

Pravovremena informacija koja medijima vrlo &esto ne stize. Kvalitetnija
organizacija dogadanja u kojem mogu sudjelovati, pa i pomodi mediji.
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Svi mediji moraju imati jednak pristup informacijama, nastup politicara u

medijima ne smije biti dio marketinskog plana gradske uprave, Grad ne
bi smio praviti nikakve razlike medu pojedinim medijima jer svaki mora

biti jednako vazan.

Veda zasticenost medijskih profesionalaca i pokusaj vracanje barem dijela

digniteta medijskoj profesiji.

Struénjaci su navodili da je zbog mladih u gradu Osijeku potrebno razvijati:

Dostupnost, otvorenost, multikulturalnost te formalno i neformalno

obrazovanje.

Mladi su dovoljno kreativni, samo im treba dati puno vise prilika gdje to

mogu i prezentirati.

Mladima je potrebno vise prakse.

Prezentacija tradicionalnih kulturnih sadrZaja u suvremenim nacinima
komunikacije (konkretan primjer — virtualne setnje muzejskim izlozbama

koji su eksperimentalno zazZivjele tek zahvaljujuci koronakrizi).

Razvijati nezavisnu kazalisnu scenu.

Strucnjaci i mladi iz podrudja medija navodili su nacine kojima Grad Osijek treba

jace povezivati mlade s kulturom grada:

Strucnjaci

(Su)financiranjem projekata. Stipendiranjem.
(Su)financiranjem medlija koji ce izvjeséivati o
mladima u kulturi.

Bolje ukljucivanje ucenika i studenata u
kvalitetne gradske projekte. S mladima
osmisljavati projekte koje sami mogu predloziti
i uz potporu Grada realizirati.

Prihvacanjem i financiranjem vecéega broja
kvalitetnih projekata i programa.

Mladi

Bolja promocija i oglasavanje na drustvenim
mreZama gdje mladi provode vecinu vremena
tipa Facebook, Instagram.

Mozda jos ovakvih radionica kako bismo mi
s Akademije za umjetnost i kulturu u Osijeku
bili upuceni u to sto se dogada u Osijeku s
kulturom, ako bi se studentima pruzila prilika
da sudjeluju u organizaciji nekog dogadaja.
Cesca organizacija ‘zabavnih’ + kulturnih
dogadanja.




Strucnjaci

Grad Osijek to vec cini kroz djelovanje
Akademije za umjetnost i kulturu. Osijek ima
veliki kreativni rezervoar kroz razne udruge
kojima treba dati prvo prostor u kojem bi
mogli razvijati svoje ideje, a onda financijskim
sredstvima potaknuti realizaciju.

Poticanjem kulturnih sadrzaja koji su mladima
zanimljivi, jaéom promocijom ponude
kulturnih sadrzaja.
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Mladi

Pomaganjem s papirologijom i formama

koje se moraju ispuniti. Ulaganje u znanje i
civilno drustvo, kao i aktivno poticanje mladih
na kreativna i kulturno usmjerena rjesenja.
Dopustiti mladima da kulturu tumace na

svoj nacin i ne odbijati zahtjeve koji nisu u
domeni “kulture” kakvom ju Grad promatra.
Dopustiti mladima uporabu prostora koji se
ne upotrebljavaju, a u gradskom su vlasnistvu.
Takoder, prostore koji su funkcionalni, ali
neiskoristeni, a mogu ih upotrebljavati mlade
udruge, obnoviti ili dati njima na raspolaganje
bez ikakvih naknada (naravno, uz redovne
provjere prostora i zahtijevanje njegova
odrzavanja).

Na nacin da organizira razna okupljanja gdje
bi bio naglasak na mlade kao sto je sport, igre,
obrazovanje.

Boljom povezanoscu te da nas tijekom
fakulteta uklju¢uju u samu kulturu grada.

Kontinuitetom, kvalitetom i ulaganjem.
Organizacijom dogadaja koji su cjenovno,
tematski, kulturno i geografski pristupacniji
mladima.

Organizacijom vise glazbenih dogadaja ili
onih vezanih za film.

Organiziranjem vise razlicitih kulturnih
dogadaja fokusiranih na mlade.

Osiguravanjem besplatne prakse ili radionica
na lokalnim TV postajama ili generalno
medijskim organizacijama.

Osnivati projekte za mlade i apelirati na razvoj
kulture medu mladima.

Potrebno je stvoriti zanimljivije i prilagodenije
nacine oglasavanja za mlade generacije.

Pracenje trendova medu mladima.

Pratiti trendove medu mladima, npr. vrstu
glazbe koja je trenutacno aktualna.

Promoviranje kulturnih sadrzaja i dogadaja po
obrazovnim ustanovama.
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Struénjaci Mladi

Smatram da grad Osijek, u usporedbi s drugim
gradovima, a bez obzira na veli¢inu i gustocu
naseljenosti, ¢ini sve kako bi privukao sto

vise sudionika, i mladih i starih. Ima mnogo
zbivanja koja su raznovrsna.

Tesko mi je to reci jer ni nisam iz Osijeka, no
samo puno oglasavanja i nekih zanimljivih
dogadanja. Okupljanja samo za mlade i sli¢no.
Uklju¢ivanje volontera u kulturne dogadaje.
Organizirana neformalna druzenja u sklopu
kulturnih dogadanja.

Uklju¢ivanjem u organizaciju manifestacija.
Uklju¢ujuéi mlade da i sami djeluju u
promicanju kulture grada Osijeka.
Uvodenjem zanimljivih sadrzaja, organizacija
druzenja mladih na podrudjima od velikog
kulturnog znacaja, uvodenje zanimljivih
programa...

Vise dogadanja koja bi mogla pojacati
povezanost studenata sa svih fakulteta.

Vise organiziranih dogadanja i njihova bolja
promocija.

3.8.2. Pregled sektora

Kroz sektorsku raspravu sudionici su zajednicki iznosili klju¢ne projekte, navodili
primjere prakse te promisljali o nuznim promjenama.

Popis klju¢nih projekata:

e Studentska televizija

Primjeri dobre prakse:

e Kulturni centar Osijek: Kultura na kotac¢ima, Kultura u parku, Kultura u novoj rupi

e Brtva glave, Hrvatski radio - emisija koju pripremaju studenti Akademije za
umjetnost i kulturu u Osijeku

e Studentski radio UNIOS

e Otvoreni studio Televizije Slavonije i Baranje
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TV koktel Osjecke televizije

Alternativni programi informiranja gradana i mladih (primjer regionalnog Info-

centra za mlade)

Medijska pismenost za skolarce
HeadOnEast

Pannonian Challenge

Advent u Osijeku

Dani medijske pismenosti u Hrvatskoj

Analiza sektora sadrziimenovanje potencijala i ograni¢enja koji se odnose na sektor

medija.

£22 Tablica 81 Potencijali i ograni¢enja sektora medija

Potencijali

Lokalne televizijske (dvije) i radijske kuce
Radijske i TV emisije za mlade

Primjeri dobre prakse istaknuti na sektorskoj
raspravi

Poticati jednake mogucnosti za sve medije
Prepoznati vaznost medijske profesije
Suradnja medija u projektima kulturnih sadrzaja

Sufinancirati program u medijima koji ¢e
izvjestavati o mladima u kulturi

Sufinancirati projekte kreiranja medijskih
sadrzaja od strane mladih

Podid¢i vidljivost Strategije kulturnog razvitka
grada Osijeka

Popis kljuénih projekata istaknutih na sektorskoj
raspravi

Ogranicenja

e o o o

Problem sadrZaja koji se ponavlja
Politika ima najvecu ulogu u
medijima

Lazne vijesti (tzv. fake news)

Izostanak medijskog odgoja i kulture
u Skolama

Slaba suradnja medija i nevladinog
sektora u realizaciji zajednickih
projekata

Neinformiranost mladih o medijima
Negativan odnos prema medijima
Pad povjerenja u medije

Zatvorenost medija prema mladima
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3.8.3. Preporuke

Na temelju provedene sektorske rasprave autorice su sazele promisljanja obiju

skupina sudionika (struc¢njaci i mladi) iz sektora medija te oblikovale sljedeée
preporuke:

1.

2.

10.

11.

Poticati jednake mogucnosti za sve medije.

Promovirati vaznost medijskih profesionalaca i medijske profesije.
Poticati suradnju medija u kulturnim dogadajima.

Sufinancirati program medija koji ¢e izvjeStavati o mladima u kulturi.
Poticati kreiranje projekata i medijskih sadrzaja mladih uz potporu Grada.

Promovirati vaznost organiziranja besplatnih radionica za stvaranje novih
medija.

Isticati vaznost medijskog odgoja i kulture u skolama.

Organizirati prakse i radionice za mlade koji se obrazuju u sektoru medija
(tiskani i online mediji).

Podizanje vidljivosti strategije kulturnog razvitka grada putem medija.
Poticati suradnju medija i nevladinog sektora u realizaciji projekata.

Stvaranje multimedijskih priloga koji bi na dokumentaran, inovativan i zabavan
nacin pratili i opisali dogadaje.

Prije zavr$ne rasprave svim sudionicima sektorske rasprave upucene su navedene

preporuke za koje su sudionici zamoljeni da iskaZu stupanj slaganja (1 - u potpunosti

se ne slazem; 5 - u potpunosti se slazem). Pozivu za ocjenu preporuka odazvalo se

10 sudionika sektorske rasprave medija, a tablica 82 donosi pet najbolje ocijenjenih
preporuka.
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£22 Tablica 82 Najbolje ocijenjene preporuke sektora medija (n = 10)

Preporuka Aritmeticka sredina  St. devijacija
Poticati suradnju medija i nevladinog sektora u 5,00 0,000
realizaciji projekata.

Isticati vaznost medijskog odgoja i kulture u Skolama. 5,00 0,000
Poticati kreiranje projekata i medijskih sadrzaja mladih 5,00 0,000
uz potporu Grada.

Poticati suradnju medija u kulturnim dogadajima. 5,00 0,000
Organizirati prakse i radionice za mlade koji se 4,90 0,316

obrazuju u sektoru medija (tiskani i online mediji).

Sazetci promisljanja sudionika sektorske rasprave medija

Sudionici sektorske rasprave pod snage sektora naveli su radijske i TV kuce
koje djeluju u gradu Osijeku. Sudionici rasprave istaknuli su da se u medijima
sadrZaj ponavlja te da politika ima najveéu ulogu u kreiranju sadrzaja. Tijekom
prijetnje koronavirusa pojavili su se primjeri dobre prakse koji su izasli iz
dosadasnjih okvira te su projekti poput Kultura na kotac¢ima i Kultura u parku
u realizaciji Kulturnog centra Osijek ponudili sadrzaj za gradane u gradskim
Cetvrtima s live prijenosom na internetu.

Sudionici sektorske rasprave smatraju da je potrebno educirati mlade u
skolama kroz medijski odgoj jer mladi smatraju da su mediji za njih zatvoreni.
S druge strane, mladi nisu samo konzumenti nego i kreatori sadrzaja te se
predlaze sufinanciranje programa u medijima koji izvje$tavaju o mladima u
kulturi kao i buduce projekte mladih na temu kreiranja medijskih sadrzaja.
Strucnjaci su izrazili Zelju za boljom suradnjom s Gradom Osijekom s ciljem
prepoznavanja vaznosti medijske profesije. Sudionici su istaknuli nuznost
povedanja povjerenja u medije te ozivljavanje Studentske televizije gdje bi
mogli kreirati vlastite sadrzaje.
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39. Oglasavanje i trziSne komunikacije

}.{ Usmjeriti napore prema brendiranju kulture u
gradu.
Oglasavanje
itrisne
komunikacije sektor oglasavanja i trzisnih komunikacija

Prva izdvojena preporuka trece istrazivacke studije za

Oglasavanje je oblik trzisne i drustvene komunikacije, Oglasavanje i trzisne
a doprinosi stvaranju udinkovitoga trzista na drzavnoj komunikacije

i medunarodnoj razini te boljitku kupaca, poduzeda i
drustva u cijelosti.

Sektorska rasprava ,Oglasavanje i trzisSne komunikacije”
odrzana je online putem 27. 5. 2020. godine uz

organizacijsku potporu Ekonomskog fakulteta u Osijeku.

3:-.-.'

odgovora i preporuka sudionika koji su sudjelovali Sto je kreativna

o -

Na sektorskoj raspravi bilo je prisutno 6 struc¢njaka te

47 mladih pojedinaca. U nastavku se donosi analiza

u sektorskoj raspravi, kao i ispunjavanju upitnika. industrija?
Potpoglavlje 3.9.3. objedinjuje rezultate sektorske
rasprave oglasavanja i trziSnih komunikacija i analize
upitnika za obje vrsta dionika (struénjaka i mladih
pojedinaca).

£22 Tablica 83 Ocjena trenuta¢noga stanja u sektoru oglasavanja i trzisnih
komunikacija

Skupina i Max  A.sredina  St. devijacija
RH Stru¢njaci 6 3 4 3,67 0,516
Mladi 40 1 4 3,30 0,608
Osijek Struénjaci 6 2 4 3,17 0,753
Mladi 39 1 5 3,10 0,641
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Strucnjaci dodjeljuju veée prosjecne ocjene stanja sektora oglasavanja i trzisnih
komunikacija u Republici Hrvatskoj (3,67), odnosno gradu Osijeku (3,17) nego
mladi pojedinci (RH 3,30; Osijek 3,10), ali se razlika izmedu ocjene stanja sektora
u Republici Hrvatskoj i Osijeku statisticki znacajno ne razlikuje (Prilog D). Ocjena
stanja sektora medu strucnjacima za grad Osijek niZza je od ocjene za Republiku
Hrvatsku te zahtijeva ve¢u pozornost u oblikovanju aktivnosti i usmjeravanju razvoja

sektora oglasavanja i trzisnih komunikacija.

Participants (61)

Q searc
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@ ana zeni¢ (Co-host)

Irena Mikulic

sié
@ srdan Lukatevic
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Slika 22
Odrzavanje sektorske rasprave
oglasavanja i trzisnih komunikacija

3.9.1. Rezultati istrazivacke studije

U sektorskoj raspravi i istrazivackoj studiji sudjelovali su struénjaci sektora kojima
je iz sektora oglasavanja i trzisnih komunikacija podrucje rada: digitalni marketing,
oglasavanje, vanjsko oglasavanje, nastavna djelatnost, organizacija dogadaja,
marketing, znanstvena djelatnost, televizijsko oglasavanje.
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£22 Tablica 84 Opis stru¢njaka (sektor oglasavanja i trzisnih komunikacija)

Spol %

n
Muskarac 5 83,3
Zena 1 16,7
Stalno zaposlen 5 83,3
Nesto drugo 1 16,7
Najvisa zavrSena izobrazba (stupanj obrazovanja) n %
Visoka $kola (VSS, obrazovna klasifikacija prije Bolonjskog sustava) 1 16,7
Diplomski sveucilisni/stru¢ni studij 3 50,0
Poslijediplomski specijalisticki studij 1 16,7
Magisterij i doktorat 1 16,7
Status u zaposlenju n %
Samozaposlen, zaposljava radnike 3 50,0
Zaposlen u poduzecu / javnoj ustanovi 3 50,0

* Varijabla s mogucénoséu odabira vise odgovora

Analiza stru¢njaka sektora temelji se na odgovorima Sest strucnjaka sektora
oglasavanja i trzisnih komunikacija od kojih je 16,7% Zena i 83,3% muskaraca. Rad
povezan sa sektorom u najveéoj mjeri reguliran je stalnim zaposlenjem (83,3%).
Polovica ispitanika odgovorila je da su samozaposleni i zaposljavaju radnike, a
polovica da su zaposleni u poduzecu ili javnoj ustanovi.

Namjera projekta bila je okupiti struénjake s radnim i projektnim iskustvom
povezanim sa sektorom, a u tablici 85 uocava se da su u posljednjih godinu
dana ispitanici u prosjeku sudjelovali na 17 projekata, od toga ih je u prosjeku 12
usmjereno na grad Osijek, odnosno vise od polovice njihovih projekata usmjereno
je na podrudje grada Osijeka. Ispitanici su stru¢njaci s visegodis$njim iskustvom u
struci, s minimalno Cetiri, a maksimalno 13 godina radnog iskustva povezanog sa
sektorom oglasavanja i trzisnih komunikacija.
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£22 Tablica 85 Broj projekata iz sektora u kojima su struénjaci sudjelovali u
posljednjih godinu dana

Broj projekata Min Max A.sredina St. devijacija
Ukupno 0 51 16,50 18,759
Inozemstvo 0 4 1,20 1,643
RH 0 50 15,50 18,480
RH — od toga Osijek 0 40 11,67 15,371

Iskustvo rada u sektoru i Max A.sredina St. devijacija

Godine radnog iskustva 4 13 7,50 3,271

Sektorski strucnjaci ocjenjivali su zadovoljstvo pojedinim elementima svog
posla. Najzadovoljniji su javhom vidljivosti vlastitih projekata (3,67), kao i stopom
uspjesnosti vlastitih projektnih prijava (3,17). U istraZivanju ispitanici navode
problematiku njihove inozemne prisutnosti (2,33) te nisku potporu drZavnih
institucija (2,33).

£22 Tablica 86 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor ogladavanja i
trzisnih komunikacija)

A.sredina  St. devijacija

Javnom vidljivosti Vasih projekata. 6 1 5 3,67 1,366
Stopom uspjesnosti Vasih projektnih prijava. 6 1 4 3,17 1,169
Medijskim pracenjem Vasih projekata. 6 2 4 3,00 0,894
Cijenama Vasih usluga. 6 2 4 2,83 0,753
Potporom Grada Osijeka. 6 1 4 2,83 1,169
Vasom prisutno$éu na sajmovima i festivalima. | 6 1 3 2,50 0,837
Radom strukovnih udruga. 6 1 4 2,50 1,049
Sudjelovanje u inozemnim projektima. 6 1 4 2,33 1,211
Potporom drzavnih institucija. 6 1 4 2,33 1,211

Struénjaci svakog sektora kreativne industrije upitani su o odredenju njihova
sektora s obzirom na elemente kojima se opisuje jedna industrija. Stru¢njaci
sektora oglasavanja i trzisnih komunikacija isti¢u da je sektor odreden u najvecoj
mjeri ekonomijom (4,33), medijima (3,83) i politikom (3,83), a ukazuju na najnizu
odredenost obrazovanjem (3,00) i kulturnom strategijom (2,83).
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£22 Tablica 87 Odredenost sektora oglasavanja i trzisnih komunikacija

Odredenost sektora n A. sredina St. devijacija
Ekonomijom 6 4,33 0,516
Medijima 6 3,83 0,408
Politikom 6 3,83 1,472
Talentom 6 3,67 0,516
Lobijima 6 3,67 1,211
Trzistem 6 3,50 0,837
Tehnologijom 6 3,33 1,211
Obrazovanjem 6 3,00 1,095
Kulturnom strategijom 6 2,83 0,753

Opisivanje kreativnih djelatnika sektora zahtijeva razumijevanje njihovih specifi¢nih
radnih uvjeta. Stru¢njaci isticu da je rad kreativnih radnika sektora oglasavanja i
trzisnih komunikacija obiljezen fleksibilnim radnim vremenom (4,50), slobodnom
organizacijom radnog vremena (4,50) te ovladavanjem novim tehnologijama (4,33).
Ispitanici ocjenjuju da sektor ne opisuje gubitak privatnosti (3,50) i javni nastupi
(3,33).

£22 Tablica 88 Rad u sektoru ogladavanja i trzi$nih komunikacija

Rad u sektoru obiljeZen je: A. sredina St. devijacija

Fleksibilnim radnim vremenom. 6 4,50 0,548
Slobodnom organizacijom radnog vremena. 6 4,50 0,548
Ovladavanjem novim tehnologijama. 6 4,33 0,516
Stalnim edukacijama. 6 4,17 0,753
Samopromocijom. 5 3,67 0,816
Gubitkom privatnosti. 6 3,50 1,049
Javnim nastupima. 6 3,33 1,033

Konacno, stru¢njaci su naveli kako vide svoju ulogu u stvaranju novih sadrZaja
povezanih sa sektorom oglasavanja i trzisnih komunikacija u gradu Osijeku:

Aktivno.

Kao spona izmedu projekata koje ima/priprema grad Osijek i kreativne
sile koju imaju mladi.
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Moja uloga je da pruzim oglasivacki kanal za prezentaciju kulturnih

sadrzZaja u gradu i okolici.

Osjecka TV, kao i ostali lokalni mediji, trebaju dati punu potporu kroz

svoje sadrzaje upravo takvim projektima.

Vidimo se u osmisljavanju razli¢itih zanimljivih sadrzaja i dogadaja na

kojima bi se okupljali mladi, zabavili se, ali i stekli vjiestine koje im u

daljinjem poslu mogu pomodi.

U istrazivanju su uz struc¢njake sudjelovali i mladi pojedinci koji su promisljali o

bududéim poslovnim planovima te u kojoj se mjeri vide zaposlenima u sektoru nakon

zavrsetka obrazovanja.

£22 Tablica 89 Zaposlenje u sektoru oglasavanja i trzisnih komunikacija nakon
zavrsetka obrazovanja

Zaposlenje u sektoru n %

Da 17 53,12
Mozda 6 18,75
Ne 9 28,13
Ukupno 32 100,00

Mladi svoju ulogu u stvaranju novih sadrZaja za sektor vide kroz:

Dala bih masti na volju i stvarala bih ono sto je meni zanimljivo i
pristupacno oku na prvi pogled.

Dijeljenje korisnih informacija kako bi se podigla svijest o samom
dogadaju.
Eventualno kroz iskustvo sudjelovanja u nekom projektu ili istrazivanja

trzista kroz neke radionice/fakultetska predavanja i sl.

Kao student voljela bih pomodi u organizaciji ovakvih dogadaja, a isto
tako bih voljela i samima im nazoditi.

Kroz temeljito istraZivanje trzista moze se doprijeti do mladih osoba te
njihovih Zelja, potreba i ocekivanja. Isto tako, kroz razgovore s mladim
osobama moze se Cuti sto oni Zele, $to vole, sto je to njima ‘in’.
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Mi sami moZemo dijeliti sadrzaje na drustvenim mreZama te na taj nacin
pomodi pri oglasavanju.

Na mladima svijet ostaje, smatram da imamo veliku ulogu.
Odazivom na dogadaje.
Oglasavanje i vodenje drustvenih mreza te izrada promotivnih materijala.

Svakako je vazno da dijelimo jedni s drugima informacije i ispravljamo

tu sliku o samom pojmu oglasavanje sto se spominjalo kroz raspravu.
Smatram kako su mladi ‘umorni’ od drustvenih mreZa i sadrzaja koji se na
njima nalaze. Treba pronadi balans jer osobe Cesto, kako je napomenuto,
ne poznaju i ne razlikuju pojmove.

Za sada sudjelovanjem.

Struénjaci iz sektora oglasavanja i trziSnih komunikacija izdvojili su sljedece
prijedloge za poboljSanje stanja u sektoru u Osijeku:

Ces¢i strukovni dogadaji i neformalne edukacije — okupljanje oko
strukovne udruge ili nekog drugog entiteta koji bi povezao i ucvrstio
odnose medu dionicima na trzistu.

Do poboljsanja stanja moZe doci osobnim angaZzmanima, ucenjem,
stalnim cjeloZivotnim obrazovanjem svakog pojedinca ili organizacije
uklju¢ene u procese oglasavanja, objavljivanja i trzisne komunikacije.
Poticanje ideja i pomo¢ pri realizaciji medu lokalnim institucijama, kao i

lokalnim gospodarstvima.

Prijedlog je da gradske i Zupanijske firme i ustanove u prvom redu
upotrebljavaju kanale za oglasavanje u onim medijima Ciji su vlasnici s
naseg podrudja, a ako se ne mogu zadovoljiti potrebe kupca, treba se ici
s nekim ‘vanjskim’ kanalom. U nas se dogadaju suprotne stvari.

Uvodenje jasne hijerarhije u distribuciji informacija prema gradanima
kroz razli¢ite kanale informiranja.

Vise komunikacije, dijaloga i suradnji.
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Strucnjaci su navodili da je zbog mladih u gradu Osijeku potrebno razvijati:

Grad Osijek i kulturne institucije grada imaju zanimljive aktivnosti i
programe, raznolike i dostatne za brojne interesne dobne skupine.

Ono $to gradu nedostaju jesu atraktivni prostori, pocevsi od Gradske i
sveucilisne knjiznice Osijek do oba kazalista, galerija, muzeja itd. Grad
treba poticati alternativna kazalista, skupine i organizacije. Izlaziti iz okvira
standardnog, teziti neobi¢nom, novom, drugacijem. Sto vide i desée
izlaziti iz standardnih, zacrtanih, ustaljenih okvira.

Gradu je potreban prostor za okupljanje mladih, ali ne samo prostor,
vazno je okupiti kriti¢nu masu koja ée se okupljati u tom prostoru. Jedini
nacin na koji se to moze postici jest organiziranje razlicitih dogadaja koji
ée zaintrigirati mlade i potaknuti ih da se aktiviraju.

Interaktivhost medu kulturnim, gospodarskim i drugim sadrzajima kako bi
im se omogudila sSirina u djelovanju te iznjedrile najbolje ideje i projekti.

Jasnu viziju kako iskoristiti infrastrukturu koja je napravljena s ciliem
jacanja kompetencija mladih.

Struénjaci i mladi iz podrudja oglasavanja i trzisnih komunikacija navodili su nacine
kojima Grad Osijek treba jace povezivati mlade s kulturom grada:

Strucnjaci Mladi

Ulaganjima u projekte mladih — Boljim informiranjem — sve na jedno mjesto
eIl e = W OO IN IVl (stranica/grupa) s administratorom, moderatorom i
modernih kulturnih trendova (npr. Street B8

art).

Motiviranjem dolazaka kroz suradnju s Boljom informiranoséu i novitetima kojima ce se
I ealigaNelteallelan - elfe = A Z=Iel = |jude privuci na takve dogadaje. Npr. jednom
utjecajne osobe). besplatan ulaz.

Otvorenim pozivima da se javljaju s Dobrim istraZivanjem trZista, kao Sto je ovo,
idejama, te prepustanjem mladima da treba uvidjeti kakav je sadrzaj koji mlade zanima.
sami i realiziraju predloZene ideje uz Organizacija besplatnih radionica poput tecaja
dodatne poticaje/nagradivanja i sl. kiparstva, uc¢enja ruske Cirilice... Vazno je imati
dobar pristup mladima, sve informacije nalazimo na
drustvenim mreZzama, prema tome oglasavanje je
kljuéno.
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Strucnjaci

Sto vise projekata u kojima ¢e mladi
sudjelovati. Treba iskoristiti potencijal EU
sufinanciranja projekata.

U kontekstu oglasavanja Grad Osijek
poduzima sve dostupne mogucnosti, a
vrlo Cesto izlazi i iz okvira uobicajenih
metoda oglasavanja... Veéi angazman
trebaju poduzeti pojedine institucije i
organizacije, projekti i manifestacije (iako
je i utom dijelu pokrivenost znacajna i
vrlo dobra).

Mladi

Ponajprije educirati mlade $to uopce postoji u
Osijeku. Osigurati free tours, recimo svakih mjesec
dana te se povezati s tur. vodi¢ima. Svaki mjesec
napraviti zanimljivu radionicu u Staroj pekari.

Kroz moderniji pristup. Osijek ima iznimno lijepu

i vaznu povijest, kao i arhitekturu. Stoga smatram
kako bi bilo idealno kroz glazbeni repertoar i
vizualne izlozbe koje bi se odvijale kroz posebne
dijelove grada pribliZiti to mladima.

Jednostavno je, treba doprijeti do mladih osoba

i organizirati dogadaje po njihovu ukusu. Mladim
osobama tesko je zadrzati koncentraciju, u samo
nekoliko sekundi oni ¢e nesto procijeniti je li

im dobro ili nije. Dobar glas daleko se cuje, a

los jos dalje. Upravo iz tog razloga potrebno je
ispuniti ocekivanja mladih osoba te organizirati
dogadanja koja ce biti po njihovoj mjeri. Sve je
manja zainteresiranost mladih osoba za ‘partijanje’
po kafi¢ima te im je potrebno ponuditi nesto sto
ée ih oduseviti te iz godine u godinu vracati na isto
mjesto te se na takav nacin stvara lojalnost izmedu
mladih osoba i samog dogadaja.

Kroz drustvene mreZe.
Dogadajima.

MoZe se na zanimljiv nacin prikazati uz pomo¢
drustvenih mreZa kroz razne online promotivne
materijale koliko je kultura vazna.

Natjecajima i radionicama.
Organiziranjem vise dogadaja.

Promocija lokalnih umjetnika i glazbenika koji nisu
nuzno mainstream.

Ispunjavanjem ovakve ankete moZe se dobiti dobar
uvid u misljenja mladih.

Svakako bi trebali iskoristiti potencijale te kulturna
obiljeZja koje posjeduje. Svakako treba konstantno
‘obrazovati’ i informirati osobe.

Vise dogadaja za mlade tijekom akademske godine.

Vise glazbenih sadrzaja.
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3.9.2. Pregled sektora

Kroz sektorsku raspravu sudionici su zajednicki iznosili klju¢ne projekte, navodili

primjere prakse te promisljali o nuznim promjenama.

Popis kljucnih projekata:

®

Brod koji emitira dokumentarne filmove (npr. Vukovar)
Kalendar kulturnih dogadanja Osijeka

Mobilna aplikacija za kulturu

Primjeri dobre prakse:

® & &6 o6 o6 o o o o o o o

In da Sofa

Vecer vina i umjetnosti

HeadOnEast

Kreativna riznica - popularizacijski simpozij kreativne industrije
Osjecka glazbena srijeda

Koncertni ciklus Grada - Osjecko ljeto kulture
Manifestacija Kazali$ni maraton

Kultura na kotacima

UFO - Urban Fest Osijek

Slama land art festival

Pannonian Challenge

Milenijsko natjecanje iz kreativne industrije (Ekonomski fakultet u Osijeku)
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Analiza sektora sadrziimenovanje potencijala i ograni¢enja koji se odnose na sektor
oglasavanja i trzisnih komunikacija.

£22 Tablica 90 Potencijali i ograni¢enja sektora oglaavanja i trzisnih komunikacija

Potencijali Ogranicenja

@ Primjeri dobre prakse istaknuti na @ Slaba komunikacija i vidljivost kulturnih
sektorskoj raspravi manifestacija

Ulagati u brendiranje kulture grada ® Losa suradnja medu dionicima unutar

o . — . sektora
Omoguditi mladima osmisljavanje

projekata oglasavanja ® Nezainteresiranost mladih unutar sektora

- . ) za aktivnim ukljucivanjem
Poticati suradnju unutar sektora pri

organiziranju kulturnih aktivnosti od strane
Grada

Organizacija strukovnih dogadaja i
neformalnih edukacija u sektoru

Poticati mlade umjetnike u sektoru (Street
art)

Uklju¢iti mlade ambasadore za
promoviranje kulturnih sadrzaja

Poticati oglasavanje i promociju
kolaborativnih prostora za mlade koji su
predmetom svakog sektora

Popis kljuénih projekata istaknutih na
sektorskoj raspravi

3.9.3. Preporuke

Na temelju provedene sektorske rasprave autorice su sazele promisljanja obiju
skupina sudionika (struénjaci i mladi) iz sektora oglasavanja i trZisnih komunikacija
te oblikovale sljedecée preporuke:

1. Podié¢i komunikaciju i vidljivost kulturnih manifestacija.
2. Usmijeriti napore prema brendiranju kulture u gradu.
3. Omoguditi mladima osmisljavanje projekata oglasavanja.

4. Poticati umrezavanje i suradnju unutar sektora pri organiziranju kulturnih
aktivnosti.
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Poticati partnerske odnose medu dionicima sektora radi razmjene informacija
i ideja.
Poticati ¢e$cée strukovne dogadaje i neformalne edukacije u sektoru

oglasavanije.

Poticanje okupljanja oko strukovne udruge koja bi povezala i u¢vrstila odnose
medu dionicima na trzistu.

Promovirati mlade umjetnike kao potencijal za kreiranje novih oglasivackih
sadrzaja (npr. Street art).

Ukljuditi mlade ambasadore za promoviranje kulturnih sadrzaja.

Poticati redovito istrazivanje stajalista mladih vezanih uz kulturne dogadaje te
javno publiciranje rezultata.

Poticati oglasavanje i promociju kolaborativnih prostora za mlade i svih
sadrzaja koji su predmetom preporuka svih sektora buduce strategije.

Prije zavrsne rasprave svim sudionicima sektorske rasprave upucene su navedene

preporuke za koje su sudionici zamoljeni da iskazu stupanj slaganja (1 - u potpunosti

se ne slazem; 5 - u potpunosti se slazem). Pozivu za ocjenu preporuka odazvalo se

16 sudionika sektorske rasprave oglasavanja i trzisnih komunikacija, a tablica 91

donosi pet najbolje ocijenjenih preporuka.

Tablica 91 Najbolje ocijenjene preporuke sektora oglasavanja i trzisnih
komunikacija (n = 16)

Preporuka Aritmeticka sredina  St. devijacija
Usmjeriti napore prema brendiranju kulture u gradu. 4,94 0,250
Poticati partnerske odnose medu dionicima sektora 4,88 0,342
radi razmjene informacija i ideja.

Uklju¢iti mlade ambasadore za promoviranje kulturnih 4,75 0,683
sadrzaja.

Poticati umreZavanje i suradnju unutar sektora pri 4,75 0,577

organiziranju kulturnih aktivnosti.

Promovirati mlade umjetnike kao potencijal za 4,69 0,793
kreiranje novih oglasivackih sadrzaja (npr. Street art).
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Sazetci promisljanja sudionika sektorske rasprave oglasavanja i trzisnih
komunikacija

Sudionici sektorske rasprave kao snage sektora istaknuli su najvidljivije
primjere dobre prakse u gradu Osijeku u organizaciji Grada Osijeka, kulturnih
institucija i privatnih agencija. U gradu Osijeku postoje i druge manifestacije
za koje smatraju kako nemaju dobru komunikaciju s gradanima i nisu dovoljno
vidljivi u javnosti, a za to odgovornim smatraju losu suradnju i komunikaciju
medu dionicima unutar sektora.

Sudionici rasprave istaknuli su vaznost brendiranja kulture u gradu Osijeku
te uklju¢ivanja mladih ambasadora koji bi promovirali kulturne sadrzaje.
Struénjaci su mladima unutar sektora predlozili da se okupe i sami kreiraju
svoje kulturne sadrzaje. Stru¢njaci su takoder istaknuli da je potrebno vise
napora uloZiti u organizaciju sportskih i kulturnih dogadanja s dodatnom
gastro i etnoponudom uz pomo¢ kalendara aktivnosti, a pri tome vodedi
racuna o dobrim i los$im datumima za organizaciju i izbjegavati ,rupe” u
kalendaru, ali i voditi brigu o preklapanju datuma. Jedan od prijedloga bio
je i izraditi aplikaciju za kulturu i sport u gradu Osijeku. Sudionici predlazu
ukljucivanje sektora oglasavanja i trzisnih komunikacija u povezivanje
kulturnih i kreativnih sadrzaja s turistickim aktivnostima grada. Istaknuto je
kako je analiziran sektor nedostatno zastupljen u strateskim dokumentima
grada.

Sudionicirasprave zakljudili su kako je vazno pruziti mladima atraktivan prostor
s koordinatorom u kojemu bi ih se ukljudivalo u provedbu manifestacija.
Sudionici su se dotaknuli dosadasnjih projekata Grada Osijeka za koje
smatraju da su loSe prezentirani u javnosti, a to je Stara pekara i Sakuntala
park.

Sudionici rasprave korisnim smatraju identificiranje mikroutjecajnika za
razlic¢ite skupine dionika te imenovanjem mladih ambasadora za svaki od
sektora kreativne industrije.
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3.10. Primijenjene umjetnosti

Poticati medunarodna putovanja i studijske

P<] posjete drugim gradovima primjerima dobre
prakse.
P';::L’@'f{(i::“:';}fe;:zf“ Prva izdvojena preporuka trece istrazivacke studije
| DRUGE PRIMIJENJENE
UMIETNOSTI | ZANATI za sektor primijenjenih umjetnosti
Primijenjene umjetnosti oblikuju predmete prakti¢ne Primijenjene
uporabe izradene od stakla, keramike i drugih materijala. umjetnosti

Danas se primijenjenim umjetnostima bave pojedinci

¢ija umijeda spajaju rijetke zanate i jedinstvene autorske

ideje. Primijenjene umjetnosti produzetak su majstorstva
obrtnickih zanimanja uspostavljenih prije pojave tvornica
i masovne proizvodnje za velika trzista. Uz majstorstvo,

primijenjene umjetnosti njeguju ruénu proizvodnju

jedinstvenih oblika, bilo da je rije¢ o oruzju, orudu, odjedi,
posudu ili drugim uporabnim predmetima. Primijenjena

. L . . N : Sto je kreativna
umjetnost namijenjena je uporabi, tj. prodaji, gdje se

. . S . . } industrija?
u izradi vodi briga o atraktivnom, lijepom, posebnom i

funkcionalnom karakteru.

Sektorska rasprava ,Primijenjene umjetnosti” odrzana je
21.10.2020. godine kao dio popularizacijskog simpozija
Kreativna riznica na Ekonomskom fakultetu u Osijeku. Na
sektorskoj raspravi bilo je prisutno 11 stru¢njaka te 36
mladih pojedinaca.Unastavkuse donosianalizaodgovora

i preporuka sudionika koji su sudjelovali u sektorskoj
raspravi, kao i ispunjavanju upitnika. Potpoglavlje 3.10.3.
objedinjuje rezultate sektorske rasprave primijenjenih
umijetnosti i analize upitnika za obje vrsta dionika
(struénjaka i mladih pojedinaca). Sektorska rasprava
LPrimijenjene umjetnosti” bila je jedan od najgledanijih
programskih sadrzaja Kreativne riznice 2020. s dosegom
vedim od 13 800 pregleda, a videozapis se moze
pogledati na YouTubeovu kanalu Instituta Andizet:
https://youtu.be/PODTQcPwiCg.
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£22 Tablica 92 Ocjena trenuta¢noga stanja u sektoru primijenjenih umjetnosti

Skupina i A.sredina St. devijacija
RH Strucnjaci 3 3 3 3,00 0,000
Mladi 10 3 4 3,40 0,516
Osijek Strucnjaci 3 2 3 2,33 0,577
Mladi 10 2 3 2,90 0,316

Mladi pojedinci dodjeljuju vece prosjecne ocjene stanja sektora primijenjenih
umjetnosti u Republici Hrvatskoj (3,40), odnosno gradu Osijeku (2,90) nego
struénjaci (RH 3,00; Osijek 2,33), a razlika izmedu ocjene stanja sektora u Osijeku
smatra se statisti¢ki znacajnom (Prilog D). Ocjena stanja sektora medu stru¢njacima
za grad Osijek iznimno je niska te zahtijeva vecu pozornost u oblikovanju aktivnosti
i usmjeravanju razvoja sektora primijenjenih umjetnosti.

"W qivefos | T

)
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Odrzavanje sektorske rasprave
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3.10.1. Rezultati istrazivacke studije

U sektorskoj raspravi i istrazivackoj studiji sudjelovali su struénjaci sektora kojima
je iz sektora primijenjenih umjetnosti podrucje rada: izrada nakita, komunikacija i
suradnja s umjetnicima, druge primijenjene umjetnosti.

£22 Tablica 93 Opis struénjaka (sektor primijenjenih umjetnosti)

Muskarac 33,3
Zena 66,7
Autorski ugovor 33,3
Nesto drugo 2 66,7
NajviSa zavrSena izobrazba (stupanj obrazovanja)

Preddiplomski sveudilisni/struéni studij 1 33,3
Diplomski sveudiligni/struéni studij 1 33,3
Magisterij i doktorat 33,3
Samozaposlen, zaposljava radnike 33,3
Zaposlen u poduzecu / javnoj ustanovi 1 33,3
Slobodni umjetnik 1 33,3

*Varijabla s mogucénoscu odabira vise odgovora

Analiza stru¢njaka sektora temelji se na odgovorima stru¢njaka sektora primijenjenih
umjetnosti od kojih je 66,7% zena i 33,3% muskaraca. Rad povezan sa sektorom u
najvecoj mjeri reguliran je na razlicite nacine, a jedan ispitanik navodi ugovorni rad
(autorski ugovor). Svi ispitanici imaju visoku i viSu razinu obrazovanja. Ispitanici su
podjednako zaposleni u poduzecu ili javnoj ustanovi, samozaposleni ili u statusu
slobodnog umjetnika.

Namjera projekta bila je okupiti stru¢njake s radnim i projektnim iskustvom
povezanim sa sektorom, a u tablici 94 uocava se kako su u posljednjih godinu
dana ispitanici u prosjeku sudjelovali na pet projekata, od toga ih je u prosjeku
tri usmjereno na grad Osijek. Ispitanici su stru¢njaci s viSegodis$njim iskustvom u
struci, s minimalno pet, a maksimalno deset godina radnog iskustva povezanog sa
sektorom primijenjenih umjetnosti.
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£22 Tablica 94 Broj projekata iz sektora u kojima su struénjaci sudjelovali u
posljednjih godinu dana

Broj projekata Min Max A. sredina St. devijacija

Ukupno 2 12 5,33 5,774
Inozemstvo 2 2 2,00 ,
RH 2 10 4,67 4,619
RH — od toga Osijek 2 5 3,00 1,732

Iskustvo rada u sektoru i Max A. sredina St. devijacija

Godine radnog iskustva 5 10 7,00 2,646

Sektorski struc¢njaci ocjenjivali su zadovoljstvo pojedinim elementima svog posla.
Najzadovoljniji su stopom uspjesnosti vlastitih projekata (3,67). U istrazivanju
ispitanici navode nisku potporu Grada Osijeka (2,33). Veda medijska vidljivost
projekata koje strucnjaci ostvare na lokalnoj razini trebala bi biti usmjerena prema
medunarodnoj javnosti ¢ime bi se istodobno promovirao grad, projekti grada i
njezini kreativni struénjaci.

£22 Tablica 95 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor primijenjenih
umjetnosti)

A.sredina St. devijacija

Stopom uspjednosti Vasih projektnih prijava. 3 3 4 3,67 0,577
Radom strukovnih udruga. 3 3 4 3,33 0,577
Vasom prisutno$éu na sajmovima i festivalima. 3 3 4 3,33 0,577
Sudjelovanje u inozemnim projektima. 3 3 4 3,33 0,577
Javnom vidljivosti Vasih projekata. 3 2 4 3,00 1,000
Cijenama Vasih usluga. 3 2 3 2,67 0,577
Potporom drzavnih institucija. 3 2 3 2,67 0,577
Medijskim praéenjem Vasih projekata. 3 2 4 2,67 1,155
Potporom Grada Osijeka. 3 1 4 2,33 1,528

Struénjaci svakog sektora kreativne industrije upitani su o odredenju njihova
sektora s obzirom na elemente kojima se opisuje jedna industrija. Struénjaci sektora
primijenjenih umjetnosti isticu da je sektor odreden u najveéoj mjeri tehnologijom
(4,00), talentom (3,67), obrazovanjem (3,67) i trzistem (3,67), a ukazuju na najnizu
odredenost ekonomijom (2,67) i politikom (2,00).
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£22 Tablica 96 Odredenost sektora primijenjenih umjetnosti

Odredenost sektora n A. sredina St. devijacija
Tehnologijom 3 4,00 0,000
Talentom 3 3,67 0,577
Obrazovanjem 3 3,67 0,577
Trzistem 3 3,67 0,577
Lobijima 3 3,33 0,577
Medijima 3 3,33 0,577
Kulturnom strategijom 3 3,33 1,155
Ekonomijom 3 2,67 1,155
Politikom 3 2,00 1,000

Opisivanje kreativnih djelatnika sektora zahtijeva razumijevanje njihovih specifi¢nih
radnih uvjeta. Struc¢njaci isticu da je rad kreativnih radnika sektora primijenjenih
umjetnosti obiljezen fleksibilnim radnim vremenom (4,67) i stalnim edukacijama
(4,33). Ispitanici ocjenjuju da sektor ne opisuje gubitak privatnosti (2,00).

£22 Tablica 97 Rad u sektoru primijenjenih umjetnosti

Rad u sektoru obiljeZen je: A. sredina St. devijacija
Fleksibilnim radnim vremenom. 3 4,67 0,577
Stalnim edukacijama. 3 4,33 0,577
Samopromocijom. 3 4,00 0,000
Javnim nastupima. 3 4,00 0,000
Slobodnom organizacijom radnog vremena. 3 4,00 1,732
Ovladavanjem novim tehnologijama. 3 3,67 1,528
Gubitkom privatnosti. 3 2,00 1,000

Konaéno, struénjaci su naveli kako vide svoju ulogu u stvaranju novih sadrzaja
povezanih sa sektorom primijenjenih umjetnosti u gradu Osijeku:

Sinergija i kontinuiran rad za boljitak mladih u gradu Osijeku.

Suradnjom s ostalim pojedincima, zajednistvom stvaramo nove sadrzaje...
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U istraZivanju su uz struc¢njake sudjelovali i mladi pojedinci koji su promisljali o
bududim poslovnim planovima. Mladi svoju ulogu u stvaranju novih sadrzaja za
sektor vide kroz:

Kao promatraca i gradana koji zivi u Osijeku posljednjih 23 godine i zna
sto nedostaje i treba mladima.

Kreativnost je sve vaznija u poslovanju te rad na povecanju kreativnosti
dodatno e pozitivno poticati na poslovnu klimu u Osijeku.

Struénjaci iz sektora primijenjenih umjetnosti iznijeli su sljedeée prijedloge za
poboljsanje stanja u sektoru u Osijeku:

Raditi u suradnji sa strukovnim udrugama i umjetnicima na zajednickim
projektima gdje se potice financiranje podrucja primijenjenih umjetnika
(ne samo naglasavati jedne te iste pojedince i udruge).

Poticati na rad kroz pruzanje besplatnog prostora za rad, medijsko
naglasavanje iz prikupljene baze svih trenutacnih aktivnih ljudi iz sektora
primijenjenih umjetnosti.

Kopirati primjere dobre prakse iz slicnih gradova velicine Osijeka!

Osijek bi mogao imati zgradu umjetnika i obrtnika kao kulturno-turisticku
atrakciju u kojoj prostori sluze za kreativni rad!

Baza kreativaca i vidljivost. Prostor za rad, dijelom subvencioniran.
Uvrstavanje u kulturnu ponudu grada.

Povezivanje s lokalnom zajednicom, potpora u plasmanu i promociji.
Kvalitetan prostor za stvaralastvo, dodatna vidljivost u turizmu.

Struénjaci su navodili da je zbog mladih u gradu Osijeku potrebno razvijati:

Opcenito razvijati osvijestenost o postojanju pojedinaca i obrta,
umjetnika i zanatlija koji se bave pojedinim podrucjima rada (kroz
online prezentacije, medijsko oglasavanje, predstavljanje na sajmovima,
festivalima). Predstaviti zanate i umjetnike koji se niz godina bave
pojedinim podrudjima rada i omoguditi posjet takvim zanatskim
radionicama kako bi se zanat mogao prenijeti na mlade zainteresirane.

Prostor, potpora lokalne zajednice, veca vidljivost i povezivanje izvan
Osijeka.
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Strucnjaci i mladi iz podrucja primijenjenih umjetnosti navodili su nacine kojima
Grad Osijek treba jace povezivati mlade s kulturom grada:

Struénjaci Mladi

Informiranjem i poticanjem na volonterstvo, Mozda malo vise plakata po gradu, veca
radionicama za ukljuc¢enost u rad, kampanjama WelgelleleiCRIENR=Ie clele). (I8
za aktivnosti u zajedni¢kom radu...

Mladi trebaju imati kreativan prostor za rad. Nisam sigurna, moZda uklju¢ivanje mladih u
razne seminare odnosno predavanja kako bi
vise bili upoznati sa zanimljivim Cinjenicama
proslog, trenutacnog i buduceg kulturnog
razvoja Osijeka.

3.10.2. Pregled sektora

Kroz sektorsku raspravu sudionici su zajednicki iznosili klju¢ne projekte, navodili
primjere prakse te promisljali o nuznim promjenama.

Popis klju¢nih projekata:

o Festival keramike (medunarodni karakter)

e Muzej keramike

e Program edukacije primijenjenih umjetnika (organizirati i poticati programe
edukacije i obucavanja ljudi za nastavak bavljenja izgubljenim zanatima. Cilj je
nauditi umjetnika izradi, sposobnosti prezentacije i prodaje.)

e Art centar (prostor za rad, oprema za rad, prostor za izlaganje i prodaju (HZ
infrastruktura))

Primjeri dobre prakse:
e Radionice Udruge Sokacka grana

o ReArtfestival

o Medicarsko-voskarski obrt ,Blazekovi¢” (jedina bastina u Osijeku pod zastitom
UNESCO-a)
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Analiza sektora sadrziimenovanje potencijala i ograni¢enja koji se odnose na sektor

primijenjenih umjetnosti.

Potencijali

Baza primijenjenih umjetnika i kreativaca

Primjeri dobre prakse istaknuti na
sektorskoj raspravi

Osloboditi obrtnike tradicionalnog obrta
placanja gradskog najma

Obrtnike uvrstiti u turisti¢ku rutu TZO

Radionice potpore obrtnicima, hobistima
i mladima

Suradnja studenata i dionika

Prazne hale staviti u sluzbu kulture i
sektora

Popis kljuénih projekata istaknutih na
sektorskoj raspravi

£22 Tablica 98 Potencijali i ogranic¢enja sektora primijenjenih umjetnosti

Ogranicenja

® Nedostatak sufinanciranja

Veliki troskovi obrtnika

Tradicijski nacin rada ne podrazumijeva
nove tehnologije i zaposljavanja

Neinformiranost dionika o natjecajima

Nedostatak suradnje unutar sektora i
prema drugim sektorima

Problem vidljivosti primijenjenih
umjetnosti i pojedinaca u gradu

Mladi nisu zainteresirani

Zanatlije i obrtnicu (hobisti) nepriznati su
u zajednici

Nesvjesnost sustava vrijednosti ovog
sektora

Pojedinci sa slobodnim zanimanjem
podnose teret velikih davanja drzavi

Sustav ovaj sektor svrstava
pod ostale umjetnosti

Nedostatak prostora i opreme za rad,
izlaganje i prodaju

Status primijenjenog umjetnika ne postoji
Nezainteresiranost medija za sektor

Zatvorenost Akademije za umjetnost i
kulturu prema sektoru

Problem nastavka znanja i odrzivosti

Stav je lokalne zajednice da je obrtnistvo
manje vrijedno
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3.10.3. Preporuke

Na temelju provedene sektorske rasprave autorice su sazele promisljanja obiju

skupina sudionika (stru¢njaci i mladi) iz sektora primijenjenih umjetnosti te

oblikovale sljedede preporuke:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Educirati gradanstvo o sadrzajima koji su dijelom primijenjenih umjetnosti.

Osvijestiti volontere i hobiste koji se bave tradicijskom bastinom i njezinim
ocuvanjem (kroz radionice) da pripadaju sektoru primijenjenih umjetnosti te
ukazati na vaznost njihova doprinosa.

Upotrebljavati primijenjenu umjetnost za potrebe lokalnog poduzetnistva (npr.
izrada suvenira, murala na zidovima, oslikavanje procelja itd.).

Omoguditi prostore za rad, izlaganje i prodaju proizvoda sektora.
Poticati sektor na stvaranje digitalnih sadrzaja.
Promovirati lokalne umjetnike u lokalnoj zajednici.

Upotrebljavati postojece baze primijenjenih umjetnika i kreativaca za suradnju
i nove projekte.

Razvijati model drustvenog poduzetnistva u sektoru.

Staviti na raspolaganje prazne prostore grada primijenjenim umjetnicima koji
su adekvatni za njihovo stvaralastvo u razli¢itim tehnikama.

Poticati interes mladih za razlicite vrste primijenjenih umjetnosti i zanatstva u
svrhu postizanja odrzivosti postojecih umjetnosti.

Poticati suradnicke odnose unutar sektora i prema drugim sektorima.
Informirati dionike unutar sektora o postojeéim natjecajima za financiranje.

Poticati medunarodna putovanja i studijske posjete drugim gradovima i
primjerima dobre prakse.

Promovirati tradicijska umijeca i kulturnu bastinu.

Poticati suradnju studenata ekonomije i udruga u sektoru kao potporu u
pisanju i provedbi projekata.

Pruziti potporu udrugama kroz organiziranje radionica pisanja projekata i
edukacija iz podrucja marketinga.



176

Kreativna industrija grada Osijeka

17. Podidi suradnju s medijima na vi$u razinu u gradu.

18. Uvrstiti obrtnike u turisticku ponudu grada.

19. Osloboditi obrtnike tradicionalnog obrta pla¢anja najma gradskog prostora.

Prije zavr$ne rasprave svim sudionicima sektorske rasprave upucene su navedene

preporuke za koje su sudionici zamoljeni da iskazu stupanj slaganja (1 - u potpunosti

se ne slazem; 5 - u potpunosti se slazem). Pozivu za ocjenu preporuka odazvalo se

15 sudionika sektorske rasprave primijenjenih umjetnosti, a tablica 99 donosi pet

najbolje ocijenjenih preporuka.

£22 Tablica 99 Najbolje ocijenjene preporuke sektora primijenjenih umjetnosti

(n=15)
Preporuka Aritmeticka sredina  St. devijacija
Poticati medunarodna putovanja i studijske posjete 5,00 0,000
drugim gradovima primjerima dobre prakse.
Omoguditi prostore za rad, izlaganje i prodaju 5,00 0,000
proizvoda sektora.
Poticati suradnju studenata ekonomije i udruga u 4,87 0,352
sektoru kao potporu u pisanju i provedbi projekata.
Informirati dionike unutar sektora o postojec¢im 4,87 0,352
natjecajima za financiranje.
Staviti na raspolaganje prazne prostore grada 4,87 0,352
primijenjenim umjetnicima koji su adekvatni za njihovo
stvaralastvo u razli¢itim tehnikama.

Sazetci promisljanja sudionika sektorske rasprave primijenjenih

umjetnosti

Sektor je suocen s velikim brojem detektiranih slabosti. Sudionici su iznijeli

svoje nezadovoljstvo velikim troskovima s kojima se susreéu obrtnici i

izostankom sufinanciranja medu jedinicamalokalne (regionalne)samouprave.

Smatraju da nidionicisektora nisu dovoljno upoznatis natje¢ajima koji pruzaju

potporu ovom sektoru. Sektor podrazumijeva tradicijski nacin rada, a ne nove

tehnologije i zaposljavanja te je stoga manje zanimljiv mladim generacijama.

Suocavaju se i s problemom vidljivosti primijenjenih umjetnosti i pojedinaca

u gradu Osijeku, dok su pojedinci nepriznati u zajednici.
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Sudionici isticu da se umjetnici pretvaraju u zatvorene skupine te im je
potrebna potpora u promociji njihova rada. Struc¢njaci prisutni na raspravi
isticu da gradu nedostaje prepoznatljiv suvenir, ali i da Grad Osijek treba
aktivno sudjelovati u razvoju svojih umjetnika. Istaknuto je da nedostaje
projekata koji poti¢u medusektorsku suradnju, primjerice sa sektorom
arhitekture, dizajna itd.

Prilike sektora vide u turizmu i suradnji s Turistickom zajednicom Osijek.
Smatraju da ce oslobodenje pladanja gradskog najma prostora uvelike
pripomodi obrtnicima tradicionalnog obrta. Sektor, takoder, ima potrebu za
prostorom prihvatljivim za odrzavanje edukacija, izradu predmeta, izlaganje i
prodaju predmeta, a za primjer predlazu dijelove postojece infrastrukture HZ-
a. Dionici su istaknuli Medicarsko-vosarski obrt Blazekovi¢, Udrugu Sokacku
granu i ReArt festival kao primjer i snagu ovog sektora. Postojanje baze
primijenjenih umjetnika u gradu Osijeku vide kao snagu sektora i polaznu
tocku za prilike koje se otvaraju u sektoru. U konacnici, iznesen je opdi
zaklju¢ak kako je potrebno popularizirati i promovirati vaznost posjecivanja
kulturnih sadrzaja.
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3.11. Racunalne igre, novi mediji

Poticati medunarodna putovanja i studijske

% posjete drugim gradovima primjerima dobre
prakse.
Racunalne igre, Prva izdvojena preporuka trece istrazivacke studije
novi mediji

za sektor primijenjenih umjetnosti

Novi su mediji ostvarili revoluciju u proizvodnji, pohrani
i distribuciji klasi¢nih audio i audiovizualnih sadrzaja.
To je podrucje u kojem sredisnju ulogu imaju racunala,
pametni telefoni i televizori, tableti i svi drugi uredaji
povezani s internetom. U nove medije svrstavaju se
internet, web prezentacije, multimedija, videoigre koje
se koriste internetom, internetski prijenos sadrZaja na
mobilnim uredajima i virtualna realnost.

Sektorska rasprava ,Racunalne igre, novi mediji” odrzana
je online 19. 5. 2020. godine uz organizacijsku potporu
Ekonomskog fakulteta u Osijeku. Na sektorskoj raspravi
bilo je prisutno 5 struénjaka te 26 mladih pojedinaca.
U nastavku se donosi analiza odgovora i preporuka
sudionika koji su sudjelovali u sektorskoj raspravi kao i
ispunjavanju upitnika. Potpoglavlje 3.11.3. objedinjuje
rezultate sektorske rasprave racunalnih igara, novih
medija i analize upitnika za obje vrsta dionika (stru¢njaka
i mladih pojedinaca).

Racunalne igre, novi
mediji

Sto je kreativna
industrija?

£22 Tablica 100 Ocjena trenutacnoga stanja u sektoru racunalnih igara, novih

medija
Skupina i Max  A.sredina St. devijacija
RH Strucénjaci 5 3 4 3,60 0,548
Mladi 17 2 5 3,35 0,702
Osijek Struénjaci 5 1 4 2,60 1,140
Mladi 17 2 4 3,06 0,748
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Strucnjaci dodjeljuju veée prosje¢ne ocjene stanja sektora racunalnih igara,
novih medija u Republici Hrvatskoj (3,60) nego mladi pojedinci (3,35). Na razini
grada Osijeka mladi pojedinci dodjeljuju veée prosjecne ocjene (3,06) u odnosu
na strucnjake (2,60), a pritom se razlika izmedu ocjene stanja sektora u Republici
Hrvatskoj i Osijeku statisticki znacajno ne razlikuje (Prilog D). Ocjena stanja sektora
medu stru¢njacima za grad Osijek iznimno je niska te zahtijeva veéu pozornost u
oblikovanju aktivnosti i usmjeravanju razvoja sektora racunalnih igara, novih medija.
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3.11.1. Rezultati istrazivacke studije

U sektorskoj raspravi i istrazivackoj studiji sudjelovali su stru€njaci sektora kojima
je iz sektora rac¢unalnih igara, novih medija podrudje rada: virtualna stvarnost, izrada
i izdavanje mobilnih igara, novinar na tehnoloskom mediju, produkcija videoigara.

£22 Tablica 101 Opis stru¢njaka (sektor ra¢unalnih igara, novih medija)

Spol

Muskarac

Rad u sektoru reguliran je:*

Stalno zaposlen 4 66,7
Autorski ugovor 1 16,7
Nesto drugo 1 16,7
Najvisa zavrsena izobrazba (stupanj obrazovanja) n %

Srednja skola 2 40,0
Diplomski sveudilisni/stru¢ni studij 2 40,0
Magisterij i doktorat 1 20,0
Status u zaposlenju n %

Samozaposlen, ne zaposljava radnike 1 20,0
Samozaposlen, zaposljava radnike 2 40,0
Zaposlen u poduzecu / javnoj ustanovi 2 40,0

* Varijabla s moguéno$éu odabira vise odgovora

Analiza stru¢njaka sektora temelji se na odgovorima 5 stru¢njaka sektora racunalnih
igara, novih medija od kojih su svi ispitani muskarci. Rad povezan sa sektorom u
najveéoj mijeri reguliran je stalnim zaposlenjem (66,7%), jedan ispitanik navodi
ugovorni rad (autorski ugovor) i jedan ispitanik druge nacine reguliranja rada.
Vedina ispitanika imaju visoku razinu obrazovanja (60,0%). Ispitanici su se izjasnili da
je njih 40,0% zaposlenih u poduzedu ili javnoj ustanovi, a njih 60,0% samozaposleno.

Namjera projekta bila je okupiti struénjake s radnim i projektnim iskustvom
povezanim sa sektorom, a u tablici 102 uocava se kako su u posljednjih godinu
dana ispitanici u prosjeku sudjelovali na Sest projekata. U prosjeku ih je pet
usmjereno na projekte na podrudju Republike Hrvatske, a u prosjeku manje od
jednog projekta bilo je vezano uz grad Osijek. Ispitanici su stru¢njaci s iskustvom u
struci, s minimalno cetiri, a maksimalno osam godina radnog iskustva povezanog sa
sektorom racunalnih igara, novih medija.
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£22 Tablica 102 Broj projekata iz sektora u kojima su stru¢njaci sudjelovali u

posljednjih godinu dana

Broj projekata i Max A. sredina St. devijacija

Ukupno 0 10 6,00 4,000
Inozemstvo 0 2 0,80 1,095
RH 0 10 5,20 3,633
RH — od toga Osijek 0 3 0,80 1,304

Iskustvo rada u sektoru i A. sredina St. devijacija

Godine radnog iskustva 4 8 5,00 1,732

Sektorski struc¢njaci ocjenjivali su zadovoljstvo pojedinim elementima svog posla.
Najzadovoljniji su stopom uspjesnosti vlastitih projekata (3,40), cijenama vlastitih
usluga(3,40) te vlastitom prisutno$c¢u na sajmovima i festivalima (3,40). U istrazivanju
ispitanici navode problematiku njihove inozemne prisutnosti (2,80) te nisku
potporu drzavnih institucija (2,20) i Grada Osijeka (1,40). Vec¢a medijska vidljivost
projekata koje stru¢njaci ostvare na lokalnoj razini trebala bi biti usmjerena prema
medunarodnoj javnosti ¢ime bi se istodobno promovirao grad, projekti grada i
njezini kreativni struénjaci.

£22 Tablica 103 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor ra¢unalnih igara,
novih medija)

A.sredina St. devijacija

Stopom uspjesnosti Vasih projektnih prijava. 5 3 4 3,40 0,548
Cijenama Vasih usluga. 5 2 4 3,40 0,894
Vasom prisutno$éu na sajmovima i festivalima. 5 2 5 3,40 1,140
Javnom vidljivosti Vasih projekata. 5 2 4 3,20 0,837
Medijskim pra¢enjem Vasih projekata. 5 2 4 3,00 0,707
Radom strukovnih udruga. 5 2 4 2,80 1,095
Sudjelovanje u inozemnim projektima. 5 1 5 2,80 1,789
Potporom drzavnih institucija. 5 1 3 2,20 0,837
Potporom Grada Osijeka. 5 1 3 1,40 0,894

Struénjaci svakog sektora kreativne industrije upitani su o odredenju njihova
sektora s obzirom na elemente kojima se opisuje jedna industrija. Stru¢njaci sektora
racunalnih igara, novih medija isticu da je sektor odreden u najveéoj mjeri medijima
(4,80), lobijima (4,60) i trzistem (4,20), a ukazuju na najnizu odredenost politikom
(2,40) i ekonomijom (2,20).
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£22 Tablica 104 Odredenost sektora racunalnih igara, novih medija

Odredenost sektora n A. sredina St. devijacija
Medijima 5 4,80 0,447
Lobijima 5 4,60 0,548
Trzistem 5 4,20 0,837
Obrazovanjem 5 4,00 0,707
Tehnologijom 5 3,80 0,837
Talentom 5 3,60 1,517
Kulturnom strategijom 5 3,00 1,000
Politikom 5 2,40 1,517
Ekonomijom 5 2,20 1,643

Opisivanje kreativnih djelatnika sektora zahtijeva razumijevanje njihovih specifi¢nih
radnih uvjeta. Stru¢njaci isticu da kreativni radnici sektora racunalnih igara, novih
medija imaju potrebu za stalnim edukacijama (4,60) i ovladavanjem novim
tehnologijama (4,60). Ispitanici ocjenjuju da sektor ne opisuje gubitak privatnosti
(1,80).

£22 Tablica 105 Rad u sektoru racunalnih igara, novih medija

Rad u sektoru obiljeZen je: A. sredina St. devijacija

Stalnim edukacijama. 5 4,60 0,548
Ovladavanjem novim tehnologijama. 5 4,60 0,548
Fleksibilnim radnim vremenom. 5 4,40 0,894
Slobodnom organizacijom radnog vremena. 5 4,20 0,837
Samopromocijom. 5 4,20 0,837
Javnim nastupima. 5 4,20 0,837
Gubitkom privatnosti. 5 1,80 1,095

Konacéno, stru¢njaci su naveli kako vide svoju ulogu u stvaranju novih sadrzaja
povezanih sa sektorom ra¢unalnih igara, novih medija u gradu Osijeku:

Mi konstantno promoviramo tehnologiju, doprinosimo nasim projektima,
osvjeséujemo javnost oko nas, nase partnere i sve koje to zanima.
Konstantno pratimo i razvijamo tehnologiju te samim time obogacujemo i
grad kao takav ovakvom tvrtkom.

S obzirom na to da sam osoba koja je zasluzna za inicijaciju odredenih



183

TRECI DIO: Sektorske rasprave o kreativnoj industriji

manifestacija, edukacijskih programa, poslovnih prilika, razvoja zajednice
i ostalih vezanih games industry relevantnih dogadanja na podrucju
Osijeka, generalni je pristup ostao isti. Konkretni projekti veé su pokrenuti,
ostatak je u pripremi i cekaju se odredena zelena svjetla i resursi.

Vidimo kao novi oslonac za kulturu, turizam i obrazovanje.

U istrazivanju su uz stru¢njake sudjelovali i mladi pojedinci koji su promisljali o

bududim poslovnim planovima te u kojoj se mjeri vide zaposlenima u sektoru nakon

zavrSetka obrazovanja.

£22 Tablica 106 Zaposlenje u sektoru ra¢unalnih igara, novih medija nakon
zavrSetka obrazovanja

Zaposlenje u sektoru n %

Da 4 26,67
Mozda 4 26,67
Ne 7 46,66
Ukupno 15 100,00

Mladi svoju ulogu u stvaranju novih sadrzaja za sektor vide kroz:

Kako se bavim dizajnom u slobodno vrijeme, mislim da bih mogla
doprinijeti tom sektoru.

Stvaranje AR aplikacija za ucenje o kulturnim znamenitostima grada
Osijeka.

Trenutacno je minimalna, radila sam na glazbi za nekoliko promotivnih
igara, ali rado igram igre i pozivam prijatelje na druzenje kako bi igrali
igre koje oni moZda nemaju!

Trenutacno ne vidim.

Zelim se u buducnosti baviti dizajnom.

Strucnjaci iz sektora rac¢unalnih igara, novih medija iznijeli su sljedece prijedloge za
pobolj$anje stanja u sektoru u Osijeku:

Malo veca angaziranost drzavnih institucija u vidu regulative.
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Nemam.
Potrebno je vise razumijevanja politike/Grada/Zupanije.

Prestati misliti da su igre — igrice. Osvijestiti ljude da je industrija igara
ozbiljna industrija te kao takva jedna od jacih industrija u svijetu.

Ucestalost prakti¢no-edukacijskih dogadaja vezano za cjelokupni spektar
koji obuhvacda industrija videoigara. RjeSavanje pitanja formalne edukacije
na nivou srednje skole i fakulteta. Podizanje magnitude resursa (poticaja)
prema projektima/poslovanjima koji se u uzem smislu bave produkcijom
videoigara, edukacijom i/ili vezanim djelatnostima u svrhu industrije
videoigara.

Struénjaci su navodili da je zbog mladih u gradu Osijeku potrebno razvijati:

Potrebno je generalno podizati svijest u smislu o kakvoj je industriji
rije¢ kad je industrija videoigara u pitanju. Razne zablude kruze kada je
u pitanju pristup zainteresiranih individua prema industriji videoigara,
osobito u produkcijskim poslovima, sto se ¢esto odrazava na sam
dugoroéni interes tih individua sto se ti¢e nastavka karijere u industriji.

Potrebno je uloZiti u nove centre u kojima bi se mladi mogli sluziti novim
tehnologijama, uciti na njima te ih implementirati u svojim projektima.
Takoder, novi smjerovi u srednjim $kolama i na fakultetima koji bi

obuhvadali rad s novim tehnologijama.

Razne tecajeve za tehnologije buduénosti, AR, VR, MR.

Strucnjaci i mladi iz podrucja racunalnih igara, novih medija navodili su nacine
kojima Grad Osijek treba jae povezivati mlade s kulturom grada:

Strucnjaci Mladi

Djelomi¢no navedeno u proslom upitu $to Dati ‘judge-free’ prostor mladima koji dijele
se moZe primijeniti i generalno kulturne sli¢ne interese.

manifestacije, projekte i poslovne djelatnosti.
Dodatno, pokazati vedi interes za navedeni
sektor u prakti¢nom smislu.




Strucnjaci

Kroz nove medije. Sadrzaj kulture moze se
odli¢no promovirati na novim medijima
te samim time privuci pozornost i zapravo

prenijeti korisne informacije na nove nacine.

Osmisliti i implementirati VELIKE projekte
koji ¢e ‘odjeknuti’ u javnosti, a ne male,
neprimjetne.

Ulaganjem u obrazovanje kroz rad sa
Sveucilistem J. J. Strossmayera u Osijeku.

3.11.2. Pregled sektora
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Mladi

Povladenjem vise sredstava iz EU fondova te
boljom organizacijom.

Istoviemeno omoguditi prakticno ucenje i
zaposljavanje u istom sektoru.

Organizirati vise dogadaja za mlade.

Organiziranjem veceg broja dogadanja.
Eventualno zanimljiviji sadrzaji.

Sto vise zanimljivijih dogadanja.
Ukljucivanjem mladih u organiziranje i
smisljanje dogadaja.

Vise promocije takvih dogadaja.

Kroz sektorsku raspravu sudionici su zajednicki iznosili klju¢ne projekte, navodili

primjere prakse te promisljali o nuznim promjenama.

Popis kljucnih projekata:

Virtualna igraonica

Kulturna bastina kroz virtualnu stvarnost u sluzbi intelektualnog vlasnistva

o
o IT akademija
o
o

Digitalna arhiva

Primjeri dobre prakse:

Osijek Software City

o
e Kulen Days
o
o

programiranje

RoboCode, radionica robotike u osnovnim skolama

Radionice u Zajednici tehnicke kulture Grada Osijeka - robotika, sastavljanje i
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Analiza sektora sadrziimenovanje potencijala i ograni¢enja koji se odnose na sektor
racunalnih igara, novih medija.

£22 Tablica 107 Potencijali i ograni¢enja ra¢unalnih igara, novih medija

Potencijali Ogranicenja

Postojanje IT sektora u gradu

Sektor objedinjuje sve druge sektore
kreativne industrije

Amaterizam je profesionalizam u ovom
sektoru jer znanje iskljucivo ovisi o
profesionalnom pristupu rada i volji

Dobra suradnja dionika s jedinicom
lokalne samouprave (Gradom Osijekom)

Primjeri dobre prakse istaknuti na
sektorskoj raspravi

Veliki potencijal zaposljivosti

Neformalno ucenje i kroz hobi proizlaze
ideje mladih

Spremnost na suradnju dionika sektora
i obrazovnog sustava (Akademije za
umjetnost i kulturu)

Razvijati svijest o volonterstvu i stjecanju
prakti¢nih znanja unutar sektora

Ulagati u demistifikaciju sektora

Osmisliti model udruZivanja u industriji
videoigara

Tendencija rasta prihoda sektora

Organizacija edukacijskih dogadaja

Sufinanciranje projekata koji se
bave produkcijom videoigara od strane
Grada

Popis kljuénih projekata istaknutih na
sektorskoj raspravi

Slaba domaca industrija igara i nedostatak
investitora

Nepostojanje educiranog kadra
Lo$ obrazovni program na fakultetu

Nerazumijevanje profesora prema
idejama mladih generacija zbog vlastite
neinformiranosti i needuciranosti

Nekoliko entuzijasta u gradu ne ¢ine
industriju igara

Okupljanje dionika svodi se
na Facebook grupe

Neuklju¢enost dionika u kreiranje javnih
politika (javna savjetovanja o zakonima
vezanih uz industriju igara)

Neznanje o vaznosti odrzivosti projekata
unutar sektora

Tesko se probiti u sektoru

Nezainteresiranost, strah i
nedostatak ustrajnosti u mladih

|zazovan sektor

Nepostojanje mentorstva koje bi usmjerilo
mlade entuzijaste na izazove sektora
Dinamican sektor koji se najvise i najbrze
mijenja i prilagodava suvremenom
vremenu

Nerazumijevanje starijih generacija

Diploma brzo zastarijeva jer se sektor brze
razvija i potrebno je konstantno pratiti
promjene u okolini

Autorska prava
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3.11.3. Preporuke

Na temelju provedene sektorske rasprave autorice su sazele promisljanja obiju

skupina sudionika (struénjaci i mladi) iz sektora racunalnih igara, novih medija te

oblikovale sljedede preporuke:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Poticati organizaciju razli¢itih dogadanja vezanih uz videoigre.

Poticati organizaciju europskih konferencija produkcije videoigara u gradu
Osijeku.

Podizati vidljivost i svijest o sceni videoigara u gradu.

Poticati kreiranje platforme koja ée okupljati gamere i dionike sektora koji ¢e u
suradnji s mladima kreirati promjene unutar sektora.

Poticati edukaciju za mlade koji su zainteresirani za djelovanje u sektoru.

Poticati i financirati ideje mladih od strane Grada Osijeka i implementirati ih u
buduée projekte koje provodi Grad.

Poticati suradnju dionika i obrazovnih institucija.

Omogucditi vecu vidljivost sektora kako bi se uspjesno povezao s dionicima
ostalih sektora s kojima je usko povezan.

Omogucditi dionicima pristup mladima u osnovnim i srednjim skolama da u
sklopu nastave prezentiraju sektor i upoznaju mlade generacije s prednostima
i buduc¢noséu sektora.

Raditi na edukaciji i informiranosti gradana o ovoj mladoj industriji s velikim
potencijalom.

Poticati volontiranje unutar sektora.

Poticati okupljanja i umrezavanja unutar sektora kako bi zajednicki odgovarali
na izazove okoline i kreirali razne radionice (lokalne ili medunarodne).

Mapirati i javno objaviti popis tvrtki koje djeluju unutar sektora zbog
mogucnosti buduée suradnje ili kao pomoé mladima prilikom trazenja
informacija ili zaposlenja.

Organizacija edukacijskih dogadanja vezanih uz cjelokupni spektar koji
obuhvada industrija videoigara.

Povecati sufinanciranje Grada prema projektima koji se bave produkcijom
videoigara, edukacijom i sl. u podrudju videoigara.

Povedati interes za sektor.
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Prije zavr$ne rasprave svim sudionicima sektorske rasprave upucene su navedene
preporuke za koje su sudionici zamoljeni da iskazu stupanj slaganja (1 - u potpunosti
se ne slazem; 5 - u potpunosti se slazem). Pozivu za ocjenu preporuka odazvalo
se 12 sudionika sektorske rasprave racunalnih igara, novih medija, a tablica 108
donosi pet najbolje ocijenjenih preporuka.

£22 Tablica 108 Najbolje ocijenjene preporuke sektora ra¢unalnih igara, novih
medija (n = 12)

Preporuka Aritmeticka sredina  St. devijacija
Podizati vidljivost i svijest o sceni videoigara u gradu. 4,75 0,622
Mapirati i javno objaviti popis tvrtki koje djeluju 4,75 0,622

unutar sektora zbog moguénosti buduée suradnje ili
kao pomo¢ mladima prilikom traZzenja informacija ili
zaposlenja.

Poticati organizaciju razli¢itih dogadanja vezanih uz 4,67 0,651
videoigre.

Poticati organizaciju europskih konferencija produkcije 4,67 0,651
videoigara u gradu Osijeku.

Omoguditi veéu vidljivost sektora kako bi se uspjesno 4,67 0,651
povezao s dionicima ostalih sektora s kojima je usko

povezan.

Sazetci promisljanja sudionika sektorske rasprave rac¢unalnih igara,
novih medija

Kreativni pojedinci, poput glazbenika, slikara, dizajnera i sl., nezaobilazan
su resurs sektora videoigara. Sektor ne podrazumijeva formalnu visoku
izobrazbu kao glavnu komponentu prizaposljavanju jer je amaterizam ustvari
profesionalizam u sektoru, a uspjeh ovisi o znanju, sposobnosti i predanosti
pojedinca. Sudionici smatraju da sektor ima veliki potencijal zaposljivosti, no
da je potrebno razvijati svijest o volonterizmu kao nacinu stjecanja prakti¢nih
znanja unutar sektora. Dodatno su iznijeli prijedlog vodenjaforumski rasprava,
podcastova i blogova kojima se potice razgovor o razvoju racunalnih igara.

Sektor ima veliki potencijal rasta prihoda, a postojanje IT sektora u gradu
Osijeku preduvjet je razvoju sektora rac¢unalnih igara, novih medija. Dionici
sektora spremni su na medusobnu suradnju i suradnju s Gradom Osijekom.
Sudionici smatraju da je potrebno osmisliti model udruzivanja u sektoru
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videoigara jer je prisutna velika neinformiranost mladih unutar sektora, sto
utjece na njihov daljnjiangazman. Ovaindustrija jos je uvijek mladaizbogtoga
se susreée s neinformiranim i needuciranim gradanima te nerazumijevanjem
starijih generacija. Sudionici su istaknuli potrebu za ozakonjivanjem e-sporta.



190

Kreativna industrija grada Osijeka

3.12. Vizualne umjetnosti

P Poticati poduzetnike i obrtnike, posebice gradske
. i Zupanijske ustanove na otkup radova mladih za
potrebe ukrasavanja njihovih poslovnih prostora.
\Slfﬁ:ilsrx:r;gi;?%? Prva izdvojena preporuka trece istrazivacke studije

GRAFIKA, FOTOGRAFIIA, . . . .
NOVI MEDUI za sektor vizualnih umjetnosti

Vizualna umjetnost stvaralastvo je koje obuhvaéa  Vizualne umjetnosti
slikarstvo, kiparstvo, grafiku, fotografije i nove medije.

Svaki oblik izraZzavanja u vizualnim umjetnostima oslanja

se na njezino primanje osjetom vida, ali se uz pojavu novih
medija i razvoj tehnologije vizualnih umjetnosti prosiruju u
odnosu na svoje temeljno poimanje.

Sektorska rasprava ,Vizualna umjetnost” odrzana je 17.

iy T L

12. 2019. godine u prostoru Akademije za umjetnost i
kulturu Osijek. Na sektorskoj raspravi bila su prisutna 3 §toje kreativna
stru¢njaka te 38 mladih pojedinaca. U nastavku se donosi industrija?
analiza odgovora i preporuka sudionika koji su sudjelovali
u sektorskoj raspravi kao i ispunjavanju upitnika.
Potpoglavlje 3.12.3. objedinjuje rezultate sektorske
rasprave vizualnih umjetnosti i analize upitnika za obje
vrsta dionika (stru¢njaka i mladih pojedinaca).

Skupina i Max A.sredina St. devijacija
RH Struénjaci 3 2 2 2,00 0,000
Mladi 21 1 4 3,19 0,750
Osijek Strucnjaci 3 1 2 1,33 0,577
Mladi 19 1 4 2,68 0,749
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Mladi pojedinci dodjeljuju vece prosjecne ocjene stanja sektora vizualnih umjetnosti
u Republici Hrvatskoj(3,19), odnosno gradu Osijeku (2,68) nego stru¢njaci (RH 2,00;
Osijek 1,33) te se razlika izmedu ocjene stanja sektora u Republici Hrvatskoj i Osijeku
statisti¢ki znacajno razlikuje (Prilog D). Ocjena stanja sektora medu stru¢njacima
za Republiku Hrvatsku i Osijek iznimno je niska te zahtijeva vecu pozornost u
oblikovanju aktivnosti i usmjeravanju razvoja sektora vizualnih umjetnosti.

Slika 25
Odrzavanje
sektorske
rasprave
vizualnih
umjetnosti

3.12.1. Rezultati istrazivacke studije

U sektorskoj raspravi i istrazivackoj studiji sudjelovali su stru€njaci sektora kojima
je iz sektora vizualnih umjetnosti podrudje rada: fotografija, slikarstvo, kiparstvo,

novi mediji.
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£22 Tablica 110 Opis struénjaka (sektor vizualnih umjetnosti)

Rad u sektoru reguliran je:* n %
3

Stalno zaposlenje 75,0

Autorski ugovor 25,0

1
Najvisa zavrSena izobrazba (stupanj obrazovanja) n %

Diplomski sveucilisni/strucni studij 1 333

Bez odgovora 2 66,7

Status u zaposlenju n %
1

Samozaposlen, ne zaposljava radnike 33,3

Bez odgovora 2 66,7

*Varijabla s mogucénoscu odabira vise odgovora

Analiza struénjaka sektora temelji se na odgovorima 3 struc¢njaka sektora vizualnih
umjetnosti. Rad povezan sa sektorom u najveéoj mijeri reguliran je stalnim
zaposlenjem (75,0%), a jedan ispitanik navodi ugovorni rad (autorski ugovor).
Vedina ispitanika nije se izjasnila o stupnju obrazovanja, a ni o statusu u zaposlenju.

Namjera projekta bila je okupiti strué¢njake s radnim i projektnim iskustvom
povezanim sa sektorom, a u tablici 111 uocava se da su u posljednjih godinu dana
ispitanici u prosjeku sudjelovali na Cetiri projekta, od toga ih je u prosjeku jedan
usmjeren na Osijek. Ispitanici su struc¢njaci s visegodisnjim iskustvom u struci, s
minimalno 15, a maksimalno 25 godina radnog iskustva povezanog sa sektorom
vizualnih umjetnosti.

£22 Tablica 111 Broj projekata iz sektora u kojima su struénjaci sudjelovali u

posljednjih godinu dana

Broj projekata i Max A. sredina St. devijacija

Ukupno 1 9 4,00 4,359
Inozemstvo 0 5 1,67 2,887
RH 1 4 2,33 1,528
RH — od toga Osijek 0 2 1,00 1,000

Iskustvo rada u sektoru i A. sredina St. devijacija

Godine radnog iskustva 15 25 20,00 5,000
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Sektorski struénjaci ocjenjivali su zadovoljstvo pojedinim elementima svog posla.
Najzadovoljniji su cijenom vlastitih usluga (3,33) kao i javnom vidljivosti vlastitih
projekata (3,33). U istrazivanju ispitanici navode problematiku njihove inozemne
prisutnosti (2,00), nisku potporu Grada Osijeka (2,00) i drzavnih institucija (2,00).
Niskom su ocjenom ocijenili i vlastitu prisutnost na sajmovima i festivalima (2,00) te
stopu uspjesnosti vlastitih projektnih prijava (2,00).

£22 Tablica 112 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor vizualnih
umjetnosti)

Izjava n Min Max A.sredina St.devijacija
Cijenama Vasih usluga. 3 3 4 3,33 0,577
Javnom vidljivosti Vasih projekata. 3 2 4 3,33 1,155
Radom strukovnih udruga. 3 1 4 2,67 1,528
Medijskim pra¢enjem Vasih projekata. 3 1 4 2,33 1,528
Sudjelovanje u inozemnim projektima. 3 1 3 2,00 1,000
Potporom Grada Osijeka. 3 1 4 2,00 1,732
Potporom drzavnih institucija. 3 1 3 2,00 1,000
Va$om prisutno$¢u na sajmovima i festivalima. 3 1 3 2,00 1,000
Stopom uspjesnosti Vasih projektnih prijava. 3 1 3 2,00 1,000

Struénjaci svakog sektora kreativne industrije upitani su o odredenju njihova sektora
s obzirom na elemente kojima se opisuje jedna industrija. Stru¢njaci sektora vizualnih
umjetnosti isti¢u da je sektor odreden u najvecoj mjeri lobijima (4,67), politikom
(4,33) i medijima (4,00), a ukazuju na najnizu odredenost ekonomijom (2,33).

£22 Tablica 113 Odredenost sektora vizualnih umjetnosti

Odredenost sektora n A. sredina St. devijacija

Lobijima 3 4,67 0,577
Politikom 3 4,33 1,155
Medijima 3 4,00 1,000
Tehnologijom 3 3,67 1,528
Trzistem 3 3,00 0,000
Kulturnom strategijom 3 2,67 0,577
Talentom 3 2,67 1,528
Obrazovanjem 3 2,67 1,528
Ekonomijom 3 2,33 1,155
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Opisivanje kreativnih djelatnika sektora zahtijeva razumijevanje njihovih specifi¢nih
radnih uvjeta. Struc¢njaci isticu da je rad kreativnih radnika sektora vizualnih
umjetnosti obiljezen slobodnom organizacijom radnog vremena (5,00), fleksibilnim
radnim vremenom (4,00) i stalnim edukacijama (4,00). Ispitanici ocjenjuju da sektor
ne opisuje gubitak privatnosti (1,00).

£22 Tablica 114 Rad u sektoru vizualnih umjetnosti

Rad u sektoru obiljeZen je: A. sredina St. devijacija
Slobodnom organizacijom radnog vremena. 1 5,00 ,
Fleksibilnim radnim vremenom. 2 4,00 1,414
Stalnim edukacijama. 1 4,00 ,
Samopromocijom. 3 3,00 2,000
Javnim nastupima. 3 3,00 2,000
Ovladavanjem novim tehnologijama. 3 2,33 2,309
Gubitkom privatnosti. 1 1,00 ,

Konacno, stru¢njaci su naveli kako vide svoju ulogu u stvaranju novih sadrZaja
povezanih sa sektorom vizualnih umjetnosti u gradu Osijeku:

Nikakvu. Nemam fakultetsku diplomu umjetnika.

Osim svojih izlozbi i projekata godinama radim na uspostavljanju i
podizanju umjetnic¢ke scene grada.

Sporednu, ali svaki je pomak znacajan.

U istrazivanju su uz stru¢njake sudjelovali i mladi pojedinci koji su promisljali o
bududim poslovnim planovima te u kojoj se mjeri vide zaposlenima u sektoru nakon
zavrs$etka obrazovanja.

£22 Tablica 115 Zaposlenje u sektoru vizualnih umjetnosti nakon zavrietka

obrazovanja
Zaposlenje u sektoru n %
Da 18 81,82
Mozda 3 13,64
Ne 1 4,55
Ukupno 22 100,00
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Mladi svoju ulogu u stvaranju novih sadrZaja za sektor vide kroz:

Mislim da je svaki mali korak unaprijed jako vazan kako bi se potaknule
velike promjene.

OsvjeZavanje, novine, doticaj s javnosti.
Ovisi o Gradu i kako ¢e pomagati umjetnicima. Interesa ima.

Stim da sam druga godina, jos se ne vidim u potpunosti, ali nadam se da
¢u stvoriti umjetnost koja se NE bazira na kreativnosti, ve¢ na poticanju
ljudskog razmisljanja i podizanju svijesti o danasnjosti.

Sirenje znanja i interesa za umjetnost.

Vrlo zanimljivo.

Strucnjaci iz sektora vizualnih umjetnosti iznijeli su sljedece prijedloge za
poboljsanje stanja u sektoru u Osijeku:

Povecati budzet za financiranje vizualnih umjetnosti, projekata strukovnih
udruga. Bitno podici kvalitetu prosudbenih povjerenstava te smanjiti
utjecaj politike pri donosenju odluka.

U kulturni sektor potrebno je ukljuciti i umjetnike koji nemaju sluzbene
diplome, a ne samo one tzv. akademske, ¢iji je nivo umjetnosti na nivou
osnovne skole.

Vise komunikacija izmedu sektora i veéi udio kulture i umjetnosti
opcenito.

Struénjaci su navodili da je zbog mladih u gradu Osijeku potrebno razvijati:
Kreativna mjesta i kulturu kvalitetnog Zivljenja!

Osigurati galerijski prostor za umjetnike koji nemaju fakultetsku diplomu
umjetnika.

Uvesti stipendije za razmjenu umjetnika na razini grada, otvoriti pristojnu
gradsku galeriju s programom stru¢no vodenim i normalno financiranim.
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Strucnjaci i mladi iz podrudja vizualnih umjetnosti navodili su nacine kojima Grad
Osijek treba jace povezivati mlade s kulturom grada:

Struénjaci Mladi

LY Ele N Elalel I el e El N el 1= Bolje oglasavanje izlozba, da mladi mogu
N VS VIR o\ e lIN e [V VAT ZTe =g I UMl svoje ideje, izloZzbe predstaviti drugim mladim
zajednicu, uspjesne pojedince. liudima s kojima dijele interese, pola je grada
zatvoreno, prazni izlozi, a ne smije ih se
iskoristiti da se izloZe vlastita djela koja ce biti
vidljiva u centru grada bez da se moraju nesto
posebno oglasavati.

Uz pomo¢ novih tehnologija (Instagram, Bolja organizacija za projekte i dogadaje, bolja
Facebook, web). promocija.

Stimulacija radnim prostorima, izloZbama i Omoguditi studentu da se lakse bavi svojom
materijalnom pomodi. strukom.

Financije i prostor.
Drustvene mreze, moderniziranje.

Osigurati financije ili materijale za mlade
umjetnike, izlozbe na otvorenom uz koncerte.

Potporom, povezivanjem s mladima, prihodi,
ideje, dobra organizacija.

Povezivanje raznih institucija kako bi dosli do
uspjeha (npr. industrija igara i ilustratori).

Kroz medije.

Prostor, stipendije, edukacija mladih,
upoznavanje s ljudima iz podrudja umjetnosti i
kulture, informiranje je najvaznije.

Suradnja sa Skolama i akademijama.
Suradnjom.

Tim da ne cini sve teorijom, vec¢ zanimljivim
dogadajem.

Treba postaviti program interesantan mladima
te ih dobro informirati o njemu.

Umjesto financiranja novih trgova, potrebno
je financirati mlade i omoguciti prostore za
stvaralastvo i stipendije.

Veca informiranost i manji financijski troskovi.
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3.12.2. Pregled sektora

Kroz sektorsku raspravu sudionici su zajednicki iznosili klju¢ne projekte, navodili
primjere prakse te promisljali o nuznim promjenama.

Popis klju¢nih projekata:
e Vizualni punkt
e Mala galerija

e Revitalizacija starih i zapustenih prostora osjecke Tvrde

Primjeri dobre prakse:

e Godisnji programi osjeckih muzeja - Muzej Slavonije, Muzej likovnih umjetnosti
Osijek, Arheoloski muzej Osijek, Gradske galerije Osijek
Virtualna galerija akademija (VGA)
Slama land art festival
Papergirl Osijek (art projekt koji spaja publiku i umjetnost)
Pop Up (odrzavanje izlozbi i performansa u zapustenim prostorima)
Medunarodno studentsko bijenale International Student Biennial

Godisnji izlozbeni program Galerije Kazamat

°

o

o

o

o

°

e MMM Studio - Umjetnicke rezidencije

e Galerija Knifer

e Waldingerionica - kreativne radionice za djecu
e Medunarodna radionica umjetnicke grafike
e Medunarodna studentska kiparska radionica Jarcevac
e Slavonski biennale

o

Triennale hrvatskog medaljerstva i male plastike - Memorijal lve Kerdica
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Analiza sektora sadrziimenovanje potencijala i ograni¢enja koji se odnose na sektor

vizualnih umjetnosti.

Tablica 116 Potencijali i ograni¢enja sektora vizualnih umjetnosti

Potencijali

®

Kvalitetni i prepoznatljivi programi koje
provode udruge u sektoru vizualnih
umjetnosti

Javni natjecaji i javni pozivi orijentirani na
programe i projekte za mlade

Poticanje ukljucivanja mladih u provodenje
slobodnog vremena u udrugama

Programi stipendiranja Grada nagraduju
darovitost ucenika i studenata te se
odnose na deficitarna zanimanja

Primjeri dobre prakse istaknuti na
sektorskoj raspravi

Stvoriti umjetnicke punktove na prostoru
trgova ili parkova za izlaganje mladih
umjetnika u sektoru vizualnih umjetnosti

Poticati programe neformalnog
obrazovanja studenata Akademije za
umjetnost i kulturu kao prednost pri
zaposljavanj

Poticati javne i privatne ustanove i
institucije na otkup radova mladih
umjetnika u svrhu uredenja poslovnih
prostora

Izlazak iz svoje sigurnosti mladih umjetnika
kroz kreativno izrazavanje aktivnostima u
zajednici

Revitalizacija starih i zapustenih
gradskih prostora za prezentacij
umjetnosti

Zelja i volja za ukljucivanjem i
doprinosenjem mladih umjetnika
aktivnijem i kvalitetnijem Zivotu zajednice

Stvarati viSe aktivnosti u zajednici

Popis kljuénih projekata istaknutih na
sektorskoj raspravi

Ogranicenja

Nedostatak gradskih prostora
namijenjenih izlaganju kreativnih radova
mladih umjetnika

Slaba suradnja izmedu donositelja odluka
i obrazovnih institucija u svrhu ukljucivanja
mladih kreativaca u aktivnosti od opéeg
interesa

Nedostatak suradnje Akademije za
umjetnost i kulturu s ostalim sektorima i
dionicima u kulturi

Nedostatak galerijskih prostora u gradu za
izlozbe mladih i amaterskih umjetnika

Nedovoljna informiranost mladih o
mogucénostima koje nudi nevladin sektor i
mogucnostima financiranja projekata

Nedostatak vjestina za prodaju kreativnosti

Nedovoljno slobodnog vremena u mladih
umjetnika Sto se odrazava na ukupan
doprinos sektoru umjetnosti, kulturi u
cjelini i kvaliteti Zivota

Vizualna umjetnost mijenja se kroz vrijeme,
nemoguce ju je definirati

Lakse je platiti umjetnika, a ne ga stvoriti

Povrede autorskih prava
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3.12.3. Preporuke

Na temelju provedene sektorske rasprave autorice su sazele promisljanja obiju

skupina sudionika (stru¢njaci i mladi) iz sektora vizualnih umjetnosti te oblikovale
sliedece preporuke:

1.

10.

Osigurati prostore (atelijere) mladima za stvaranje i izlaganje radova te
prezentaciju umjetnosti u javnosti.

Poticati kontinuiran rad kvalitetnih programa i aktivnosti udruga kako bi se
motivirali i drugi mladi u gradu na aktivan umjetnicki i kreativan angazman koji
doprinosi umjetnosti, kulturi i kvaliteti Zivota u gradu.

U gradu stvoriti umjetnicke punktove, gdje bi studenti u otvorenom
javnom prostoru mogli stvarati i izlagati.

Poticati angazman i otvaranje Akademije za umjetnost i kulturu u Osijeku
prema drugim sektorima i za potrebe lokalne zajednice, poti¢uéi sinergijsko
djelovanje i pazedi na postivanje autorskih prava.

Poticati otvaranje novih, urbanih, Cistih, svijetlih i suhih galerijskih prostora,
kako bi nove generacije mladih mogle izlagati, ali i organizirati prodaju svojih
umjetnickih djela.

Poticati otvaranje galerijskog prostora za amaterske slikare i kipare, u kojima bi
i umjetnici amateri dobili prostor i priliku za izlaganje svojih radova.

Poticati i promovirati financijske programe za mlade umjetnike, koji bi
potaknuli njihovu umjetnicku aktivnost za projekte od opceg dobra.

Poticati projekte mladih u podrudju vizualnih umjetnosti, kako bi se tim
sadrzajima obogatio i kontinuirano razvijao kulturno-umjetnicki sadrzaj i
aktivnosti grada.

Poticati organizaciju umjetnickih kolonija u gradu, posebice na otvorenim
javnim povrsinama, kako bi se javnost/gradani senzibilizirali za vizualne
umjetnosti te se upoznali s njima.

Uskladiti programe stipendiranja studenata iz proracuna Grada Osijeka, s
novim zanimanjima koja su otvorena ili ée biti otvorena u okviru obrazovnih
ustanova, kako bi se utjecalo na jednakost prava studenata za financijskim
potporama.
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11. Poticanje projekata koji osiguravaju materijal za rad, najam prostora,
organizacijske elemente itd.

12. Poticati rezidencijalni program sektora.

13. Promovirati vaznost informiranja i obrazovanja gradana kako bi se svijest o
vizualnim umjetnostima kontinuirano razvijala.

14. Poticati poduzetnike i obrtnike, posebice gradske i Zupanijske ustanove i
institucije, za otkup radova mladih za potrebe uredivanja njihovih poslovnih
prostora.

15. Poticati stvaralastvo i osigurati uvjete za rad mladih umjetnika, umjetnika
amatera i neafirmiranih umjetnika.

Prije zavrsne rasprave svim sudionicima sektorske rasprave upucene su navedene
preporuke za koje su sudionici zamoljeni da iskazu stupanj slaganja (1 - u potpunosti
se ne slazem; 5 - u potpunosti se slazem). Pozivu za ocjenu preporuka odazvalo se 8
sudionika sektorske rasprave vizualnih umjetnosti, a tablica 117 donosi pet najbolje
ocijenjenih preporuka.

£22 Tablica 117 Najbolje ocijenjene preporuke sektora vizualnih umjetnosti (n = 8)

Preporuka Aritmeticka sredina  St. devijacija

Poticati poduzetnike i obrtnike, posebice gradske i 4,88 0,354
Zupanijske ustanove i institucije na otkup radova mladih
za potrebe ukrasavanja njihovih poslovnih prostora.

Promovirati vaznost informiranja i obrazovanja gradana 4,88 0,354
kako bi se svijest o vizualnim umjetnostima kontinuirano

razvijala.

Poticanje projekata koji osiguravaju materijal za rad, 4,88 0,354

najam prostora, organizacijske elemente itd.

Poticati organizaciju umjetnickih kolonija u gradu, 4,88 0,354
posebice na otvorenim javnim povr$inama, kako bi se
javnost/gradani senzibilizirali za vizualne umjetnosti te
se upoznali s njima.

Poticati projekte mladih u podrudju vizualnih umjetnosti, 4,88 0,354
kako bi se tim sadrzajima obogatio i kontinuirano
razvijao kulturno-umjetnicki sadrzaj i aktivnosti grada.
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Sazetci promisljanja sudionika sektorske rasprave vizualnih umjetnosti

Sektor zahtijeva suradnju svih dionika s ciljem jacanja kvalitete i razvoja
podrucja suvremenog vizualnog stvaralastva. Sudionici su se slozilida je vazno
otvoriti novi, urbani, ¢ist, pravilno osvijetljen i suh prostor za izlozbe. Istaknuta
je kontinuirana potreba za dodatnim izloZbenim prostorom kreativnog i
umjetnickog stvaralastva kreiranog unutar sektora. Naglasena je potreba
za ve¢om potporom profesionalnom razvoju samostalnih mladih umjetnika
i umjetnika amatera u vidu prostorne i edukacijske potpore. Sudionici su
istaknuli zabrinutost malim angazmanom i zatvorenos¢u Akademije za
umjetnost i kulturu u Osijeku prema ostalim dionicima u sektoru, ali i prema
zajednici opcenito. Potrebno je poticati ideje i projekte mladih umjetnika u
podrudju vizualnih umjetnosti s ciljem razvoja kulturno-umjetnickog sadrzaja
i aktivnosti u gradu Osijeku. S obzirom na manji broj stru¢njaka ukljué¢enih u
prvu istrazivacku studiju, predlaze se dodatno istrazivanje sektora.



Cetvrti dio knjige za nazive sektora kreativne
industrije koristi se skracenicama:

ARHIT - Arhitektura

AUDIO - Audiovizualna umjetnost
BASTI - Bastina

DIZAJ - Dizajn

GLAZ - Glazba

IZVED - Izvedbene umjetnosti
KNJIG - Knjiga i nakladnistvo
MEDI - Mediji

OGLA - Oglasavanje i trziSne komunikacije
PRIMJ - Primijenjene umjetnosti
RAC - Racunalne igre, novi mediji
VIZU - Vizualne umjetnosti



4.

CETVRTI DIO

Usporedba
sektora
kreativne
industrije
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Analiza sektora kreativne industrije grada Osijeka predstavljena je u prethodnim
poglavljima. Tredi dio knjige konceptualno je oblikovan kroz 12 potpoglavlja koja
su slijedila dizajnirani metodoloski okvir projekta Mladi u kulturi. U analizi sektora
kreativne industrije treceg dijela knjige naglasak je bio na unutarsektorskoj analizi
stajalista struénjaka i mladih sektora te unutarsektorskim promisljanjima.

Cetvrti dio knjige usmjeren je na analize medusektorskih usporedba. Grafikoni koji
su kreirani u ovom dijelu knjige nastali su kao rezultat odgovora ispitanika prvih
dviju istrazivackih studija (tredi dio knjige).

Mladi pojedinci ocjenjivali su stanje sektora kojem pripadaju, a usporedba njihovih
ocjena za grad Osijek i Republiku Hrvatsku nalazi se zapisana u grafikonu 1.

Ll Grafikon 1 Ocjena stanja sektora (mladi pojedinci)
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ARHIT - Arhitektura, AUDIO - Audiovizualna umjetnost, BASTI - Bastina, DIZAJ - Dizajn, GLAZ
- Glazba, IZVED - Izvedbene umjetnosti, KNJIG - Knjiga i nakladnistvo, MEDI - Mediji, OGLA -
Oglasavanje i trzisne komunikacije, PRIMJ - Primijenjene umjetnosti, RAC - Racunalne igre, novi
mediji, VIZU - Vizualne umjetnosti



205

CETVRTI DIO: Usporedba sektora kreativne industrije

U ocjeni stanja sektora kreativne industrije Republike Hrvatske mladi pojedinci
imali su ujednacene ocjene opdeg stanja sektora te se prosjek po sektorima nalazi
u intervalu od 3,00 (sektor bastine) do 3,40 (sektor primijenjenih umjetnosti), a
sama visina prosjecnih ocjena upucuje na nisku razinu zadovoljstva trenutaénim
stanjem. Ako se promotri ocjena stanja po sektorima za grad Osijek, uocava se
kako su mladi dodjeljivali nize prosjecne ocjene u odnosu na opéu ocjenu stanja
u Republici Hrvatskoj (osim sektora bastine). Najnizom prosje¢nom ocijenjen
ocjenjen je sektor glazbe (2,17), te sektor izvedbenih umjetnosti (2,55), a sektori u
kojima prosjecna ocjena stanja u gradu Osijeku prelazi prosjec¢nu ocjenu 3 sektori
su racunalnih igara, novih medija (3,06), oglasavanja i trzisnih komunikacija (3,10)
te sektor bastine (3,50).

Osim mladih pojedinaca stru¢njaci su takoder dodjeljivali ocjene stanja sektora
kojem pripadaju, a usporedba njihovih ocjena za grad Osijek i Republiku Hrvatsku
prikazana je grafikonom 2.

Ll Grafikon 2 Ocjena stanja sektora (sektorski struénjaci)
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ARHIT - Arhitektura, AUDIO - Audiovizualna umjetnost, BASTI - Bastina, DIZAJ - Dizajn, GLAZ
- Glazba, IZVED - Izvedbene umjetnosti, KNJIG - Knjiga i nakladnistvo, MEDI - Mediji, OGLA -
Oglasavanje i trzisne komunikacije, PRIMJ - Primijenjene umjetnosti, RAC - Racunalne igre, novi

mediji, VIZU - Vizualne umjetnosti

Struénjaci su u ocjeni stanja sektora kreativne industrije Republike Hrvatske najnizu
ocjenu (2,00) dali sektoru vizualnih umjetnosti, a najvisu ocjenu (4,17) sektoru
dizajna. Niskim ocjenama opisanisuisektorarhitekture (2,50) te knjige i nakladnistva
(2,75), dok su ostali sektori imali ujednacene ocjene. Vidljivo je da strucénjaci, isto
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kao i mladi, imaju nisku razinu zadovoljstva trenutacnim stanjem sektora kreativne
industrije u Republici Hrvatskoj.

Ako se promotri ocjena stanja po sektorima za grad Osijek, uocava se kako su
stru¢njaci dodjeljivali nize prosje¢ne ocjene u odnosu na opéu ocjenu stanja sektora
kreativne industrije u Republici Hrvatskoj. Najnizom prosje¢nom ocjenom ocijenjen
je sektor vizualnih umjetnosti (1,33), a sektori u kojima prosjecna ocjena stanja u
gradu Osijeku prelazi prosje¢nu ocjenu 3 sektori su glazbe (3,14), oglasavanja i
trzisnih komunikacija (3,17) te dizajna (3,33).

Grafikon 3, 4, 5 i 6 donose usporedbu prosjecnog broja realiziranih projekata
ispitanih stru¢njaka sukladno sektorskoj pripadnosti. Grafikon 3 donosi usporedbu
prosje¢nog ukupnog broja projekata s prosje¢nim brojem inozemnih projekata
koje stru¢njaci ostvaruju u vlastitom sektoru.

l:nl Grafikon 3 Broj projekata iz sektora u kojima su ispitanici (struénjaci) sudjelovali
u posljednjih godinu dana
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Najvedi broj ostvarenih projekata u posljednjih godinu dana prijavili su stru¢njaci
sektora oglasavanja i trzisnih komunikacija (16,50) te sektora bastine (16,40), ali
najvedi udio inozemnih projekata zabiljezen je u sektoru bastine (8,00). Grafikon 3
upucuje kako je udio zastupljenostiinozemnih projekata stru¢njaka sektora kreativne
industrije minimalan. Stru¢njaci sektora arhitekture nisu naveli niti jedan inozemni
projekt (0,00), iako u ukupnom broju projekata biljeze visok broj projekata (13,40).
Povecdanje projektne vidljivosti stru¢njaka svih sektora kreativne industrije grada
Osijeka predstavlja izniman potencijal te je nuzno poticati i upudivati strué¢njake na
sudjelovanje u medunarodnim projektnim suradnjama.
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Udio prosje¢nog broja projekata koje struénjaci ostvaruju u Republici Hrvatskoj u
odnosu na prosjecan ukupan broj projekata stru¢njaka zabiljezen je u grafikonu 4.

linl Grafikon 4 Broj projekata iz sektora u kojima su ispitanici (stru¢njaci) sudjelovali
u posljednjih godinu dana
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S obzirom na to da je grafikon 3 pokazao minimalan udio inozemnih projekata
struénjaka u ukupnom broju projekata, ocekuju se minimalna odstupanja od
projekata usmjerenih na Republiku Hrvatsku u odnosu na ukupan broj projekata.
Sektor bastine ima najvecu razliku izmedu ukupnog broja projekata (16,40) i broja
projekata ostvarenih u Republici Hrvatskoj (7,70).

Ako se analizira iskljucivo linija projekata ostvarenih u Republici Hrvatskoj, vidljivo
je kako su stru¢njaci sektora oglasavanja i trziSnih komunikacija ostvarili najvedi broj
projekata (15,50) te struénjaci arhitekture (13,40) i glazbe (12,14). Najmaniji broj
ostvarenih projekata u Republici Hrvatskoj prijavili su struénjaci sektora vizualnih
umjetnosti (2,33).

Udio prosje¢nog broja projekata koje stru¢njaci ostvaruju u gradu Osijeku u odnosu
na prosjecan ukupan broj projekata stru¢njaka zabiljezen je u grafikonu 5.
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Ll Grafikon 5 Broj projekata iz sektora u kojima su ispitanici (stru¢njaci) sudjelovali
u posljednjih godinu dana
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Prema broju ostvarenih projekata u gradu Osijeku istice se sektor oglasavanja i
trzisnih komunikacija (11,67), a najmanji broj projekata nalazi se upisan u sektoru
racunalnih igara, novih medija (0,80).

Ll Grafikon 6 Prosjeceno radno iskustvo u sektoru (u godinama)
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Sektorski stru¢njaci odabirani su sukladno prepoznatosti njihova rada u gradu
Osijeku. Godine radnog iskustva stru¢njaka za svaki od sektora kreativne industrije
pokazani su u grafikonu 6 te je vidljivo kako je sektor racunalnih igara, novih
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medija najmladi sektor (5,00 godina radnog iskustva), dok su najiskusniji stru¢njaci
iz sektora vizualnih umjetnosti (20,00 godina radnog iskustva) te medija (23,60
godina radnog iskustva).

£22 Tablica 118 Prosjecne ocjene zadovoljstva na ponudenim izjavama
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ARHIT 3,29 2,29 3,00 2,43 2,00 3,43 2,17
AUDIO 3,33 3,67 3,33 2,67 1,83 3,50 2,50
BASTI 3,20 3,20 3,60 3,00 2,30 3,30 3,33
DIZAJ 3,00 3,67 3,40 2,33 2,67 3,40 3,40
GLAZ 3,71 3,71 3,71 3,00 3,14 4,00 3,29
IZVED 2,91 3,09 3,30 2,18 2,82 3,20 3,10
KNJIG 3,25 2,75 3,75 3,50 3,75 4,00 3,25
MEDI 2,60 2,80 3,50 2,40 2,20 3,00 2,60
OGLA 2,50 2,50 3,00 2,33 2,83 3,17 2,83
PRIMJ 3,33 3,33 2,67 2,67 2,33 3,67 2,67
RAC 2,80 3,40 3,00 2,20 1,40 3,40 3,40
ViZU 2,67 2,00 2,33 2,00 2,00 2,00 3,33

ARHIT - Arhitektura, AUDIO - Audiovizualna umjetnost, BASTI - Bastina, DIZAJ - Dizajn, GLAZ
- Glazba, I1ZVED - Izvedbene umjetnosti, KNJIG - Knjiga i nakladnistvo, MEDI - Medliji, OGLA -
Oglasavanje i trzisne komunikacije, PRIMJ - Primijenjene umjetnosti, RAC - Radunalne igre, novi
mediji, VIZU - Vizualne umjetnosti

Usporedna analiza sektora prema ocjeni zadovoljstva u odnosu na rad strukovnih
udruga ukazuje kako su struénjaci sektora oglasavanja i trzisnih komunikacija
najmanje zadovoljni radom svojih strukovnih udruga (2,50), a struc¢njaci sektora
glazbe najzadovoljniji su (3,71). Sektor vizualnih umjetnosti istice se prema
najnizim prosje¢nim ocjenama u osobnoj prisutnosti na sajmovima i festivalima
(2,00), medijskim pracenjem (2,33), potporom drzavnih institucija (2,00) te stopom
uspjesnosti projektnih prijava (2,00). Najnize prosjec¢ne ocjene u zadovoljstvu
potporom Grada Osijeka isti¢e sektor racunalnih igara, novih medija (1,40) te sektor
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audiovizualnih umjetnosti (1,83). Sektor koji istice najveée nezadovoljstvo cijenama
usluga je sektor arhitekture (2,17) i sektor audiovizualnih umjetnosti (2,50).

Ako se promotre ocjene struénjaka i njihove najvece prosjeéne ocjene, uocava
se da su stru¢njaci sektora knjige i nakladnistva (4,00) te sektora glazbe (4,00)
najzadovoljniji stopom uspjesnosti prijavljenih projekata. Stru¢njaci sektora dizajna
(3,40) te sektora racunalnih igara, novih medija (3,40) dodijelili su najvece prosjec¢ne
ocjene zadovoljstvu cijenama njihovih usluga u odnosu na stru¢njake ostalih sektora.
U sektoru glazbe isticu visoko zadovoljstvo vlastitom prisutnosti na sajmovima i
festivalima (3,71) u odnosu na struénjake ostalih sektora kreativne industrije. Prema
vis$im ocjenama u zadovoljstvu medijskim praéenjem projekata nalaze se struénjaci
sektora knjige i nakladnistva (3,75), glazbe (3,71) te sektora bastine (3,60).

Analiza zadovoljstva potporom drzavnih institucija i potporom Grada Osijeka
izdvojeno se prikazuje grafikonima 7 i 8.

ll Grafikon 7 Zadovoljstvo potporom drzavnih institucija
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Sektorski strucnjaci ocjenjivali su zadovoljstvo potporom drzavnih institucija.
Najnizu prosjecnu ocjenu potpori drzavnih institucija dodijelili su stru¢njaci sektora
vizualnih umjetnosti (2,00) te racunalnih igara, novih medija (2,20), dok sektor
knjige i nakladnistva ovoj vrsti potpore dodjeljuje najvece prosjecne ocjene (3,50)
u odnosu na strucnjake ostalih sektora.
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lihl Grafikon 8 Zadovoljstvo potporom Grada Osijeka
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Grafikon 8 ukazuje na zadovoljstvo stru¢njaka potporom Grada Osijeka. Sektor

racunalnih igara, novih medija najmanje je financijski podrzan (1,40), uz sektor

audiovizualne umjetnosti (1,83). Sektor knjige i nakladnistva ocijenjen je najvis§im

zadovoljstvom potporom Grada Osijeka (3,75) u odnosu na ostale sektore kreativne

industrije.

Analiza zadovoljstva marketinskim, digitalnim i poslovnim vjestinama strucnjaka

kreativne industrije prikazana je u grafikonu 9.
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Ll Grafikon 9 Usporedna analiza sektora kreativne industrije
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ARHIT - Arhitektura, AUDIO - Audiovizualna umjetnost, BASTI - Baétina, DIZAJ - Dizajn, GLAZ
- Glazba, I1ZVED - Izvedbene umijetnosti, KNJIG - Knjiga i nakladnistvo, MEDI - Mediji, OGLA -
Oglagavanje i trzine komunikacije, PRIMJ - Primijenjene umjetnosti, RAC - Racunalne igre, novi
mediji, VIZU - Vizualne umjetnosti
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Sukladno grafickom prikazu uodavamo najvecu zastupljenost zadovoljstva
marketinskimvjestinama stru¢njakaiz sektora primijenjenih umjetnosti(4,33), dizajna
(4,33) te racunalnih igara, novih medija (4,20). Najnize zadovoljstvo marketinskim
vjestinama istaknuli su struénjaci sektora knjige i nakladnistva (2,75). Posjedovanje
visokih digitalnih kompetencija zabiljezene su u sektorima primijenjenih umjetnosti
(5,00), racunalnih igara, novih medija (4,80) te vizualnih umjetnosti (4,67). Poticanje
digitalnih sposobnosti potrebno je uputiti prema stru¢njacima sektora arhitekture
(3,71) te izvedbenih umjetnosti (3,82).

Dobre poslovne vjestine vode i prema vecoj uspjesnosti projekata kreativaca
analiziranih sektora te je uoceno kako su struénjaci sektora medija (4,60) te glazbe
(4,57) istaknuli najveée zadovoljstvo vlastitim poslovnim vjestima. Poticanje razvoja
poslovnih vjestina upuduje se posebice prema stru¢njacima sektora knjige i
nakladnistva (3,25) te sektora bastine (3,50) koji su svoje poslovne vjestine ocijenili
najnizim prosje¢nim ocjenama u odnosu na stru¢njake ostalih sektora kreativne
industrije.

Ll Grafikon 10

==@=Kreativac je u sektoru kljucan. ==@==Autorska prava dobro su zasti¢ena.
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Strucnjaci sektora kreativne industrije ocjenjivali su razinu slaganja s izjavom
Kreativac je u sektoru kljucan gdje su visok stupanj slaganja iskazali stru¢njaci svih
sektora (prosje¢ne ocjene vece od 3,5).

Jedna od temeljnih odrednica kreativne industrije ocijenjen te njihova zastita
predstavlja izazov nacionalnih, europskih i svjetskih politika. Navedeno je poseban
izazov u danasnjem visoko digitaliziranom dobu koje odlikuje sve sektore kreativne
industrije.

Najvisu prosjecnu ocjenu za zastitu autorskih prava istaknuli su stru¢njaci sektora
racunalnih igara, novih medija (3,80) te glazbe (3,71). Najniza prosje¢na ocjena u
zastiti autorskih prava primijecena je kod struénjaka sektora knjige i nakladnistva
(2,00) te primijenjenih umjetnosti (2,33).

Slika 26
Dio autorica
i urednica
knjige

Ana Zrnié, Jasna Horvat, Josipa Mijo¢, Ivana Jobst
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41. Odredenje sektora

Strucnjaci kreativne industrije zamoljeni su za ocjenjivanje odredenosti njihova
sektora u devet karakteristika: ekonomijom (grafikon 11), politikom (grafikon 12),
talentom (grafikon 13), medijima (grafikon 14), trzistem (grafikon 15), kulturnom
strategijom (grafikon 16), obrazovanjem (grafikon 17), lobijima (grafikon 18),
tehnologijom (grafikon 19). Svaki od devet grafikona prikazan je jednostavnim
stupcima dija je apscisa dodatno istaknuta sredi$njom linijom koja je postavljena
na vrijednost prosjeka svih 12 sektora kreativne industrije i predstavlja prosjek
industrije. Sektori koji se nalaze ispod ucrtane linije pokazuju na vrijednosti koje
su ispod prosjeka odgovora industrije, a iznad su linije oni sektori koji ukazuju na
vrijednosti koje su iznad prosjeka industrije.

U nastavku se donose usporedbe za svih 12 sektora prema pojedinim

karakteristikama koje (ne)odreduju sektore kreativne industrije.

lihl Grafikon 11 Odredenost sektora kreativne industrije - ekonomijom

440,
4,25
4,14 4,18
4,00
l 3,86
H -

3,60 3,60
3,50

ARHIT  AUDIO  BASTI DIZA) GLAZ IZVED  KNIJIG MEDI OGLA  PRIMJ RAC VIzZU

ARHIT - Arhitektura, AUDIO - Audiovizualna umjetnost, BASTI - Bastina, DIZAJ - Dizajn, GLAZ
- Glazba, I1ZVED - Izvedbene umijetnosti, KNJIG - Knjiga i nakladnistvo, MEDI - Mediji, OGLA -
Oglasavanje i trzisne komunikacije, PRIMJ - Primijenjene umjetnosti, RAC - Racunalne igre, novi
mediji, VIZU - Vizualne umjetnosti
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Ekonomija kao odredenost sektora najvise je zastupljena u opisima sektora medija
(4,40), oglasavanja i trziSnih komunikacija (4,33) te knjige i nakladnistva (4,25).
Sektori vizualnih (2,33) te primijenjenih umjetnosti (2,67) ocjenjuju da je odredenost
njihovih sektora najmanje opisana ekonomijom u odnosu na ocjene struc¢njaka
ostalih sektora kreativne industrije.

lil Grafikon 12 Odredenost sektora kreativne industrije - politikom
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U ocjeni odredenosti sektora kreativne industrije politikom sektorski stru¢njaci
dodjeljivali su prosje¢ne ocjene u intervalu od 2,00 (primijenjene umjetnosti) do
4,80 (mediji). Odredenost sektora politikom istaknuli su stru¢njaci sektora medija
(4,80), knjige i nakladnistva (4,50), vizualnih umjetnosti (4,33) te bastine (4,20).
Sektorski struénjaci koji su ocijenili kako politika u manjojili neznatnoj mjeri utjece na
odredenost sektora odnosi se na racunalne igre, nove medije (2,20) te primijenjene
umjetnosti (2,00).
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Ll Grafikon 13 Odredenost sektora kreativne industrije - talentom
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Odredenost talentom karakteristi¢na je za sektor arhitekture (4,29) te dizajna (4,17),
a najmanju prosjecnu ocjenu za odredenost talentom uputili su struénjaci sektora

knjige i nakladnistva (2,50) te vizualnih umjetnosti (2,67).

Ll Grafikon 14 Odredenost sektora kreativne industrije - medijima
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Na odredenost sektora kreativne industrije medijima ukazuju stru¢njaci sektora
glazbe (4,43), dizajna, medija te izvedbenih i vizualnih umjetnosti (4,00). Struc¢njaci
sektora arhitekture (2,71) upuduju najmanju odredenost njihova sektora medijima.

Ll Grafikon 15 Odredenost sektora kreativne industrije - trzistem
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U ocjeni odredenosti sektora kreativne industrije trzistem sektorski struc¢njaci
dodjeljivali su prosje¢ne ocjene u intervalu od 2,67 (audiovizualna umjetnost) do
4,67 (dizajn). Odredenost sektora trzistem istaknuli su struénjaci sektora dizajna
(4,67), racunalnih igara, novih medija (4,60) te glazbe (4,14). Sektorski struénjaci
koji su ocijenili da trziste u manjoj ili neznatnoj mjeri utjece na sektore dijelom su
audiovizualne (2,67) te vizualnih umjetnosti (3,00).
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Ll Grafikon 16 Odredenost sektora kreativne industrije - kulturnom strategijom
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U ocjeni odredenosti sektora kulturnom strategijom najveéu prosje¢nu ocjenu

dodjeljivali su struc¢njaci sektora glazbe (4,00) i bastine (3,90). Stru¢njaci sektora

knjige i nakladnistva (2,00), vizualnih umjetnosti (2,67) te oglasavanja i trzisnih

komunikacija (2,83) ocjenjuju da je odredenost njihovih sektora najmanje opisana

kulturnom strategijom ako promotrimo ocjene stru¢njaka ostalih sektora kreativne

industrije.

Ll Grafikon 17 Odredenost sektora kreativne industrije - obrazovanjem
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Ocjenjivala se i odredenost sektora kreativne industrije u odnosu na obrazovanje.
Struénjaci sektora rac¢unalnih igara, novih medija (4,20) te arhitekture (4,14) dodijelili
su najvele prosjec¢ne ocjene za odredenost sektora obrazovanjem. Strucnjaci

sektora vizualnih umjetnosti (2,67) istaknuli su da je njihov sektor najmanje odreden
obrazovanjem.

Ll Grafikon 18 Odredenost sektora kreativne industrije - lobijima
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Lobiji kao odredenost sektora najvise je zastupljen u opisima sektora vizualnih
umjetnosti (4,67), knjige i nakladnistva (4,25) te glazbe (4,00). Struénjaci sektora
raunalnih igara, novih medija (2,40) te dizajna (2,67) ocjenjuju da je odredenost
njihovih sektora najmanje opisana lobijima u odnosu na ocjene stru¢njaka ostalih
sektora kreativne industrije.
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Ll Grafikon 19 Odredenost sektora kreativne industrije - tehnologijom
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Sektor racunalnih igara, novih medija odredenost tehnologijom u svom sektoru

ocijenio je najveéom prosje¢nom ocjenom (4,80), dok je najveée negativho
odstupanje od prosjeka industrije zabiljezeno u sektorima knjige i nakladnistva
(3,00) te oglasavanja i trzisnih komunikacija (3,33).
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4.2. Opisna usporedba sektora kreativne
industrije

Sektorski struénjaci ocjenjivali su razinu slaganja s izjavama koje opisuju njihov
sektor te su rezultati istrazivanja zapisani u grafikonima 20, 21, 22 i 23.

lihl Grafikon 20 Poznavanje vlastitih autorskih prava
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ARHIT - Arhitektura, AUDIO - Audiovizualna umjetnost, BASTI - Baétina, DIZAJ - Dizajn, GLAZ
- Glazba, I1ZVED - Izvedbene umjetnosti, KNJIG - Knjiga i nakladni$tvo, MEDI - Mediji, OGLA -
Oglasavanje i trzidne komunikacije, PRIMJ - Primijenjene umjetnosti, RAC - Ra¢unalne igre, novi
mediji, VIZU - Vizualne umjetnosti

Struénjaci su ocjenjivali razinu poznavanja vlastitih autorskih prava. Struc¢njaci
sektora vizualnih umjetnosti (4,33), medija (4,20), dizajna (4,17) i glazbe (4,17)
ukazali su na veéu razinu poznavanja autorskih prava u odnosu na stru¢njake ostalih
sektora. Najniza prosjecna ocjena poznavanja vlastitih autorskih prava zabiljeZzena
je u sektorima oglasavanja i trzisnih komunikacija (3,17) te primijenjenih umjetnosti
(3,33). Ni u jednom sektoru nije uoceno potpuno nepoznavanje vlastitih autorska
prava (< 3,00).
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Ll Grafikon 21 Zadovoljan/na sam zastitom mojih autorskih prava
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U ocjeni zadovoljstva razinom zastite autorskih prava isticu se ocjene stru¢njaka
sektora vizualnih (4,00) i bastine (3,70). Najmanje zadovoljstvo razinom zastite
autorskih prava prijavili su struénjaci sektora medija (2,60) te primijenjenih
umjetnosti (2,67).

Nakon ocjene zadovoljstva zastitom autorskih prava sektorskih struénjaka stru¢njaci
su upitani jesu li se susreli s kréenjem autorskog prava.

Ll Grafikon 22 Primijeéenost kr$enja vlastitih autorskih prava
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Na pitanje jesu li se susreli s kr§enjem vlastitih autorskih prava vedina stru¢njaka
odgovorila je potvrdno. Kr§enje autorskih prava najvise su prijavili stru¢njaci sektora
medija (80,0%) te knjige i nakladnistva (75,0%). Istice se sektor ra¢unalnih igara,
novih medija koji u potpunosti (100,0%) biljezi odsutnost krsenja autorskih prava, a
po najmanjem stupnju povrede autorskih prava izdvaja se i sektor glazbe (71, 4%)
te bastine (70,0%).

Struénjaci su zamoljeni da ocjene uklju¢enost vlastitog rada u lokalne programe
(grafikon 23).

linl Grafikon 23 Uklju¢enost rada struénjaka u ponudu lokalnog umjetnickog,
kulturnog i kreativnog programa
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Strucnjaci sektora medija i glazbe (100,0%) ocijenili su da je njihov rad u potpunosti
ukljuéen u lokalne programe. Znacajnu razinu ukljucenosti iskazali su i stru¢njaci
sektora oglasavanja i trzisnih komunikacija te audiovizualne umjetnosti (83,3%).
Najmanja uklju¢enost u lokalne umjetnicke, kulturne i kreativne programe iskazana
je u sektoru rac¢unalnih igara, novih medija (20,0%).

Potpoglavlje 4.2., kojim se opisuje usporedba sektora kreativne industrije,
zakljuceno je usporedbom i analizom osnovnih poslovnih karakteristika stru¢njaka.

Ll Grafikon 24 Zaposlenje u sektoru
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Pri promatranju udjela onih struénjaka koji su zaposleni u poduzecu ili javnoj
ustanovi istie se sektor medija te knjige i nakladnistva (100,0%), kao i sektor bastine
(90,0%), arhitekture (85,7%) i izvedbenih umjetnosti (80,0%). Slobodni umjetnici
najzastupljeniji su u sektoru primijenjenih (33,3%) te audiovizualne umjetnosti
(16,7%). Samozaposlenost kao oblik zaposljavanja visoko je zastupljena u sektoru
vizualnih umjetnosti (100% samozaposleni bez zaposljavanja radnika), oglasavanja
i trzisnih komunikacija (50% samozaposlenih koji zaposljavaju i radnike), racunalnih
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igara, novih medija (60% samozaposleni od cega 20% ne zaposljava radnike, a
40% zaposljava radnike) te audiovizualne umjetnosti (50% samozaposleni od ¢ega
33,3% ne zaposljava radnike, a 16,7% zaposljava radnike).

Ll Grafikon 25 Reguliranje djelatnosti u sektorima kreativne industrije
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Ako se promotri nacin reguliranja djelatnosti stru¢njaka u njihovim sektorima,
vidljivo je da se prema stalnom zaposlenju isticu sektori bastine (90,0%), arhitekture
(85,7%), oglasavanja i trzisnih komunikacija (83,3%) te medija (80,0%). Najmanje
stalno zaposlenih zabiljezeno je u sektorima primijenjenih (0,0%) te audiovizualne
umjetnosti (22,2%). Sektori koji su u najvecoj mjeri opisani ugovornim nacinom
zaposlenja jesu sektor primijenjenih umjetnosti (100,0% od ¢ega 33,7% autorski, a
66,7% studentski ugovor)iaudiovizualne umjetnosti (55,5% od ¢ega 33,3% autorski,
a 22,2% ugovor o djelu). Sektor koji je najvise definiran autorskim ugovorima jest
sektor knjige i nakladnistva (50,0%), a ugovorima o djelu sektor audiovizualne
umjetnosti (22,2%) te oglasavanja i trzisnih komunikacija (16,7%). Sektori za koje
istraZivanjem nije opisan nacin uspostavljanja djelatnosti jest sektor dizajna (50,0%
nesto drugo) te sektor izvedbenih umjetnosti (30,8% nesto drugo).
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Svi grafikoni prikazani u knjizi (osim grafikona 1) analizirali su stajalista stru¢njaka.
Grafikon 2627 donose stajalista mladih koji su kroz projekt MUK kontinuirano ¢itali,
sluali i raspravljali o definiciji kreativne industrije i definiciji opisa sektora kojem
pripadaju. Ipak, u analizi poznavanja djelatnosti koje su dijelom sektora kreativne
industrije ostali su neodlucni jer ih je 5% odgovorilo da ne poznaju djelatnosti koje
su dijelom kreativne industrije.

dil  Grafikon 27
il Grafikon 26 U roku od pet godina nakon
Poznavanje djelatnosti koje su zavrsetka obrazovanja zaposlit
dijelom kreativne industrije ¢u se u kreativnoj industriji

Ne
56%

Ne znam
51%

Ne
28%

Mladi su se istrazivanjem izjasnjavali smatraju li da ¢e se u roku od pet godina
nakon zavréetka obrazovanja zaposliti u nekom od sektora kreativne industrije.
Vedina mladih (51%) nije odlu¢na u namijeri (ne)zaposljavanja u jednom od sektora
kreativne industrije, 28% odgovorilo ih je da ne planiraju zaposlenje u kreativnoj
industriji, a 21% da namjerava upravo u toj industriji traziti zaposlenje.



Zakljuéna promisljanja objedinjuju rezultate 36
mikroistrazivanja i 12 sektorskih rasprava kreativne
industrije grada Osijeka. Uz ogranicenja provedenih
istrazivanja i sektorskih rasprava u zaklju¢nim
promisljanjima donose se preporuke za buduce
istrazivace ovoga i srodnih fenomena.
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PETI DIO

Zakljucna
promisljanja

Sva prava pripadaju Andizetima, Mursensesima,
Essekerima i Osjecanima.

Jasna Horvat, Bizarij (2009:5)
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Izdvojene preporuke trece istraZivacke studije za svaki sektor kreativne industrije

. Poticati urbanisticke projekte gradnje te planirati krajobraz
oko samih gradevina.

Arhitektura

m Ukljucivati lokalne dionike sektora u organizaciju i
provodenje manifestacija u produkciji Grada Osijeka.

Audiovizualna
umjetnost
FILM, VIDEO

VN

Bastina
MUZEJI, KNJIZNICE,
ARHIVI

Financirati programe i aktivnosti mladih u podrudcju kulturne
bastine.

Poticati potrebe za dizajnom, jac¢ati poduzetni¢ki duh,

o isticati vrijednosti dizajna u svim poslovnim segmentima.
Dizajn

MODNI DIZAJN, GRAFICKI

DIZAIN, DIZAJN INTERIJERA
PRODUKT-DIZAIN

» Poticati ulaganja u glazbenu produkciju, usmjeriti se na
umrezavanje mladih te osigurati prostor zajednistva u cilju

ot umreZavanja oko zajednickih projekata.

‘ Poticati organizatore kulturnih dogadaja na ukljucivanja
drugih dionika kreativne industrije na organizaciju i
Izvedbene umjetnosti Provedbu sadrfaja.

KAZALISTE, BALET, PLES




A«

Knjiga,
nakladnistvo

Mediji
TV, RADIO,
TISKANI MEDIJI | MREZA

Oglasavanje
itrzisne
komunikacije

D 4
L

Primijenjene umjetnosti

STAKLO, KERAMIKA, NAKIT
| DRUGE PRIMIJENJENE
UMIJETNOSTI | ZANATI

a“

Racunalne igre,
novi mediji

R

Vizualne umjetnosti

SLIKARSTVO, KIPARSTVO,

GRAFIKA, FOTOGRAFLIA,
NOVI MEDUI
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Ulagati u izgradnju publike, od najranije skolske dobi kroz
inventivno osmisljavanje radionica u prostorima skola.

Poticati suradnju medija i nevladinog sektora u realizaciji
projekata.

Usmyjeriti napore prema brendiranju kulture u gradu.

Poticati medunarodna putovanja i studijske posjete drugim
gradovima primjerima dobre prakse.

Podiizati vidljivost i svijest u gradu o sceni videoigara,
vaznosti i ozbiljnosti sektora.

Poticati poduzetnike i obrtnike, posebice gradske i
Zupanijske ustanove na otkup radova mladih za potrebe
ukrasavanja njihovih poslovnih prostora.




232

Kreativna industrija grada Osijeka

Znanstveno-istrazivackoj studiji Kreativna industrija grada Osijeka bio je cilj istraziti
i utvrditi strateske odrednice potrebne za uspostavljanje, a potom i razvoj kreativne
industrije grada Osijeka. Rezultati studije utvrdili su pretpostavke potrebne za
donosenje strateskih dokumenata kojima bi grad Osijek postao prvi grad u
Hrvatskoj sa strategijom kreativne industrije. Primjeri pozitivne prakse pokazuju
da pametni gradovi (engl. smart city) izgraduju jedinstvene razvojne strategije
temeljene na kreativnoj industriji i stvaranju uvjeta za Zivot i rast kreativne radne
snage. Pri tome se zakonskim i drugim normama potice suradnja kreativne jezgre
i kreativne ovojnice, a na rezultatima mapiranja kulturnih i kreativnih potencijala
zajednice.

Strategija kreativne industrije podrazumijeva ukljucivanje kulture i umjetnosti kao
kljuénih sastavnica svih 12 sektora kreativne industrije, a uspostavljanje i uskladeno
razvijanje sektora kreativne industrije doprinosi odrzivom razvoju grada.

Znanstveno-istrazivacka studija Kreativna industrija grada Osijeka nastajala je
u okviru ERASMUS+ projekta Mladi u kulturi, a na temelju istrazivackoga plana
kojim je uspostavljena metodologija za provedbu i analizu triju istrazivackih
studija provedenih u 36 mikroistrazivanja. Rije¢ je o istrazivackim studijama koje
su prilagodene trima ciljnim istrazivackim skupinama: a) stru¢njacima, b) mladima
i c) donositeljima javnih politika, pri ¢emu su ispitanici iz prvih dviju skupina
(stru¢njaci i mladi) usko povezani s analiziranim sektorom kreativne industrije. Kako
je organizirana rasprava za svakih od 12 sektora kreativne industrije te su u svaku
raspravu uklju¢ene sve tri ciljne skupine, rije¢ je o0 36 (12 sektora x 3 ciljne skupine)
mikroistrazivanja.

Uspostavljena metodologija znanstveno-istrazivacke studije Kreativna industrija
grada Osijeka primjenjiva je za stratesko promisljanje o kreativnoj industriji Osijeka,
aliidrugih gradova Republike Hrvatske, kao i na razini Republike Hrvatske u cijelosti.
Osim za istrazivanja kreativne industrije metodologija je primjenjiva za potrebe
strateskih istrazivanja te analizu i drugih gospodarskih djelatnosti kojima je potreba
prikupiti kvalitativne zakljucke (sektorske rasprave) te ih prikazati na kvantitativan
nadin (treca istrazivacka studija).

Analizom iznesenih misljenja stru¢njaka i mladih sa sektorskih rasprava i mikrostudija
uocena su zajednicka promisljanja o sljedeéim aktivnostima:

Osiguravanje mjesta za okupljanje mladih.

Osiguravanje mjesta za okupljanje stru¢njaka kreativne industrije.
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Bolja komunikacija kreativaca i umjetnika s gradanima.
Povecati kapacitete udruga u kulturi.

Potaknuti umreZavanje mladih, strucnjaka i gradana oko projekata
kreativne industrije.

Nagradivati niskobudzetne projekte.

Poticati medusektorsku suradnju kreativaca.

Inovativni kreativni sadrZaji temeljeni na principu kruZne kreativnosti.
Uspostaviti inkubator ideja i projekata kreativne industrije.

Ukljuciti u strategiju razvoja svih 12 sektora kreativne industrije.

Poticati suradnju studenata drustvenih znanosti s kreativcima u pisanju i
provedbi projekata.

Postizati vecu informiranost gradana i mladih o programima i projektima
kreativaca.

Izgraditi i prikladno uporabiti komunikacijske kanale prema ciljanim
skupinama gradana.

Uspostaviti kalendar kulturnih i kreativnih dogadanja grada.
Jacati poduzetnicki duh mladih.

Uspostaviti rezidencijalne programe u gradu.

Razvijati kulturne navike gradana.

Poticati mentorske suradnje strucnjaka kreativne industrije i mladih.

Prijedlog je da se bududa istrazivanja o kreativnoj industriji grada, a za svaki od 12

sektora kreativne industrije, usmjere prema mapiranju:

¢ & ¢ ¢ I

dionika

projekata

prostora

dogadanja

neprofitnih organizacija
ustanova

poduzeda.
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Sudionici istrazivanja suglasni su glede vaznosti gradske povijesti i potrebi
povezivanja kulturnih i kreativnih djelatnosti s gradskim simbolima kakvima su Tvrda,
osjecka secesija, (pred)anticka Mursa, svilarstvo, sveudili$na i obrazovna tradicija ili
fenomen Drave i njezina premostavanja.

, Makar je preko Osijeka vodio glavni put od Konstantinopola do Budima i od Budima
preko Beograda do Konstantinopola, i makar je most stvarao dojam cjeline, njega su
gradila dva graditelja i oduvijek se sastojao od tri dijela, od kojih je svaki cjelina za

sebe. Njegova duzina iznosi dvanaest tisuéa koraka ili dva i pol sata hoda, a tako je

Sirok da se kola mogu lako mimoicéi.

Jasna Horvat, Bizarij (2009:95)

IstraZivanje predstavljeno uznanstveno-istrazivackoj studiji Kreativna industrija grada
Osijeka provedeno je uz odredena ogranic¢enja. Ponajprije je rije¢ o nedostatnoj
ukljuéenosti veceg broja stru¢njaka sektora kreativne industrije u analizu sektora u
kojem djeluju, arezultatje pionirskogistrazivackog pothvatate posljedica pandemije
koronavirusa koji su se odrazili na istrazivacke uvjete. Nedostatna uklju¢enost veéeg
broja stru¢njaka sektora kreativne industrije nadvladala bi se uvodenjem sektorskih
rasprava u redovitu gradsku (i sveudilisnu) aktivnost na kojoj bi nazocili struénjaci i
gradani zainteresirani za sektore kreativne industrije.

Ogranicenje ove istrazivacke studije jest usmjerenost na mlade pojedince, a ne na
opdu populaciju grada Osijeka. Razlog navedenome ogranicenju leZi u cinjenici
da je studija rezultatom projekta Mladi u kulturi, ali i ¢injenici da Sveuciliste Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku ¢ini vaznu podlogu za razvoj kreativne industrije
grada Osijeka, kao i Republike Hrvatske. Navedeno ogranicenje prevladalo bi
se prosirivanjem istrazivackoga nacrta na opcu populaciju grada te izgradnjom
strukturiranih upitnika prilagodenih pojedinim segmentima opce populacije i
prikupljanju njihovih stajalista.

Uporaba istrazivackih rezultata studije Kreativna industrija grada Osijeka primjenjiva
je struénjacima kreativne industrije i donositeljima javnih politika kao informacijska
podloga u izgradnji strateskih dokumenata za uspostavljanje i razvoj kreativne
industrije grada Osijeka. Rezultati studije korisni su za donosenje odluka o vrsti i
namjenijavnih poziva Grada kojima ée se poticati i usmjeravati pothvati u umjetnosti
i kulturi, vodedi brigu o njihovoj ulozi u kreativnoj industriji.

Potrebno je naglasiti da je znanstveno-istrazivacka studija Kreativna industrija grada
Osijeka provela dva primarna istrazivanja (mladih i stru¢njaka) s uspostavljenim
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mjerenjima stajalista dionika svih 12 sektora kreativne industrije i prikazom
dobivenih rezultata. Uz navedene dvije studije znanstveno-istrazivacka studija
Kreativna industrija grada Osijeka analizom rezultata treée istrazivacke studije
kvantificirala je kvalitativne zakljucke sa sektorskih rasprava. Rije¢ je o znanstvenom
doprinosu dija je primjenjivost potvrdena i u navedenoj izgradnji metodologije i u
provedbi samoga istrazivanja te u navodenju ogranicenja i preporuka za bududa
poboljsanja.

Znanstvenim pristupom i struénim suradnjama uspostavljena istrazivacka
metodologija i njezin istrazivacki okvir primjerena je izradi strateskih dokumenata
urbanih sredista Republike Hrvatske.

Knjiga predstavlja klju¢ni dokument za izgradnju budude strategije kulturnog
razvitka grada Osijeka.
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Projekti se osjeckoga Andizeta - Instituta za znanstvena
i umjetnicka istrazivanja u kreativnoj industriji ve¢ od
samoga njegova osnivanja 2014. godine odlikuju
inovativnos$cu, hrabros$cu da se iskoradi u nepoznato ili
da se poznatome pristupi na novi, ¢esto neocekivan (i
za znanost i za umjetnost!) nacin, odlikuju se nadalje
povezivanjem u suradnicke, interdisciplinarno
ispletene mreZe respektabilnih opsega i dosega,
priskrbljujuc¢i uglavnom svojim aktivnostima epitet
prvih i pionirskih.

Takoder, svi Andizetovi projekti usmjereni su na
osnazivanje kulturnih i kreativnih potencijala mati¢noga

grada i sredine u relaciji kreativna jezgra - kreativna
ovoijnica, s ciljem da taj locus amoenus postane (normativnim) primjerom dobre
i uspjesne prakse, model koji je moguée primjenjivati i u drugim sredinama na
podrucju Republike Hrvatske, ali i u $irim, regionalnim okvirima.

Takvom se poetikom odlikuje i opsezna suautorska znanstveno-istrazivacka studija
Kreativna industrija grada Osijeka koja svojim prvim ciljem vidi davanje smjernica
za oblikovanje strategije kulturnog razvitka grada, stremedi i za dalekoseznim
ciliem pridruzivanja Osijeka UNESCO-voj mreZi kreativnih gradova, a na temelju
relevantnih znanstvenih teorija i stru¢ne prakse iz podrucja kreativne industrije
uspostavljene u nekim europskim i svjetskim urbanim sredistima.

U temelju je te tripartitne projektne studije jednogodisnji projekt Mladi u kulturi
(2019. - 2020.) financiran sredstvima iz programa Erasmus+, koji je Institut Andizet
proveo zajedno s PRONI centrom za socijalno poucavanje i Gradom Osijekom kroz
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javne rasprave posvecene svakome od 12 sektora kreativne industrije (arhitektura,
audiovizualna umjetnost, bastina, dizajn, glazba, izvedbene umjetnosti, knjige
i nakladnistvo, mediji, oglasavanje i trziste, primijenjene umjetnosti, racunalne
igre, novi mediji, vizualne umjetnosti). Rasprave su okupile ukupno 483 sudionika
podijeljenih u tri ciljne skupine: mladi pojedinci, struénjaci i donositelji javnih
politika relevantnih za razvoj grada, te na koncu iznjedrile 36 mikroistrazivanja,
,studija slucaja”, ¢iji su kvalitativni zakljucci prikazani na kvantitativni nacin.

lako metodoloski usloznjena, znanstveno-istrazivacka studija Kreativna industrija
grada Osijeka komunikativna je i proto¢na na razlicitim recipijentskim razinama (118
tablica, 26 slika, 27 grafikona i 13 QR kodova), $to svjedodi ne samo o suautorskom
vec i uredni¢kom pristupu visoke razine pri oblikovanju publikacije.

Kao liderinstitucionaliziranja ,industrije potencijala” na prostoru Republike Hrvatske
Andizet je iznova timskim radom pomaknuo granice posvecenosti svojoj misiji
brendiranja grada Osijeka, polazedi ovaj put od prepoznatljive snage sveudiliSnoga
grada - mladih obrazovanih ljudi.

Njihovi ¢e prijedlozi i preporuke, udruzeni s onima stru¢njaka iz 12 definiranih
sektora kreativne industrije, ako ih donositelji odluka u Gradu Osijeku prepoznaju,
generiratimodel kreativne industrije i kreativnu klasu po mjeri suvremenih Mursensa,
prilagodljivu urbanim sredistama u nacionalnim i regionalnim okvirima.

prof. dr. sc. Milica Luki¢
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AUTORICE

Josipa Mijo¢ znanstvenica je, producentica i
teoreticarka kreativne industrije. Aktivha je u
znanstvenoj i struénoj publicistici, voditeljica je
projekata akademske zajednice, medunarodnih
istrazivackih studija te struénih i istraZivackih projekata
iz podrudja kreativne industrije. Za Kreativnu riznicu
2016. primila je Drzavnu nagradu za znanost u
kategoriji populariziranja znanosti. Razvijanje i
vodenje projekata kreativne industrije provodi i kao
konzultantica kreativne industrije Ernst&Younga.

Irena Mikuli¢ voditeljica je Odjela obrazovanja u PRONI
Centru za socijalno poducavanje. Specijalizirana je
za podrudje razvojnoga rada s mladima u zajednici, a
bavi se razli¢itim poslovima u domeni neformalnog i
formalnog obrazovanja, drustveno korisnog ucenja
studenata, mentorstva, trenerica je, mentorica i
moderatorica brojnih procesa. Od 2013. godine stalna
je clanica medunarodne Trenerske radne skupine
Europske agencije za informiranje i savjetovanje

mladih.
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sanA VUKOVIC

Sanja Vukovi¢ direktorica je PRONI Centra za socijalno
! poducavanje, organizacije koja je usmjerena radu s
mladima i razvoju zajednice te je takoder trenerica i
konzultant za podrudje drustvenog poduzetnistva. Na
Fakultetu za pedagogiju i komunikaciju u Svedskoj
stekla je akademsku razinu u podrudju pedagogije i
komunikologije,aste¢enaznanjaivjestine svakodnevno
upotrebljava u provedbi projekata usmjerenih razvoju
» zajednice.

paNUELA KLOBUCAR

;¥ Danijela Klobucar voditeljica je Odsjeka za kulturu

Grada Osijeka, a njezina djelatnost usmjerena je
na upravljanje i organizaciju, $to podrazumijeva
svakodnevnu komunikaciju i suradnju s ustanovama,
¥ organizacijama, udrugama i pojedincima iz podrudja
. kulture. Njezine aktivnosti obuhvadaju Siroko podrugje
interesa koji se ponajprije odnosi na razvijanje i
provedbu kulturne politike koja obogaduje grad Osijek
te poti¢e na umjetnost, kreativnost i inovativnost.
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ANARIMAC CIKOVIC

Ana Rimac Cikovi¢, savjetnica u Odsjeku za kulturu
Grada Osijeka koja prati  trosenje proracuna
proracunskih korisnika u kulturi Grada Osijeka s kojima
usko suraduje. Prati troSenje proracuna Odsjeka
za kulturu tijekom provedbe raznih manifestacija u
organizaciji Grada Osijeka (Osjecko ljeto kulture,
Koncertni ciklus Grada, Kazalisni maraton). Raspisuje i
provodi Javne pozive u kulturi, a sve s ciljem povecanja
ucinkovitost dionika na podrucju kulture i umjetnosti u
gradu Osijeku

= Ana Zrni¢ doktorandica je na Ekonomskom fakultetu
i U Osijeku. Predmeti su njezina znanstvenog interesa
racunovodstvo okoli$a, odrzivo poslovanje te kreativna
industrija.Usvojemdjelovanjupovezuje znanosticivilno
drustvo kroz znanstveni rad i volonterski angazman.
Osim nastavnic¢kog i znanstvenog rada, aktivna je u
radu neprofitnih organizacija. Clanica je Upravnog
odbora Centra za mir, nenasilje i ljudska prava od
2020. godine te je predsjednica i zastupnica Instituta
Andizet od 2017. godine. Posjeduje razvijene vjestine
organiziranja dogadanja, komuniciranja s javnoséu i
financijskog upravljanja kulturnim projektima.
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IVANAJOBST

lvana Jobst doktorandica je na poslijediplomskom
sveucilisSnom studiju Management na Sveucilistu J. J.
Strossmayera u Osijeku i koordinatorica EU projekta
,Rotor kreativne industrije” Instituta Andizet. U svojem
radu sudjelovala je na znanstveno-istrazivackim
| projektima, pri ¢emu se isti¢e rad na popularizacijskom
simpoziju kreativne industrije Kreativna riznica
u ulozi koordinatorice volontera i predsjednice
Organizacijskog odbora Kreativne riznice 2016.-2021.
te voditeljice Multimedijskog tima 2019. godine.

UREDNICA

IsNAHORVAT

JasnaHorvatznanstvenicaje, knjizevnica, multimedijska
umjetnica i teoreti¢arka kulture. Knjizevni niz Jasne
Horvat 2016. godine akademkinja Dubravka Oraié
Toli¢ oznadila je nazivom Ars Horvatiana, isticudi
oulipovsku konstrukciju tekstova u Republici Hrvatskoj
i Sire. Jasna je Horvat tako rodonacelnicom pametne
proze, konvergiranja otisnutih i elektroni¢kih medija
objedinjenih  knjizevnim tekstom te povezivanja
umjetnostiiznanosti. Nagradivanaje za svojznanstvenii
knjizevnirad nacionalnim i medunarodnim nagradama.




Prilozi
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A. Upitnik stru¢njaci

Provedeno je 12 mikroistrazivackih studija u prvoj istrazivackoj studiji. U prilogu je
zapisan upitnik namijenjen stru¢njacima sektora arhitekture, a ostalih 11 mikrostudija
mijenjane su samo po nazivlju sektora kreativne industrije.

Projekt Mladi u kulturi - sektor arhitektura (stru¢njaci)

Postovani i dragi sudionici projekta Mladi u kulturi,

zahvaljujemo danas na Vasem dolasku i doprinosu sektorskoj raspravi iz podrudja
arhitekture. S ciljem poboljSanja polozaja mladih u sektoru arhitekture i kulture
opcenito u gradu Osijeku, molimo Vas da izdvojite 10-ak minuta Vaseg vremena za
sudjelovanje u istrazivanju. Upitnik je anoniman, a rezultati istrazivanja bit ¢e
primijenjeni u izgradnji kulturne strategije grada Osijeka usmjerene mladima.
Unaprijed Vam zahvaljujemo na sudjelovaniju,

Partneri projekta: PRONI Centar, Grad Osijek i Institut Andizet

Definicija kreativne industrije

.Kreativna industrija podrazumijeva proizvodnju zasticenu autorskim
pravima, a obuhvacenu projektima koji stvaraju (ne)materijalne proizvode
i usluge namijenjene razmjeni na trzistu.” (Horvat, J., Mijoc, J. i Zrni¢, A. 2018.
Ars Andizetum: Riznica projekata kreativne industrije. Osijek: Andizet - Institut za
znanstvena i umjetnicka istraZzivanja u kreativnoj industriji)

Vazna napomena: U ovom istrazivanju upotrebljava se termin sektor
arhitekture ¢ime se ukazuje na pripadnost sektora kreativnoj industriji koja u
Republici Hrvatskoj ima 12 sektora.

Sektor arhitekture
1) Sektorska rasprava

a. Arhitektura

Audiovizualna umjetnost - film, video

Bastina - muzeji, knjiznice, arhivi

Dizajn - modni dizajn, graficki dizajn, dizajn interijera, produkt-dizajn
Glazba

lzvedbene umjetnosti - kazaliste, balet, ples

Knjiga i nakladnistvo
Mediji - TV, radio, tiskani mediji i web

Qe |, o0 \O
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Prilozi

i. Oglasavanje i trzisne komunikacije

j.-  Primijenjene umjetnosti - staklo, keramika, nakit i druge primijenjene
umjetnosti i zanati

k. Racunalne igre, novi mediji

| Vizualne umjetnosti - slikarstvo, kiparstvo, grafika, fotografija, novi mediji

2) Vase podrudje rada u sektoru arhitekture: *

3) Vasa djelatnost u sektoru arhitekture regulirana je na sljededi nacin: (moguce
vise odgovora)
a. stalno zaposlen
autorski ugovor
ugovor o djelu
studentski ugovor
nesto drugo, navedite:

°©o 00T

4)Navedite broj projekata iz sektora arhitekture u kojima ste sudjelovali u posljednjih

godinu dana: *
U inozemstvu: __

U Republici Hrvatskoj: __
Od toga projekata vezanih uz Osijek: __

5) Iskustvo rada u sektoru arhitekture (navedite broj godina)

6) Ocijenite trenutacno stanje u sektoru arhitekture u:*

(1 - jako lose, 2 - lose, 3 - osrednje, 4 - dobro, 5 - jako dobro)
a. Hrvatskoj 1 2 3 4 5
b. Osijeku 12 3 45
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7) Ocjenjujudi trenutaéno stanje arhitekture u Republici Hrvatskoj, izrazite stupanj
zadovoljstva s navedenim segmentima, gdje je 1 — u potpunosti nisam zadovoljan/na,
5 — u potpunosti sam zadovoljan/na.

a. Radom strukovnih udruga.

Vasim prisutno$¢u na sajmovima i festivalima.

Medijskim pracenjem Vasih projekata.

Potporom drzavnih institucija.

Potporom Grada Osijeka.

Stopom uspjesnosti Vasih projektnih prijava.

Sudjelovanje u inozemnim projektima.

7@ e oo o

Cijenama Vasih usluga.

_\_\_\_\_\4_\_\_\
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i. Javnom vidljivosti Vasih projekata.

8) Ponudeno je nekoliko izjava za projekte sektora arhitekture. Odaberite razinu

suglasnosti, gdje je 1 — u potpunosti se ne slazem, 5 — u potpunosti se slazem.

a. Arhitekt je kljucan. 12 3 45
b. Autorska prava dobro su zastic¢ena. 1 2 3 5
c. Imam dobre poslovne vjestine. 1.2 3 45
d. Digitalno sam pismen/na. 12 3 45
e. Imam dobre marketinske vjestine. 12 3 45
9) Smatrate li kako:
(odgovor oznacite krizicem X) Da |Ne |Ne mogu ocijeniti

a. Vas$je rad dio ponude lokalnog
umjetnickog, kulturnog i kreativnog
programa.

b. Osobe iz Vase okoline prepoznaju
Vas kao umjetnicku, kulturnu ili
kreativnhu osobu.
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10) Ocijenite stupanjslaganja s nize navedenimtvrdnjama ocjenamaod 1 do 5, gdjeje

1 — u potpunosti se ne slaZzem, 5 — u potpunosti se slazem.

Arhitektura je odredena: *

a. Ekonomijom 12 3 45
b. Politikom 12 3 45
c. Talentom 12 3 4 5
d. Obrazovanjem 1 2 3 4 5
e. Lobijima 1 2 3 4 5
f.  Medijima 1 2 3 45
g. Trzistem 1 2 3 4 5
h. Kulturnom strategijom 12 3 45
i. Tehnologijom 12 3 45

11) U kojim se sektorima kreativne industrije (KI) ostvaruju Vasi projekti: (moguée
vise odgovora)

a. Arhitektura

b. Audiovizualna umjetnost - film, video

c. Bastina - muzeji, knjiznice, arhivi

d. Dizajn - modni dizajn, grafi¢ki dizajn, dizajn interijera, produkt-dizajn

e. Glazba

f.  lzvedbene umjetnosti - kazaliste, balet, ples

g. Knjiga i nakladnistvo

h. Mediji - TV, radio, tiskani mediji i web

i. Oglasavanje i trzisne komunikacije

j. Primijenjene umjetnosti - staklo, keramika, nakit i druge primijenjene
umjetnosti i zanati

k. Racunalne igre, novi mediji

|, Vizualne umjetnosti - slikarstvo, kiparstvo, grafika, fotografija, novi mediji

m. Nije mi poznato
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12) Autorsko pravo.
Odaberite stupanj slaganja, gdje je: 1 — u potpunosti se ne slazem, 5 — u potpunosti se

slazem.
a. Poznajem svoja autorska prava. 12 3 45
b. Zadovoljan/na sam zastitom mojih autorskih prava. 1 2 3 4 5
c. Sektor arhitekture dostatno je zasti¢en autorskim 12 3 45
pravom.

13) Jeste li se susreli s kréenjem Vaseg autorskog prava?
a. Da
b. Ne

14) Vasi prijedlozi za poboljSanje stanja u sektoru arhitekture u Osijeku:*

Sektor arhitekture i mladi
15) Na koji nacin Grad Osijek treba doprinijeti jacem povezivanju mladih s kulturom
grada Osijeka?

16) Sto je u gradu Osijeku potrebno razvijati zbog mladih? Osvrnite se na sektor
arhitekturu i kreativnu (kulturnu) industriju opcenito.

17) Kako vidite Vasu ulogu u stvaranju novih sadrZaja povezanih sa sektorom
arhitekture u gradu Osijeku?

Ocijenite sektorsku raspravu
18) Danasnja sektorska rasprava bila je: gdje je 1 — u potpunosti se ne slazem, 5 — u
potpunosti se slazem.

a. zanimljiva

b. korisna

c. dobro organizirana

R N RN N
NINININ
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d. potrebna
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Vrlo kratko o Vama osobno
19) Moj rad u sektoru arhitekture obiljezen je... Odaberite stupanj slaganja, gdje je
1 — u potpunosti se ne slaZzem, 5 — u potpunosti se slazem.

a. Fleksibilnim radnim vremenom. 1 2 3 4 5
b. Slobodnom organizacijom radnog vremena. 12 3 45
c. Stalnim edukacijama. 12 3 45
d. Ovladavanjem novim tehnologijama. 12 3 45
e. Samopromocijom. 1 2 3 4 5
f. Javnim nastupima. 12 3 4 5
g. Gubitkom privatnosti. 1 2 3 4 5
20) Vi ste:

a. muskarac
b. Zena

21)Vasa najvisa zavrena izobrazba (stupanj obrazovanja):

srednja skola

vi$a $kola (VSS, obrazovna klasifikacija prije Bolonjskog sustava)
visoka Skola (VSS, obrazovna klasifikacija prije Bolonjskog sustava)
preddiplomski sveucili$ni/stru¢ni studij

diplomski sveucilisni/stru¢ni studij

poslijediplomski specijalisticki studij

@ "m0 oo oo

. magisterij i doktorat

22) Status u zaposlenju:

a. samozaposlen, ne zaposljava radnike
samozaposlen, zaposljava radnike
zaposlen u poduzedu / javnoj ustanovi
slobodni umjetnik
drugo:

°o 00T

Hvala na sudjelovanju!
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B. Upitnik mladi

Provedeno je 12 mikroistrazivackih studija u drugoj istrazivackoj studiji. U prilogu je
zapisan upitnik namijenjen mladima sektora arhitekture, a ostalih 11 mikrostudija
mijenjane su samo po nazivlju sektora kreativne industrije.

Projekt Mladi u kulturi - sektor arhitekture (mladi)

Postovani/a,

pred Vama se nalazi istrazivanje koje se provodi u sklopu projekta pod nazivom
Mladi u kulturi. Problematika istrazivanja usmjerena je na kulturne aktivnosti i
navike mladih skupina u gradu Osijeku. Sudjelovanje u istrazivanju u potpunosti je
anonimno te zahtijeva 10-ak minuta Vaseg vremena.

Unaprijed zahvaljujemo na Vasem vremenu i iskrenim odgovorima.

Projektni tim,

PRONI Centar, Grad Osijek i Institut Andizet

O kulturnim dogadanjima
1) Sektorska rasprava

a. Arhitektura

Audiovizualna umjetnost - film, video

Bastina - muzeji, knjiznice, arhivi

Dizajn - modni dizajn, grafi¢ki dizajn, dizajn interijera, produkt-dizajn
Glazba

lzvedbene umjetnosti - kazaliste, balet, ples

Mediji - TV, radio, tiskani mediji i web

Knjiga i nakladnistvo

Q@ |me o0 \o

Oglasavanje i trzisne komunikacije

j- Primijenjene umjetnosti - staklo, keramika, nakit i druge primijenjene
umjetnosti i zanati

k. Racunalne igre, novi mediji

|, Vizualne umjetnosti - slikarstvo, kiparstvo, grafika, fotografija, novi mediji

2) Godina Vaseg rodenja: __
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3) Ocijenite koliko je svaki od razloga vaZzan u Vasoj odluci buduéeg odlaska na
kulturno dogadanje: (gdje je: 1 — u potpunosti nevaZan razlog, 5 — u potpunosti vaZan

razlog)
a. Ocekivanje nezaboravnog iskustva. 12 3 45
b. Susret s bliskim osobama (prijatelji, obitelj, 1 4 5
suradnici...).
c. Susrets osobama s kojima dijelim isti interes. 12 3 45
d. Unaprjedivanje vlastitih spoznaja. 12 3 45
e. Cijena ulaznice. 1 2 3 45
f.  Preporuka drugih koju sam dobio/la. 1 2 3 4 5
g. Mogucnost neformalnog druzenja. 12 3 45
h. Znatizelja. 12 3 45
i.  Uzivam u kulturnim dogadanjima. 12 3 45
j-  Dobarimidz kulturnog dogadaja. 12 3 45
k. Promjena dnevne rutine. 1 2 3 4 5
|.  Poboljsanje raspoloZenja. 12 3 45

Vasa uloga u kulturi i sektoru arhitekture grada Osijeka
4) Smatrate |i da Cete se nakon obrazovanja zaposliti u sektoru arhitekture?

5) Na koji nacin Grad Osijek moze doprinijeti jacem povezivanju mladih s kulturom
grada Osijeka?

6) Kako vidite Vasu ulogu u stvaranju novih sadrzaja povezanih sa sektorom
arhitektura u gradu Osijeku?

7) Ocijenite trenutacno stanje u sektoru arhitekture u:

(gdje je 1 - jako lose, 2 - lose, 3 - osrednje, 4 - dobro, 5 - jako dobro)
a. Hrvatskoj 1 2 3 4 5
b. Osijeku 12 3 45

8) Znate li koje su djelatnosti i sektori dijelom kreativne industrije?
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9) Smatrate li da ¢ete se u roku od pet godina nakon zavrSetka obrazovanja zaposliti
u nekom od sektora kreativne industrije?

O Vasim navikama, Zivotnom stilu i drustvenim mrezama

10) Kojim se drustvenim mrezama koristite: (moguce vise odgovora)
Facebookom

Instagramom

LinkedInom

Twitterom

Snapchatom

YouTubeom

Nekom drugom:

@ ™o a0 oo

Nijednom

11) U kojoj mjeri drustvene mreze upotrebljavate za:
(1 = nikad ne upotrebljavam, 5 — uvijek upotrebljavam)

Zabavu

Druzenje s prijateljima

Dijeljenje stajalista

Dijeljenje videa

Promociju (samopromociju)

Informiranje

@™o a0 oo
0 R G B B
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Informiranje o kulturnom dogadaju

12) Posjeduju li Vasi roditelji kulturna dogadanja?
a. Da
b. Ne

Socio-demografske karakteristike
Viste: a. Mugkarac  b. Zena

Mjesto:
a. Prebivanja:
b. Boravka:
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Za studente: Fakultet na kojem studirate, studijska godina:

Za u¢enike: Skola koju pohadate i godina srednjoskolskog obrazovanja:

Samo za studente. Status studiranja:
a. Redoviti student
b. lzvanredni student

Imate li vlastitih primanja:
a. Da
b. Ne

Navedite nacin stjecanja studentskih (ucenickih) prihoda:

Standard Vaseg kudéanstva ocjenjujete kao:
a. Ispodprosjecan
b. Prosjecan
c. Iznadprosjecan

Hvala na sudjelovanju!
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¢. Upitnik struc¢njaci i mladi (treca istrazivacka studija)

Provedeno je 12 mikroistrazivackih studija u trecoj istrazivackoj studiji. U prilogu je
zapisan upitnik namijenjen strucnjacima sektora arhitekture. Ostalih 11 mikrostudija
izgradeno je na temelju preporuka, predlozenih projekata i primjera dobre prakse
ostalih sektora kreativne industrije.

Postovani sudionici sektorske rasprave arhitekture,

postovani stru¢njaci i mladi sektora,

nakon odrzane sektorske rasprave u okviru projekta MUK (Mladi u kulturi) projektni
tim donosi Vam na uvid saZetak preporuka vezanih za razvoj sektora arhitektura u
gradu Osijeku. Ovim putem Vas molimo da izrazite stupanj slaganja s kreiranim
preporukama i iznesete dodatne one za koje smatrate da je potrebno ukljuditi.
Molimo Vas za potvrdu projekata najbolje prakse i projekata klju¢nih za razvoj
sektora, ali i predlozite nove ako smo na raspravi preskodili spomenuti ih ili
raspravljati o njima. Ovo nije upitnik, vrijeme ispunjavanja nije ogranic¢eno, a
odgovori na pitanja vazan su doprinos izradi klju¢nog dokumenta projekta kojemu
je namjera doprinijeti izgradnji budude strategije kulturnog razvitka grada Osijeka.
Unaprijed zahvalni na Vasem vremenu,

Projektni tim,

PRONI Centar, Institut Andizet i Grad Osijek

Sektor arhitektura

Sektorska rasprava arhitekture odrzana je 21. 11. 2019. godine uz organizacijsku
potporu Gradevinskog i arhitektonskog fakulteta Osijek. Na sektorskoj raspravi bilo
je prisutno 10 stru¢njaka te 19 mladih pojedinaca. U nastavku se donosi analiza
odgovora i preporuka onih koji su osim sudjelovanja na sektorskoj raspravi pristali
i na sudjelovanje u istraZivanju.

1) U kojoj se mjeri slazete s opisom sektora:

Arhitektura je ,umjetnost organiziranja i konstruiranja prostora” cijim se
djelovanjem ostvaruju slozeni odnosi unutarnjih i vanjskih, odnosno blizih
i udaljenih prostornih rjeSenja. Arhitektura je odraz vremena i drustvenih
struktura koji ju ostvaruju, dio je kulturnog naslijeda te ujedno i dio povijesti i
identiteta svakog naroda.

u potpunosti se ne slazem 12 3 4 5 u potpunosti se slazem
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2) Imate li dodatan prijedlog za opis sektora:
a. Da,navedite:
b. Ne

Zakljucci sektorske rasprave

Preporuke donose objedinjene preporuke mladih pojedinaca i strué¢njaka
sektora.

3) Nize su navedene preporuke koje prikazuju sazetak smjernica i preporuka
za razvoj sektora iznijetih na samoj sektorskoj raspravi. Ocijenite suglasnost s
predloZzenim preporukama:

(gdje je 1 = u potpunosti nisam suglasan/na, a 5 — u potpunosti sam suglasan/na)

a. Poticati i promovirati odgovorno i dobro planiranje 1 2 3 4 5
novih rjeSenja i projekata te ih postavljati kao kriterij
za nove projekte. Projekte temeljiti na prethodnim
analizama koje su najvaznija odrednica arhitekture, a
uzimajudi u obzir potrebe gradana.

b. Poticanjem urbanistickih projekata gradnje obvezno 12 3 45
poticati i planirati krajobraz oko samih gradevina.

c. Utjecati na smanjenje i uklanjanje klime korupcije i 12 3 45
nepotizma, zbog kojih mladih unutar sektora, ali i izvan
njega ne vide potencijal i nemaju povjerenje.

d. Kontinuirano isticati, promovirati i raditi na boljojivecoj 1 2 3 4 5
povezanosti dionika u sektoru arhitekture, ¢ija sprema i
sinergija vode suradnji i partnerskim projektima.

e. Poticati kulturu parlamentarizma u odlucivanju, kroz 1 2 3 45
ukljucivanje razli¢itih struénjaka u kreiranju odluka i
idejnih rjesenja.

f.  Poticati samoinicijativnost i incijativnost arhitekata kako 1 2 3 4 5
bi se poticala klima novih projekata i idejnih rjesenja.

g. Poticati revitalizaciju starih objekata, planski, smisleno, 1 2 3 4 5
strateski i operativno, posebice onih u kojima bi se
mogli stvoriti dodatni sadrzaji te osigurati dodana
vrijednost za zajednicu.
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h. Poticati ozbiljna i obvezna partnerstva razli¢itih dionika
unutar sektora kako bi se stvorili uvjeti za sinergijsko
djelovanje i kvalitetnu realizaciju projekata od interesa
za zajednicu.

i.  Osigurati prostor/lokacije za mlade koji se obrazuju ili
interesiraju za sektor, za odvijanje poduka, izlozbi i sl.
sadrzaja vezanih za arhitekturu, kako bi se njegovao i
poticao interes javnosti i utjecalo na buduce odgovorno
planiranje i realizaciju projekata.

j. Poticati osnivanje udruga studenata gradevine i
arhitekture, koje mogu doprinijeti raznolikosti aktivnosti
i sadrzaja u zajednici, posebice za mlade, izvan
redovitog programa obrazovanja.

k. Poticati sustave i aktivnosti informiranja studenata
arhitekture i gradevine o dodatnim sadrzajima kroz
aktivnosti debata, radionica, predavanja, seminara na
temu arhitekture u gradu, kako bi se podizala svijest i
interes novih generacija.

|. Promovirati i kontinuirano graditi potencijal pametnog
grada (engl. smart city).

m. U buduce projekte urbanistickog planiranja obvezno
planirati nove parkove, uz iskljucivu konzultaciju sa
struénjacima iz urbanizma i krajobrazne arhitekture.

n. Promovirati i jasno zagovarati transparentne javne
natjecaje, uz potporu struénjaka iz sektora, kako bi se
ukinula dosadasnja losa praksa planiranja i realizacije
pojedinih arhitektonskih i gradevinskih projekata.

o. Poticati umrezavanje sektora arhitekture s drugim
sektorima na podrudju grada.

p. Revitalizirati i promijeniti namjenu pojedinih lokalnih
resursa, poput Tvrde, kako bi njihovi potencijali bili
vidljivi, zadrzavajuéi karakteristiku povijesne jezgre
i povijesnih sadrZaja, te promovirajudi i razvijajudi
turisticki potencijal.

g. Zagovarati vertikalni nastavak obrazovanja u sektoru
arhitekture i uvesti diplomski studij na Sveucilistu J. J.
Strossmayer u Osijeku.
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r.  Organizirati aktivnosti kojima je cilj informiranje i 12 3 45

osvjestavanje populacije o temama relevantnima za
kvalitetu i kulturu zivljenja iz podrudja arhitekture i
gradevine.

s. Poticati rasprave i dogadaje o iznosenju problematikei 1 2 3 4 5

novih projekata sektora arhitekture.

4) Ako biste nadopunili prethodne preporuke, iznesite prijedloge novih preporuka

za razvoj sektora arhitektura u gradu Osijeku:

Bududi projekti i trenutacni primjeri dobre prakse

5) Smatrate li da navedeni projekti mogu doprinijeti razvoju sektora u gradu? Na

kraju navedite i vlastite prijedloge.

(odgovor oznacite krizicem X)

Da

Ne

Muzej arhitekture

Muzej Murse

Registracija parkovne arhitekture

lzgradnja javnog toaleta

lzgradnja novog parka te uredivanje i revitalizacija postojeéih parkova

Obnova secesijskih procelja i predvrtova

6) Kroz sektorsku raspravu izdvojeni su primjeri dobre prakse sektora arhitekture u

gradu Osijeku. (*Odaberite one primjere za koje osobno smatrate da predstavljaju primjere

dobre prakse sektora te predloZzenu listu nadopunite i Vasim prijedlozima.)
a. Trgovacki centar Portanova

Obnova i revitalizacija osjecke Tvrde

Uredenje Sakuntala parka

Sportska dvorana Gradski vrt

Poslovno-trgovacki centar Esseker centar

Stadion NK Osijeka - novi stadion u izgradnji na Pampasu

Trg bana Jelaci¢a u Donjem gradu, Trg slobode i sl.

Navedite primjere dobre prakse:

S@ 0 a0 T
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7) Jeste li bili prisutni na sektorskoj raspravi?
a. Da, struc¢njak sektora
b. Da, mlada osoba
c. Ne

8) Iznesite dodatne komentare projektnim partnerima projekta Mladi u kulturi:

Hvala na sudjelovanju!
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D. Rezultati statistickih parametrijskih i neparametrijskih testova

Mann-Whitneyjev test

Ranks
Mean

Sektorska rasprava Skupina N Rank Sum of Ranks
Arhitektura Ocjena sektor RH  Struénjaci 4 6,25 25,00
Mladi 16 11,56 185,00

Ukupno 20
Ocjena sektor OS Struénjaci 4 8,88 35,50
Mladi 16 10,91 174,50

Ukupno 20
Audiovizualna Ocjena sektor RH Stru¢njaci 6 11,83 71,00
umjetnost Mladi 18 12,72 229,00

Ukupno 24
Ocjena sektor OS  Stru¢njaci 6 11,50 69,00
Mladi 18 12,83 231,00

Ukupno 24
Bastina Ocjena sektorRH  Stru¢njaci 10 6,50 65,00
Mladi 2 6,50 13,00

Ukupno 12
Ocjena sektor OS Strucnjaci 10 5,80 58,00
Mladi 2 10,00 20,00

Ukupno 12
Dizajn Ocjena sektor RH Strucnjaci 6 28,17 169,00
Mladi 29 15,90 461,00

Ukupno 35
Ocjena sektor OS Stru¢njaci 6 22,75 136,50
Mladi 29 17,02 493,50

Ukupno 35
Glazba Ocjena sektor RH Stru¢njaci 7 7,43 52,00
Mladi 6 6,50 39,00

Ukupno 13
Ocjena sektor OS  Stru¢njaci 7 8,43 59,00
Mladi 6 5,33 32,00

Ukupno 13
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lzvedbene Ocjena sektor RH Stru¢njaci 11 11,82 130,00
umjetnosti Mladi 1M 11,18 123,00
Ukupno 22
Ocjena sektor OS  Stru¢njaci 11 13,77 151,50
Mladi 11 9,23 101,50
Ukupno 22
Mediji Ocjena sektorRH  Stru¢njaci 5 15,70 78,50
Mladi 34 20,63 701,50
Ukupno 39
Ocjena sektor OS  Strucnjaci 5 19,60 98,00
Mladi 33 19,48 643,00
Ukupno 38
Oglasavanje Ocjena sektor RH  Strucnjaci 6 30,00 180,00
i trziSne Mladi 40 22,53 901,00
komunikacije Ukupno 46
Ocjena sektor OS Stru¢njaci 6 24,25 145,50
Mladi 39 22,81 889,50
Ukupno 45
Primijenjene Ocjena sektor RH  Strucnjaci 3 5,00 15,00
umjetnosti Mladi 10 7,60 76,00
Ukupno 13
Ocjena sektor OS  Stru¢njaci 3 4,17 12,50
Mladi 10 7,85 78,50
Ukupno 13
Racunalne Ocjena sektorRH  Stru¢njaci 5 13,50 67,50
igre, novi Mladi 17 10,91 185,50
mediji Ukupno 22
Ocjena sektor OS  Strucnjaci 5 9,50 47,50
Mladi 17 12,09 205,50
Ukupno 22
Vizualne Ocjena sektor RH  Struénjaci 3 3,50 10,50
umjetnosti Mladi 21 13,79 289,50
Ukupno 24
Ocjena sektor OS Stru¢njaci 3 3,67 11,00
Mladi 19 12,74 242,00
Ukupno 22
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Knjiga i Ocjena sektor RH  Strucnjaci 4 7,75 31,00
nakladnistvo Mladi 15 10,60 159,00
Ukupno 19
Ocjena sektor OS  Stru¢njaci 4 6,25 25,00
Mladi 14 10,43 146,00
Ukupno 18
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Test Statistics?

Ocjena Ocjena
trenutacnoga trenutacnoga
stanjau stanja u
sektoru sektoru
Sektorska rasprava (Hrvatska) (Osijek)
Arhitektura Mann-Whitney U 15,000 25,500
Wilcoxon W 25,000 35,500
Z -1,804 -0,660
Asymp. Sig. (2-tailed) 0,071 0,509
Exact Sig. [2*(1-tailed Sig.)] 0,122b 0,554¢b
Audiovizualna Mann-Whitney U 50,000 48,000
umjetnost Wilcoxon W 71,000 69,000
z -0,304 -0,450
Asymp. Sig. (2-tailed) 0,761 0,653
Exact Sig. [2*(1-tailed Sig.)] 0,820° 0,721b
Bastina Mann-Whitney U 10,000 3,000
Wilcoxon W 13,000 58,000
z 0,000 -1,593
Asymp. Sig. (2-tailed) 1,000 0,111
Exact Sig. [2*(1-tailed Sig.)] 1,000P 0,182b
Dizajn Mann-Whitney U 26,000 58,500
Wilcoxon W 461,000 493,500
Z -2,914 -1,307
Asymp. Sig. (2-tailed) 0,004 0,191
Exact Sig. [2*(1-tailed Sig.)] 0,006° 0,218°
Glazba Mann-Whitney U 18,000 11,000
Wilcoxon W 39,000 32,000
Z -0,469 -1,635
Asymp. Sig. (2-tailed) 0,639 0,102
Exact Sig. [2*(1-tailed Sig.)] 0,731° 0,181°
lzvedbene Mann-Whitney U 57,000 35,500
umjetnosti Wilcoxon W 123,000 101,500
z -0,266 -2,015
Asymp. Sig. (2-tailed) 0,790 0,044
Exact Sig. [2*(1-tailed Sig.)] 0,847° 0,101°
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Mediji Mann-Whitney U 63,500 82,000
Wilcoxon W 78,500 643,000

z -1,085 -0,023

Asymp. Sig. (2-tailed) 0,278 0,982

Exact Sig. [2*(1-tailed Sig.)] 0,378 1,000°

Oglasavanje Mann-Whitney U 81,000 109,500
itrziSne Wilcoxon W 901,000 889,500
komunikacije 7 1,481 0,314
Asymp. Sig. (2-tailed) 0,139 0,753

Exact Sig. [2*(1-tailed Sig.)] 0,215° 0,807°

Primijenjene Mann-Whitney U 9,000 6,500
umjetnosti Wilcoxon W 15,000 12,500
Z -1,265 -1,963

Asymp. Sig. (2-tailed) 0,206 0,050

Exact Sig. [2*(1-tailed Sig.)] 0,371k 0,161b

Racdunalne Mann-Whitney U 32,500 32,500
igre, novi Wilcoxon W 185,500 47,500
mediji Z -0,881 -0,837
Asymp. Sig. (2-tailed) 0,378 0,402

Exact Sig. [2*(1-tailed Sig.)] 0,446° 0,446°

Vizualne Mann-Whitney U 4,500 5,000
umjetnosti Wilcoxon W 10,500 11,000
Z -2,561 -2,407

Asymp. Sig. (2-tailed) 0,010 0,016

Exact Sig. [2*(1-tailed Sig.)] 0,011° 0,021°

Knjiga i Mann-Whitney U 21,000 15,000
nakladnistvo Wilcoxon W 31,000 25,000
Z -1,043 -1,478

Asymp. Sig. (2-tailed) 0,297 0,140

Exact Sig. [2*(1-tailed Sig.)] 0,411b 0,192b

a. Grouping Variable: VAR00001 skupina

b. Not corrected for ties.
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Sazetak trece istraZivacke studije

Ocjena preporuka sektora arhitekture

Preporuke Rang Aritmeticka St.

sredina devijacija

Poticati rasprave i dogadaje o iznoSenju problematike i 1. 5,00 0,000
novih projekata sektora arhitekture

U gradskoj upravi te javnim ustanovama u sektoru 2. 5,00 0,000
arhitekture poticati zaposljavanje struénjaka iz sektora
(arhitekata)

Utjecati na smanjenje i uklanjanje klime korupcije i 3. 5,00 0,000
nepotizma, zbog kojih mladih unutar sektora, ali i izvan
njega ne vide potencijal i nemaju povjerenje

Poticanjem urbanistickih projekata gradnje obvezno 4. 5,00 0,000
poticati i planirati krajobraz oko samih gradevina

Poticati i promovirati odgovorno i dobro planiranje novih 5. 5,00 0,000
rieSenja i projekata te ih postavljati kao kriterij za nove
projekte. Projekte temeljiti na prethodnim analizama koje
su najvaznija odrednica arhitekture, a uzimajudi u obzir
potrebe gradana

Promovirati i jasno zagovarati transparentne javne 6. 4,92 0,277
natjecaje, uz potporu struc¢njaka iz sektora, kako bi se
ukinula dosadasnja losa praksa planiranja i realizacije
pojedinih arhitektonskih i gradevinskih projekata

Poticati samoinicijativnost i incijativnost arhitekata kako bi 7. 4,92 0,277
se poticala klima novih projekata i idejnih rjesenja

Poticati kulturu parlamentarizma u odlucivanju kroz 8. 4,92 0,277
ukljucivanje razli¢itih struénjaka u kreiranju odluka i idejnih

rjeSenja

Kontinuirano isticati, promovirati i raditi na boljoj i veéoj 9. 4,92 0,277

povezanosti dionika u sektoru arhitekture, ¢ija spremai
sinergija vode suradnji i partnerskim projektima

Poticati sustave i aktivnosti informiranja studenata 10. 4,85 0,376
arhitekture i gradevine o dodatnim sadrzajima kroz
aktivnosti debata, radionica, predavanja, seminara na temu
arhitekture u gradu, kako bi se podizala svijest i interes
novih generacija

Poticati osnivanje udruga studenata gradevine i arhitekture, | 11. 4,85 0,376
koje mogu doprinijeti raznolikosti aktivnosti i sadrzaja u
zajednici, posebice za mlade, izvan redovitog programa
obrazovanja
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Preporuke Rang Aritmeticka St.

sredina devijacija

Poticati revitalizaciju starih objekata, planski, smisleno, 12. 4,85 0,376
strateski i operativno, posebice onih u kojima bi se mogli
stvoriti dodatni sadrzaji te osigurati dodana vrijednost za
zajednicu

Zastititi urbanizam kao pogled i kao vrijednost, a za 13. 4,85 0,376
potrebe planiranja konzultirati se sa stru¢njacima na
podrudju lokalne zajednice

Organizirati aktivnosti kojima je cilj informiranje i 14. 4,85 0,555
osvjestavanje populacije o temama relevantnima za
kvalitetu i kulturu Zivljenja iz podrudja arhitekture i
gradevine

U bududée projekte urbanisti¢kog planiranja obvezno 15. 4,85 0,555
planirati nove parkove, uz isklju¢ivu konzultaciju sa
struénjacima iz urbanizma i krajobrazne arhitekture

Poticati ozbiljna i obvezna partnerstva razlicitih dionika 16. 4,85 0,376
unutar sektora kako bi se stvorili uvjeti za sinergijsko
djelovanje i kvalitetnu realizaciju projekata od interesa za
zajednicu

Poticati umrezavanje sektora arhitekture s drugim sektorima | 17. 4,77 0,439
na podrudju grada

Osigurati prostor/lokacije za mlade koji se obrazuju ili 18. 4,54 0,967
djeluju u sektoru. Prostor usmijeriti za odvijanje poduka,
izlozbi i sl. sadrzaja vezanih za arhitekturu, kako bi se
njegovao i poticao interes javnosti i utjecalo na buduce
odgovorno planiranje i realizaciju projekata

Zagovarati vertikalni nastavak obrazovanja u sektoru 19. 4,31 1,251
arhitekture i uvesti diplomski studij na Sveudciliste J. J.
Strossmayer u Osijeku

Promovirati i kontinuirano graditi potencijal pametnog 20. 4,31 0,855
grada (engl. smart city)

Revitalizirati i promijeniti namjenu pojedinih lokalnih 21. 4,23 1,536
resursa, poput Tvrde, kako bi njihovi potencijali bili vidljivi,
zadrzavajudi karakteristiku povijesne jezgre i povijesnih
sadrZaja, te promovirajudi i razvijajudi turisti¢ki potencijal
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Ocjena preporuka sektora audiovizualnih umjetnosti
Rang Aritmeticka St.

sredina devijacija

Ukljucivati lokalne dionike sektora u organizaciju i 1. 5,00 0,000
provodenje manifestacija u produkciji Grada Osijeka

Kreirati mjesto za okupljanje mladih u kojemu bi se 2. 4,89 0,333
organizirale radionice i gledali filmovi, diskutiralo,
umrezavalo i ucilo

Poticati kontinuirano obrazovanje i informiranje mladih o 3. 4,89 0,333
moguénostima sektora

Educirati dionike nevladinog sektora na prijavu za EU 4. 4,89 0,333
fondove i organizirati platformu potpore u smislu
infoobjave EU projekata

Promovirati drustveno korisno uéenje dionika i mladih u 5. 4,89 0,333
sektoru

Poticati suradnju razli¢itih dionika sektora 6. 4,78 0,667
Otvoriti studio za snimanje kako bi mladi umjetnici i 7. 4,78 0,667

entuzijasti imali prostor za stvaranje u kojem bi udili, snimali
i radili montazu

Financijska, logisticka i promotivna potpora postojeéim 8. 4,67 0,500
aktivnostima, organizacija i pojedinaca u sektoru

Razviti svijest zajednice o vaznosti prihvacanja domacih i 10. 4,67 0,500
stranih produkcija kako bi se preveniralo nezadovoljstvo
velikim filmskim setovima na gradskim lokacijama,
ometanje, bojkotiranje i sl.

Kreirati natjecaj za kratke price, kratki film 11. 4,67 0,707
Promovirati Osijek kao grad domade produkcije (jeftiniji 12. 4,67 0,707
resursi)

Poticati edukaciju mladih o audiovizualnim umjetnostima 13. 4,67 0,500
kako bi to vise projekata radili za podrudje filma i videa

Sufinancirati EU projekte od strane Grada Osijeka koji se 14. 4,56 0,882
odnose na film i video kao promociju lokalne zajednice

Educirati gradane o zastiti autorskih prava 15. 4,56 0,726
Ulagati u promoviranje regije s povijesnim resursima prema | 16. 4,44 0,726

velikim produkcijama kao mjesto zanimljivo za snimanje
spotova i filmova

Stvoriti bazu, tj. centralno mjesto informacija svih 17. 4,44 1,130
lokalnih struénjaka u sektoru koji se na bilo koji nacin
bave audiovizualnom umjetnosti kako bi se omogudilo
umrezavanje i spajanje ekspertize te razvijanje novih
zajednickih ideja
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Rang Aritmeticka St.

sredina devijacija

U suradnji s Domom tehnike raditi na uvodenju animacija, 18. 4,33 0,707
tj. medijske pismenosti u sve osnovne $kole na podrudju
grada Osijeka kojima je Grad osnivaé

Kreirati programe koji poticu i financiraju nove ideje 19. 4,22 1,093
sektora, a dio prihoda usmjeriti u fond za financiranje
programa u sektoru (teme: Mursa, general von Beckers,
Eugen Savojski, ekscentri¢ni gradani, crveni fico i sl.)

Ocjena preporuka sektora bastine

Preporuke Rang Aritmeticka St.
sredina devijacija

Financirati programe i aktivnosti mladih u podrudju 1. 4,88 0,354

kulturne bastine

Uginiti bastinu vidljivijom, ulagati u promociju 2. 4,88 0,354

Podi¢i vidljivost postojedih i promovirati vaznost novih 3. 4,88 0,354

sadrZaja u predskolskim i skolskim ustanovama u gradu
vezane uz bastinu

Rijesiti pitanje dislociranih javnih skulptura 4. 4,88 0,354
Osigurati edukaciju starijih gradana kao i mladih generacija | 5. 4,88 0,354
Poticati programsku suradnju knjiznica, muzeja i arhiva na 6. 4,88 0,354
podrudju grada Osijeka

Povedati svijesti o vaznosti o¢uvanja postojece kulture kroz 7. 4,86 0,378
organizaciju konferencija, skupova, festivala, sajmova i

radionica

Ponovo pokrenuti financiranje Bibliobusne sluzbe 8. 4,75 0,707
U suradnji s Turistickom zajednicom raditi na izradi 9. 4,75 0,463
Jkulturnih vaucera” koji ¢e predstavljati set usluga unutar

sektora

Poticati formiranje Gradske narodne knjiznice kao prostora 10. 4,75 0,707
koji ¢e postati moderan, ureden, suvremen i tehnoloski

prilagoden

Sufinancirati kulturne manifestacije koje organiziraju i u 11. 4,71 0,488

kojima sudjeluju mladi

Poticati kolaborativni prostor za mlade koji ¢e osigurati 12. 4,63 0,744
edukaciju, diskutiranje, planiranje i dono$enje odluka za
nove ideje, inicijative i projekte

Omoguditi i poticati KUD-ove da prezentiraju svoje 13. 4,63 0,744
aktivnosti u predskolskim i $kolskim ustanovama u gradu
Osijeku
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Preporuke Rang Aritmeticka St.
sredina devijacija

Osnivati muzeje i galerije suvremene umjetnosti 14. 4,62 0,744

Poticati nadlezne institucije i Sveudiliste J. J. Strossmayera 15. 4,62 0,518

u Osijeku da se organizira i otvori prema aktivnostima

i posjetima nalazi$tu Mursa (npr. nalaziste ispod zgrada
Gradevinskog i arhitektonski fakulteta i Fakulteta
agrobiotehnickih znanosti)

Poticati ekonomski isplative projekte unutar bastinskih 16. 4,62 0,744
ustanova (npr. festivali, te¢ajevi)

Poticati financiranje projekata usmjerenih na postavljanje 17. 4,50 0,535
opisa osoba po kojima su ulice dobile ime s izlozbom
predmeta i nekih detalja iz njihova Zivota (primjer QR

kodova)
Poticati obrtnike za formiranje suvenirnice 18. 4,50 0,756
Kreirati natjecaj koji ¢e financirati inovativne ideje 19. 4,50 0,756

transformacija starih prostora tvornica, crkvi i dr. starih
industrijskih infrastruktura (brownfield investicije)

Ocjena preporuka sektora dizajna

Preporuke Rang Aritmeticka St.
sredina devijacija

Poticati potrebe za dizajnom, jadati poduzetnicki duh, 1. 5,00 0,000
isticati vrijednosti dizajna u svim poslovnim segmentima

Potaknuti komunikaciju grada sa stanovnistvom i gostima 2. 5,00 0,000
grada, upravo kroz uporabu dizajna u nazivima ulica, na
informativnim plo¢ama te drugim vizualnim sastavnica,
poput Setaca na semaforima i pjesackim zonama i sl. kako
bi se ucinio svojevrsni vizualni brending grada

Poticati dizajn u javnom prostoru, posebice na ulicama, 3. 5,00 0,000
kako bi se istaknuli lijepi sadrZaji te pojedini dijelovi grada
ucinili posebnima, atraktivnima i ugodnima

Otvarati prostor za trzi$no sudjelovanje mladim dizajnerima | 4. 4,67 0,577
u gradu kako bi ih se zadrzalo i/ili dodatno privuklo u grad
Ukazivati na vaznost 5. 4,67 0,577

pravovremenog, transparentnog javnog poziva na
sudjelovanje u pojedinim projektima i dogadajima
kako bi se mladi u njih mogli ukljuciti svojim kvalitetnim
dizajnerskim rjeSenjima

Poticati i promovirati potrebu za visokoobrazovnim 6. 4,67 0,577
programima u podrudju dizajna i uputiti ga prema
Sveucilistu J. J. Strossmayera u Osijeku
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Preporuke Rang Aritmeticka St.

sredina devijacija

Poticati dizajn prostora u gradu (malih javnih 7. 4,67 0,577
atelijera, kafeterija i sl.) u kojima bi gradani i gosti grada
mogli uzivati u druzenju, razgovoru te uzivanju u modernim
i zanimljivim dizajnerskim rjesenjima

Poticati ,ulazak” mladih umjetnika i dizajnera u javne 8. 4,67 0,577
prostore koji trebaju osvjezenje, estetiku i nove vizure

Promovirati vaznost suradnje s dizajnerskim struénjacima u 9. 4,67 0,577
kreiranju i realizaciji sadrzaja i dogadanja u gradu

Poticati i promovirati vaznost dizajna, ali i vaznost 10. 4,67 0,577
ukljucivanja umjetnika dizajnera u realizaciju razlicitih
projekata i ideja

Poticati i kontinuirano brinuti o gradskim proceljima 11. 4,33 1,155
koja imaju veliku vrijednost za kulturu i predstavljanje
povijesti grada, §to se ne isti¢e kao vazno.

Poticati struénu obnovu kako bi gradevine ponovno mogle
dobiti svoj prepoznatljiv karakter

Poticati i osigurati radni prostor mladim dizajnerima kako bi | 12. 4,33 1,155
se otvarao prostor i moguénosti za mlade

Poticati i promovirati samostalne obrtnike dizajnere 13. 4,33 1,577
Osigurati otvaranje galerijskih prostora za mlade dizajnere 14. 4,00 1,732

kako bi i nakon svog $kolovanja mogli izlagati svoje radove
i prikazati svoja znanja

Razvojem dizajna osigurati brendiranje i prepoznatljivost 15. 4,00 1,000
grada i njegovih simbola. Poticati uporabu motiva/
objekata/simbola grada u kreiranju dizajnerskih rjesenja
te ih na taj nadin promovirati i brendirati

Poticati aktivnost mladih u podrudju primijenjenog dizajna, 16. 3,67 2,309
posebice za potrebe Grada Osijeka te drugih subjekata
na podrudju grada. Mladi imaju puno znanja, ali i iskustva
sa zahtijevanim dizajnerskim zadatcima te je potrebno
poticati njihov daljnji angazman u ostvarenju rjesenja za
potrebe razli¢itih dionika u gradu

Definirati vizualni standard u gradu (ujednacavanje boja 17. 3,67 2,309
tendi i suncobrana caffe-barova, tende na balkonima
zgrada, oznake ulica, dijelova grada, informativne oznake, i
sl.) kako bi se utjecalo na smanjenje neukusa te potaknula
vizualno lijepa i prihvatljiva rieSenja

Poticati i osigurati izloZbeni prostor za mlade dizajnere 18. 3,67 2,309
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St.
devijacija

Za potrebe rada i izlaganja dizajnera, posebice mladih,
prilagoditi cijene gradskih prostora u centru grada kako
bi mladim dizajnerima oni bili dostupniji te na taj nacin
utjecati na popunjavanje sadrzaja u gradu i isticanje

poticajne klime za mlade dizajnere

19.

3,67

2,309

Poticati komunikaciju izmedu razli¢itih dionika i skola koje
se bave dizajnom

20.

3,33

2,082

Ocjena preporuka sektora glazbe

Preporuke

Rang Aritmeticka

sredina

St.
devijacija

programe ucenika glazbenih skola i mladih glazbenika uz
osigurane glazbene instrumente

Poticati ulaganja u glazbenu produkciju 1. 5,00 0,000
Uklju¢iti mlade glazbenike u postojece i buduce kulturne 2. 5,00 0,000
sadrzaje

Razvijati svijest o aktivnoj participaciji mladih predlazudi 3. 5,00 0,000
ideje za kulturni razvoj grada

Poticati razvoj navika posjecivanja kulturnih dogadaja u 4. 5,00 0,000
gradana

Poticati umreZavanje mladih, osigurati prostor zajednistva u 5. 5,00 0,000
cilju umrezavanja oko zajednic¢kih projekata

Povecati informiranje gradana o glazbenim programima 6. 5,00 0,000
mladih te programima ostalih dionika glazbene scene

grada

Povedati zastupljenost zborskog pjevanje u kulturnim 7. 4,90 0,316
sadrzajima

Educirati gradane o razli¢itim glazbenim stilovima 4,90 0,316
Pospjesiti komunikaciju glazbenika stru¢njaka i glazbene 4,90 0,316
skole

Pokrenuti program stipendiranja glazbenika 10. 4,90 0,316
Pokrenuti online platformu za promociju svih dogadaja 11. 4,90 0,316
kako bi se poticala kulturna osvijestenosti grada

Poticati pokretanje puhackih orkestara i osigurati im prostor | 12. 4,80 0,632
za susrete i uvjezbavanje

Pokrenuti festival/natjecanje zborova 13. 4,80 0,422
Povecati prostorne kapacitete za redovite i povremene 14. 4,70 0,675
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Preporuke

Rang Aritmeticka

sredina

St.
devijacija

Potrebno je izgraditi/prenamijeniti koncertnu dvoranu 15. 4,70 0,675
iskljucivo za glazbena dogadanja
Omoguditi uporabu prostora i opreme za vjezbanje, 16. 4,70 0,483
produkciju i provedbu programa osjeckih bendova
Popularizirati i poticati glazbenu suradnju glazbenog s 17. 4,50 0,707
drugim sektorima (primjer OSvojski)
Ocjena preporuka sektora izvedbenih umjetnosti
Preporuke Rang Aritmeticka St.
sredina devijacija
Poticati organizatore kulturnih dogadaja na ukljucivanja 1. 4,92 0,289
drugih dionika sektora u organizaciju i provedbu sadrzaja
Pozivati mlade na sudjelovanje u projektima Grada 4,92 0,289
U suradnji sa Sveucilistem J. J. Strossmayera u Osijeku 4,92 0,289
predloziti ustupanje dvorane u Studentskom centru
kazalisnim skupinama za potrebe amaterskih kazalista i
njihovih programa
Prilagodavati prazne javne prostore potrebama sektora 4. 4,92 0,289
Zagovarati otvaranje baletne skole u suradnji s Glazbenom 5. 4,92 0,289
Skolom Franje Kuhaca Osijek
Unaprijediti informiranje gradana o kulturnim sadrzaja 6. 4,92 0,289
gradanima
Podidi vidljivost dramskog stvaralastva srednjoskolaca u 7. 4,83 0,389
zajednici
Educirati organizatore kulturnih sadrzaja za razvoj publike 4,83 0,389
Razviti platformu za mentoriranje, predstavljanje i u¢enje o 4,83 0,389
kulturi, kreativnoj industriji i umjetnosti
Poticati umrezavanje neafirmiranih umjetnika, struke i 10. 4,83 0,389
javnosti na jednom mjestu
Poticati, promovirati i financijski podrzati alternativna 11. 4,83 0,389
kazalista
Dati na vaznosti i promovirati dramski odgoj i dramsko 12. 4,75 0,622
stvaralastvo u srednjim Skolama
Poticati formiranje profesionalnog baletnog ansambla 13. 4,75 0,452
Kreirati kazali$ni program i izvedbe za mlade u postojecim 14. 4,67 0,492
kazalistima
Poticati i osigurati prostor za izvedbene umjetnosti 15. 4,58 0,669
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Preporuke Rang Aritmeticka St.

sredina devijacija

Osigurati prostorne kapacitete za skladistenje kazali$nih 16. 4,50 0,798
scena i rekvizita

Omoguditi ulazak programa i izvedbe amaterskih kazalista 17. 4,42 0,900
u vrtice i osnovne $kole grada

Ocjena preporuka sektora knjige i nakladnistva

Preporuke Rang Aritmeticka St.
sredina devijacija

Ulagati u izgradnju publike, od najranije skolske dobi kroz 1. 5,00 0,000

inventivno osmisljavane radionica u prostorima skola

lzgraditi vlastitu lokalnu strategiju poticanja ¢itanja 2. 4,92 0,289

Poticati kvalitetu koja zahtijeva urednika, recenzenta, 3. 4,92 0,289

lekturu i korekturu

Omoguditi dostupnost projekata sektora i osobama s 4. 4,83 0,389

invaliditetom (npr. audioknjige)

Poticati natjecaje za mlade u suradnji s GISKO-om 5. 4,83 0,389

Poticati nove i buduée mlade autore promocijom njihova 6. 4,83 0,577

rada

Sufinancirati projekte prijavljene na Europski socijalni fond 7. 4,83 0,389

vezane uz sektor

Poticati organizaciju susreta novih, domacih i stranih autora 8. 4,75 0,622
s ciljem poticanja pisanja o gradu Osijeku

Osnaziti financijsku, projektnu i operativnu potporu 9. 4,67 0,651
udrugama gradana i kreativnim pojedincima koji kao svoju
djelatnost navode knjigu i nakladnistvo

Povezati autore sa studentima i poticati objavljivanje 10. 4,67 0,651
tekstova mladih autora

Formirati natjecaje za financiranje samostalnih autora s 11. 4,67 0,492
ciliem promocije autora i grada

Poticati otkup dramskog teksta u suradnji s HNK Osijek 12. 4,67 0,651
Poticati razvoj modela kruzne kreativnosti u kojem se 13. 4,58 0,669

generiraju novi proizvodi kreativne industrije kojima je
ishodiste knjiga (npr. fransiza Harry Potter, projekt Vilijun)

Ostvariti projekte digitalne burze neobjavljenih autorskih 14. 4,55 0,688
sadrzaja koja bi mladim (i drugim) autorima omogudila
sudjelovanje na trzistu kreativnih, autorskih ideja
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Preporuke Rang Aritmeticka St.

sredina devijacija

Poticati projekte udruga u okupljanju mladih koji imaju 15. 4,50 0,674
Zelju biti autori

Poticati i promovirati natjecajima male izdavacke kuée 16. 4,33 0,985
koje imaju problem distribucije u knjiznice te sufinancirati
izdavacke projekte mladih

Ocjena preporuka sektora medija

Preporuke Rang Aritmeticka St.
sredina devijacija

Poticati suradnju medija i nevladinog sektora u realizaciji 1. 5,00 0,000

projekata

Isticati vaznost medijskog odgoja i kulture u skolama 2. 5,00 0,000

Poticati kreiranje projekata i medijskih sadrzaja mladih uz 3. 5,00 0,000

potporu Grada

Poticati suradnju medija u kulturnim dogadajima 4. 5,00 0,000

Organizirati prakse i radionice za mlade koji se obrazuju u 5. 4,90 0,316

sektoru medija (tiskani i online mediji)

Sufinancirati program medija koji ¢e izvjestavati o mladima 6. 4,90 0,316

u kulturi

Promovirati vaznost medijskih profesionalaca i medijske 7. 4,90 0,316

profesije

Podizanje vidljivosti strategije kulturnog razvitka grada 8. 4,80 0,422

putem medija

Promovirati vaznost organiziranja besplatnih radionica za 9. 4,70 0,675

stvaranje novih medija

Stvaranje multimedijskih priloga koji bi na dokumentaran, 10. 4,70 0,483

inovativan i zabavan nadin pratili i opisali dogadaje

Promovirati vaznost medijskih sadrzaja za mlade kod 11. 4,60 0,699

sponzora

Poticati jednake mogucénosti za sve medije 12. 4,30 0,675
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Ocjena preporuka sektora oglasavanja i trzisnih komunikacija

Preporuke Rang Aritmeticka St.
sredina devijacija

Usmijeriti napore prema brendiranju kulture u gradu 1. 4,94 0,250

Poticati partnerske odnose medu dionicima sektora radi 2. 4,88 0,342

razmjene informacija i ideja

Ukljuciti mlade ambasadore za promoviranje kulturnih 3. 4,75 0,683

sadrZaja

Poticati umrezavanje i suradnju unutar sektora pri 4. 4,75 0,577

organiziranju kulturnih aktivnosti

Promovirati mlade umjetnike kao potencijal za kreiranje 5. 4,69 0,793

novih oglasivackih sadrzaja (npr. Street art)

Podi¢i komunikaciju i vidljivost kulturnih manifestacija 6. 4,69 0,602

Poticanje okupljanja oko strukovne udruge koja bi povezala | 7. 4,63 0,619

i uévrstila odnose medu dionicima na trzistu

Poticati ¢e$ée strukovne dogadaje i neformalne edukacijeu | 8. 4,50 0,730

sektoru oglasavanje

Omoguditi mladima osmisljavanje projekata oglasavanja 9. 4,50 0,816

Poticati ogladavanje i promociju kolaborativnih prostora za 10. 4,50 0,816

mlade i svih sadrZaja koji su predmetom preporuka svih
sektora strategije

Poticati redovito istraZivanje stajalista mladih vezanih uz 11. 4,25 0,856
kulturne dogadaje te javno publiciranje rezultata

Ocjena preporuka sektora racunalnih igara, novih medija

Preporuke Rang Aritmeticka St.
sredina devijacija

Podizati vidljivost i svijest o sceni videoigara u gradu 1. 4,75 0,622

Mapirati i javno objaviti popis tvrtki koje djeluju unutar 2. 4,75 0,622

sektora zbog mogucnosti budude suradnje ili kao pomoé
mladima prilikom trazenja informacija ili zaposlenja

Poticati organizaciju razli¢itih dogadanja vezanih uz 3. 4,67 0,651
videoigre
Poticati organizaciju europskih konferencija produkcije 4. 4,67 0,651

videoigara u gradu Osijeku

Omoguditi vecu vidljivost sektora kako bi se uspjesno 5. 4,67 0,651
povezao s dionicima ostalih sektora s kojima je usko
povezan
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Preporuke

Rang Aritmeticka
sredina

St.
devijacija

Poticati i financirati ideje mladih od strane Grada Osijeka i
implementirati ih u buduce projekte koje provodi Grad

6. 4,58

0,669

Poticati edukaciju za mlade koji su zainteresirani za
djelovanje u sektoru

7. 4,58

0,669

Omoguditi dionicima pristup mladima u osnovnim i
srednjim Skolama da u sklopu nastave prezentiraju sektor
i upoznaju mlade generacije s prednostima i buduénoscu
sektora

8. 4,58

0,515

Povecati sufinanciranje Grada prema projektima koji se
bave produkcijom videoigara, edukacijom i sl. u podrudju
videoigara

9. 4,58

0,793

Organizacija edukacijskih dogadanja vezanih uz cjelokupni
spektar koji obuhvada industrija videoigara

10. 4,50

0,798

Poticati sudjelovanje sektora u natjecajima koje objavljuje
Grad Osijek, odnosno Odsjek za kulturu

11. 4,42

1,240

Poticati kreiranje platforme koja ¢e okupljati gamere i
dionike sektora koji ¢e u suradnji s mladima kreirati
promjene unutar sektora

12. 4,33

0,888

Ukljuciti Sveudiliste J. J. Strossmayera u Osijeku u vise
procesa kreiranja i provedbi javnih politika kako bi
prepoznali mogucnosti Sveucili$ta za razvojem novih i
unaprjedenje postojecih obrazovnih programa koji mogu
potaknuti razvoj sektora i lokalni razvoj

13. 4,33

0,888

Ocjena preporuka sektora primijenjene umjetnosti

Preporuke Rang Aritmeti St.
sredina devijacija

Poticati medunarodna putovanja i studijske posjete drugim 1. 5,00 0,000

gradovima i primjerima dobre prakse

Omoguditi prostore za rad, izlaganje i prodaju proizvoda 2. 5,00 0,000

sektora

Poticati suradnju studenata ekonomije i udruga u sektoru 3. 4,87 0,352

kao potporu u pisanju i provedbi projekata

Informirati dionike unutar sektora o postojeéim natjecajima 4. 4,87 0,352

za financiranje

Staviti na raspolaganje prazne prostore grada 5. 4,87 0,352

primijenjenim umjetnicima koji su adekvatni za njihovo

stvaralastvo u razli¢itim tehnikama
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Preporuke Rang Aritmeticka St.
sredina devijacija

Promovirati tradicijska umijeca i kulturnu bastinu 6. 4,80 0,414

Poticati suradni¢ke odnose unutar sektora i prema drugim 4,73 0,458

sektorima

Uvrstiti obrtnike u turisticku ponudu grada 4,73 0,594

Pruziti potporu udrugama kroz organiziranje radionica 4,73 0,594

pisanja projekata i edukacija iz podrucja marketinga

Osvijestiti volontere i hobiste koji se bave tradicijskom 10. 4,67 0,488

bastinom i njezinim ocuvanjem (kroz radionice) da

pripadaju sektoru primijenjene umjetnosti te ukazati na

vaznost njihova doprinosa

Upotrebljavati primijenjenu umjetnost za potrebe lokalnog 11. 4,60 0,632

poduzetnistva (npr. izrada suvenira, murala na zidovima,

oslikavanje procelja itd.)

Podiéi suradnju s medijima na vi$u razinu u gradu 12. 4,60 0,632

Promovirati lokalne umjetnike u lokalnoj zajednici 13. 4,60 0,737

Osloboditi obrtnike tradicionalnog obrta placanja najma 14. 4,60 0,828

gradskog prostora

Poticati sektor na stvaranje digitalnih sadrzaja 15. 4,53 0,743

Poticati interes mladih za razlic¢ite vrste primijenjene 16. 4,53 0,640

umjetnosti i zanatstva u svrhu postizanja odrzivosti

postojecih umjetnosti

Razvijati model drustvenog poduzetnistva u sektoru 17. 4,53 0,743

Educirati gradanstvo o sadrzajima koji su dijelom 18. 4,47 0,640

primijenjene umjetnosti

Upotrebljavati postojece baze primijenjenih umjetnika i 19. 4,40 0,986

kreativaca za suradnju i nove projekte

Ocjena preporuka sektora vizualnih umjetnosti

Preporuke

Rang

Aritmeticka
sredina

St.
devijacija

kako bi se svijest o vizualnim umjetnostima kontinuirano
razvijala

Poticati poduzetnike i obrtnike, posebice gradske i 1. 4,88 0,354
Zupanijske ustanove i institucije, za otkup radova mladih za

potrebe uredivanja njihovih poslovnih prostora

Promovirati vaznost informiranja i obrazovanja gradana 2. 4,88 0,354
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Preporuke Rang Aritmeticka St.

sredina devijacija

Poticanje projekata koji osiguravaju materijal za rad, najam 3. 4,88 0,354
prostora, organizacijske elemente itd.

Poticati organizaciju umjetnickih kolonija u gradu, posebice | 4. 4,88 0,354
na otvorenim javnim povr§inama, kako bi se javnost/
gradani senzibilizirali za vizualne umjetnosti te se upoznali
s njima

Poticati projekte mladih u podrudju vizualne umjetnosti, 5. 4,88 0,354
kako bi se tim sadrzajima obogatio i kontinuirano razvijao
kulturno-umjetnicki sadrzaj i aktivnosti grada

Poticati otvaranje galerijskog prostora za amaterske slikare 6. 4,88 0,354

i kipare, u kojima bi i umjetnici amateri dobili prostor i
priliku za izlaganje svojih radova

U gradu stvoriti umjetnicke punktove, gdje bi studenti u 7. 4,75 0,463
otvorenom javnom prostoru mogli stvarati i izlagati

Osigurati prostore (atelijere) mladima za stvaranje i 8. 4,75 0,707
izlaganje radova te prezentaciju umjetnosti u javnosti

Poticati kontinuiran rad kvalitetnih programa i aktivnosti 9. 4,62 0,744
udruga kako bi se motivirali i drugi mladi u gradu na
aktivan umjetnicki i kreativan angazman koji doprinosi
umjetnosti, kulturi i kvaliteti Zivota u gradu

Poticati rezidencijalni program sektora 10. 4,50 0,535

Poticati i promovirati financijske programe za mlade 11. 4,50 0,756
umjetnike, koji bi potaknuli njihovu umjetni¢ku aktivnost za
projekte od opéeg dobra

Poticati stvaralastvo i osigurati uvjete za rad mladih 12. 4,50 0,756
umjetnika, umjetnika amatera i neafirmiranih umjetnika

Poticati angazman i otvaranje Akademije za umjetnost i 13. 4,37 0,744
kulturu u Osijeku prema drugim sektorima i za potrebe
lokalne zajednice, poti¢udi sinergijsko djelovanje i pazedi
na postivanje autorskih prava

Poticati otvaranje galerijskog prostora za amaterske slikarei | 14. 3,75 1,282
kipare, u kojima bi i umjetnici amateri dobili prostor i priliku
za izlaganje svojih radova




283

Popis tablica

Tablica 1 Sektorske rasprave prema broju sudionika .........cccccoveeennnieccnnnnee. 22
Tablica 2 Ispitanici prema pripadnosti sektoru kreativne industrije.................... 41
Tablica 3 Ispitanici Prema SPOIU .. 42
Tablica 4 Ispitanici prema statusu u zaposlenju (strucnjaci)........ccoecevecereccneennen 42
Tablica 5 Pitanja prve dvije istrazivacke studije ......ccooeveieiiiiiiiiiieeeeee 43
Tablica 6 Poslovno-demografske karakteristike namijenjene struénjacima ........ 44
Tablica 7 Otvorena pitanja ...coccoc e 44
Tablica 8 Izjave iz prve istrazivacke studije mjerena na 5-stupnjevanoj
LiKertoVO] [JESTVICT ...euieeeiiieiieieiieeie et 44

Tablica 9 Dijelovi upitnika upotrebljavanog u treéoj istrazivackoj studiji............. 46
Tablica 10 Opis uzorka prema pripadnosti sektoru kreativne industrije

(tre€a STUAIJA) weuveeeeeeeeeee e 46
Tablica 11 Sazetak istraZivackih studija......cccoceireireineiece e 47
Tablica 12 Ocjena trenuta¢noga stanja u sektoru arhitekture ........c.ococceceenneee. 51
Tablica 13 Opis struénjaka (sektor arhitekture) ..o, 53
Tablica 14 Broj projekata iz sektora u kojima su struénjaci sudjelovali u posljednjih

GOAINU BNA...iiiiiiiiicc s 54
Tablica 15 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor arhitekture).......... 54
Tablica 16 Odredenost sektora arhitekture .........ccoccceveiieiiiinciceee 55
Tablica 17 Rad u sektoru arhitekture ..........coceiieineineeeee e, 55
Tablica 18 Zaposlenje u sektoru arhitekture nakon zavrsetka obrazovanja ........ 56
Tablica 19 Potencijali i ograni¢enja sektora arhitekture .........cccooecinnniecnnnnnee. 60
Tablica 20 Najbolje ocijenjene preporuke sektora arhitekture (n = 13)............... 63

Tablica 21 Ocjena trenuta¢noga stanja u sektoru audiovizualnih umjetnosti .....65
Tablica 22 Opis stru¢njaka (sektor audiovizualnih umjetnosti)........cccoceeeieieenene 67

Tablica 23 Broj projekata iz sektora u kojima su stru¢njaci sudjelovali u
posljednjih godinu dana ........cccceoriiinicie e 68



284

Kreativna industrija grada Osijeka

Tablica 24 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor audiovizualnih ........

UMJETNOST) ¢t 69
Tablica 25 Odredenost sektora audiovizualnih umjetnosti ........ccccoveieiieiiieennne 69
Tablica 26 Rad u sektoru audiovizualnih umjetnosti........ccccevieieiiincicceeee 70
Tablica 28 Potencijali i ograni¢enja sektora audiovizualnih umjetnosti................ 73

Tablica 27 Zaposlenje u sektoru audiovizualnih umjetnosti nakon zavrsetka
OBIrAZOVAN]A ottt 70

Tablica 29 Najbolje ocijenjene preporuke sektora audiovizualnih

UMJEINOSTH (N = D) et 76
Tablica 30 Ocjena trenutacnoga stanja u sektoru bastine ........cccoceceveincinennn. 78
Tablica 31 Opis struénjaka (sektor bastine).........ccoeiveireiieiieeeeee 80
Tablica 32 Broj projekata iz sektora u kojima su stru¢njaci sudjelovali u

posljednjih godinu dana ........cccoecniiniiniinc 81
Tablica 33 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor bastine)................ 81
Tablica 34 Odredenost sektora bastine.........cccccccviiiiiiniciiiccccce 82
Tablica 35 Rad u sektoru bastine.........cccccoiviieiiiniiiicccc e, 82
Tablica 36 Zaposlenje u sektoru bastine nakon zavrsetka obrazovanja .............. 83
Tablica 37 Potencijali i ogranicenja sektora bastine ......c..ccccoevvvccennncccnnnnen. 87
Tablica 38 Najbolje ocijenjene preporuke sektora bastine (n = 8) ....cccccccevvenee. 89
Tablica 39 Ocjena trenuta¢noga stanja u sektoru dizajna......c.coceceevivrecccnninnnee. 92
Tablica 40 Status u zaposlenju (sektor dizajna) .......cccoeeneinciniiniicice 93
Tablica 41 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor dizajna) ................ 94
Tablica 42 Odredenost sektora dizajna.......ccccocieieerenieieieee e 94
Tablica 43 Rad u sektoru dizajna .....cccoeircincieiece e 95
Tablica 44 Zaposlenje u sektoru dizajna nakon zavrsetka obrazovanja .............. 95
Tablica 45 Potencijali i ogranicenja sektora dizajna.......cccccceovneccennnccccnnniene. 98
Tablica 46 Najbolje ocijenjene preporuke sektora dizajna (n = 3).....ccccoveneeeee. 101
Tablica 47 Ocjena trenuta¢noga stanja u sektoru glazbe ........ccccoooriiinne. 103
Tablica 48 Status u zaposlenju (sektor glazbe) ..o 105

Tablica 49 Broj projekata iz sektora u kojima su stru¢njaci sudjelovali u
posljiednjih godinu dana ... 106



285

Popis tablica

Tablica 50 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor glazbe)............... 106
Tablica 51 Odredenost sektora glazbe..........ccccovieiiinniicinncccce, 107
Tablica 52 Rad u sektoru glazbe........ocoeiriiiic e 107
Tablica 53 Zaposlenje u sektoru glazbe nakon zavrsetka obrazovanja ............. 108
Tablica 54 Potencijali i ogranicenja sektora glazbe......ccoccoviiiiiiiiiii 110
Tablica 55 Najbolje ocijenjene preporuke sektora glazbe (n = 10).....cccee.... 112
Tablica 56 Ocjena trenutacnoga stanja u sektoru izvedbenih umjetnosti......... 114
Tablica 57 Status u zaposlenju (sektor izvedbenih umjetnosti) .......cc.ccceveennene. 116
Tablica 58 Broj projekata iz sektora u kojima su stru¢njaci sudjelovali u
posljednjih godinu dana ... 117
Tablica 59 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor izvedbenih
UMJETNOST) 1ottt e 117
Tablica 60 Odredenost sektora izvedbenih umjetnosti........ccccoeeviincinecnne. 118
Tablica 61 Rad u sektoru izvedbenih umjetnosti......ccoveecirnicinniccce, 118
Tablica 62 Zaposlenje u sektoru izvedbenih umjetnosti nakon zavrsetka
OBraZoVaN]a ..o 119
Tablica 63 Potencijali i ogranic¢enja sektora izvedbenih umjetnosti.................... 124
Tablica 64 Najbolje ocijenjene preporuke sektora izvedbenih
UMJETNOST (N = 12) it 126
Tablica 65 Ocjena trenuta¢noga stanja u sektoru knjige i nakladnistva............. 129
Tablica 66 Opis stru¢njaka (sektor knjige i nakladnistva).......ccccocevveniinccnnnn. 130
Tablica 67 Broj projekata iz sektora u kojima su stru¢njaci sudjelovali u
posljednjih godinu dana ... 131
Tablica 68 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor knjiga i
NAKIAANISIVA) ... 131
Tablica 69 Odredenost sektora knjiga i nakladnistva ... 132
Tablica 70 Rad u sektoru knjige i nakladniStva ......cccooeeieiiiiiic, 132
Tablica 71 Zaposlenje u sektoru knjige i nakladnistva nakon zavrsetka
OBraZOVAN]A 1. 133
Tablica 72 Potencijali i ogranicenja sektora knjige i nakladnistva.........c.c.cc...... 137

Tablica 73 Najbolje ocijenjene preporuke sektora knjige i nakladnistva



286

Kreativna industrija grada Osijeka

Tablica 74 Ocjena trenutacnoga stanja u sektoru medija.......ccccecevveccininncnee. 141
Tablica 75 Opis struénjaka (sektor medija) ..o 143
Tablica 76 Broj projekata iz sektora u kojima su stru¢njaci sudjelovali u
posljednjih godinu dana ... 144
Tablica 77 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor medija)............... 144
Tablica 78 Odredenost sektora medija ......ccoceereinieineiniie 145
Tablica 79 Rad u sektoru medija. ..o 145
Tablica 80 Zaposlenje u sektoru medija nakon zavrsetka obrazovanja ............. 146
Tablica 81 Potencijali i ogranicenja sektora medija .......ccccceovveiinnncininncee, 151
Tablica 82 Najbolje ocijenjene preporuke sektora medija (n = 10)....cccccceeneee. 153
Tablica 83 Ocjena trenutadnoga stanja u sektoru oglasavanja i trzisnih
KOMUNIKACIA 1.ttt 154
Tablica 84 Opis stru¢njaka (sektor oglasavanja i trzisnih komunikacija) ............ 156
Tablica 85 Broj projekata iz sektora u kojima su stru¢njaci sudjelovali u
posljednjih godinu dana ..o, 157
Tablica 86 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor oglasavanja i
trZiSnih KomunikKacija) ..e.eoeeeeireieeeee e 157
Tablica 87 Odredenost sektora oglasavanja i trzisnih komunikacija .................. 158
Tablica 88 Rad u sektoru oglasavanja i trzisnih komunikacija.......c.coccceeerirnnenneen. 158

Tablica 89 Zaposlenje u sektoru oglasavanja i trziSnih komunikacija nakon
zavrSetka 0brazovanja ... 159

Tablica 90 Potencijali i ograni¢enja sektora oglasavanja i trzisnih
KOMUNIKACIA cvevtviiieiiicc e 164

Tablica 91 Najbolje ocijenjene preporuke sektora oglasavanja i trzisnih
komunikacija (N = T6).ccciieiieirieineeneee et 165

Tablica 92 Ocjena trenuta¢noga stanja u sektoru primijenjenih umjetnosti .....168
Tablica 93 Opis struc¢njaka (sektor primijenjenih umjetnosti)........ccccovereenennene. 169

Tablica 94 Broj projekata iz sektora u kojima su stru¢njaci sudjelovali u
posljednjih godinu dana ........cceceririiiini e 170

Tablica 95 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor primijenjenih
UM JEINOST) 1ottt ettt sttt 170

Tablica 96 Odredenost sektora primijenjenih umjetnosti.......c.ccceveriinncnnnne. 171



287

Popis tablica

Tablica 97 Rad u sektoru primijenjenih umjetnosti.......ccoceceveeneeniencceee 171
Tablica 98 Potencijali i ogranicenja sektora primijenjenih umjetnosti................ 174

Tablica 99 Najbolje ocijenjene preporuke sektora primijenjenih umjetnosti

(N T D) e 176
Tablica 100 Ocjena trenutacnoga stanja u sektoru racunalnih igara, novih
MOttt 178
Tablica 101 Opis stru¢njaka (sektor racunalnih igara, novih medija) ................. 180
Tablica 102 Broj projekata iz sektora u kojima su struénjaci sudjelovali u
posljednjih godinu dana......ccccecieiiiiiiii 181
Tablica 103 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor racunalnih
igara, NOVIN Medija) ..ccovoiceiieeree e 181
Tablica 104 Odredenost sektora racunalnih igara, novih medija ......ccccooeneeee. 182
Tablica 105 Rad u sektoru racunalnih igara, novih medija.......cccooveniiniinnnn. 182
Tablica 106 Zaposlenje u sektoru rac¢unalnih igara, novih medija nakon
zavrsetka 0brazovanja ... 183
Tablica 107 Potencijali i ograni¢enja rac¢unalnih igara, novih medija.................. 186

Tablica 108 Najbolje ocijenjene preporuke sektora racunalnih igara, novih

MEIJa (N = 12) i 188
Tablica 109 Ocjena trenuta¢noga stanja u sektoru vizualnih umjetnosti........... 190
Tablica 110 Opis stru¢njaka (sektor vizualnih umjetnosti) .......cc.coceveverieieinnnn 192
Tablica 111 Broj projekata iz sektora u kojima su struénjaci sudjelovali u

posljiednjih godinu dana.......ccceoiieiiiiiiie e 192
Tablica 112 Ocjena zadovoljstva ponudenim izjavama (sektor vizualnih

UM JEINOST) cvt ettt 193
Tablica 113 Odredenost sektora vizualnih umjetnosti.......ccoceeeiiiiiiiiiicie, 193
Tablica 114 Rad u sektoru vizualnih umjetnosti.......ccoeeveinccnieniecceee 194
Tablica 115 Zaposlenje u sektoru vizualnih umjetnosti nakon zavrsetka

OBraZOVAN]E i 194
Tablica 116 Potencijali i ograni¢enja sektora vizualnih umjetnosti ........cccco..... 198

Tablica 117 Najbolje ocijenjene preporuke sektora vizualnih umjetnosti
(1= B ettt 200



288

Kreativna industrija grada Osijeka

Popis slika

Slika 1 Clanice projekta Mladi U KUIUFT «......oo.ovvieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee VI
Slika 2 Sudionici sektorskih rasprava ..o 21
Slika 3 Projektne aktivnosti (sektorska rasprava) ......cccocoeeeerienciiecncee 23
Slika 4 Preslika online rasprave u Chatu ......cooecceriniecinneiiccecee 26
Slika 5 Logo PRONI Centra za socijalno poducavanje ........ccovveeinniecninnnenn. 27
Slika 6 LOGO ANIZETA ...viuiiiiiiic e 28
Slika 7 Grad OSiJEK ...oveuiiiiiicee s 30
Slika 8 Sektori kreativne indUSLIije ......ooeieieiiieiceceeee e 31
Slika 9 Projektne aktivNOSti......c.cciiiiieiiieiee e 37
Slika 10 Sektorska rasprava........cci e 38
Slika 11 Sektorska rasprava........ccooeeireeeee s 42
Slika 12 Projektne aktiVNosti .....covieiiiiieiieccce e 43
Slika 13 Sektorska rasprava. ... 50
Slika 14 Odrzavanje sektorske rasprave arhitekture ..o, 52
Slika 15 Odrzavanje sektorske rasprave audiovizualnih umjetnosti..................... 66
Slika 16 OdrZavanije sektorske rasprave.......cccoceieieereeieieeee e 79
Slika 17 Odrzavanje sektorske rasprave dizajna .......ccoceeeeieieiiiiiieeeee 92
Slika 18 Odrzavanje rasprave na zavr§noj konferenciji .......cccoeoevveeinnnceenn 104
Slika 19 Odrzavanje sektorske rasprave izvedbenih umjetnosti........ccccocecereeee. 115
Slika 20 Slikovni isjecak s online sektorske rasprave knjiga i nakladnistva........ 129
Slika 21 Odrzavanje sektorske rasprave medija......ccoecirrieennneeinneeeene 142
Slika 22 Odrzavanje sektorske rasprave oglasavanja i trzisnih komunikacija....155
Slika 23 Odrzavanje sektorske rasprave primijenjenih umjetnosti........c.cc........ 168
Slika 24 Odrzavanje sektorske rasprave racunalnih igara, novih medija............ 179
Slika 25 Odrzavanje sektorske rasprave vizualnih umjetnosti.........ccccoeeveienane. 191

Slika 26 Dio autorica i urednica KNjige .....occoeveoiiiriiicceeee e 214



289

Popis tablica

Popis grafikona

Grafikon 1 Ocjena stanja sektora (mladi pojedingi)......c.cceeirriciinncccces 204
Grafikon 2 Ocjena stanja sektora (sektorski struénjaci)......cccevveeinncccennnns 205

Grafikon 3 Broj projekata iz sektora u kojima su ispitanici (stru¢njaci)
SUAJEIOVAIT U e

posljednjih godinu dana ..o 206
Grafikon 4 Broj projekata iz sektora u kojima su ispitanici (struénjaci)

sudjelovali u posljednjih godinu dana ... 207
Grafikon 5 Broj projekata iz sektora u kojima su ispitanici (stru¢njaci)

sudjelovali u posljednjih godinu dana ......ccccccveciniiniinccnicies 208
Grafikon 6 Prosjeceno radno iskustvo u sektoru (u godinama).........cccceevriennnes 208
Grafikon 7 Zadovoljstvo potporom drzavnih institucija.......ccceeeeeinrecccnnes 210
Grafikon 8 Zadovoljstvo potporom Grada Osijeka......cccceoevviniineinciniiieee 211
Grafikon 9 Usporedna analiza sektora kreativne industrije .......cc.cccoeevneinecnee 212
Grafikon 10 Usporedna analiza sektora kreativne industrije .......cccccoveeccennnes 213
Grafikon 11 Odredenost sektora kreativne industrije - ekonomijom................. 215
Grafikon 12 Odredenost sektora kreativne industrije - politikom..........cccco..... 216
Grafikon 13 Odredenost sektora kreativne industrije - talentom .........cccccoeeee. 217
Grafikon 14 Odredenost sektora kreativne industrije - medijima.......c.cccccvreeee 217
Grafikon 15 Odredenost sektora kreativne industrije - trZitem .........ccccocvevennne 218

Grafikon 16 Odredenost sektora kreativne industrije - kulturnom strategijom 219

Grafikon 17 Odredenost sektora kreativne industrije - obrazovanjem.............. 219
Grafikon 18 Odredenost sektora kreativne industrije - lobijima.....c.c.cccccccnnenee 220
Grafikon 19 Odredenost sektora kreativne industrije - tehnologijom............... 221
Grafikon 20 Poznavanje vlastitih autorskih prava ... 222
Grafikon 21 Zadovoljan/na sam zastitom mojih autorskih prava.........ccccccveeeee 223
Grafikon 22 Primijeéenost kr§enja vlastitih autorskih prava........cccoovieiennnnes 223

Grafikon 23 Uklju¢enost rada stru¢njaka u ponudu lokalnog umjetnickog,
kulturnog i kreativnog programa .......cccoeeeeeireereiiecneseeeeee 224

Grafikon 24 Zaposlenje U SeKIOrU .......cceciriiicicininiicceec e 225



290

Kreativna industrija grada Osijeka

Grafikon 25 Reguliranje djelatnosti u sektorima kreativne industrije................. 226

Grafikon 26 Poznavanje djelatnosti koje su sastavni dio kreativne industrije....227

Grafikon 27 U roku od pet godina nakon zavrsetka obrazovanja zaposlit
Cu se U kreativnoj iNAUSIji .ceveciniecincineinctceecee e 227



