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Rijec

dekana

Ekonomski fakultet u Osijeku ove godine obi-
ljezava pedesetu obljetnicu uspjesnog djelovanja te
Sestu godinu primjene posvema novih, bolonjskom
procesu prilagodenih obrazovnih programa. Upravo
uz ovu prigodu, koja predstavlja zasigurno prijelo-
mni trenutak u postojanju Fakulteta, radimo u novim
prostorima koji ¢e osigurati, zajedno s postojecim,
izuzetno visoke standarde za jo§ kvalitetniji rad.

Dosadasnjim aktivnostima Fakultet se smje-
stio u sam vrh visokoskolskih institucija, ne samo na
Sveucilistu u Osijeku, ve¢ i mnogo $ire, u nacional-

nim ali i medunarodnim okvirima.

Ove godine, Fakultet je prosao kroz uspje-
$an proces medunarodne akreditacije i dobio IQA
(CEEMAN International Quality Accreditation)
certifikat kojim se potvrduju: visoka kvaliteta pro-
grama i njegova realizacija, kadrovski potencijal i
opremljenost ali i konacni rezultati.

Dodatna potvrda uspjesnosti i prepoznatljivosti
u medunarodnim okvirima dosla je i kroz neovisna
akademska rangiranja gdje je Ekonomski fakultet u
Osijeku u medunarodnoj akademskoj bazi poslov-
nih skola svijeta — Eduniversal — uvriten medu tisucu
najboljih poslovnih skola svijeta sa posebnim regio-

nalnim utjecajem. Istovremeno, u sustavu ocjenjiva-



nja i rangiranja unutar — Webometric — akademske
baze poslovnih skola u svijetu, Fakultet je u ovoj, za
nas jubilarnoj 2011. godini, pozicioniran na 53. mje-
sto od 100 najboljih poslovnih skola u Europi te na
136. mjesto izmedu 300 najboljih poslovnih $kola u
svijetu. Takova prepoznatljivost u medunarodnim
okvirima donijela je i dodatno priznanje, UNESCO
— katedra za poduzetnistvo, koja se dodjeljuje institu-
cijama i pojedincima za iznimna postignuca u nekom

podrudju.

Na taj nadin je i netom upisana generacija stu-
denata dobila priliku za vrhunsko obrazovanje pri-
mjereno zahtjevima i potrebama na samom pocetku
treceg tisucljeca.

Novi prostori (1.600 m2) donijeli su devet novih
dvorana, 14 novih kabineta, komunikacijske prostore
i najsuvremeniju opremu za izvodenje nastave po
najvisim standardima. Biblioteka s fundusom knjiga
i Casopisa, te Citaonica s virtualnim odjelom za in-
ternetski pristup svim relevantnim svjetskim bazama
podataka na preko 400 racunalskih mjesta, mogu¢-
nost bezi¢nog pristupa Internetu, posebne predava-
onice za poslijediplomske studije, te potpuno infor-
matizirana studentska sluzba s kojom studenti za sve
svoje potrebe komuniciraju gotovo isklju¢ivo putem
Interneta, daje moguénost da svi zaposleni, njih stoti-

njak s dvadesetak vanjskih suradnika, te s preko 5.000
studenata, mogu zajedno odgovoriti pozivu struke i
najnovijim metodama teoriju potvrditi u stvarnost.

Ovaj je Fakultet odigrao znakovitu ulogu u
obrazovanju znanstvenika i stru¢njaka u ovom dijelu
Hrvatske. Do danas je diplomiralo 10.195 studenta,
227 je zavrsilo poslijediplomski specijalisticki studij,
649 je magistriralo, te 137 doktoriralo. Fakultet tezi
svojem pozicioniranju kao autonomnom, moder-
nom, komparativno-kompetitivnom, bliskom eu-
ropskoj i svjetskoj kvaliteti nastavnog i znanstveno-
istrazivackog rada. Rezultati toga nastojanja ocituju
se ponajprije u ozivljavanju i znakovitom podizanju
razine medunarodne i ine suradnje s okruZenjem, u
¢emu u sve vecoj mjeri sudjeluju i studenti razli¢itih

razina edukacijskih programa i godista.

Upravo ¢injenica da je Ekonomski fakultet u
Osijeku osnovan prije 50 godina, kao jedna od pr-
vih visokoskolskih institucija u Gradu i Regiji, te bio
i jedna od okosnica osnutka Sveucilista u Osijeku,
zasigurno ukazuje da bogata tradicija i sadas$nji in-
telektualni potencijal Fakulteta mogu i u buduénosti
biti snazna potpora razvoju gospodarstva Regije pa i
Republike Hrvatske kao cjeline.

prof. dr. sc. Zeljko Turkalj
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50 godina Ekonomskog fakulteta u Osijeku

Iz povijesti
Ekonomskog fakulteta u
Osijeku

Povijest visokoskolske nastave u Osijeku ima
dugu tradiciju (300 godina u proslost, studij filo-
zofije i teologije). Studij ekonomskih znanosti u
Osijeku sluzbeno zapocinje dana 25. lipnja 1959.
godine donosenjem Odluke Narodnog odbora
kotara Osijek o osnivanju Centra za ekonomske
studije u Osijeku. Dugogodi$nja Trgovacka aka-
demija u Osijeku, a poslije Srednja ekonomska
skola u Osijeku, tek 1959. godine dobiva svoj lo-
gi¢ni nastavak u osnivanju Centra za ekonom-
ski studij, koji je bio visokoskolski studij i jez-
gra buduéeg Ekonomskog fakulteta. Godine
1960. Centar postaje Visa ekonomska $kola,
da bi se 1961. godine stekli uvjeti za osnivanje
Ekonomskog fakulteta u Osijeku, koji je osno-
van rje$enjem Narodnog odbora kotara Osijek br.

02-7835/1-196 od 31. svibnja 1961. godine i zapoceo
radom 1. rujna 1961. godine.

Razvitak gospodarstva u Slavoniji i Baranji,
modernizacija i razvitak industrije, kao i ustroj
poljoprivrednih kombinata, dovodi do potraznje
za novim, mladim ekonomskim struénjacima.
Osnivanje Centra bilo je izraz posebnih potreba
za visokom naobrazbom ekonomskih stru¢njaka
kako u gospodarstvu, tako i u izvangospodarskim
djelatnostima na podruéju tadasnjega kotara
Osijek, odnosno poslije, tadasnje Zajednice op-
¢ina Osijek. Zadace Centra za ekonomske studije
bile su: $kolovanje i osposobljavanje mladih ljudi
kao visokokvalificiranih stru¢njaka za gospodar-
stvo i izvangospodarske djelatnosti.
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Struénu, programsku i kadrovsku potporu
osnivanju Ekonomskog fakulteta u Osijeku
dao je u prvom redu Ekonomski fakultet u
Zagrebu. Prof. dr. sc. Vladimir Serdar, tadasnji
rektor Sveudilidta u Zagrebu, jedan od osnivaca
Ekonomskog fakulteta u Osijeku, tim je povo-
dom, izmedu ostalog rekao “ ... oskudica u vi-
sokoskolskim kadrovima upravo je i bila izvan
sjedista zagrebackog Fakulteta. U toj su situaciji
drustvo i poduzeca ispravno ocijenili da treba
vlastitim snagama, svojom organizacijom, sudje-
lovati i zaloZiti se za naobrazbu visokostru¢nih
kadrova koji su potrebni.” U pocetku su nastavu,
seminare i konzultacije odrzavali profesori osjec-
kog Ekonomskoga fakulteta u suradnji s pro-
fesorima zagrebackoga Ekonomskog fakulteta.
Ekonomski je fakultet u Osijeku bio u sastavu
Zagrebackoga sveucilista sve do 1975. godine,
kada je utemeljeno Sveuciliste u Osijeku.

Broj upisanih studenata na prvu godinu
Ekonomskog fakulteta u Osijeku opravdao je
potrebu njegova otvaranja: upisana su 1.064 stu-
denta (177 redovitih i 887 izvanrednih).

Nastavni plan i program u pocetku je bio
usmjeren osobito na studij ekonomike poduzeca,
odnosno mikroekonomike, a nastava je podije-
ljena na dva stupnja. Prvi stupanj (prve dvije go-
dine studija) bio je opéi, zajednicki za sve stu-
dente, a druge dvije godine studija (treca'i éetvrta
godina) imale su usmjerenja za industriju (s tr-
govinom) i poljoprivredu (s organizacijom). U
studiju prvoga stupnja studenti su trebali steéi
op¢a znanja, odredena struéna znanja i napose

temeljita znanja iz ratunovodstva, komercijalnog
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poslovanja i statistike. U studiju drugoga stup-
nja studenti upoznaju i svladavaju dublje razra-
denu cjelokupnu ekonomsku problematiku, $to
¢e im omoguditi uspjesno vodenje ekonomske
i poslovne politike gospodarskih organizacija.
Nastava je trebala omoguditi studentima da na-
kon zavrsetka studija mogu ulaziti u kompletnu
analiticku problematiku rada u gospodarskim or-
ganizacijama, posebno u podrudju industrije i po-
ljoprivrede.
Tijekom j50-godi$njega postojanja
Ekonomski je fakultet u Osijeku stalno imao jed-
naku zadac¢u da svojim studentima pruzi teorijska
i prakti¢na znanja utemeljena na suvremenim
dostignué¢ima znanosti. Razvitak gospodarstva
i stalnost promjena, kako u gospodarstvu, tako i
u drustvu opcenito, tehnologki i tehni¢ki napre-
dak, razvitak informatickih tehnologija i infor-
macijskih znanosti, globalizacija, i dr., nametali
su i stalno osuvremenjivanje nastavnoga plana
i programa. Do 1974. godine nije bilo znacaj-
nijih promjena u nastavnom planu i programu.
Dvogodisnji studij (visa stru¢na sprema): prva
godina ima za sve studente jednak nastavni
plan i program, a za drugu godinu usmjerenja:
“Ekonomika poduzeéa” i “Organizacija podu-
zeca”. Prve su dvije godine Cetverogodisnjega
studija, uz odredene izmjene u programu, i da-
lje ostale jedinstvene za sve studente, a tek u
trecoj godini uvode se smjerovi: “Ekonomika

poduzeca” i “Organizacija poduzecéa”.

Tijekom 50-godisnjega djelovanja Ekonom-
skog fakulteta u Osijeku nekoliko je puta mije-
njao nastavni plan i program. Od 1973. godine



na Fakultetu je, uz redoviti i izvanredni studij,
organiziran i poslijediplomski studij, najprije iz
marketinga, a zatim iz poslovne politike i orga-
nizacije. Studij prava u okviru Ekonomskog fa-
kulteta u Osijeku utemeljen je 1973. godine, a ve¢
1975. godine odvaja se od Ekonomskog fakulteta
i osniva se Pravni fakultet u Osijeku.

Godine 1979. Utemeljen je Zavod za
ekonomska istrazivanja Ekonomskog fakulteta u
Osijeku. Djelovanje Zavoda bilo je objedinjavanje
i razvijanje znanstvenoistrazivactkog i stru¢nog
rada (temeljna, razvojna i primijenjena istrazivanja)
odnosno izrada studija (izrada razvojnih planova
gospodarskih subjekata i jedinica lokalne
samouprave i uprave, izrada analiza i ekspertiza,
izrada investicijskih i drugih programa i elaborata,
izrada studija o organizaciji i unapredivanju
poslovanja gospodarskih subjekata).

U dosadasnjem razdoblju u Zavodu za ekonom-
ska istrazivanja realizirano je i ukupno 286 stru¢nih
projekata za gospodarstvo i druge naruditelje.

Nastavni plan i program ak. god. 1979./1980. do-
Zivljava veée promjene i to prema usmjerenjima:
“Ekonomika udruzenog rada”

“Razmjena i trziste”

“Financijsko-bankarski”, usmjerenje “Financijsko
ra¢unovodstvo”

“Trgovina”, usmjerenje “Vanjska trgovina”
“Organizacija”’, usmjerenje “Upravljanje”.
Ovakve promjene u nastavnom planu i programu
imale su svoje korijene u promjenama koje su za-
hvatile kako visoko $kolstvo, tako i gospodarstvo
opéenito. Promjene nastavnog plana i programa

Iz povijesti Ekonomskog fakulteta u Osijeku

uslijedile su i 1990. godine i u odluéivanju o pro-
mjeni obrazovnoga programa vodilo se racuna o
dvojbi opredjeljivanja za makroekonomsko u od-
nosu na mikroekonomsko obrazovanje, o podruc-
jima usmjeravanja, kao i o razinama obrazovanja.
Struktura nastavnoga plana i programa sadrza-

vala je dvije razine obrazovanja:

VII/1 - stupanj studija (Cetverogodisnji studij):
“Financije”, “Marketing” i “Poduzetniitvo”
V1/1 - stupanj studija (dvogodisnji):

“Trgovina” i “Racunovodstvo”.

Promjene nastavnoga plana i programa imale su
cilj da Fakultet postane institucija koja ¢e:

* omoguciti kompetentno ekonomsko obrazova-
nje iz izabranih podrudja (financija, marketinga
i poduzetnistva) na razini zahtjeva ostvarivanja
“prohodnosti” prema ekonomskom obrazovanju
u zemljama Zapadne Europe i SAD-a, te kvali-
ficiranost za rad u uvjetima globalizacije gospo-
darskih sustava

* obrazovati za inovacijsko ponasanje

* omoguciti stjecanje sposobnosti za rad u uvje-
tima internacionalizacije ekonomskih aktivnosti
* osigurati istrazivacke aktivnosti potrebne za
odrzavanje vitalnosti obrazovnih sadrzaja, ali i
kao metodu obrazovanja studenata.
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Domovinski rat

U Domovinskom su ratu aktivno sudjelovali
studenti i profesori Fakulteta. Studenti su svoj do-
prinos u obrani Hrvatske dali u Studentskoj bojni.
U ratu su smrtno stradale 3 osobe. Fakultet nije pre-
kidao svoje djelovanje i aktivnosti tijekom ¢itavoga
Domovinskog rata.

Zgrada Fakulteta pogodena je sa 16 izravnih pogo-
daka, a materijalna je Steta iznosila 875.823,23 DEM.

No uz pomo¢ brojnih donatora Ekonomski
je fakultet u Osijeku uspje$no nastavio svoju na-
stavnu i znanstvenu aktivnost.

Nastavni je plan i program tijekom 1993. i
1994. godine podvrgnut postupku prilagodavanja
novim trzisnim okolnostima.
“Marketing-menadzment” i

“Financijski menadZment”.
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Struktura nastavnih programa pruzala je mogud-
nost studija za:

* dodiplomski studij

* poslijediplomski studij i

* obrazovne seminare.

Globalizacija i promjene koje su stalne, ak-
tualiziraju kompleksnost pitanja proizvodnje, or-
ganizacije i upravljanja, odnosno menadzmenta i
postavljaju nove izazove pred sustav visokoskol-
skog obrazovanja, a time i drugaciju organizaciju
visokogkolske nastave.
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50 godina Ekonomskog fakulteta u Osijeku

Sveuciliste Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku

Povijest visokoga skolstva

Povijest visokoga $kolstva na ovim prostorima
zapocinje prije gotovo tri stoljeca - 1707. godine,
kada je u Osijeku osnovana prva visokoskolska
ustanova, i to bogoslovna visoka s$kola, koja je
zapocela svoj redoviti rad skolske 1707./1708. godine
kao Studium Philosophicum Essekini, trogodi$nji
visokoskolski studij odnosno udiliste filozofije.

Inicijativa za osnivanje Sveu¢ilista u Osijeku
nastala je 1975. godine, te valja istaknuti da je 26.
ozujka 1975. godine Hrvatski sabor donio Odluku
o davanju suglasnosti za osnivanje Sveucilista u
Osijeku, a dva mjeseca kasnije, 31. svibnja 1975. go-
dine, potpisan je Sporazum o osnivanju Sveucilista
u Osijeku, ¢iji su potpisnici bili: Ekonomski fakul-
tet, Poljoprivredno-prehrambeno-tehnoloski fa-

18

kultet, Poljoprivredni institut, Fakultet strojarstva
i brodogradnje iz Zagreba za Studij strojarstva
u Slavonskom Brodu, Pedagoska akademija u
Osijeku, Muzicka akademija u Zagrebu za Odjel
glazbe u Osijeku, Gradska knjiznica i Povijesni
arhiv u Osijeku.

Stoga 31. svibnja obiljezavamo kao Dan osni-

vanja Sveudilista.

U ovome sazetom prikazu valja istaknuti jo$
nekoliko znacajnih godina u povijesti Sveucilista:
Godine 1975. osnovan je Pravni fakultet u Osijeku;
1976. godine Prehrambeno-tehnoloski fakultet,
a 1977. Pedagoski fakultet; Godine 1979. osnovan
je Strojarski fakultet u Slavonskom Brodu kao i
Studij medicine u Osijeku, koji je 1998. prerastao u
Medicinski fakultet u Osijeku.



Swveuciliste Josipa Furja Strossmayera u Osijekeu
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Godine1982.0snovan je Fakultet gradevinskih
znanosti, 1990. Studij elektrotehnike prerastao
je u Elektrotehnicki fakultet, a iste 1990. go-
dine Sveudilisna skupstina donosi Odluku o
unosenju imena Josipa Jurja Strossmayera u naziv
Sveudilista i tako najmlade hrvatsko sveuciliste
nosi ime iznimno vazne osobe za hrvatsku i eu-

ropsku kulturu.
“Ratne godine

Akademsku 1991./1992. godinu Sveudiliste
je zapocelo u ratnim uvjetima.Takoder valja
napomenuti da je Sveuéiliste u Osijeku je-
dino hrvatsko sveudiliste koje je tesko stradalo
u Domovinskom ratu te da su poginula 24 nasa

studenta i 5 sveudili§nih nastavnika.

Uz velike materijalne $tete koje su pretrpjeli
nasi fakulteti i ustanove, a koje su procijenjene
na 30 milijuna njemackih maraka, treba posebno
istaknuti da su Poljoprivredni i Prehrambeno-
tehnoloski fakultet ostali bez svojih fakultetskih
zgrada na Tenjskoj cesti.

Prehrambeno-tehnoloski fakultet smjesten je
u Tvrdi na lokaciji Kuhaceva 18, a Poljoprivredni
fakultet jo§ uvijek nema svoje fakultetske zgrade i
privremeno je smjesten u Tvrdi u zgradi Rektorata.

U povijesnom prikazu Sveucilita valja
istaknuti da je 1995. godine osnovan Studentski
centar u Slavonskom Brodu, a 1998. godine osno-
vana je, nakon 19 godina postojanja dislociranog
Studija medicine u Osijeku, samostalna usta-
nova- Medicinski fakultet u Osijeku.
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Uredbom Vlade Republike Hrvatske 1998.
godine osnovana je Visoka uciteljska skola u
Osijeku, a iste su godine izdvojeni stru¢ni studiji

iz fakulteta i ustrojeni na Veleu¢ilidtu u PoZegi.

Godine 1999. osnovan je Odjel za matematiku
kao podruznica Sveucilista, a iste godine ustrojen je
dislocirani U¢iteljski studij u Slavonskom Brodu i
otvoren Studentski dom u Slavonskom Brodu. Na
temelju dopusnice Ministra znanosti i tehnologije
u akademskoj 2001./2002. godini struéni studiji iz
ekonomije, prava, elektrotehnike, gradevinarstva,
poljoprivrede i strojarstva izvode se na osjeckim fa-
kultetima, dislocirani struéni studij ekonomije izvodi
se u Varazdinu te dislocirani studij elektrotehnike u
Pozegi i dopunski dislocirani studij knjiznicarstva u

Zadru.

Tzvor http.//www.unios. hr/2g=4i=1 (23.09.2011.)
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Ustrojstvo Ekonomskog
fakulteta u Osijeku

Ustrojstvo Ekonomskog fakulteta u Osijeku
odredeno je njegovim Statutom. Unutar Fakulteta po-
stoje ustrojbene jedinice: Katedre, Tajnistvo i Knjiznica.
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Katedre su temeljne ustrojbene jedinice
Fakulteta za izvodenje nastavnoga, znanstvenog
i sru¢nog rada. Na Fakultetu djeluju sljedece
Katedre:

- Katedra za nacionalnu i medunarodnu ekonomiju -
Procelnik: prof. dr. sc. Goran Marijanovi¢

- Katedra za ekonomiku i menadzment gospo-
darskih subjekata -
Procelnica: prof. dr. sc. Slavica Singer

- Katedra za marketing -
Procelnik: prof. dr. sc. Marcel Meler

- Katedra za financije i racunovodstvo -
Procelnik: prof. dr. sc. Branimir Markovi¢

- Katedra za kvantitativne metode i informatiku -
Procelnica: prof. dr. sc. Maja Lamza Maroni¢

- Katedra interdisciplinarnih kolegija -
Proéelnik: prof. dr. sc. Antun Sundalié¢

Ustrojstvo Ekonomskag fakulteta u Osijeku
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Katedre se osnivaju za vise srodnih
predmeta. Clanovi su Katedre nastavnici, su-
radnici i znanstvenici koji izvode nastavu,
odnosno sudjeluju u izvodenju nastave iz istog,
odnosno srodnih predmeta.

Tajnistvo je ustrojbena jedinica Fakulteta koja
u svom sastavu ima Opce poslove, Studentsku
referadu, Racunovodstvo i Pomoéno-tehnicku
sluzbu. Tajnistvo predstavlja i njegovim radom ru-
kovodi tajnik Fakulteta. Tajnistvo obavlja pravne,
kadrovske, stru¢no-administrativne, financijsko
-ra¢unovodstvene poslove, poslove unaprjedenja i
osiguranja kvalitete, poslove vezane za studentska
pitanja, tehnicke i pomoéne poslove na Fakultetu
te druge poslove vezane za uspjesan rad Fakulteta.

26

Knjiznica je ustrojbena jedinica Fakulteta za
obavljanje knjizni¢no-informacijske zadace i po-
slove za nastavne, znanstveno-istrazivacke i stru¢ne
potrebe Fakulteta. Fakultetski knjiznicki sustav sa
svojim knjizni¢no-informacijskim uslugama dio
je sveuciliSnoga knjizni¢nog sustava. Knjiznicu
predstavlja i njezinim radom rukovodi voditel;

knjiznice.

Tijela Fakulteta su dekan i Fakultetsko vijece.
J J

Dekan upravlja Fakultetom, njegov je ¢elnik i vo-

prav:} » IJEGOV |

ditelj. Fakultet ima dva prodekana: prodekana za
nastavu i prodekana za znanost. Fakultetsko vijece
je stru¢no vijece Fakulteta koje ¢ine svi redoviti
profesori, izvanredni profesori i docenti, te trecina
predstavnika nastavnika izabranih u nastavna i
suradnicka zvanja, kao i predstavnici studenata.



ijeku

Ustrojstvo Ekonomskog fakulteta u Os
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Dekani i prodekan:
Ekonomskog fakulteta
u Osijeku

§K. GOD.

1961.—62.
1962.-63.
1963.—64.
1964.—65.
1965.—66.
1966.—67.
1967.—68.

1968.—69.
1969.—70.

1970.~71.
1971.~72.
197273
1973774
197475
1975.~76.
1976.~77.

DEKANI

Prof. dr. sc. Dragutin Rilke
Prof. dr. sc. Dragutin Rilke
Prof. dr. sc. Dragutin Rilke
Prof. dr. sc. Dragutin Rilke
Prof. dr. sc. Zvonimir Benasi¢
Prof. dr. sc. Zvonimir Benasi¢
Prof. dr. sc. Zvonimir Benasi¢
Prof. dr. sc. Zvonimir Benasié¢
Prof. dr. sc. Vlatko Medani¢
Prof. dr. sc. Petar Ani¢

Prof. dr. sc. Petar Ani¢

Prof. dr. sc. Petar Anié¢

Prof. dr. sc. Petar Anié¢

Prof. dr. sc. Petar Ani¢

Prof. dr. sc. Zvonimir Benasi¢

Prof. dr. sc. Ivan Mandi¢

PRODEKANI

Prof. dr. sc. Zvonimir Benasic
Prof. dr. sc. Zvonimir Benasi¢
Prof. dr. sc. Zvonimir Benasic
Prof. dr. sc. Zvonimir Benasic
Prof. dr. sc. Dragutin Rilke
Prof. dr. sc. Dragutin Rilke
Prof. dr. sc. Dragutin Rilke
Prof. dr. sc. Dragutin Rilke
Prof. dr. sc. Zvonimir Benasic
Prof. dr. sc. Zvonimir Benasic
Prof. dr. sc. Zvonimir Benasic
Prof. dr. sc. Zvonimir Benasic
Prof. dr. sc. Ivan Mandic
Prof. dr. sc. Ivan Mandi¢
Prof. dr. sc. Ivan Mandic

Prof. dr. sc. Zvonimir Benasic

“Dekani prodekani Ekonomskog fakulteta u Osijeku
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$K. GOD. DEKANI PRODEKANI

1977.-78. Prof. dr. sc. Ivan Mandi¢ Prof. dr. sc. Zvonimir Benasi¢

1978.~79. Prof. dr. sc. Tibor Karpati Prof. dr. sc. Nenad Stricevic, prof- dr. sc. Bosko Besir
1979.—80. Prof. dr. sc. Tibor Karpati Prof. dr. sc. Nenad Stricevic, prof. dr. sc. Tomislav Salitrezic, prof. dr. sc. Bosko Besir
1980.-81. Prof. dr. sc. Tibor Karpati Profdr.sc Stojan Tepsic, prof: dr. sc. Tomislav Salitrezic
1981.—82. Prof. dr. sc. Tibor Karpati Prof. dr. sc. Stojan Tepsic, prof: dr. sc. Tomislav Salitrezic
1982.-83. Prof. dr. sc. Stojan Tepsi¢ Prof. dr. sc. Josip Prdic

1983.—84. Prof. dr. sc. Stojan Tepsi¢ Prof. dr. sc. Josip Prdi¢

1984.—85. Prof. dr. sc. Stojan Tepsi¢ Prof: dr. sc. Borivgj Mati¢

1985.—-86. Prof. dr. sc. Stojan Tepsi¢. Prof. dr. sc. Borivgj Matic

1986.—87. Prof. dr. sc. Borivoj Mati¢ Prof. dr. sc. Slavko Jurisa

1987.-88. Prof. dr. sc. Borivoj Mati¢ Prof. dr. sc. Slavko Jurisa

1988.—89. Prof. dr. sc. Borivoj Mati¢ Prof. dr. sc. Slavko Jurisa

1989.—90. Prof. dr. sc. Borivoj Mati¢ Prof. dr. sc. Slavko Jurisa

1999:=9L. Prof. dr. sc. Slavko Jurisa Prof. dr. sc. Drazen Barkovi¢

2D;12.1991.

?21'_92' Prof. dr. sc. Drazen Barkovié¢ Prof. dr. sc. Zeljko Turkalj

2,555, v.d. dekana

1992.—93. Prof. dr. sc. Ivan Boras Prof. dr. sc. Maja Lamza-Maroni¢
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$K. GOD. DEKANI PRODEKANI

1993.-94. Prof. dr. sc. Ivan Boras Prof. dr. sc. Maja Lamza-Maronic

1994.—95. Prof. dr. sc. Ivan Boras Prof. dr. sc. Maja Lamza-Maronic, prof. dr. sc. Luka Crnkovic

1995.—96. Prof. dr. sc. Ivan Boras Prof. dr. sc. Maja Lamza-Maronic, prof. dr. sc. Luka Crnkovi¢

1996.—97. Prof. dr. sc. Marcel Meler Prof. dr. sc. Zeljko Turkalj

1997.—98. Prof. dr. sc. Marcel Meler Prof. dr. sc. Zeljko Turkalj, prof. dr. sc. Miljenko Crnjac

1998.—99. Prof. dr. sc. Zeljko Turkalj Prof. dr. sc. Miljenko Crnjac, prof. dr. sc. Ivan Ferenéak, prof. dr. sc. Marcel Meler
1999.—00. Prof. dr. sc. ZCljko Turkalj Prof. dr. sc. Miljenko Crnjac, prof. dr. sc. Ivan Ferenéak, prof. dr. sc. Marcel Meler
2000.—0I. Prof. dr. sc. ZCIjko Turkalj Prof. dr. sc. Miljenko Crnjac, prof. dr. sc. Ivan Ferencak, prof. dr. sc. Marcel Meler
2001.—02. Prof. dr. sc. Zeljko Turkalj Prof. dr. sc. Ivan Ferencak, prof. dr. sc. Marcel Meler

2002.—03. Prof. dr. sc. Zeljko Turkalj Prof. dr. sc. Ivan Ferencak, prof. dr. sc. Marcel Meler

2003.—04. Prof. dr. sc. Ivan Ferencak Prof. dr. sc. Zeljko Turkalj, prof- dr. sc. Viadimir Cini

2004.—05. Prof. dr. sc. Ivan Ferencak Prof. dr. sc. Zeljko Turkalj, prof- dr. sc. Viadimir Cini

2005.—06. Prof. dr. sc. Zeljko Turkalj Prof. dr. sc. Ivan Ferencak, prof. dr. sc. Viadimir Cini

2006.-07. Prof.dr.sc. Zeljko Turkalj Prof.dr.sc. Ivan Ferencak, prof. dr. sc. Viadimir Cini

2007.-08. Prof.dr.sc. Zeljko Turkalj Prof.dr.sc. Ivan Ferencak, prof. dr. sc. Viadimir Cini, prof.dr.sc. Branimir Markovic
2008.-09. Prof.dr.sc. Zeljko Turkalj Prof.dr.sc. Ivan Ferencak, prof. dr. sc. Viadimir Cini, prof.dr.sc. Branimir Markovi¢
2009.-10. Prof.dr.sc. Zeljko Turkalj Prof.dr.sc. Viadimir Cini, prof. dr. sc. Branimir Markovi¢

2010.-1L. Prof.dr.sc. Zeljko Turkalj Prof.dr.sc. Viadimir Cini, prof. dr. sc. Branimir Markovic

3I
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f

Prof. dr. sc. Vlatko Medani¢

Piof. de s Tvari Mandié Prof. dr. sc. Tibor Karpati

|

Prof. dr. sc. Stojan Tepsi¢ Prof. dr. sc. Borivoj Mati¢ Prof. dr. sc. Slavko Jurisa
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Prof. dr. sc. Drazen Barkovié Prof. dr. sc. Ivan Boras Prof. dr. sc. Marcel Meler

Prof. dr. sc. Ivan Feren¢ak Prof. dr. sc. Zeljko Turkalj
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Studijski programi
preddiplomskog i
diplomskog studija

S obzirom na nove zahtjeve koji se postavljaju
pred obrazovni sustav Republike Hrvatske, Eko-
nomski se fakultet u Osijeku ukljucio u pro-
ces primjene Bolonjske deklaracije 2005. godine
promjenom koncepcije studiranja prema europskim
standardima i zahtjevima. Izradeni su novi nastavni
programi za sedam smjerova na preddiplomskom i
diplomskom studiju, a inovirani su i nastavni pro-
grami za struéni studij, kako slijedi:

1. ‘Preddiplomski i diplomski studij Ekonomska
politika i regionalni razvitak

Preddiplomski i diplomski studij Ekonomska
politika i regionalni razvitak omogucuje studentima
razvijanje Siroke perspektive vezane uz kreiranje
i provodenje ekonomske politike i analize koja se
pojavljuje kao osnovica stvaranja uravnotezenog

36

i odrzivog razvitka na svim razinama. O razini i
kvaliteti obrazovanosti, kao i o spremnosti ljudi za
kontinuirano, dozZivotno ucenje i holisti¢ko ucenje
za promjene ovisi u kojem ¢e stupnju cijelo drustvo,
obrazovanje i ljudi biti spremni adekvatno reagirati
na turbulentne, nestabilne i medupovezane promjene
u okruzenju. Dostizanje cilja Europske unije, a
Hratska ¢e nesumnjivo biti dio te zajednice, postati
najkonkurentnije i najdinamicnije gospodarstvo
utemeljeno na znanju i ekonomiji sposobnoj za odrzivi
rast, za kreiranje novih radnih mjesta i vecu socijalnu
koheziju - ideje su vodilje u profiliranju predlozenoga
studija. Drugim rije¢ima, obucavanje mladih ljudi da
razumiju i akceptiraju suvremene globalizacijske i
integracijske procese ali da zadrze i dalje izgraduju
svoju osobitost te sposobnost samostalnog,
inovativnog i kreativnog razmisljanja, odlucivanja
i djelovanja - vodedi je princip ovog studija.



Studijski programi preddiplomskog i diplomskog studija
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Nakon zavr$etka preddiplomskoga studija
student stjece ekonomska i interdisciplinarna znanja,
uz specijalizaiju na podrucju ekonomske politike i
regionalnog razvoja, §to mu omogucava nastavak
studiranja na svim diplomskim studijama u zemlji i

inozemstvu.

Nakon zavr$etka diplomskoga studija student
stjeCe znanja koja mu omogucavaju postizanje
uspjesne karijere ekonomista usmjerenoga kreiranju
uravnotezenog i odrzivog ekonomskog razvitka na
globalnoj, regionalnoj, nacionalnoj razini i nizim

razinama.

2. Preddiplomski i diplomski studij Financijski
menadZment

Preddiplomski i diplomski studij Financijski
menadzment ima svoju svrhu u ¢injenici da finan-
cijski sustav sa svojim trziStima te poslovi vezani
za financije (financijska operativa, planiranje, in-
vesticijski racun, itd.), poslovi ra¢unovodstvene
evidencije, revizije, poreznog savjetovanja i sli¢ni
u svjetskom gospodarstvu imaju veliku vaznost
i apsorbiraju veliki dio kontingenta novozapo-
slenih. U gospodarstvima u razvoju, kakvo je hr-
vatsko, ovi su poslovi do sada bili neodgovarajuce
tretirani. Stoga je ovaj studijski program razvijen
kako bi podmirio potraznju za ovako profiliranim
stru¢njacima. Studenti koji uspjesno zavrse pred-
diplomski studij stje¢u opca ekonomska znanja
te specijalisticka znanja iz podruc¢ja monetarne i
kreditne politike, javnih financija, ratunovodstva,
financijske analize i planiranja, financijskog
menadzmenta te informatickih tehnologija u fi-
nancijama i ra¢unovodstvu. Po zavrSetku ovoga
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preddiplomskog programa strudenti mogu nastaviti
studij na diplomskim programima vezanim uz ovo
podrudje u zemlji i inozemstvu. Diplomski studij
Financijski menadzment na Ekonomskom fakul-
tetu u Osijeku daje studentima znanja o suvreme-
nim analitickim tehnikama i novim vjestinama te e
biti osposobljeni za poslove financijskog planiranja
i menadzment, investicijsko planiranje, upravljanje
novcem i kratkoro¢nim vrijednosnicama, kreditno
savjetovanje u bankama, korporativnim financijama,
trgovanjem vrijednosnicama, upravljanjem investi-
cijskim i mirovinskim fondovima te na podru&ju

ra¢unovodstvenih i revizijskih poslova.
3- Preddiplomski i diplomski studij Marketing

Trzisno organizirano gospodarstvo nezau-
stavljivo postaje bitnom znacajkom Republike
Hrvatske, koja je kao zemlja u tranziciji odoljela
iznimno velikim ratnim i posljeratnim isku$enjima.
Temeljno je pitanje za Hrvatsku nedvojbeno go-
spodarski razvitak, a marketing u tom smislu
moze i mora odigrati iznimno veliku ulogu. On
moze i mora pripomo¢i pri restrukturiranju go-
spodarstva iznalazenjem marketabilnih i profita-
bilnih proizvodnji, koje se trebaju sto brze staviti
u funkciju opéega gospodarskog razvitka. U tu
svrthu marketing bi mogao pomodi pri osvajanju
potencijalno izvoznih trzista. Zato, da bismo usp-
jeli u operativnoj provedbi marketinga te samim
tim i efikasnijem marketinskom odludivanju u
gospodarskim subjektima, moramo na klju¢nim
mjestima, mjestima donosenja marketingkih
odluka, imati i ljude koji ¢e po nacelu ,znam —
hoéu — mogu® biti u stanju u cijelosti ostvariti ovo
htijenje. Zavr$etkom preddiplomskog studija stu-



dent stje¢e osnovna i odredena specijalisticka te-
orijska i prakti¢na znanja s podrudja marketinga i
na taj je nacin osposobljen za obavljanje slozenih
marketinskih poslova u subjektima gospodarskih i
izvangospodarskih djelatnosti. Kroz diplomski se
studij ova znanja proSiruju na znanja iz podrucja
menadzmenta te vrlo konkretizirana teorijska i
prakti¢na specijalisticka znanja s podrucja marke-
tinga i na taj se nacin osposobljavaju za obavljanje
najslozenijih marketingkih poslova koji se nalaze u

najvisoj razini menadZmenta.
4. ‘Preddiplomski i diplomski studij SMenadZiment

Pokretanje vertikale preddiplomskog i di-
plomskoga studijskog programa MenadZment
odgovor je na izazove vremena u kojem Zivimo.
Prijedlog preddiplomskog i diplomskoga studijskog
programa MenadZment uz najnovije spoznaje u
ekonomskoj teoriji i praksi i uz zahtijeve gospo-
darskoga trenutka te status Republike Hrvatske
kao zemlje kandidata Europske unije namece po-
trebu dinamiziranja znanja iz menadZmenta kao
uvjeta ukljucivanja u suvremene razvojne trendove.
Globalna ekonomija mijenja stare i postavlja nove
uvjete za osobni i poslovni uspjeh obrazovanja
menadzera. Novo nas vrijeme stavlja pred nove
izazove i traZi ne samo nova znanja nego i nove
ljude (menadZere) koji ¢e biti u stanju odgovo-
riti na te izazove. Preddiplomski studij organizi-
ran je fleksibilno, tj. s moguéim izborom kolegija
koji daju stvarnu zavr§nost - osposobljenost za
zaposljavanje ili s izborom kolegija koji pripremaju
studente za izravan nastavak diplomskoga studija.
Zavr$etkom preddiplomskog studija MenadZment
studenti stjecu temeljna ekonomska znanja i

Studijski programi preddiplomskog i diplomskog studija
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specijalisticka znanja iz podru¢ja menadzmenta, fi-
nancijskog menadZmenta, marketing menadzmenta i
menadZmenta trgovine. Diplomski studij prosiruje te-
meljna ekonomska znanja i produbljuje specijalisticka
znanja iz menadZmenta tako da gradi centar izvrsnosti

znanja i vjestina u menadzmentu.
5. Preddiplomski i diplomski studij ‘Poduzetnistvo

U skladu s uocenim regionalnim i nacional-
nim problemima pokrenut ¢e se preddiplomski i
diplomski studij Poduzetnistvo. Visoka nezaposle-
nost u Hrvatskoj i iznadprosje¢na nezaposlenost u
isto¢noj Hrvatskoj zahtijevaju promjene u osposo-
bljavanju mladih s ciljem poveéanja njihova kapa-
citeta za samozapo§ljavanje. Takoder je potrebno
povecati znanja potrebna za upravljanje rastom
poduzecéa temeljenoga na znanju i inovacijama.
Tri su temeljna razloga za strategijsko opredjeljnje
prema poduzetni§tvu:

1.nezadovoljene potrebe za poduzetnickim obrazo-
vanjem

2. nezadovoljavaju¢a ponuda poduzetnicki obrazova-
nih stru¢njaka

3. »hvatanje“ koraka s tendencijama u razvijenom svijetu.

Obrazovanje na ovom studiju bit ée fokusi-
rano na potrebe mikro, malih i srednjih poduzeca te
na poduzetni§tvo u restrukturiranju velikih poduzeca.
Zavrsetkom preddiplomskog studija student stjece kom-
petencije za pokretanje poslovnoga pothvata. Diplomski
studij prosiruje i produbljuje ova znanja tako da student
razumije procese rasta poslovnoga pothvata temeljenog
naznanju i inovacijama, j. osposobljava se za vodenje po-
slovnih sustava s potencijalom rasta.
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6. ‘Preddiplomski i diplomski studij “Poslovna
informatika

Sva podrugja poslovne ekonomije odnosno
suvremeni poslovni sustavi, od malih preko sred-
njih do velikih multinacionalnih korporacija, svoju
efikasnost temelje na informacijsko- komunikacij-
skoj tehnologiji i kadrovima obrazovanim za nje-
zino cjelovito iskoristenje. Osnova konkurentnosti
suvremenih poslovnih sustava proizlazi iz njihovih
sposobnosti da na najbolji nadin iskoriste interne i
eksterne podatke i pretvore ih putem dobro kon-
cipiranih informacijskih sustava u osnovu za od-
lu¢ivanje i upravljanje. Zavrsetkom preddiplom-
skoga studija Poslovna informatika student stjece
osnovna i specifina znanja iz poslovne ekonomije
i specifiéna znanja koja ga ¢ine kompetentnim za
razumijevanje informacijskih tokova u poslovnim
sustavima, upoterbu informacijskih tehnologija u
poslovnome informacijskom sustavu i pojedinim
specifi¢nim podsustavima. Na diplomskom sudiju
Poslovna informatika student prosiruje i produ-
bljuje znanja o poslovnim informacijskim susta-
vima, postojeéim i novim informacijsko—komu-
nikacijskim tehnologijama i upoznaje se s novim
metodama i alatima za kreiranje poslovnoga sof-
tvera. Sadrzaj osiguravaju kompetencije za uprav-
ljanje sloZenim informacijskim sustavima, za pro-
jektiranje racunalnih mrezZa, stvaranje suvremenih
upravljacko-informacijskih sustava temeljenih na
novoj poslovnoj inteligenciji te primjeni elektro-
nickoga poslovanja.
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7. ‘Preddiplomski i diplomski studij Trgovina i
logistika

Misao vodilja na studiju Trgovina i logistika
jest obrazovanje menadzera koji mogu rjesavati
probleme u skladu sa sve ve¢im sadadnjim i bu-
dué¢im zahtjevima koji se postavljaju na podrudju
trgovine i logistike. Naime menadZment trgovin-
skih poduzeéa postaje sve kompleksniji zbog ra-
stuéega horizontalnog, vertikalnog i internacional-
nog ispreplitanja trgovine s drugim gospodarskim
djelatnostima. Osobito globalizacijom svjetskoga
gospodarstva i razvojem novih medija nastaju novi
zahtjevi na djelatnost trgovine. Jednako tako tr-
govinska poduzeéa ulaze u razli¢ite kooperacijske
oblike zbog jacanja njihove konkurentske sposob-
nosti. Takav razvoj trgovine dovodi i do promjene
i novog definiranja njezinih poslovnih podruéja.

Studijski programi preddiplomskog i diplomskog studija

Ciljevi ovoga studija ogledaju se u tome da se
osposobi marketinski menadZment trgovinskog
poduzeca koji ¢e razumijevati temeljnu trzidno
orijenitiranu koncepciju upravljanja poduzeéem,
biti osposobljen za primjenu najnovijih metodié¢-
kih alata u marketinskim i logistickim istrazZiva-
njima i u stvaranju novih sustava — vrijednosnih
lanaca. Diplomskim se studijem ide dalje u spe-
cijalizaciju iz podrudja trgovine i logistike s jedne
strane, a s druge strane nastavlja se s izu¢avanjem
suvremenih metoda istrazivanja i primjene suvre-
menih menadZmentskih koncepcija. U programu
se dakle nalazi kombinacija analiti¢koga pristupa
s naglaskom na praksu menadZmenta u podruéju
trgovine i logistike.
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SVEUCILISNI PREDDIPLOMSKI STUDIJ

SVEUCILISNI PREDDIPLOMSKI STUDIJ
1. GopiNa

Gospodarstvo Hrvatske
Informatika

Marketing
Mikroekonomika
Osnove organizacije
Pocela ekonomije
Ratunovodstvo
Sociologija

Statistika

Engleski jezik I 111
Njemacki jezik I i II
Tjelesna i zdravstvena kultura Ti IT
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SVEUCILISNI PREDDIPLOMSKI STUDIJ
2. GopIiNA

Financijska trzista i institucije
Institucijski sustav EU-a
Javne financije
Makroekonomija
Matematika

Medunarodna ekonomija
MenadZment

Poduzetnistvo

Engleski jezik IITi IV
Njemacki jezik IIT 1 IV
Tjelesna i zdravstvena kultura IT1 i IV

IZBORNI PREDMETI NA 2. GODINI

Ovisno o izabranome studijskom programu
studenti biraju sljedece predmete:

A. EKONOMSKA POLITIKA I REGIONALNI RAZVITAK
1. Globalizacija i globalna ekonomija
2. MenadZzment ljudskih resursa

B. FINANCIJSKI MENADZMENT
1. Monetarne financije

2. Bankarstvo

C. MARKETING
1. Istrazivanje trzista

2. Nabavno i prodajno poslovanje



D. MENADZMENT
1. Menadzment ljudskih resursa
2. MenadZment promjena

E. PopuzeTNISTVO
1. Korporacijsko poduzetnistvo
2. Menadzment ljudskih resursa

F. POoSLOVNA INFORMATIKA
1. Elektronicko i mobilno poslovanje
2. Upravljanje informacijskim resursima

G.TRGOVINA I LOGISTIKA
1. Menadzment u trgovini
2. Nabavno i prodajno poslovanje

Studijski programi preddiplomskog i diplomskog studija

SVEUCILISNI PREDDIPLOMSKI STUDIJ
3. GopiNna

OBVEZNI PREDMETI
1. Poslovni informacijski sustavi
2. Kvantitativne metode za poslovno odludivanje

Opvisno o izabranom studijskom programu
studenti biraju sljedece predmete:

IZBORNI 1 OBVEZNI PREDMETI:
A. EXONOMSKA POLITIKA I REGIONALNI RAZVITAK

OBVEZNI PREDMETI STUDIJSKOG PROGRAMA
Agrarna ekonomija

Regionalna ekonomija

Monetarna ekonomija

Vodenje i ekonomski razvitak

IzBORNI PREDMETI

Ekonomika javnog sektora

Financijski menadZment
Socio-kulturni aspekti ekonomije
Menadzerske vjestine

Poslovno komuniciranje

Poslovna logistika

Financijski menadZment

Razvoj poslovnih aplikacija

Engleski jezik V

Njemacki jezik V

Medunarodni menadZment
Komunikacijske i pregovaracke vjestine

45



50 godina Ekonomskag fakulteta u Osijeku

Ispitivanje javnog mnijenja
Primjenjena ekonomska politika
Obiteljsko poduzetnistvo
Menadzersko odlucivanje
Medunarodni marketing
Analiza financijskih izvjes¢a
Baze podataka i poslovni proces
Engleski jezik VI

Njemacki jezik VI

Od predlozenih izbornih predmeta
student 3. godine studija bira 5 predmeta.

B. FINANCIJSKI MENADZMENT

OBVEZNI PREDMETI STUDIJSKOG PROGRAMA
Financijski menadzment

Financijsko ra¢unovodstvo

Upravljanje troskovima

Analiza financijskih izvjes¢a

IZBORNI PREDMETI

1. Monetarna politika EU-a
2. Lokalne financije

3. Menadzerske vjestine

4. Poslovno komuniciranje

5. Poslovna logistika

6. Agrarna ekonomija

7. Razvoj poslovnih aplikacija
8. Trgovacko pravo

9. Organizacija informatickih sustava i financijama

1 ratunovodstvu
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10. Obiteljsko poduzetnistvo

11. Menadzersko odluc¢ivanje

12. Medunarodni marketing

13. Vodenje i ekonomski razvitak
14. Baze podataka i poslovni proces
15. Engleski jezik Vi VI

16. Njemacki jezik Vi VI

Od predlozenih izbornih predmeta
student 3. godine studija bira 5 predmeta.

C. MARKETING

OBVEZNI PREDMETI STUDIJSKOG PROGRAMA
1. Politika proizvoda i usluga

2. Poslovna logistika

3. Oglasavanje

4. Medunarodni marketing

IZBORNI PREDMETI

1. E-marketing

2. Marketing hrane

3. Menadzerske vijestine

4. Poslovno komuniciranje

5. Financijski menadZment

6. Agrarna ekonomija

7. Razvoj poslovnih aplikacija
8. Marketing u turizmu i ugostiteljstvu
9. Neprofitni marketing
10. Marketing u trgovini
11. Trgovacko pravo
12. Obiteljsko poduzetnistvo



13. Menadzersko odluéivanje

14. Analiza financijskih izvjesca

15. Vodenje i ekonomski razvitak
16. Baze podataka i poslovni proces
17. Engleski jezik Vi VI

18. Njemacki jezik Vi VI

Od predlozenih izbornih predmeta
student 3. godine studija bira 5 predmeta.

D. MENADZMENT

OBVEZNI PREDMETI STUDIJSKOG PROGRAMA
1. Organizacijsko oblikovanje

2. Poslovno komuniniciranje

3. MenadZment novog proizvoda

4. Menadzersko odlucivanje

IZBORNI PREDMETI

1. Menadzment znanja

2. MenadZment osiguranja

3. Menadzerske vjestine

4. Poslovna logistika

5. Financijski menadZment

6. Agrarna ekonomija

7. Razvoj poslovnih aplikacija
8. Trgovacko pravo

9. Urbana ekonomija
10. Obiteljsko poduzetnistvo
11. Medunarodni marketing
12. Analiza financijskih izvjesca
13. Vodenje i ekonomski razvitak

Studifski programi preddiplomskog i diplomskog studija

14. Baze podataka i poslovni proces
15. Engleski jezik Vi VI
16. Engleski jezik Vi VI

Od predlozenih izbornih predmeta
student 3. godine studija bira 5 predmeta.

E. PopuzeTrNisTvo

OBVEZNI PREDMETI STUDIJSKOG PROGRAMA
1. Poduzetnicke vjestine

2. Pokretanje poslovnog pothvata I

3. Obiteljsko poduzetnistvo

4. Poduzetnicke strategije

IZBORNI PREDMETI

1. Financiranje poduzetnickog pothvata
2. Trgovacko pravo

3. Poslovno komuniciranje

4. Poslovna logistika

5. Financijski menadZment

6. Agrarna ekonomija

7. Razvoj poslovnih aplikacija

8. Uvod u prodajne vjestine

9. Poslovna etika
10. Kreditna analiza
11. Menadzersko odluéivanje
12. Medunarodni marketing
13. Analiza financijskih izvjes¢a
14. Vodenje i ekonomski razvitak
15. Baze podataka i poslovni proces
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16. Engleski jezik Vi VI
17. Njemacki jezik Vi VI

Od predlozenih izbornih predmeta
student 3. godine studija bira 5 predmeta.

F. POSLOVNA INFORMATIKA

OBVEZNI PREDMETI STUDIJSKOG PROGRAMA
1. Oblikovanje i implementacija IS-A

2. Razvoj poslovnih aplikacija

3.ICT u bankarstvu

4. Baze podataka i poslovni proces

IZBORNI PREDMETI

1. Organizacijsko oblikovanje
2. E - marketing

3. Poslovno komuniciranje

4. Poslovna logistika

5. Financijski menadZment
6. Agrarna ekonomija

7. Poduzetnicke vjestine

8. Organizacija informacijskih sustava u financi-

jama i ra¢unovodstvu
9. Marketing informacijski sustav
10. Menadzersko odlucivanje
1r. Medunarodni marketing
12. Analiza financijskih izvjes¢a
13. Vodenje i ekonomski razvitak
14. Poduzetnicke strategije
15. Engleski jezik Vi VI
16. Njemacki jezik Vi VI

Od predlozenih izbornih predmeta
student 3. godine studija bira 5 predmeta.
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G.TRGOVINA I LOGISTIKA

OBVEZNI PREDMETI SMJERA

1. Vanjskotrgovinsko poslovanje
2. Poslovna logistika

3. Medunarodni marketing

4. Marketing u trgovini

5. Trgovacko pravo

IZBORNI PREDMETI

1. Informaticke tehnologije u trgovini
2. E-marketing

3. Menadzerske vjestine

4. Poslovno komuniciranje

5. Financijski menadZment

6. Agrarna ekonomija

7. Razvoj poslovnih aplikacija

8. Oglasavanje

9. Istrazivanje trzista

10. Obiteljsko poduzetnistvo

11. Menadzersko odluéivanje

12. Analiza financijskih izvjes¢a

13. Vodenje i ekonomski razvitak
14. Baze podataka i poslovni proces
15. Engleski jezik Vi VI

16. Njemacki jezik Vi VI

Od predlozenih izbornih predmeta

student 3. godine studija bira § predmeta.
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DIPLOMSKI STUDIJI

A. EKONOMSKA POLITIKA I REGIONALNI RAZVITAK

1. GopINA

OBVEZNI PREDMETI

1. Ekonometrija

2. Ekonomska geografija
3. Ekonomske politike EU-a
4. Makroekonomska analiza i politika

5. Mikroekonomska analiza i politika

6. Stratesko upravljanje

o

©®N N h W N

Digitalno gospodarstvo

. Makromarketing

. Organizacijsko ponasanje

. Poslovne simulacije

. Upravljanje promjenama

. Upravljanje znanjem i inovacijama

. Uvod u metodologiju znanstvenog rada

. Vodenje

Student bira dva predmeta.

3. GopiNa

OBVEZNI PREDMETI

1. Agrarna politika i ruralni razvitak

2. Ekonomsko vrednovanje ulaganja

3. Industrijska ekonomika i politika

4. Lokalni ekonomski razvitak

5. Regionalna politika i razvitak

Studijski programi preddiplomskog i diplomskog studija

IZBORNI PREDMETI

1. E-vlada

2. Inteligentni sustavi za potporu odlu¢ivanju

3. Lokalne financije

4. Pokretanje poslovnog pothvata

5. Pravne i politicke institucije u razvitku

6. Strategija konkurentnosti

7. Upravljanje javnim i neprofitnim organizacijama

Student bira dva predmeta.

B. FINANCIJSKI MENADZMENT
1. GopIiNa

OBVEZNI PREDMETI

1. Teorija i menadZment portfelja

2. Financijsko posredni$tvo

3. Medunarodni financijski menadzment
4. Uvod u metodologiju znanstvenog rada
5. Revizija

6. Investicije

7. Financijsko pravo

IZBORNI PREDMETI

1. Kreditna analiza

2. Matematicke metode u financijama
3. Bilanciranje

4.Trzista opcija i fjucers ugovora

Student bira dva predmeta.
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2. GopINnA

OBVEZNI PREDMETI

1. Korporativne financije

2. Revizija financijskih institucija

3. Osiguranje

4. Informaticke tehnologije u bankarstvu
5. Vrijednosni papiri

6. MenadZzment financijskih institucija

IZBORNI PREDMETI
1. Komparativni porezni sustavi
2. Racunovodstvo banaka i osiguravajuc¢ih drustava
3. Financijsko odlucivanje
4. Marketing financijskih usluga
5. Racunovodstvo proracuna i neprofitnih organizacija

Student bira dva predmeta.

C. MARKETING
1. GopIiNa

OBVEZNI PREDMETI

1. Uvod u metodologiju znanstvenog rada
2. Marketing — informacijski sustav

3. Upravljanje marketingom

4. Poslovni strani jezik

5. Stratesko upravljanje

6. Strategija ulaska na inozemno trziste
7. Vertikalni marketing

8. Poslovni strani jezik
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1zBORNI PREDMETI

1. Poslovna etika

2. Poslovno pregovaranje

3. Upravljanje odnosima s potrosacima
4. Poduzetnicki marketing

Student bira dva predmeta.
2. GopIiNnA

OBVEZNI PREDMETI

1. Marketing strategije

2. Strategija konkurentnosti

3. Upravljanje kvalitetom

4. Poslovni strani jezik

5. Integrirana marketing komunikacija
6. Organizacija i provedba marketinga

IZBORNI PREDMETI

1. Makromarketing

2. Multimedijalni marketing
3. Ponasanje potrosaca

4. Marketing modeli

5. Poslovni strani jezik

Student bira dva predmeta.
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D. MENADZMENT
1. GopINA

OBVEZNI PREDMETI

1. Primjenjena mikroekonomija
2. Globalizacija i menadZment
3. Strate$ki menadZment

4. Interkulturalne poslovne komunikacije
5. Upravljanje marketingom

6. Financijski menadZment

7. Operacijski menadZment

8. Organizacijsko ponasanje

9. IT menadZment

10. Kompenzacijski menadzment

IZBORNI PREDMETI

1. Digitalna ekonomija

2. Upravljanje logisti¢kim procesima
3. Podaci i odlucivanje

4. Upravljanje troskovima

Student bira dva predmeta
2. GopIiNA

OBVEZNI PREDMETI

r.MenadZment rizika

2. Financijsko ra¢unovodstvo

3. Teorija i politika razvoja poduzetnistva

4. Poslovne simulacije

IZBORNI PREDMETI

1. Medunarodna trgovina

2. Regionalna ekonomija

3. ERP sustavi — upravljanje poduzeéem
4. Ekspertni sustavi

5. Liderstvo

6. Visedisciplinarni projekti

7. Menadzment usluga

8. Poslovni strani jezik

Student bira Cetiri predmeta.

E. PopuzeTNISTVO
1. GopINAa

OBVEZNI PREDMETI

1. Suvremene poslovne aktivnosti

2. Inovativnost

3. Poduzetnicke vjestine

4. Prezentacijske vjestine

5. Pokretanje poslovnog pothvata II

6. Financijski menadZment za poduzetnike I

1zZBORNI PREDMETI

1.Poslovni engleski jezik 1

2.Business intelligence

3.Poduzetnistvo bez granica

4.Uvod u istrazivanje poduzetni$tva

5. Poduzetnicki marketing

6. Poduzetnicko raéunovodstvo I

7. Statisti¢ke metode u istrazivanju trzista

8. Fransiza
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9. Poduzetnicki informacijski sustavi
10.Medunarodno poslovanje i logistika

Student bira $est predmeta.
2. GopIiNa

OBVEZNI PREDMETI

1. Poduzetnicki menadZzment
2. Operativni menadzment

3. Seminar o pisanju slucajeva

4. Strategija rasta malih i srednjih poduzeca

IZBORNI PREDMETI

1. Poslovno pregovaranje

2. Liderstvo

3. Upravljanje obiteljskim poduzeéem

4. Inteligentni sustavi za potporu odlucivanju
5. Poduzetnicko ra¢unovodstvo I1

6. Financijski menadZzment za poduzetnike II
7. Ocjenjivanje kreditne sposobnosti poduzetnika
8. Mala i srednja poduze¢a u EU

9. Konzultanstvo za mala i srednja poduzeca
10. Suvremeni financijski instrumenti

11. Konkurentnost

12. Analiza poslovnih podataka

13. Poduzetnistvo u agribusinessu

14. Poduzetnistvo obiteljske farme

15. Poduzetni§tvo neprofitnih organizacija

16. Poduzetnistvo u turizmu

17. Ekonomska teorija poduzetnistva

18. E — business
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19. Poslovna etika
20. Pravo medunarodnih poslovnih transakcija

Student bira sedam predmeta.

F. POSLOVNA INFORMATIKA
1. GopINA

OBVEZNI PREDMETI

1. MenadZment znanja

2. Poslovne simulacije

3. Uvod u metodologiju znanstvenog rada

4. Sustavi za upravljanje resursima poduzeca (ERP)
5. Razvoj distribuiranih i web aplikacija

6. Upravljanje odnosima s potro$acima

IZBORNI PREDMETI

1. Inovativnost

2. Menadzment ljudskih resursa

3. Statisticka analiza poslovnih podataka
4. Operacijski menadZzment

5. Algoritmi i strukture podataka

6. Upravljanje troskovima

7. Poslovni engleski jezik 2

8. Poslovni njemacki jezik 2

Student bira tri predmeta.



2. GopINA

OBVEZNI PREDMETI
1. Sustavi poslovne inteligencije
2. Upravljanje projektima
3. Rudarenje podataka
4. Digitalni dizajn i multimedijalni sustavi
5. ReinZenjerstvo poslovnih procesa (BPR)
6. E- ured

1ZBORNI PREDMETI

1. Upravljanje opskrbnim lancima
2. MenadZment rizika

3. Upravljanje promjenama

4. Liderstvo

Student bira dva predmeta.

G.TRGOVINA I LOGISTIKA
1. GopiNa

OBVEZNI PREDMETI

1. Uvod u metodologiju znanstvenog rada
2. Analiza financijskih izvjesca

3. Poznavanje robe

4. Poslovni strani jezik

5. Ekonomika trgovine

6. Vertikalni marketing

7. Poslovni strani jezik

Studijski programi preddiplomskag i diplomskog studija

IZBORNI PREDMETI

1. Poslovna etika

2. Poslovno pregovaranje

3. Upravljanje odnosima s potro$acima
4. Strategija ulaska na inozemno trZiste

Student bira dva predmeta.
2. GopINa

OBVEZNI PREDMETI

1. Upravljanje poslovnim procesima

2. Operacijska istrazivanja u poslovnoj logistici

3. Logistika u trgovini

4. Medunarodno logisticko poslovanje

5. Poslovni strani jezik

6. Trziste i distribucija poljoprivredno-prehrambe-

nih proizvoda
7. Transportno pravo i §pedicija

IZBORNI PREDMETI

1. Upravljanje opskrbnim lancem
2. Upravljanje kvalitetom

3. Multimedijalni marketing

4. Ponasanje potrosaca

Student bira dva predmeta.
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STRUCNI STUDI] RACUNOVODSTVO
1. GopIiNA

1. Osnove ekonomske teorije
2. Ekonomika poduzeca
3. Ekonomika narodnog gospodarstva
4. Osnove ra¢unovodstva
5. Poslovna informatika
6. Organizacija poduzeca
7. Statistika
8. Gospodarska matematika
9. Standardi financijskog izvjes¢ivanja
10. Bilanciranje
1. Engleski jezik 1111
12. Njemacki jezik I11I
13. Tjelesna i zdravstvena kultura I i II

2. GopIiNnA

1. Financije
2. Marketing
3. Racunovodstveni informacijski sustavi
4. Organizacija ra¢unovodstva
5. Financijsko racunovodstvo
6. Upravljacko racunovodstvo
7. Planiranje i kontrola
8. Trgovacko pravo
9. Engleski jezik IIT i IV
10. Njemacki jezik III i IV
11. Tjelesna i zdravstvena kultura II1 i IV
12. Struc¢na praksa

1ZBORNI PREDMETI

1. Racunovodstvo trgovinskih poduzetnika
2. Racunovodstvo obrtnika i slobodnih zanimanja
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Student bira jedan od predlozenih izbornih
predmeta.

3. Gopina

1. Racunovodstveni jezik i financijska izvjes¢a
2. Bankarstvo

3. Ekonomika poljoprivrede

4. Analiza financijskih izvjes¢a

5. Revizija

6. Engleski jezik Vi VI

7. Njemacki jezik Vi VI

8. Stru¢na praksa

IZBORNI PREDMETI

1. Racunovodstvo poljoprivrednih poduzetnika

2. Racunovodstvo poreza

3. Racunovodstvo poduzetnika u stecaju

4. Racunovodstvo banaka i osiguravajucih drustava

5. Racunovodstvo proracuna i neprofitnih organi-
zacija

Student bira tri od predlozenih izbornih predmeta.



STRUCNI STUDIJ TRGOVINA

1. GopINa

1. Ekonomika poduzeca

2. Gospodarska matematika

3. Ekonomika narodnog gospodarstva
4. Poslovna informatika

5. Poznavanje prehrambene robe

6. Organizacija poduzeca

7. Statistika

8. Racunovodstvo

9. Ekonomika trgovine
10. Informaticke tehnologije u distribuciji
1. Engleski jezik 11 I1

12. Njemacki jezik I 111
13. Tjelesna i zdravstvena kultura I i IT

2. GopiNnA

1. Poslovne financije

2. Marketing

3. Poslovna logistika

4. Racunovodstvo trgovinskih poduzeca
5. Trgovacka pravo

6. Nabavno poslovanje

7. Prodajno poslovanje

8. Upravljanje opskrbnim lancem

9. Engleski jezik IIT i IV
10. Njemacki jezik ITT i IV
11. Tjelesna i zdravstvena kultura II1 i IV
12. Strucna praksa

IZBORNI PREDMETI
1. Komuniciranje s trzistem

2. E-marketing

Studifski programi preddiplomskog i diplomskag studija

Student bira jedan od predlozenih izbornih
predmeta.

3. GopiNa

1. MenadZment u trgovini

2. Trzidte i distribucija poljoprivredno-prehrambe-
nih proizvoda

3. Transportno pravo

4. Poslovna etika

5. Medunarodno trgovinsko poslovanje

6. Marketing u trgovini

7. Logistika u trgovini

8. Engleski jezik Vi VI

9. Njemacki jezik Vi VI

10. Strucna praksa

IZBORNI PREDMETI

1. Ponasanje potrosaca

2. Upravljanje odnosima s potrosacima

3. Strategije ulaska na inozemno trziste

4. Poslovno pregovaranje

5. Upravljanje kategorijama proizvoda (CM)

Student bira dva od predloZenih izbornih predmeta.
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POSLIJEDIPLOMSKI SPECIJALISTICKI
STUDIJI

Na Ekonomskom fakultetu u Osijeku organizirani
su sljededi poslijediplomski specijalisticki studiji:

FINANCIJE I BANKARSTVO

Financijska trzista i monetarna politika EU
Restrukturiranje trgovackih drustava

Suvremeno bankarstvo

Monetarna analiza i politika
Informacijsko-komunikacijske tehnologije u suvre-

menom financijskom poslovanju

IZBORNI PREDMETI

Investicijska analiza i upravljanje portfeljem
Osiguranje

Leasing i faktoring

Porezni sustav

Korporativne financije

Financijske izvedenice

Revizija financijskih institucija

MARKETING POSEBNIH PODRUCJA
Proces marketinga

Marketinska istrazivanja

E — marketing

Marketinske strategije

IZBORNI PREDMETI

Marketing odnosa (CRM)

Organizacija i provedba marketinga
Integrirana marketinska komunikacija
Upravljanje markama (brand management)
Marketing u turizmu i ugostiteljstvu
Marketing u trgovini
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Marketing u obrazovanju, kulturi i $portu

Marketing u agrobiznisu
Ponasanje potrosaca
Politicki marketing

ORGANIZACIJA 1 MENADZMENT
Organizacijsko ponasanje
Ekonomika

Menadzment informacijske tehnologije
Operacijski menadzment
Marketing menadzment

SPECIJALISTICKI IZBORNI PREDMETI
Financije

Menadzment ljudskih resursa
Strategijski menadzment
Globalizacija i menadzment
Financijsko ra¢unovodstvo
Upravljanje troskovima
Medunarodno trgovacko pravo
Digitalno gospodarstvo
Financijski menadzment
Upravljanje regionalnim razvojem
Bankarstvo

PopuzeTNisTvo

Poduzetnistvo iz policy perspektive
Financijski menadzment
Prepoznavanje poslovnih prilika
Poduzetnicke vjestine
Poduzetnic¢ki menadzment
Operativni menadzment

Pokretanje poslovnog pothvata



Studijski programi preddiplomskog i diplomskog studija

i

i
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Poduzetnicki marketing
Strategija rasta
Konzultantstvo — radionica

IZBORNI PREDMETI

Business Intelligence

Ocjenjivanje kreditne sposobnosti poduzetnika
Analiza financijskih izvjes¢a

Autenti¢no liderstvo za poduzetnike
Poslovno pregovaranje

Medunarodno poslovanje i logistika
Suvremeni financijski instrumenti
Konkurentnost

Statisticke metode u istrazivanju trzista
Analiza poslovnih podataka

Inteligentni sustavi za potporu odlucivanju
E - business

Poduzetnistvo obiteljske farme
Poduzetni$tvo u turizmu

Poduzetni§tvo u agrobiznisu

Fransiza — radionica

Obiteljsko poduzetnistvo

UPRAVLJANJE EKONOMSKIM RAZVOJEM
Stratesko planiranje i upravljanje
Konkurentnost i rast

Gospodarstvo EU

Regionalna politika i razvitak
Upravljanje ljudskim resursima
Lokalni ekonomski razvoj

Ekonomsko vrednovanje ulaganja

62

IZBORNI PREDMETI
Ekonomska politika

E —vlada

Ispitivanje javnog mnijenja
Govorni$tvo — radionica
Odlucivanje — radionica
Agrarna politika i ruralni razvoj
Industrijska ekonomika i politika
Institucije i razvoj
Kvantitativne metode za razvoj
Organizacijsko ponasanje
Lokalne financije

Vodenje



POSLIJEDIPLOMSKI
DOKTORSKI STUDIJI

MENADZMENT
Ekonomika za managere
Operacijski menadZzment
Organizacijsko ponasanje
Informacijski menadzment

Marketing menadzment

Izborni predmeti

Financije

Financijski menadZment
Financijsko ra¢unovodstvo
Menadzerske metode i strategije
Upravljanje troskovima
Logistika

Globalizacija i menadzment
Menadzment u GIS okruZenju
Medunarodna makroekonomija
Medunarodno trgovacko pravo
Racunarske mreze

Menadzment ljudskih resursa

PODUZETNISTVO I INOVATIVNOST ZAJEDNICKI
STUDIJ SA SVEUCILISTIMA TUurku, FINska;
MARIBOR, SLOVENIJA; KLAGENFURT, AUSTRIJA I
Durnam, UK, Osijex

Innovation and Entrepreneurship

Methodology of entrepreneurial researsh
Entrepreneurial Insight and Personal Development
Technopreneurship

Effectuation, ucec¢a organizacija i ljudski resursi
Entrepreneurial Finance and Venture Funds
Theoretical Foundations of Entrepreneurship

(ILI TURKU)

Studijski programi preddiplomskaog i diplomskog studija
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Theoretical Perspectives of Entrepreneurship
(ILI MARIBOR)

Entrepreneurship Studies — Theories and
Methodology

IZBORNI PREDMETI
Os1jEK
Tiple Helix
Philosophy of Science
Statisticke metode istrazivanja
Vrednovanje poduzeca
Financijsko modeliranje
Teorija marketinga
Poduzetnicke strategije rasta poduzeca
Microeconomics of Competitiveness
Family Business
SME:s in a Network Economy
Turku

Business Development Laboratory: Turning Ideas

into Business

'The survey method in entrepreneurial research
Qualitative methods in entrepreneurial research

Innovations and Global Growth
New Practice

Entrepreneurial Opportunities — under conside-

ration and planning

Entrepreneurial Policy — under consideration and

planning
KLAGENFURT

Entrepreneurship and Evolutinary Economics

Special topics of entrepreneurship

International Business and Entrepreneurship
Entrepreneurship and Innovation (case studies)
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Management of Technology Transfer — Inter/-
national and regional perspectives

MaRriBor
Marketing Theory
International Economy — Global Marketing and
Supply Chain Management
Global Business and Economic Policy



Nastavnici i suradnici

Nastavnici i suradnici

Nastavnici i suradnici Ekonomskog fakulteta u

Osijeku i predmeti koje predaju prema aktualnom
Redu predavanja:
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REDOVITI PROFESORI

PROF. DR. sC. DRAZEN Barkovié

barkovic@efos.hr

Kvantitativne metode za poslovno odlucivanje
Menadzersko odlucivanje

Operacijski menadZment

Financijsko odlucivanje

Marketing modeli

Visedisciplinarni projekt

PROF. DR. sC. DuLa Borozan
borozan@efos.hr

Makroekonomija

Vodenje i ekonomski razvitak
Poduzetnistvo bez granica
Strategija konkurentnosti

PROF. DR. sc. Luka CrNKOVIE
crnkovic@efos.hr

Financijsko ra¢unovodstvo

Revizija

Organizacija ratunovodstva

Organizacija inf. sustava u financijama i racun.
Revizija financijskih institucija
Racunovodstvo poduzetnika u steaju

PROF. DR. sc. MILJENKO CRNJAC
crnjac@efos.hr

Matematika

Gospodarska matematika
Matematicke metode u financijama
Podaci i odluéivanje
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Nastavnici i suradnici

Informatika

Elektronicko i mobilno poslovanje
Baze podataka i poslovni procesi
Upravljanje odnosima s potrosacima
Skladistenje podataka

Menadzment znanja

PROF. DR. sC. BRANIMIR Duki¢
bdukic@efos.hr

Pocela ekonomije
Osnove ekonomske teorije
Primijenjena mikroekonomija

Suvremene poslovne aktivnosti

Ekonomska teorija poduzetnistva
PROF. DR. SC. IVAN FERENCAK

ivan@efos.hr

Statistika
Statisticke metode u istraZivanju trzista
Statisticka analiza poslovnih podataka

PROF. DR. SC. JasNA HorvaT
jasna@efos.hr

Trgovacko pravo
Medunarodna trgovina
Transportno pravo

PROF. DR. SC. SRECKO JELINIC
sjelinic@pravos.hr
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PROF. DR. sC. MARIJAN KARr1¢
mkaric@efos.hr

Mikroekonomika

Ekonomika poduzec¢a
Poduzetnicko ra¢unovodstvo I
MenadZment rizika
Poduzetnicko racunodstvo II

PROF. DR. sC. MAja Lamza-MARoONIE
maja@efos.hr

Informaticka tehnologija u distribuciji
Poslovni informacijski sustavi

IT menadZment

Poslovno komuniciranje
Interkulturalne poslovne komunikacije
Upravljanje kvalitetom

Urbana ekonomija

Ra¢unovodstveni informaticki sustavi

PROF. DR. sC. MIrRNA LEkO-Sim1¢
lekom@efos.hr

Medunarodni marketing

Marketing hrane

Neprofitni marketing

Strategije ulaska na inozemno trziste
Medunarodno poslovanje i logistika
Makromarketing

PROF. DR. sC. GOrRAN MAR1jANOVIC
goranm@efos.hr

Medunarodna ekonomija
Institucijski sustav EU
Medunarodno trgovinsko poslovanje
Mala i srednja poduzeéa u EU
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Nastavnici i suradnici

PROF. DR. SC. BRANIMIR MARKOVIE
markovic@efos.hr

Javne financije

Bankarstvo

Financije

Lokalne financije
Kompenzacijski menadZment
Komparativni porezni sustavi

PROF. DR. sC. BRANKO MATI¢
matic@efos.hr

Javne financije

Bankarstvo

Financije

Monetarne financije

Monetarna politika Europske unije
Menadzment osiguranja
Osiguranje

PROF. DR. sC. MANE MEDIC
mmedic@efos.hr

Politika proizvoda i usluga
Marketing

Komuniciranje s trzistem
Obiteljsko poduzetnistvo
Oglasavanje

Uvod u prodajne vjestine
MenadZment novog proizvoda
Poduzetnicki marketing
Upravljanje kvalitetom

Integrirana marketing komunikacija
Upravljanje obiteljskim poduzeéem

PROF. DR. SC. MARCEL MELER
mmeler@efos.hr

Marketing

Istrazivanje trzista

Upravljanje marketingom
Marketing-strategije

Poduzetnistvo neprofitnih organizacija
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Informatika
Upravljanje informacijskim resursima
Organizacija inf. sustava u financ. i ra¢unovodstvu
Poduzetnicki informacijski sustavi
Sustavi za upravljanje resursima poduzeca (ERP)
Ekspertni sustavi
Inteligentni sustavi za potporu odlu¢ivanju
Upravljanje projektima
Oblikovanje i implementacija IS-a
ERP sustavi - upravljanje poduzeéem
mesaric@efos.hr Upravljanje opskrbnim lancima

Upravljanje poslovnim procesima

PROF. DR. SC. Josip MEsARIC

Financijska trzita i institucije
Financijski menadZment
Teorija i menadZment portfelja
Investicije

Financijski menadzment II

/ Korporativne financije

PROF. DR. sc. BRanko Novak
bnovak@efos.hr

Upravljacko ra¢unovodstvo

Upravljanje troskovima

Vrijednosni papiri

Financijski menadZment za poduzetnike II
Suvremeni financijski instrumenti
Financijsko odlucivanje

PROF. DR. SC. STIPAN PENAVIN Financijsko posrednistvo

penavin@efos.hr

MenadZment

MenadZment ljudskih resursa

Strateski menadZment

Kreativnost i inovativnost

Competitive intelligence

Poduzetni¢ki menadZment

Konkurentnost (Microeconomics of Competitiveness — HBS)
Inovativnost

& 3 -
PROF. DR. 5C. SANJA PFEIFER
pfeifer@efos.hr
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e

PROF. DR. SC. PETAR PROKLIN
proklin@efos.hr

Racunovodstvo trgovackih poduzeca

Planiranje i kontrola

Racunovodstvo trgovackih poduzetnika
Racunovodstvo obrtnika i slobodnih zanimanja
Racunovodstvo

Analiza financijskih izvjesca

Osnove ra¢unovodstva

Standardi financijskog izvjes¢ivanja

Bilanciranje

Racunovodstvo banaka i osiguravajucih drustava
Ra¢unovodstvo proracuna i neprofitnih organizacija
Racunovodstveni jezik i financijska izvjes¢a poduzetnika
Racunovodstvo poljoprivrednih poduzetnika
Racunovodstvo poreza

PROF. DR. sc. DrRaGO Ruzi¢
ruzic@efos.hr

Nabavno i prodajno poslovanje
Nabavno poslovanje

Prodajno poslovanje
E-marketing

Marketing u turizmu i ugostiteljstvu
Marketing — informacijski sustav
Marketing financijskih usluga
Multimedijalni marketing
Ponasanje potrosaca
Menadzment usluga
Poduzetnistvo u turizmu

Marketing modeli

PROF. DR. SC. ZDENKO SEGETLIJA
seget@efos.hr

Ekonomika trgovine

Poslovna logistika

Marketing u trgovini

Poslovno pregovaranje

Vertikalni marketing

Upravljanje logistickim procesima
Upravljanje kategorijama proizvoda (CM)
Logistika u trgovini

MenadZzment u trgovini

PROF. DR. 5C. SLAVICA SINGER
singer@efos.hr

Menadzersko odlucivanje

Operativni menadzment
Visedisciplinarni projekti

Stratesko upravljanje

Korporacijsko poduzetni§tvo
Poduzetnicke vjestine I

Poduzetnicke vjestine 11

Strategija rasta malih i srednjih poduzeca
Strateski menadZment

Liderstvo

Seminar o pisanju slu¢ajeva
Konkurentnost (Microeconomics of Competitiveness — HBS)
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PROF. DR. SC. ANTUN SUNDALIC
tuna@efos.hr

Sociologija

Menadzment ljudskih resursa

Uvod u metodologiju znanstvenog rada
Poslovna etika

Liderstvo

Upravljanje promjenama

PROF. DR. 5C. ZELJKO TURKAL]
turkalj@efos.hr

Organizacija poduzeca

Osnove organizacije

Menadzment promjena
Organizacijsko oblikovanje
Suvremene poslovne aktivnosti
Fransiza

Organizacijsko ponasanje
Organizacija i provedba marketinga

IZVANREDNI PROFESORI

PROF. DR. SC. VLADIMIR CINI
vecini@efos.hr

Gospodarstvo Hrvatske

Ekonomika narodnoga gospodarstva
Regionalna ekonomija

Teorija i politika razvoja poduzetnistva

PROF. DR. SC. ANTOANETA KLOBUCAR

aneta@efos.hr

Matematika
Gospodarska matematika
Matematicke metode u financijama
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PROF. DR. sc. NiNosLAV Novak
nnovak@efos.hr

Poslovna informatika

PROF. DR. SC. NATASA SARLIJA
natasa@efos.hr

Menadzment

Financiranje poduzetnickog pothvata
Kreditna analiza

Financijski menadZment za poduzetnike I
Ocjenjivanje kreditne sposobnosti poduzetnika
Analiza poslovnih podataka

Rudarenje podataka

Informatika

Razvoj poslovnih aplikacija

Poduzetnicki informacijski sustavi

Informacijske komunikacijske tehnologije (ICT) u bankarstvu
Poslovne simulacije

Inteligentni sustavi za potporu odlucivanju

Sustavi poslovne inteligencije

PROF. DR. SC. MARIJANA ZEKIC-SUSAC  [CT u bankarstvu
marijana@efos.hr Digitalno gospodarstvo
DOCENTI
Poduzetnistvo

DOC. DR. SC. MIRELA ALPEZA
malpeza@efos.hr

Korporacijsko poduzetnistvo

Poduzetnicke strategije

Competitive intelligence

Konkurentnost (Microeconomics of Competitiveness — HBS)

Fransiza
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Osnove ekonomske teorije
Pocela ekonomije

Primijenjena mikroekonomija
Ekonomska teorija poduzetnistva

DR. sc. Boris CrnkovIE
bernko@v.hr

Financijska trzista i institucije
Medunarodni financijski management
Teorija i menadzment portfelja

Korporativne financje

DOC. DR. sc. DraZEN Ko$k1
dkoski@efos.hr

Poduzetnistvo

Seminar o pisanju slucajeva
Pokretanje poslovnog pothvata I
Poduzetnicke strategije

Stratesko upravljanje

Uvod u istrazivanje poduzetnistva

Pokretanje poslovnog pothvata II
Liderstvo
Konkurentnost (Microeconomics of Competitiveness — HBS)

DOC. DR. SC. SUNCIcA OBERMAN-PETERKA

suncica@efos.hr
Poslovna etika

Menadzment ljudskih resursa

Upravljanje promjenama

DOC. DR. sC. ZELJKO PoZEcA
zpozega@efos.hr
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DOC. DR. sc. DoMAGOj SAJTER
sajter@efos.hr

Poslovne financije

Financijska trzista i institucije
Financijski menadZment

Trzista opcija i fjurers ugovora
Menadzment financijskih institucija
Financijski menadZzment II

VISI PREDAVACI

Mirna Dre1seipL-HoOCENSKI, PROF.
mirna@efos.hr

Njemacki jezik 1., 2., 3., 4. 1 5. godina

Ljerka RADOS, PROF.
Irados@efos.hr

Engleski jezik 1. godina, 4., 5. godina

MR. sc. LjErkA SEpLAN-KONIG
sedlan@efos.hr

Engleski jezik 2.,3. godina
Uvod u prodajne vijestine
Poslovno pregovaranje
Prezentacijske vjestine
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Tjelesna i zdravstvena kultura I. 1 II. god.

MR. SC. SUMANOVIC, VLADIMIR
vsumanov@efos.hr

Tjelesna i zdravstvena kultura I. i II. god.

Vuki¢, ZELJKO, PROF.
zeljko@efos.hr

VISI ASISTENTI

Poduzetnistvo
Poduzetnicke vjestine I
Poslovna etika

/ » Poduzetnicke vjestine 11

DR. sC. JuLia Perié
julia@efos.hr

Financije

Javne financije

Lokalne financije
Kompenzacijski menadzment

Komparativni porezni sustavi
DR. sc. Domacoj Karacié

karacic@efos.hr
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DR. sc. Ivo Myjo¢
imijoc@efos.hr

Standardi financijskog izvjes¢ivanja

Racunovodstvo obrtnika i slobodnih zanimanja
Organizacija ratunovodstva

Financijsko ra¢unovodstvo

Organizacija inf. sustava u financijama i ratunovodstvu
Revizija

Revizija financijskih institucija

Racunovodstvo poduzetnika u stecaju

ZNANSTVENINOVACI - ASISTENTI

ANTUN BI1Lo§, UNIV. SPEC. OEC.

abilos@efos.hr

E - marketing
Marketing - informacijski sustav
Multimedijalni marketing

MARTINA BRIS, UNIV.SPEC.OEC.

mbris@efos.hr

Kvantitativne metode za poslovno odluéivanje
Operativni menadzment

Menadzersko odlucivanje

Marketing modeli

Visedisciplinarni projekti

MR. sc. DrRaZEN Cuéié
dcucic@efos.hr

Institucijski sustav EU-a
Medunarodna ekonomija
Medunarodno trgovinsko poslovanje
Mala i srednja poduzeéa u EU-a
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MR. sC. ANAMARIJA DELIC

adelic@efos.hr

Poduzetnistvo

Pokretanje poslovnog pothvata I
Financiranje poduzetnickog pothvata
Kreditna analiza

Financijski menadZment za poduzetnike I

NaTtasAa DRVENKAR, UNIV. SPEC. OEC.
natasad@efos.hr

Ekonomika narodnog gospodarstva
Gospodarstvo Hrvatske

Regionalna ekonomija

Teorija i politika razvoja poduzetnistva

. MR. sc. Davor Dujak
ddujak@efos.hr

Poslovna logistika

Marketing u trgovini

Vertikalni marketing

Menadzment u trgovini

Upravljanje kategorijama proizvoda (CM)
Logistika u trgovini

Poslovno pregovaranje

Upravljanje logistickim procesima
Upravljanje opskrbnim lancima

MR. sc. Ivana Fosi¢
ifosic@efos.hr

Organizacija poduzeca
Osnove organizacije
Organizacijsko ponasanje
MenadZment promjena
Organizacijsko oblikovanje

Anrta FRA]JMAN-IVKOVIC, UNIV. SPEC. OEC.

afrajman@efos.hr

Makroekonomija
Vodenje i ekonomski razvitak
Strategija konkurentnosti
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Nastavnici i suradnici

Jerko GLAVAS, UNIV. SPEC. OEC.
jglavas@efos.hr

Poslovni informacijski sustavi

IT menadZment

Poslovno komuniciranje
Interkulturalne poslovne komunikacije
Upravljanje kvalitetom

Urbana ekonomija

Informaticke tehnologije u distribuciji
Racunovodstveni informacijski sustavi

MR. sc. BLAZENkA HaDRroOVIE-ZEKIE
hadrovic@efos.hr

Racunovodstvo trgovackih poduzeéa
Racunovodstvo .

Analiza financijskih izvjeca

Bilanciranje

Racunovodstveni jezik i financijska izvje$¢a poduzetnika
Racunovodstvo poljoprivrednih poduzetnika
Racunovodstvo poreza

Ratunovodstvo banaka i osiguravajué¢ih drustava
Racunovodstvo prora¢una i neprofitnih organizacija
Osnove racunovodstva

Planiranje i kontrola

Racunovodstvo trgovackih poduzetnika

MARINA JEGER, UNIV. SPEC. OEC.
mjeger@efos.hr

MenadZment

Menadzment ljudskih resursa
Strateski menadzment
Kreativnost i inovativnost

Poduzetnic¢ki menadZment

Marija HaMm, UN1v. SPEC. OEC.
mham@efos.hr

Marketing

Istrazivanje trzista

Upravljanje marketingom
Marketing-strategije

Poduzetnistvo neprofitnih organizacija
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Ivan KeLI¢, MAG.OEC.
ikelic@efos.hr

Nabavno i prodajno poslovanje
Nabavno poslovanje

Prodajno poslovanje

Marketing u turizmu i ugostiteljstvu
Marketing financijskih usluga
Multimedijalni marketing
Ponasanje potrosaca

Menadzment usluga

Poduzetni§tvo u turizmu

Ivan KRISTEK, UNIV. SPEC. OEC.
ikristek@efos.hr

Ekonomika poduzeca
Mikroekonomika

Menadzment rizika

Josipa Mijo¢, UNIV. SPEC. OEC.
jmijoc@efos.hr

Statistika
Statisticka analiza poslovnih podataka
Statisticke metode u istrazivanju trzista

MLapeN Pancié, uN1v. SPEC. OEC.
pancic@efos.hr

Marketing

Komuniciranje s trzistem

Politika proizvoda i usluga
Oglagavanje

Menadzment novog proizvoda
Poduzetnicki marketing

Integrirana marketing komunikacija
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Nastavnici i suradnici

DuBravka PEKANOV-STARCEVIC,
UNIV. SPEC. OEC.

dpekan@efos.hr

Upravljacko ra¢unovodstvo

Upravljanje troskovima

Financijsko posrednistvo

Financijsko odlu¢ivanje

Financijski menadzment za poduzetnike II
Suvremeni financijski instrumenti

Vrijednosni papiri

HEeLENA STIMAC, UNIV. SPEC. OEC.

shelena@efos.hr

Medunarodni marketing

Marketing hrane

Neprofitni marketing

Strategije ulaska na inozemno trziste
Makromarketing

Medunarodno poslovanje i logistika

HRrvojJE SERDARUSIC, DIPL. OEC.
hserdar@efos.hr

Bankarstvo

Monetarne financije

Monetarna politika Europske unije
Menadzment osiguranja
Osiguranje
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Broj nastavnika i suradnika u ak. god. 1961./62.,1971./72., 1981./82.,1991./92., 2001./2002., 2010./2011.

Ax.cop Resgwrns  Japumms DocenTi Vil . PreDAVACI i AsisTENTI UxkupnNo
PROFESORI  PROFESORI PREDAVACI ASISTENTI
1961./62.
stalni s 3 2 3 8 & = 16
honorarni 5 I = & 2 - = 8
1971./72.
stalni 2 II I 6 6 = 3 29
honorarni 2 9 - 2 3 - 4 14
1981./82.
stalni 8 5 ) 1 4 5 10 8 41
honorarni 2 4 I 1 I 3 - 12
1991./92.
stalni 12 4 5 = 5 17 = 43
honorarni - - 1 - I 2 - 4
2001./02.
stalni I 7 14 4 1 2 2 41
honorarni - - - - 2 = = 2
2010./11.
stalni 24 7 5 5 - 2 20 63
honorarni I 4 2 - - - - 17
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Nenastavno osoblje

U okviru ustrojbene jedinice TAJNISTVO

postoje:

TAJNISTVO, URED DEKANA I OPCI

POSLOVI

Nada Petricevi¢, dipl. iur.
Tajnica Fakulteta

Marko Bili¢

Sistem inZenjer

Nada Gluvakovi¢
Tajnica dekana

Jadranka Kulundzi¢
cAdministrativni referent

Katica Leko

cAdministrativi referent - arbivar

Nandino Lon¢ar

Administrativni referent

Nenastavno osoblje

Ivana Rozac

Administrationi referent

Miroslav Palijan

Sistem inZinjer

Zvonko Plesa

Strucni suradnik u skriptarnici

Ninoslav Plesa

Strucni suradnik u skriptarnici

Mr.sc. Slobodanka Stjepanovi¢

Strucni savjetnik
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Tajnistvo, Ured dekana i Opéi poslovi
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RACUNOVODSTVENO-FINANCIJSKA
SLUZBA

Mr.sc. Ivan Simunovié
Uoditelj racunovodstveno—financijske sluzbe do 30. 9. 2011.

Sandra Mari¢, dipl. oec.
oditelj racunovodstveno-financijske sluzbe od 1. 10. 2011.

Marija Bartolovi¢
Racunovodstveni referent

Mira Dautbegovi¢
‘Racunovodstveni referent — blagajnik

Tanja Ljubo

Visi strucni referent

Jelena Kovaé

Strucni suradnik za racunovodstvene poslove

Sanja Dokonal
‘Racunovodstveni referentni - blagajnik

Nenastavno osoblje

URED ZA STUDENTE

Zeljka Stulina, dipl. oec.
Voditelj studentske referade

Nada Bosanac
Strucni referent za studentska pitanja

Vesna Franov

Strucni referent za informaticki sustav obrade studija

Marina Helajz
Visi struéni referent za studentska pitanja

Katica Kralik

Struini referent za informaticki sustav obrade studija

Darko Matotek
Struéni referent za informaticki sustav obrade studija
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‘Racunovodstveno-financijska sluzba
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Nenastavno osoblje

Ured za studente
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KNJIZNICA

Prof. dr. sc. Kata Ivi¢
Qoditel] knjiznice

Marta Bori¢
“Pomocni knjiznicar

Dalija Vetengl

“Pomocni knjignicar

Dorotea Olrom

Pomocni knjignicar

Nenastavno osoblje

POMOCNO TEHNICKA SLUZBA

Vladimir Franov
“Domar Fakulteta

Nada Artukovié¢

Telefonista — recepcioner

Marija Bednjani¢
Spremacica

Nada Frzuljevi¢
Spremacica

Vera Kovac
‘Dostavilja¢

Ljubica Martinovi¢

Spremacica

Mara Salomun
Telefonista — recepcionar

Zdenka Suznjevi¢
Spremacica

Lijiljana Simi¢

Spremacica

Mirjana Spiranec
Spremacica
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Pomocno-tehnicka sluzba
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Upisani

studenti

Pregled broja upisanih studenata po godinama
studija za redoviti studij i studij uz rad od sk. god.
1961./62. do 2005./06.

Upisani studenti
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50 godina Ekonomskag fakulteta u Osijeku

Broj upisanih studenata.

GOD.
61./62.
62./63
63./64.
64./65.
65./66.
66./67.
67./68.

68./69.
69./70.

70./71.
71./72.
72./73.
73-/74.
74./75.
75./76.
76./77.
77./78.
78./79.

79./80.

94

1. godina

RED.
128
180
144
133
315
510
542
529
736
816
908
926
873
868
7IO
610
504
562
418

1ZV.

644
331
182
271
322
292
169
129
274
2I1
342
144
140
119
215
237
250
224
258

772
511
326
404
637
802
7II
658
1010
Togz7
1250
1070
1013
987
925
847
754
786
676

2. godina

RED.

33
49
94
89
76
94
135
162
172
203
227
312
282
472
528
479
452
319
423

1Zv.

79
135
110
89
58
42
46
51
51
90
64
103
118
116
103
90
98
52
48

z
212
184

204
178
34
136
181
213
223
293
291
415
401
588
631

569
550
371
471

3 godina

RED.
10

33
45
94
93
86
95
107
132
150
161
146
243
226
174
267
268
292
247

1ZV.
71
82
107
141
109
130
198
187
217
216
4t
157
232
191
111
126
155
114
19

P2t

81
115
152
235
202
216
203
294
349
366
305
303
465
417
285
393
423
406
266

4. godina

RED.

6
33
46
89
89
67
72
89
98

127
139
115
193
160
139
211
235
214

1Zv.

59
62
58
58
ek
40
23
40
II0
71
130
81
IOI
147
104
52
69
31

Z

65
95
104
147
133
107
95
129
208
198
269
196
294
307
243
263
304
245

RED.
171
268
316
362
573
779
839
870
1129
1267
1423
1523
1514
1759
1572
1495
1435
1408
1302

ukupno

1ZV.
894
607
461
559
547
508
363
390
582
677
621
534
561
527
276
557
555
459
356

z

1065
875
777
921

1120

1287

1202

1260
1711

1944

2044

2057

2075
2286

2148
2052
1990
1867
1658



GOD.

80./81.
81./82.
82./83.
83./84.
86./87.
87./88.
88./89.

89./90.

90./91.
91./92.
92./93.
93./94.
94./95.
95./96.
96./97.
97./98.

98./99.
99./00.
0o./or.

o1./o02.

02./03.
03./04.

04./05.

05./06.

1. godina

RED.

330
303
27I
313
357
393
421
547
577
422
643
618
523

407
499
359
234
436
586
929
843
916
836

1ZV.
153
15T
82
136
100
100
100
100
183
28
76
209
220
140
144
346
120
149
158
396
549
630
74
593

483
454
652
449
457
493
521
647
760
450
719
827
743
622
551
845
479
383
594
982
1478
1473
1630
1429

2. godina

RED.

334
241
266
290
287
252
333
319
485
246
222
418
405
430
452
695
411
134
220
336
378
479
520
652

1ZV.
69
79
66
161
24
23
89
22
12
2
16
22
27
38
68
148
127
71
142
220
487
491

by
403
320
332
451
311
275
422
341
497
248
238
440
432
468
520
843
538
20§
632
556
865
970

573 1093

631

1283

3. godina

RED.
266
277
22§
200
224
135
154
193
219
94
144
78
180
283
299
299
219
193
165
148
261
313
361
320

1zv.
42
125
118
11§
41
19
57
b
4
3
23
1
11
21
23
24
37

75
82

104
292

513
469
305

z
308
402
343

31
265
154
211
204
233
97
167
79
191
304
222
323
256
268
247
252
553
826
830
625

138
252
302
202
161
215
148
186
226

92
124
119
135
154
231
279
277
382
355
319
289
521

679

4. godina
RED. IZV.
35 3
212 40
231 71
45 57
144 17
189 26
120 28
182 4
222 4
87 5
107 17
m6 3
125 10
146 8
207 24
230 49
271 6
325 57
280 75
221 98
134 155
256 265
292 387
509 421

930

ukupno

RED.
1065
1033
993
948
1012
969
1028
1241
1503
849
1116
1230
1233
1341
1365
1723
1260
886
1101
1291
1602
1891
2089

1ZV.
267
395
336
469
182
168
274
137
213
38
132
235
328
207
259
567
290
352
457
818
1483
189