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ANALIZA HRVATSKOG DEMOGRAFSKOG KAPITALA | UTJECAJ NA
GOSPODARSTVO

SAZETAK

Republika Hrvatska, u usporedbi s drugim zemljama u Europi, ve¢ godinama ima izrazito
nepovoljnu demografsku sliku. Znacajne posljedice na demografsku sliku Republike Hrvatske
imali su ratovi, nesrazmjer u razvijenosti razli¢itih podrucja u Republici Hrvatskoj, visoka stopa
nezaposlenosti, veliki postotak starog stanovniStva, visoka stopa iseljavanja, nizak natalitet te
nizak i spor gospodarski i drustveni napredak. U proteklih dvadeset godina Republika Hrvatska
suocava se s negativnim demografskim kretanjima koja imaju direktan utjecaj na gospodarski
rast i razvoj. Kao jedna od zemalja u razvoju, Republika Hrvatska ne bi si smjela dopustiti
nastavak trajanja negativnih demografskih kretanja u buduénosti. Razlog tome je taj $to upravo
negativni demografski trendovi imaju ograniavajuci utjecaj na gospodarski rast Republike
Hrvatske. S obzirom na to da u Republici Hrvatskoj ne postoji dugoro¢no odrziva strategija
gospodarskog razvoja istu treba treba razviti 1 poceti primjenjivati kako bi se demografski
deficit u zemlji smanjio. Ekonomski razvoj i koncepcija trebaju se izraditi na temelju kriticke
analize trenutnog stanja u zemlji, a ne sukladno tome tko se trenutno nalazi na vlasti u zemlji.
Ciljevi dugoro¢nog gospodarskog razvoja trebaju se temeljiti na suvremenim tehnologijama i
suvremenim uvjetima Prate¢i suvremenu, modernu strategiju razvoja potrebno je postaviti i
strateSke razvojne ciljeve koji e biti jasni i ostvarivi. Samo ako se neki od prethodno navedenih
prijedloga uspiju realizirati u skoroj buduénosti Republika Hrvatska mogla bi zadrzati postojeci
demografski kapital, privu¢i novi demografski kapital u zemlju te se nastaviti razvijati u

gospodarskom smislu.

Kljuéne rije¢i: demografija, gospodarstvo, demografski kapital, Republika Hrvatska



ANALYSIS OF CROATIAN DEMOGRAPHIC CAPITAL AND IMPACT ON THE
ECONOMY

ABSTRACT

For years, the Republic of Croatia, in comparison with other countries in Europe, has a very
unfavorable demographic picture. Significant consequences for the demographic picture of the
Republic of Croatia were caused by wars, disparities in the development of various areas in the
Republic of Croatia, high unemployment, a high percentage of elderly population, high
emigration rate, low birth rate, and low and slow economic and social progress. In the past
twenty years, the Republic of Croatia has been facing negative demographic trends that have a
direct impact on economic growth and development. As one of the developing countries, the
Republic of Croatia should not allow itself to continue the negative demographic trends in the
future. The reason for this is that the negative demographic trends have a limiting effect on the

economic growth of the Republic of Croatia.

Given that there is no long-term sustainable economic development strategy in the Republic of
Croatia, it should be developed and implemented to reduce the demographic deficit in the
country. Economic development and conception should be made based on a critical analysis of
the current situation in the country, and not following who currently has the most power in the
country. The goals of long-term economic development should be based on modern
technologies and modern conditions. Following the contemporary development strategy, it is
necessary to set strategic development goals that will be clear and achievable. Only if some of
the above proposals are realized in the near future the Republic of Croatia could retain the
existing demographic capital, attract new demographic capital to the country, and continue to

develop in economic terms.

Keywords: demography, economy, demographic capital, Republic of Croatia
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1. Uvod

Drustveni i gospodarski razvoj promatra se kroz promjenjive demografske odrednice. Proces
planiranja drustvenog i gospodarskog razvoja zemlje temelji se na prac¢enju broja i sastava

stanovniStva te kretanja stanovnistva.

Republika Hrvatska, u usporedbi s ostalim zemljama u Europi, kada su u pitanju demografski
¢imbenici, U nepovoljnom je polozaju. Toc¢nije, ve¢ godinama se nalazi na zacelju po pitanju
demografskih uvjeta u Europi. Znacajne posljedice na demografsku sliku Republike Hrvatske
imali su ratovi, nesrazmjer u razvijenosti razli¢itih podrucja u Republici Hrvatskoj, visoka stopa
nezaposlenosti, veliki postotak starog stanovniStva, visoka stopa iseljavanja, nizak natalitet te

nizak i spor gospodarski i drustveni napredak.

Zbog niza uzrocno — posljedi¢nih ¢imbenika koji determiniraju stanovni$tvo Republike
Hrvatske, isti se snazno odrazavaju i na ekonomsku strukturu stanovnistva i na cjelokupno
gospodarstvo Republike Hrvatske (od negativnih migracijskih kretanja, posljedica po

mirovinski sustav, posljedica po trziSte rada i op¢enito gospodarstvo).

Pretpostavka je da, s obzirom na nisku stopu zaposlenosti, visoku stopu stanovnistva starije
dobi, neravnoteZu po pitanju ponude i potraznje za poslom, relativno visoku cijenu Zivota i sve
kasnije stupanje u brak i odlucivanje na zasnivanje obitelji u Republici u skorije vrijeme nece
do¢i do poboljsanja demografske slike kao ni podizanja gospodarstva na razinu koja je

dugoroc¢no odrziva.



2. Metodologija rada

Tema zavrSnog rada je ,,Analiza hrvatskog demografskog kapitala i utjecaj na gospodarstvo*.
Cilj rada je prikazati na koji nalin demografski kapital Republike Hrvatske utjece na

gospodarstvo Republike Hrvatske.

Za razvoj gospodarstva bilo koje zemlje potrebno je prvenstveno krenuti od najvaznijeg i
najznacajnijeg resursa, stanovniStva. Stanovnici, ovisno o dobi, spolu i razini obrazovanja
uvelike utje¢u na gospodarski razvoj zemlje te se stoga sve zemlje trebaju potruditi razviti i
primjenjivati demografske mjere kojima ¢e potaknuti stanovnis$tvo na razvoj i rad u zemlji u
kojoj borave. Republika Hrvatska ve¢ godinama neuspje$no pokusava provesti razne
demografske mjere kako bi zaustavila probleme vezane za demografski kapital i tako omogucila

razvoj gospodarstva.

Rad je podijeljen u pet cjelina kako slijedi: uvod, metodologija rada, demografija i gospodarstvo
— pojam i obiljeZja stanovnistva kao resursa, analiza utjecaja hrvatskog demografskog kapitala
na gospodarstvo Republike Hrvatske i zakljuc¢ak. U zavrsnom radu Koristile su se znanstvene
metode analize, sinteze i deskripcije kako bi se pokusali objasniti uzroci i u¢inci pojedinih
demografskih promjena na gospodarski sustav zemlje. Metoda analize koristila se za analizu
demografskih faktora i kretanja u Republici Hrvatskoj. Metoda sinteze se koristila za spajanje
misljenja razli¢itih autora vezano za demografska kretanja i demografske ¢imbenike. Metoda
deskripcije se koristila u svrhu opisivanja demografskih faktora, kretanja i demografskog stanja

u Republici Hrvatskoj kroz godine.



3. Demografija i gospodarstvo - pojam i obiljeZja stanovnistva kao

resursa

Demografija stanovniStva zemlje ima veliki utjecaj na stanje u istoj. Razlog tome je taj Sto su
upravo stanovnici najveci resurs svake zemlje. Stupanj razvijenosti neke zemlje, izmedu
ostalog, ovisi 0 prosje¢noj starosti stanovni$tva, stupnju obrazovanosti stanovnistva te radno

sposobnom stanovnistvu.

U ovom poglavlju rada objasnit ¢e se demografija i osnovne odrednice populacijskih gibanja te
¢e se napraviti analiza karakteristika hrvatskog gospodarstva i usluga demografije za dugorocno

odrziv gospodarski rast i razvoj.

3.1. Demografijai osnovne odrednice populacijskih gibanja
Drustveni i gospodarski razvoj promatra se kroz promjenjive demografske odrednice. Proces
planiranja druStvenog i gospodarskog razvoja zemlje temelji se na pracenju broja i sastava
stanovniStva te kretanja stanovniStva. Naime, stanovniStvo ima veliki utjecaj na tijek
gospodarskog djelovanja i razvoja u zemlji. Stoga, kako bi doSlo do razvoja gospodarstva u
pojedinoj zemlji, stanovniStvo 1 aktivnosti stanovniStva moraju se kontinuirano pratiti te se
trebaju donositi populacijske mjere koje ¢e i¢i u prilog stanovniStvu. Tako, primjerice,
Friganovi¢ i Sterc (1993.: 152) naglasavaju kako je potrebno uvesti i primijeniti potpore u
materijalnom smislu medu drustvenim i gospodarskim slojevitim stanovniStvom, obitelji,
gospodarstvima, a pogotovo seoskim zajednicama s ciljem promjene brojnosti stanovnistva u
smislu poboljianja i povecanja kvalitete Zivota (vise o tome u: Friganovié¢ i Sterc, 1993: 152).
Poznati autor iz ovog podrucja, Bejakovi¢ (2002: 404) analizirao je demografsku situaciju u
Republici Hrvatskoj 1 zakljucio kako duze vrijeme u Hrvatskoj slabi ukupan radni i obrazovni
potencijal drustva zbog smanjivanja broja mladih §to rezultira narusavanjem konkurencije
medu gospodarstvima na medunarodnoj razini. Akademkinja Wertheimer-Baleti¢ (2005: 96)
konstatirala je da rast depopulacije i starog stanovni$tva, tendencija prema nultom prirastu kao
1 sve manji ukupni porast stanovniStva zapravo prisutno u razdoblju do pocetka devedesetih
godina proslog stolje¢a u Hrvatskoj, a primjecuje se da su prethodno navedeni problemi i danas
prisutni u Republici Hrvatskoj. Takoder, autorica Wertheimer-Baleti¢ (2005: 98) istice da je
odljev mozgova sve veci usporedivsi sa snagom procesa starenja radnog stanovniStva, a s
gospodarskog gledista to znaci loSu situaciju zbog sve manjeg priljeva mlade generacije u radnu

dob stanovnistva. Mladi ljudi su potrebni kako bi znali naslijediti stare radnike, ali i primijeniti
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nova znanja koja sa sobom donose nova vremena. Kako bi se prethodno navedeni problemi
rijesili potrebno je sastaviti i provesti razvoju strategiju Republike Hrvatske. Za sastavljanje i
provodenje razvojne strategije za hrvatsko gospodarstvo vazno je rasclaniti veli¢inu, strukturu
i dinamiku ljudskog kapitala u Republici Hrvatskoj. Dinamiku i strukturu populacijskih gibanja
oblikuju razli¢iti ¢imbenici (natalitet, mortalitet, migracije, ratovi) isti¢e Cavrak (2011: 33). Pri
tome, isti autor temeljne determinante ovog procesa opisuje kao prirodnu (Pr) i mehani¢ku (Sm)
komponentu ukupnih promjena stanovnistva (Cavrak, 2011: 33), a Bejakovi¢ (2018: 75) kaze
kako se sve promjene u demografiji, mislec¢i pri tome na kretanje broja stanovnika, prirodnom
kretanju te migracijskim i demografskim trendovima, odrazavaju na dinamiku razvoja drustva
I gospodarstva. Stoga pozorno treba pratiti migracijske i demografske trendove te na vrijeme
reagirati ukoliko za to postoji potreba.

Vecina prostora u Republici Hrvatskoj koja nisu gradovi opstala je dugi niz godina tako $to su
se stanovnici tih podruéja orijentirali na poljoprivredu, no s razvojem gradova sve vise povrsina
u Republici Hrvatskoj prestalo se obradivati i doslo je do migracije ljudi sa sela u gradove.
Poznati demograf Akrap (2015: 861) istice da Se stanovniStvo sve vise udaljava od
poljoprivrede, a da Hrvatska nije oblikovala sustav razvoja veceg broja gradova izvan
primarnog sektora gospodarstva kako bi postupno prihvacali stanovni$tvo kojemu prioritet vise
nije poljoprivreda te je to glavni razlog smanjenja razvoja na sve manji prostor i "proizvodnje

viska stanovni§tva" u rijetko naseljenoj Hrvatskoj.

Ukupan broj stanovnika u zemlji dobije se kroz popis stanovnistva, a obi¢no se provodi svakih
deset godina. U Hrvatskoj je prvi put proveden opsezan popis stanovnistva 1961. godine, a
posljednji je bio 2011. godine. Ukupno stanovni§tvo zemlje ¢ine osobe koje imaju prijavljen
boravak na odredenom mjestu u trenutku kada se odvija popisivanje stanovnistva. Cimbenici
populacijskih gibanja su prirodni priraStaj 1 populacijski u€inak migracija. Prirodno kretanje
stanovniStva je razlika izmedu rodnosti 1 smrtnosti stanovniStva u odredenom vremenskom
razdoblju, a najceSce se za vremensko razdoblje uzima jedna godina. Rodnost, ¢esto nazivana i
natalitet, oznacava broj rodenih u odredenom vremenskom razdoblju. ,,Pokazatelj ukupnog
nataliteta nije dovoljno precizan pokazatelj jer ukljucuje ukupan broj poroda (zivorodeni i
mrtvorodeni), §to ne daje realnu sliku prirodnog kretanja stanovniStva. Stoga se demografska
analiza, umjesto stope ukupnog nataliteta, CeS¢e sluzi stopom nataliteta (n) koja pokazuje broj
zivorodenih (N) na 1000 stanovnika (P) neke zemlje* (Cavrak, 2011: 35). U demografskoj
analizi usporeduje se prirodno kretanje s ukupnim brojem stanovniStva u zemlju, a naglasak je

na reprodukcijskom potencijalu cjelokupne populacije stanovniStva. Nadalje, uz analizu
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fertiliteta vazna je 1 analiza mortaliteta. Danas je moguce raspoznati dva klju¢na faktora koji
utje¢u na kretanje mortaliteta u zemlji. Tako, primjerice, Cavrak (2011.:38) nagladava kako je
prvi faktor op¢i druStveni napredak, koji povecava prirodni prirast smanjuju¢i smrtnost
dojencadi i1 djece zbog sve razvijenije medicine i zdravstvene zaStite te industrijalizacije i
urbanizacije. Drugi faktor naziva produljenje prosje¢nog/o¢ekivanog trajanja zivota i taj faktor,

prema Cavraku (2011.:38), utjeGe na poveéanje mortaliteta.

Kada su u pitanju migracije, u svim zemljama svijeta iz godinu u godinu vidljive su brojne
migracije stanovniS$tva. Vaznost migracija i utjecaj koji iste imaju na drustvo uvida i autor
Bejakovi¢ (2002: 407) koji istice da su migracije stanovniStva vazne jer je to dinamicnija
odrednica promjene broja stanovnistva koja moze u kratkom roku promijeniti sliku demografije
odredenog podrucja, a danas je pokretljivost stanovniStva vrlo velika $to zbog potraznje za

radnom snagom, §to zbog ratnih zbivanja i politickih nestabilnosti.

Poznato je kako je prirodno kretanje stanovnistva bioloski fenomen, a migracijska kretanja se
dogadaju zbog razlicitih gospodarskih i drustvenih ¢imbenika. Gospodarski ¢imbenici najcesce
imaju ulogu push ili pull faktora. Migracije se dogadaju izmedu slabije razvijenih zemalja i
podrucja u visoko razvijene zemlje i podru¢ja. Osobe koje se odlu¢e migrirati na novom
podrucju prebivanja o¢ekuju da ¢e lakSe pronaéi posao, imati visi dohodak u kuéanstvu, dobiti
bolje uvijete rada te opcenito poboljsati kvalitetu svog zivota. ,,Pouzdani saldo migracija u
pravilu se saznaje prigodom popisa — inventure stanovnistva (obi¢no svakih 10 godina), kao
razlika izmedu ukupne promjene stanovnistva i prirodnog kretanja (pada ili rasta stanovnistva“

(Cavrak, 2011: 40). Autor Bejakovié¢ (2002: 407) migracije razlikuje prema:

kriterijima drzavnih granica (vanjske i unutarnje),
vremenu trajanja (definitivne i privremene),
uzrocima (ekonomske i neekonomske),

voljnosti (dobrovoljne i prisilne),

a > w0 e

organiziranosti (organizirane i neorganizirane)

te uvida da migracije u kratko vrijeme uvelike mijenjaju sliku nekog podrucja na bolje ili losije.



Slika 1. Prirodno Kkretanje stanovniStva u Republici Hrvatskoj u razdoblju od 1984. do
2018. godine

R i T e T
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~ Live births i

umirli b
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1985. 1987. 1989. 1991, 1993, 1995 1997. 1999, 2001. 2003. 2005. 2007. 2009. 2011. 2013. 2015, 2017.

Izvor: autorica preuzela grafi¢ki prikaz iz: Drzavni zavod za statistiku, Hrvatska u brojkama
2019, 2019.

Na Slici 1. vidljivo je da je nakon 1998. godine u Republici Hrvatskoj ve¢i broj umrlih osoba
od rodenih §to ukazuje na to da je vecina stanovniStva u Republici Hrvatskoj starije populacije
te da ¢e kroz godine biti sve veéi i veéi jaz izmedu mladog i starog stanovnistva. Pri tome, ne
treba zanemariti ¢injenicu kako je Domovinski rat ostavio snazne posljedice na hrvatsko
stanovniStvo §to je vidljivo i1 na grafickom prikazu. Ipak, od svojevrsne stabilizacije 1
poslijeratnog tzv. baby boom fenomena, demografski su se pokazatelji stabilizirali i nastupa
vrijeme koje je prisutno u veéini razvijenih zemalja Europske unije, a nazalost s negativnim
demografskim predznakom. Naravno, sve prethodno receno je pod pretpostavkom da mladog
stanovniStva bude s obzirom na brojna iseljavanja iz zemlje. Autori Mrden i Friganovi¢ (1998.:
54) isticu kako demografska slika Hrvatske pokazuje odredene posebnosti kao §to su te da je
njena populacijska dinamika ispred drustvene i gospodarske razvijenosti. Kako je i ranije
istaknuto, velike posljedice na demografsku sliku Republike Hrvatske imali su ratovi,
nesrazmjer u razvijenosti razliCitth podru¢ja u Republici Hrvatskoj, visoka stopa
nezaposlenosti, veliki postotak starog stanovniStva, visoka stopa iseljavanja, nizak natalitet te

nizak 1 spor gospodarski i drustveni napredak.



Tablica 1. Demografski pokazatelji u Republici Hrvatskoj u razdoblju od 2013. do 2018.

godine

2013. 2014. 2015.

Stopa totalnog

- 1,46 1,46 1,41 1,43 1,42 1,47

fertiliteta
Op¢éa stopa fertiliteta 41,8 41,9 40,3 41,0 40,9 42,2

Stopa mortaliteta

4,1 5,0 4,1 4,3 4,0 4,2

dojencadi

Stopa mortaliteta ispod

) 52 5,6 5,0 4,9 5,0 5,0

5 godina

Izvor: autorica izradila prema: Drzavni zavod za statistiku,https://www.dzs.hr/, 2020.

U Tablici 1. vidljivi su neki od demografskih pokazatelja u Republici Hrvatskoj. To¢nije,
prikazani su sljede¢i demografski pokazatelji u Republici Hrvatskoj u razdoblju od 2013. do
2018. godine: stopa totalnog fertiliteta, opc¢a stopa fertiliteta, stopa mortaliteta dojencadi, stopa
mortaliteta ispod 5 godina. Kada je u pitanju stopa totalnog fertiliteta, u razdoblju od 2013. do
2018. godine nije doslo do znacajnih promjena, ista je varirala od 1,41 do 1,47 ovisno o godini.
Kada je u pitanju opca stopa fertiliteta, kroz Sest promatranih godina vidljivo je da je ista
najvecéa bila 2018. godine i iznosila je 42,2. Kada je u pitanju stopa mortaliteta dojencadi,
vidljivo je da je ista u promatranom razdoblju u 2014. godini bila zna¢ajno ve¢a nego u ostalim
godinama 1 da je iznosila 5,0. nakon 2014. godine stopa mortaliteta dojencadi se smanjila te je
2018. godine iznosila 4,2. Kada je u pitanju stopa mortaliteta ispod 5 godina, ista se u razdoblju

od 2013. do 2018. godine nije previse mijenjala i uvijek je iznosila oko 5,0.
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Tablica 2. Specifi¢ne stope fertiliteta u Republici Hrvatskoj u razdoblju od 2013. do

2018. godine
2015. 2016. 2017. 2018.
15-19 10,6 10,2 9,6 9,6 9,3 8,6
20-24 49,4 47,5 442 43,3 40,6 41,0
25-29 94,2 92,6 88,9 86,6 85,1 87,7
30-34 89,6 91,2 88,1 92,0 93,0 98,0
35-39 40,1 41,7 42,3 445 46,9 48,5
40-44 7,5 8,4 7,6 8,8 9,2 9,8
45-49 0,5 0,4 0,5 0,4 0,4 0,5
50 i viSe 0,0 - 0,0 0,0 0,0 0,0

Izvor: autorica izradila prema: Drzavni zavod za statistiku, https://www.dzs.hr/, 2020.

U Tablica 2. prikazane su stope fertiliteta za dobne skupine od 15 do 50 i viSe godina starosti.
Vidljivo je da u razdoblju od 2013. do 2018. godine sve manje zena dobne starosti izmedu 15 i
29 godina sve manje radaju, a da se dobna granica za radanje pomaknula te i da u razdoblju od
2013. do 2018. godine ima sve vise trudno¢a medu Zenama koje imaju izmedu 30 i 44 godine.
To znadi da se Zene odlu¢uju na radanje sve kasnije i da ¢e se to u buduénosti naveliko odraziti
na demografsku i starosnu sliku Republike Hrvatske. Toc¢nije, s obzirom na sve kasnije
odlucivanje na radanje, u jednom trenutku ¢e do¢i do toga da ¢e se pojaviti preveliki jaz izmedu

mladog i starog stanovnistva na podru¢ju Republike Hrvatske.

3.2. Analiza karakteristika hrvatskog gospodarstva i usluga

demografije za dugorocno odrziv gospodarskKi rast i razvoj

Demografska slika Republike Hrvatske ve¢ godinama pokazuje kako se Hrvatska, kada se gleda
prema demografskim pokazateljima, nalazi na zacelju medu zemljama Kkoje se nalaze na
kontinentu Europe. To potvrduje autor lvanda (2017.: 11) koji napominje da je za Republiku
Hrvatsku karakteristicno to da ima nizak fertilitet, dolazi do demografskog starenja i da je
vidljiva visoka stopa iseljavanja.


https://www.dzs.hr/

U Republici Hrvatskoj vidljivo je da ima sve visSe i viSe starog stanovniStva §to znaci da se
ubraja u skupinu drzava u kojima ¢e u buduénosti sve vise rasti troskovi drustvene brige
mirovinskog osiguranja i zdravstvene zastite. Naime, autor Bejakovi¢ (2002: 408) istice da
»starenje stanovnisStva ima i nepovoljne utjecaje na vitalnost i dinami¢nost drustva, njegovu
stvaralacku usmjerenost i1 sposobnost, spremnost prihvac¢anja novih tehnologija i promjena u
gospodarskome 1 socijalnom ponaSanju, te mogucée jaCanje konzervativnoga politickog i
drustvenog svjetonazora“. Sto zna¢i da Republika Hrvatska mora podeti raditi na zadrzavanju
mladog stanovniStva i poticanju mladog stanovnistva na osnivanje obitelji kako bi si dugoro¢no
mogla osigurati gospodarski odrziv razvoj. Ukoliko Republika Hrvatska pocne raditi na
popravljanju svoje demografske slike, prema autoru Bejakovi¢ (2002: 407) to ¢e rezultirati tako
Sto ¢e ,,produzeno ocekivano trajanje zivota zbog boljeg zdravstvenog stanja stanovnistva i jo$
viSe zbog povecanja kakvoce ljudskog kapitala pozitivno pridonijeti ekonomskom rastu, a
smanjeni natalitet omogucit ¢e da se veci dio ekonomskih ulaganja iskoristi za povecanje

raspolozivog kapitala po radniku umjesto za osiguranje kapitala za nove radnike*.

Kako je ve¢ ranije istaknuto, Republika Hrvatska suofava se s negativnim demografskim
kretanjima §to je vidljivo u padu nataliteta, starenju stanovniStva i brojnim iseljavanjem S$to
direktno ima utjecaj na gospodarski rast i razvoj. S obzirom na to da je Republici Hrvatskoj u
interesu da u §to prije zaustavi trend negativnih demografskih kretanja ista treba Sto prije poceti
raditi na razvoju i implementaciji efikasnih mjera kojima bi potaknula bivSe stanovnike da se

vrate, trenutne stanovnike da ostanu i privukla nove stanovnike iz drugih zemalja da se dosele.

Primjena populacijske politike u Republici Hrvatskoj 1 viSe je nego poZeljna, a ovisno o tome
Sto se zeli kroz istu posti¢i vazno je primjenjivati jedan od tipova ista. Autor Bejakovi¢ (2002:
409) potvrduje prethodno navedeno i istice kako ,tipovi populacijske politike ovise o
obiljeZjima njezina smjera i osobinama njezinih nositelja te broj¢anoj preciznosti ciljeva.
Populacijska politika moze biti kvantitativna (teziSte je na broju stanovnika) 1 kvalitativna (kada
se stanovni$tvo pokusSava oplemeniti odredenim obrazovnim, socijalnim i zdravstvenim
mjerama)““. Nadalje, ,,0snovni preduvjet u provodenju mjera populacijske politike jest suradnja
1 aktivna ukljucenost svih resora s obzirom na podrucja djelovanja, nadleznosti institucija 1
ministarstava i aktivnosti kojima se zeli potaknuti demografska revitalizacija Republike
Hrvatske. Sektor za demografski razvoj, uz izradu i predlaganje mjera populacijske politike,
vidi svoju vaznu ulogu u koordiniranju predloZzenih mjera i aktivnosti“ (Ministarstvo za
demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, 2020).Za uspostavljanje i razvoj demografskih

mjera za dugorocno odrziv gospodarski rast i razvoj zaduzen je Sektor za demografski razvoj
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koji je u sastavu Uprave za demografski razvoj, obitelj, djecu i mlade te je prvenstveno zaduzen

za obavljanje poslova vezanih za demografska pitanja u Republici Hrvatskoj.

4. Analiza utjecaja hrvatskog demografskog kapitala na

gospodarstvo Republike Hrvatske

Kako bi se razumjela vaznost hrvatskog demografskog kapitala na gospodarstvo Republike
Hrvatske i dobio uvid u utjecaj koji hrvatski demografski kapital ima na gospodarstvo
Republike Hrvatske u ovom poglavlju napravit ¢e se sljedece: analizirat ¢e se demografski
kapital u Republici Hrvatskoj, objasnit ¢e se demografski deficit i u¢inci istoga na gospodarstvo
u Republici Hrvatskoj te ¢e se navesti suvremeni izazovi i moguénosti razvoja u uvjetima

demografskog deficita u Republici Hrvatskoj.

4.1. Analiza demografskog kapitala u Republici Hrvatskoj
U ovom poglavlju rada analizirat ¢e se demografski kapital u Republici Hrvatskoj. Tocnije,
napravit ¢e se analiza strukture stanovniStva prema dobi, spolu i obrazovanju te ekonomska

struktura stanovniStva.

4.1.1. Struktura stanovnistva prema dobi, spolu i obrazovanju
Prije nego se prikaZe struktura stanovniStva prema dobi, spolu i obrazovanju u Republici
Hrvatskoj prikazat ¢e se prirodno kretanje stanovnistva u Republici Hrvatskoj u 2019. godini

te struktura stanovniStva u 2018. godini.

Slika 2. Prirodno kretanje stanovniStva u Republici Hrvatskoj u razdoblju od 2010. do

2019. godine
broj
Number
60000 _
umrhi
55 000 Deaths — —
e P p—— - - - —— -
50 000 — S g
45 000
40 000
Zivorodeni
35000 | Live bvins
0 2010, 2011, 2012, 2013. 2014, 2015. 2016. 2017, 2018. 2019,

Izvor: autorica preuzela graficki prikaz iz: DZS, Prirodno kretanje stanovnistva Republike
Hrvatske u 2019., 2020.
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Na Slika 2. vidljivo je da se u razdoblju od 2010. do 2019. godine uvelike razlikuje broj rodenih
i umrlih osoba. Broj rodenih osoba u velikom je padu od 2012. godine, a iako je broj umrlih
oscilirao tijekom godina i dalje je veéi broj umrlih od rodenih osoba. Slika 3. Zivorodeni i umrli

u 2019. godini u Republici Hrvatskoj po Zupanijama

Zupanija
County of
2a
Zagred
fapliuskd-Zagorska Zivorodeni
Krapina-Zagone Live births
Sisatko-moslavadia 5
Sésak-Mosiaring
Karlovadka umrdi
Karlowac = Deaths
Varaddinska
Varakdn
Kopeivnitko-krizevadka
Koprhmea-Keilevei
Bjelovarsko-bi
Beiovar-Biogora
Primorsko-goranska
Frimaone-Gorski kotar
Litko-senjska
Lika-Seny
Virowiticko-podravska
Viovitica-Podrarana
PoZedko-stavonska
Polegar-Slavona
Brodsko-posavska
Sigvonsii Brov-Posgana
Zadarska
Zadar
Osjecko-baranjska
Qsjek-Barania
Sibensko-kninska
Stenk-Knin
Vukovarsko-srijemska
Voskorar-Siemim
Splitsko-dalmatinska
Spit-Oakmata
Istarska
istrig
Dubrovacko-neretvanska
Dubrovnik-Neretva

Medimurska
Madimjo
Grad Zagreb broj
City of Zagred Number
0 2000 4000 6 000 8000 10000

Izvor: autorica preuzela graficki prikaz iz: DZS, Prirodno kretanje stanovniStva Republike
Hrvatske u 2019., 2020., dostupno na: https://www.dzs.hr/Hrv_Eng/publication/2020/07-01-
01_01 2020.htm

Na Slici 3. graficki je prikazano koliko po zupanijama u Republici Hrvatskoj ima Zivorodenih
iumrlih u 2019. godini. Potpuno ocekivano, i po broju umrlih i po broju rodenih prednjaci Grad
Zagreb, a prate ga Splitsko-dalmatinska zupanija, Osjecko-baranjska Zupanija, Primorsko-

goranska 1 Zagrebacka zupanija.
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Drzavni zavod za statistiku (2020.) objavio je rezime prirodnog kretanja stanovniStva u
Republici Hrvatskoj u 2019. godini u kojem navodi kako je u 2019. godini u odnosu na 2018.
godinu zabiljezen pad broja rodene djece, da je rodeno vise od 36 000 djece od koje su vise od
50% bili muskarci, da je stopa nataliteta iznosila 8,9, da je zabiljeZen pad broja umrlih u odnosu
na 2018. godinu, da je stopa mortaliteta iznosila je 12,7 te da je stopa prirodnog prirasta u 2019.
godini u Republici Hrvatskoj bila je negativna i iznosila -3,9. Kada su u pitanju zupanije, u
svim zupanijama na podrucju Republike Hrvatske, s naglaskom na Primorsko-goransku

Zupaniju, bio je negativan prirast.

Normalno je da tijekom godina dode do promjene u stanovniStvu neke zemlje. To potvrduje 1
autor Zivié (2007: 43) koji isti¢e kako je promjena broja stanovnika sinteti¢ki izraz ukupnoga
kretanja stanovniStva koje obuhvaca prirodnu dinamiku (reprodukciju) i prostornu mobilnost
stanovniStva (migracije) te da se iz tog razloga kretanje broja stanovnika uzima kao osnovni
agregatni pokazatelj dinamickoga i strukturnoga razvoja stanovnistva, ali 1 indikator mogucih
poremecaja u tome razvoju pod utjecajem $irih demografskih, drustvenih, gospodarskih i drugih
¢imbenika. Ono $to je vidljivo, kada je u pitanju stanovnistvo u Republici Hrvatskoj, je to da
stanovnika svake godine ima sve manje 1 manje te to da se stanovnis$tvo ne seli samo izvan
granica zemlje ve¢ da se dogadaju i unutarnje migracije — stanovnici se sele iz manje razvijenih
podrucja u podrucja koja su razvijenija. Naime, prema Drzavnom zavodu za statistiku (2018)
vidljivo je kako je vise od 70 000 osoba u Republici Hrvatskoj u 2018. godini promijenilo je
mjesto stanovanja, da su to bile osobe izmedu 20 i 39 godina, selile su se najvise izmedu

zupanija ili izmedu gradova/opéina iste Zupanije.

U nastavku ¢e se prikazati struktura stanovnistva prema dobi i spolu u Republici Hrvatskoj u
2018. godini.
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Tablica 3. Struktura stanovni$tva prema dobi i spolu u Republici Hrvatskoj u 2018.

godini
Dob 2018. godina
UKUPNO Muskarei Zene

0-4 184.127 95.162 89.965
5-9 202.194 104.128 98.066
10-14 200.465 103.125 97.340
15-19 204.449 104.954 99.495
20-24 240.575 123.799 116.776
25-29 239.413 123.105 116.308
30-34 262.027 133.589 128.438
35-39 282.031 143.693 138.338
40-44 275.383 139.620 135.763
45-49 266.771 134.088 132.683
50-54 285.324 140.758 144.566
55-59 296.230 143.565 152.665
60-64 297.658 142.724 154.943
65-69 262.779 121.354 141.425
70-74 190.347 81.201 109.146
75-79 167.840 66.295 101.545
80-84 128.375 45.618 82.757
85 i vise 89.258 25.794 63.464
UKUPNO 4.076.246 1.982.572 2.103.674

Izvor: autorica izradila prema: Drzavni zavod za statistiku, https://www.dzs.hr/, 2020.

U Tablica 3. vidljiva je struktura stanovni§tva prema dobi i spolu u Republici Hrvatskoj u 2018.
godini. Toénije vidljivo je kako je 2018. godine u Republici Hrvatskoj bilo 121.102 vise Zena
nego muskaraca. Takoder, vidljivo je kako se i u 2018. godini u Republici Hrvatskoj nastavio

trend starenja stanovniStva. Nadalje, obrazovna struktura stanovnistva uvelike utjeCe na stanje

......
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prikazati visokoobrazovna struktura stanovniS§tva u Republici Hrvatskoj prema popisu

stanovniStva U Republici Hrvatskoj iz 2011. godine.

1z svega prethodno navedenog moze se zakljuciti kako ,,negativni demografski trendovi postaju
sve veci ogranicavajuci faktor gospodarskoga rasta u Hrvatskoj. Oni su prisutni u svim
Zupanijama, u nekima manji, u nekima alarmantni. Prirodni je prirast na nacionalnoj razini
negativan od 1998. godine te se krece rastu¢im trendom: posebno je visok posljednje tri godine,
au2017. godini bio je negativno rekordan sa 16,9 tisu¢a vise umrlih od Zivorodenih* (Hrvatska

gospodarska komora, 2019).

Slika 4. Demografska projekcija broja stanovnika u Republici Hrvatskoj do 2051.

godine

4284 BEY

4056000 o ooo o

LR _FaL

AT S0

3 430 400
I I 3.149.500

Izvor: autorica preuzela graficki prikaz iz: Hrvatske gospodarske komore, Demografski

podaci po Zupanijama, 2019., dostupno na:https://www.hgk.hr/documents/demografija-po-

zupanijama-konacno5c41d3cf80bb7.pdf

Autor Akrap (2015: 861) napominje da ,,za oblikovanje gospodarske, socijalne, obrazovne,
zdravstvene i1 drugih makroekonomskih politika temeljne su projekcije stanovnistva kako bi se
osigurala dostatna prilagodljivost drustva demografskim promjenama“. Na Slika 4. vidljiva je
demografska projekcija broja stanovnika u Republici Hrvatskoj do 2051. godine. Prema

grafickom prikazu jasno se pokazuje da se ocekuje da ¢e u Republici Hrvatskoj do 2051. godine
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do¢i do velikog smanjenja broja stanovnika S§to znaci da ¢e biti sve manje mogucénosti za

gospodarski i drustveni rast.

Slika 5. Visokoobrazovna struktura stanovnistva u Republici Hrvatskoj u 2011. godini

30,0

20,0

15,0

10,0

5,0

starost
0,0

20-24 25-29 30-34 35-39 40-—-44 45-48 5H0-54 55-59 GO-—64 B65—65 TO-—74 75+

Izvor: autorica preuzela graficki prikaz iz: Drzavni zavod za statistiku, Udio
visokoobrazovanih osoba prema starosti, popis 2011, 2011, dostupno na:

https://www.dzs.hr/hrv/censuses/census2011/results/graphs/G-9 Hrv.pdf

Na Slika 5. prikazan je udio visokoobrazovanih osoba u Republici Hrvatskoj prema popisu
stanovnistva iz 2011. godine. Vidljivo je da se u svim dobnim skupinama stanovni§tva u
Republici Hrvatskoj nalaze visokoobrazovne osobe, a najviSe visokoobrazovanih osoba je

izmedu 25 1 34 godine starosti.
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Slika 6. Usporedba zaposlenosti u Republici Hrvatskoj u odnosu na druge zemlje ¢lanice

Europske unije u razdoblju od 2005. do 2019. godine

Izvor: autorica preuzela graficki prikaz iz: Eurostat, Zaposlenost godi$nja statistika, 2020,

dostupno na: https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php?title=Employment statistics/hr

Na Slika 6. vidljiva je razina zaposlenosti u Republici Hrvatskoj u razdoblju od 2005. do 2019.
godine u odnosu na zaposlenost u ostalim ¢lanicama Europske unije. Grafi¢ki prikaz jasno
pokazuje da je zaposlenost u Republici Hrvatskoj ispod razine zaposlenosti ostalih Clanica
Europske unije, ali da od 2013. godine razina zaposlenosti u Republici Hrvatskoj, kada se

usporedi s razinom zaposlenosti u ostalim zemljama ¢lanicama Europske unije, povecava.

Za gospodarski razvoj Republike Hrvatske od velike je vaznosti da se stanovnici obrazuju. Sto
je stanovni$tvo u zemlji obrazovanije to ¢e zemlja imati vece Sanse za druStveni i gospodarski
napredak i razvoj. Sto znaci da o razini obrazovanja stanovnistva u Republici Hrvatskoj uvelike
ovisi buduéi razvoj gospodarstva u Republici Hrvatskoj. To potvrduje i autor Cavrak (2011:

229) koji istiCe da razvoj hrvatskog gospodarstva u buduc¢nosti uvjetovan daljnjim razvojem
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obrazovne djelatnosti, ja¢anjem stupnja obrazovanja stanovni§tva te nizom stopom

nezaposlenosti medu obrazovanim stanovnistvom.

4.1.2. Ekonomska struktura stanovnistva
U ekonomsku strukturu stanovnistva ubrajamo ekonomski aktivno i ekonomski neaktivno
stanovnistvo. U ekonomski aktivno stanovniStvo ubrajaju se osobe koje su zaposlene,
privremeno nezaposlene ili osobe koje po prvi put traze posao. U ekonomski neaktivno
stanovniStvo ubrajaju se osobe koje su u mirovini, primaju stipendiju ili ih uzdrzava druga

osoba. U nastavku ¢e se prikazati ekonomska struktura stanovnistva u Republici Hrvatskoj.

Slika 7. Kretanje kategorija radno sposobnog stanovnistva u razdoblju od 2014. do

2018. godine
2000 000
................................. Sl neaktivni
1500 000 e
zaposieni
Empioyed
1.000 000
nezaposleni
= Unemployed
500 000
2014 2015 2016 2017 2018

Izvor: autorica preuzela graficki prikaz iz: Drzavni zavod za statistiku, Aktivno stanovni$tvo u
Republici Hrvatskoj 2018. prosjek godine, 2019, dostupno na:
https://www.dzs.hr/Hrv_Eng/publication/2019/09-02-07_01_2019.htm

Na slika 7. vidljivo je kretanje kategorija (neaktivni, zaposleni i nezaposleni) radno sposobnog
stanovniStva u Republici Hrvatskoj u razdoblju od 2014. do 2018. godine. Sukladno opaZanjima
istaknutim u radu vezano za probleme s kojima se Republika Hrvatska susrece s obzirom na
demografski deficit, na slici je vidljivo kako je najvise neaktivnih osoba koje su ili u mirovini,
uzdrzavaju ih druge osobe ili primaju stipendiju. Takoder, vidljivo je i kako je se broj

nezaposlenih u promatranom razdoblju smanjivao, a broj zaposlenih povecavao.
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Slika 8. Prosjecan broj nezaposlenih osoba prema starosti u Republici Hrvatskoj u 2018.

godini

godine starosti

Age

501 vite
S0 and over
40 - 49

30 -39
25-29

20-24 : nezaposleni, tis.

Unemployed

15-19 . persons, 000

Izvor: autorica preuzela graficki prikaz iz: Drzavni zavod za statistiku, Hrvatska u brojkama
2019, 2019, dostupno na: https://www.dzs.hr/Hrv_Eng/CrolnFig/croinfig_2019.pdf

Na Slika 8. vidljivo je kako je najviSe nezaposlenih osoba u 2018. godini u Republici Hrvatskoj
bilo dobne starosti iznad 50 godina, a najmanje zaposlenih bilo je u dobi izmedu 151 19 godina.
Sto je zapravo i oéekivano zato §to je vidljivo kako osobe starije Zivotne dobi rjede i teze
pronalaze posao. Vec¢ina poslodavaca sklonija je zapoSljavanju mladih ljudi u dobi izmedu 20

130 godina jer smatraju da su to osobe koje se lakse prilagodavaju i brze uce.


https://www.dzs.hr/Hrv_Eng/CroInFig/croinfig_2019.pdf

Slika 9. Prosje¢an broj nezaposlenih osoba prema spolu u 2018. godini u Republici

Hrvatskoj

sk ko

Men

3% .
Promen
5%

Izvor: autorica preuzela grafi¢ki prikaz iz: Drzavni zavod za statistiku, Hrvatska u brojkama
2019, 2019, dostupno na: https://www.dzs.hr/Hrv_Eng/CrolnFig/croinfig_2019.pdf

Iako se situacija po pitanju zaposljavanja zena i muskaraca u posljednja dva desetlje¢a pocela
popravljati te diskriminacija po spolu pri zapoSljavanju nije toliko vidljiva, poslodavci su 1 dalje
skloniji zaposljavanju muskaraca i zena. To je vidljivo i na Slika 9. na kojoj je prikazan
prosjecan broj nezaposlenih osoba prema spolu u 2018. godini u Republici Hrvatskoj. To¢nije,
na Slika 9. vidljivo je da su u ukupnom broju nezaposlenih u 2018. godini u Republici Hrvatskoj

viSe od 50% bile osobe Zenskog spola

4.2. Demografski deficit i implikacije na gospodarstvo

U ovom poglavlju osvrnut ¢e se na demografski deficit i utjecaj na trziste rada te na demografski

deficit i utjecaj na potro$nju, Stednju i mirovinski sustav.

Losi demografski trendovi koji su vidljivi u Republici Hrvatskoj unazad nekoliko desetljeca
najbolji su pokazatelj toga da se u Republici Hrvatskoj nije vodila dobra demografska politika.
To je dovelo do toga da se Republika Hrvatska danas bori s odrzivim razvojem drustva i ima
velike gospodarske probleme koji direktno utjecu na stanje u zdravstvenom 1 mirovinskom

sustavu Republike Hrvatske.
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Naime, broj stanovnika u Republici Hrvatskoj sve je manji i manji, a stanovnici koji ostaju u
Republici Hrvatskoj sve su stariji i stariji. Kako bi se dva prethodno navedena trenda smanjila
potrebno je promijeniti demografsku politiku koja se prakticira u Republici Hrvatskoj. Toc¢nije,
potrebno je stimulirati natalitet, omoguciti mladima zapoSljavanje te potaknuti mlade na
stvaranje obitelji. Kada bi Republika Hrvatska danas promijenila demografsku politiku i uvela
nove mjere koje bi potaknule mlade na ostanak u Republici Hrvatskoj i stvaranje obitelji prvi
pomaci i rezultati primjenjivanja demografske politike bili bi vidljivi kroz dvadesetak godina.

Broj stanovnika i struktura stanovnistva u Republici Hrvatskoj ograni¢avajuci su faktori kada
je u pitanju poljoprivredni razvoj Republike Hrvatske. Visoka stopa nezaposlenosti pokazatelj
je toga da u Republici Hrvatskoj nisu stvoreni povoljni uvjeti za gospodarski razvoj. lako broj
stanovnika u svijetu kontinuirano raste, u Republici Hrvatskoj se broj stanovnika izrazito brzo
smanjuje §to je dovelo do toga da su stru¢njaci predvidjeli kako ¢e do 2050. godine u Republici
Hrvatskoj biti samo 3,5 milijuna stanovnika. I dok su u proslosti iz Republike Hrvatske
iseljavali neobrazovani i nekvalificirani ljudi danas je situacija takva da se iseljavaju obrazovani
i visoko kvalificirani ljudi $to dovodi do stagnacije u gospodarskom razvoju Republike
Hrvatske, a sve samo zato §to nema obrazovanog 1 mladog stanovnistva koje je pokretac 1

nositelj promjena u gospodarstvu.

4.2.1. Demografski deficit i utjecaj na trziste rada
Trziste rada u Republici Hrvatskoj suocava se s brojnim izazovima u najvecoj mjeri
prouzro¢enim velikim porastom iseljavanja mladog, radno sposobnog stanovnistva. I u
proslosti Hrvatska se suocavala s iseljavanjem, ali nikad u ve¢em obimu kao §to se suoCava
danas. U proslosti se selilo nekoliko ¢lanova obitelji dok je danas primjetan porast selidbe
cijelih obitelji §to znaci da iseljavanje najcesce trajne prirode, a ne privremene kao $to je to bio

slu¢aj u proslosti.
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Tablica 4. Doseljeno i odseljeno stanovnistvo u 2017. i 2018. godini - Republika Hrvatska

Doseljeni iz Odseljeni u inozemstvo
Inozemstva

2017. godina 15.553 47.352

2018. godina 26.029 39.515

Izvor: autorica izradila prema: Drzavni zavod za statistiku, https://www.dzs.hr/, 2020.

U Tablica 4. vidljivo je kako je u 2018. godini doslo do znacajnog porasta doseljenih iz
inozemstva u Republiku Hrvatsku i da je doslo do znadajnog pada kada je u pitanju broj

odseljenih u inozemstvo.

Na trziste rada u Republici Hrvatskoj naveliko utjecu broj odseljenih stanovnika u inozemstvo
i broj doseljenih stanovnika iz inozemstva. Sto se vise stanovnika odseli u inozemstvo to ¢e
radne snage biti manje te ¢e se javiti potreba za useljavanjem inozemnih stanovnika $to u sluc¢aju
Republike Hrvatske moze biti i prednost i nedostatak. Prednost za trziste rada pri useljavanju
novih stanovnika iz inozemstva lezi u tome §to isti mogu predstavljati jeftiniju radnu snagu (u
posljednjih nekoliko godina svjedocili smo tome da poduzeéa uvoze jeftinu radnu snagu iz
stranih zemalja), dok je nedostatak uvoza novih stanovnika taj $to je sam birokratski proces
dosta dug te se nikad ne moZe znati sa sigurnoS¢u koji se sve problemi mogu pojaviti kada
stranci dodu u novu okolinu i na novo radno mjesto. ,,Stanje hrvatskog trZista rada u posljednjih
nekoliko godina je takvo da je nezaposlenih u intervalu izmedu 150 i 250 tisuca, a potrebe
poslodavaca za radnom snagom su takve da traze odobravanje viSe desetaka tisuca radnih
dozvola za strane drzavljane. Strukturna neravnoteza na trziStu rada je i viSe nego ocita pa

iseljavanje obeshrabrenih stanovnika postaje razumljivo* (Ivanda, 2017: 13).

S ulaskom Republike Hrvatske u Europsku uniju doslo je do novih problema na trzistu rada u
Republici Hrvatskoj. Naime, s ulaskom u Europsku uniju doslo je do vidljivog porasta
iseljavanja mladih u inozemstvo jer su inozemne zemlje puno privlaénije stanovnicima
Republike Hrvatske od same Republike Hrvatske. Inozemne zemlje nude bolje uvjete rada,
laksi pronalazak posla, veée mirovine, bolju zdravstvenu skrb, moguénost napredovanja i
sli¢no. To potvrduje i autor Ivanda (2017:12) koji istice da ,,od 2009. godine, usporedno s
gospodarskom krizom, primjetan je trend porasta iseljavanja iz Hrvatske. No, pristupanjem
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Hrvatske Europskoj uniji emigracija postaje jednostavna i jeftina kao nikad u povijesti.
Konkurencija za privlacenje radne snage i opCenito stanovnistva iz ekonomski slabijih dijelova
zemlje sada viSe nije samo Zagreb i obala ve¢ sve zemlje koje su potpuno otvorile svoje granice

hrvatskim drZavljanima®.

Slika 10. Zaposlenost prema godinama i spolu u Republici Hrvatskoj u razdoblju od
2006. do 2017. godine

1,800,000
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W iene

800.000 | s

600,000

400,000
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2006. 2007. 2008. 2009, 2010. 2011. 2012. 2013. 2014, 2015. 2016. 7.

Izvor: autorica preuzela graficki prikaz iz: Slika trZiSta rada u Hrvatskoj, TrZisSte rada u

Hrvatskoj, 2020, dostupno na: http://trzisterada.hzz.hr/

Na Slika 10. vidljiva je zaposlenost prema godinama i spolu u Republici Hrvatskoj u razdoblju
od 2006. do 2017. godine. Primjecuje se da je kroz godine bilo zaposleno vise muskaraca nego
zena te da je stopa zaposlenosti oscilirala od 2008. godine kada je zabiljezena najveca stopa
zaposlenosti preko 2015. godine kada je zabiljezena najveca stopa nezaposlenosti pa do 2017.
godine kada je stopa zaposlenosti ponovno bila u padu u odnosu na stopu zaposlenosti u 2016.
godini. Danas, u 2020. godini ponovno je zabiljeZena osjetna stopa nezaposlenosti, a najveci

razlog tome je pandemija COVID-19.
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4.2.2. Demografski deficit i utjecaj na potrosnju, Stednju i mirovinski sustav

Na razvoju politiku zemlje utje¢u demografski procesi. Razvojna politika u politickom smislu
predstavlja upravljanje ljudskim kapitalom zemlje i u svojoj srzi je dugoro¢no planiranje
razvoja. S obzirom na trenutno stanje u Republici Hrvatskoj vidljivo je kako stanovni$tvo ne
trosi velike koli¢ine novca kao u proslosti, da je Stednja u kué¢anstvu niska, a mirovinski sustav

je pred kolapsom.

Slika 11. Struktura izdataka za potrosnju kuéanstva u Republici Hrvatskoj u 2017.

godini

_Hrana i bezalkoholna pica
Food and non-aicoholic beverages
Stanovanje i potrodnja energenata’
Housing and energy Consumplion
Prijevoz
Trarsport
Razna dobra i usluge
Miscatianaous poods and senvices
Odjeca i obuca
Clothing and footwear
Rekreacifa i kultura
Recreation and cutture
Pokuéstvo, oprema za kucu | redovito odrZavanje kute
Fumishings, household equipment and routine maintenance of the house
Komunikacije
Communication
Alkoholna pi¢a i duhan
Alcohalic beverages and fobacco
Restorani i hoteli
Restaurants and hofels

Zdravstvo
Health

Obrazovanje
Educatian

Izvor: autorica preuzela graficki prikaz iz: Osnovne karakteristike potro$nje kuc¢anstava u
2017., Drzavni zavod za statistiku, 2019, dostupno na:
https://www.dzs.hr/Hrv_Eng/publication/2018/14-01-02_01_2018.htm

Na Slika 11. vidljivo je kako je prosje¢no kucanstvo u Republici Hrvatskoj u 2017. godini
najviSe novca izdvajalo kako slijedi: na hranu i bezalkoholna pic¢a, stanovanja i potro$nju
energenata te na prijevoz dok je najmanje novca izdvajalo na obrazovanje i zdravstvo. Ti podaci
su alarmantni zato $to se cjelokupni gospodarski razvoj zemlje zasniva na ulaganju u

obrazovanje, a stanovnici Republike Hrvatske to jednostavno ne uvidaju $to znaci da jedan od
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osnovnih preduvjeta, visoko obrazovano mlado sposobno radno stanovnistvo, za gospodarski

razvoj nije zadovoljen.

Tablica 5. I1zdaci za potro$nju prosjek po ku¢anstva u Republici Hrvatskoj u razdoblju
od 2009. do 2017. godine

20009. 2010. 2011. 2014.

lzdaci za
potro$nju — 76 188 75 167 79 941 81 315 82 530

ukupno kuna

Izvor: autorica izradila tablicu prema podacima sadrzanim u: Osnovne karakteristike

potrosnje kucanstava u 2017., Drzavni zavod za statistiku, 2019, dostupno na:

https://www.dzs.hr/Hrv Eng/publication/2018/14-01-02 01 2018.htm

U Tablica 5. vidljivo je kolika je bila prosjecna potrosnja po kuéanstvu u Republici Hrvatskoj
u razdoblju od 2009. do 2017. godine. Naime, od 2009. do 2017. godine doslo je do povecanja
proizvoda i usluga koje stanovnici u Republici Hrvatskoj koriste tijekom godine i slicno. 2017.
godine prosjecna potrosnja po kuéanstvu u Republici Hrvatskoj iznosila je 82.530,00 HRK §to
je za 6.342,00 HRK vise od potrosnje kuc¢anstva u Republici Hrvatskoj u 2009. godini.

Nadalje, s obzirom na demografska kretanja stanovniStva u Republici Hrvatskoj unazad
nekoliko godina doslo je do povecanja mirovinskih rashoda. Do povecanja mirovinskih rashoda
doslo je zbog starenja stanovnistva, to¢nije velikog broja stanovnika Republike Hrvatske koji
imaju vise od 65 godina te su odluéili oti¢i u mirovinu. Sto zna¢i da dok se veliki broj mladog,
sposobnog stanovni$tva koje treba kroz svoj rad i ulaganje u mirovinski sustav biti jedan od
nositelja cjelokupnog sustava iseljava ostaje sve viSe starog stanovniStva koje koristi svoje
pravo na mirovinu i svojim djelovanjem ne doprinosi razvoju mirovinskog sustava u Republici

Hrvatskoj.
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4.3. Suvremeniizazovi i mogucnosti razvoja u uvjetima demografskog

deficita u Republici Hrvatskoj

Autorica, akademkinja, Wertheimer-Baletic (2005.: 96) istice da su se ,tendencije
depopulacije, proces starenja stanovniStva, tendencija prema nultom prirodnom prirastu i sve
manjem ukupnom porastu stanovnistva zabiljeZene su u Hrvatskoj ve¢ u razdoblju do pocetka
devedesetih godina proslog stoljeca‘“. Stanje u Republici Hrvatskoj ni danas, u 2020. godini, se
nije stabiliziralo niti popravilo. Jos uvijek je vidljiv veliki odljev stanovni$tva s naglaskom na
mlado radno sposobno stanovniStvo kao i1 smanjen broj novorodenih te porast stanovniStva
starije Zivotne dobi. Sve prethodno navedeno dovodi nas do izazova 1 moguénosti razvoja u

uvjetima demografskog deficita u Republici Hrvatskoyj.

Medu najvecéim izazovima s kojima se Republika Hrvatska danas susrece su iseljavanje mladog,
radno sposobnog stanovnisStva i starenje stanovnistva. Prema posljednjem popisu stanovnistva
u Republici Hrvatskoj iz 2011. godine vidljivo je kako je veliki dio ukupnog stanovnistva starije
zivotne dobi te da je smanjen udio mladih u ukupnom stanovni$tvu §to znaci da ,,istodobno
stare i pojedini, za demografski i gospodarski razvoj relevantni funkcionalni dobni kontingenti
(radno-sposobno stanovni$tvo, stanovniStvo u fertilnoj dobi, radna snaga, kontingent
obrazovanih)“ (vise u: Wertheimer-Baleti¢, 2005: 98). Osim prethodno navedenog, vidljivo je
i kako na starenje stanovni$tva utjeCe i visoka stopa emigracije prisutna medu mladom

stanovnistvu Republike Hrvatska.

Vec¢ina mladog stanovniStva u Republici Hrvatskoj, s obzirom na globalizaciju i moguénosti
koje im se nude u zemljama diljem svijeta nerijetko se odlucuje na odlazak iz Republike
Hrvatske $to znaci da se Republika Hrvatska iz godine u godinu suocava s izazovom kako
rijesiti problem iseljavanja mladog, radno sposobnog stanovnistva. Problem iseljavanja mladih
iz Republike Hrvatske posebno je vidljiv otkad je Republika Hrvatska postala punopravna
¢lanica Europske unije. Naime, Hrvati su uvidjeli da im druge zemlje ¢lanice Europske unije
mogu ponuditi bolje uvjete zivota, rada i obrazovanja te se ¢esto odlucuju otici iz Republike
Hrvatske. Kako bi se rijesio problem iseljavanja iz Republike Hrvatske autor Ivanda (2017: 13-
14) isti¢e da treba napraviti sljedece: ,,gospodarski rast mora se preliti na Zivotni standard
stanovniStva. Potencijalno povecanje Zivotnog standarda takoder se mora promatrati u
kontekstu konkurencije. Konkurenciju, kako je navedeno, ¢ini ostatak Europe u koju Hrvati

iseljavaju. Tek smanjenjem jaza izmedu zivotnog standarda u Hrvatskoj i u drugim zemljama
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EU-a moze se oCekivati smanjenje i preokretanje trenda iseljavanja. Za potpuno razumijevanje
uzroka iseljavanja klju¢no je istraziti najSiri pojam — zadovoljstvo kvalitetom Zivota koji uz

zivotni standard obuhvaca i nematerijalne cimbenike*.

Nacini, tj. moguénosti kako Republika Hrvatska moze rijesiti probleme vezane za trenutni
demografski deficit su sljede¢i: mladima ponuditi dodatne izobrazbe nakon kojih ¢e im biti
osigurano radno mjesto, npr. placeno pripravnistvo u trajanju od nekoliko godina nakon kojeg
¢e poslodavac biti obvezan, ukoliko se radnik pokazao zadovoljavaju¢im na radnom mjestu,
istome dati ugovor na neodredeno; ponuditi dodatne pogodnosti i odgode mladom stanovnistvu
prilikom podizanja kredita potrebnih za obrazovanje, pokretanje poslovanja ili kupovinu
nekretnina. Prethodno navedeno uvidaju i autor lvanda (2017.: 14) koji isti¢e da ,,globalizacija,
dostupnost informacija te pravna i organizacijska jednostavnost kretanja omogucéuju nikad brzu
i lakSu mobilnost stanovnistva. Konkurenciju u borbi za stanovnistvo, koje mozemo promatrati
kao radnu snagu, potroSace ili ljudski kapital, sada ¢ine sve zemlje Europske unije, a u
buduénosti mozda 1 Sire. Sve navedeno dovodi do zakljucka kako je jedino aktivnim,
inovativnim i dugoro¢nim pristupom niza institucija moguce ublaziti ili preokrenuti negativne
demografske trendove u Hrvatskoj®, te autorica Wertheimer-Baleti¢ (2005.: 99) koja isti¢e da
je temeljna pretpostavka za usporavanje, a zatim i1 zaustavljanje sadaSnjih nepovoljnih
demografskih tokova, osobito kada se radi o migracijskoj sastavnici demografske bilance, u
smislu destimulacije daljnjeg iseljavanja mladih ljudi, jest povecanje stope gospodarskog rasta
1, s time u vezi, porast zaposlenosti u zemlji. A u domeni prirodnog kretanja stanovniStva —
pored stvaranja odgovaraju¢ih materijalnih i druStvenih uvjeta za osnivanje obitelji, vazne su i

promjene u sustavu vrijednosti, stilu zivota, relevantne za motiviranje mladih da imaju djecu®.

Stanovnici Republike Hrvatske ve¢ su duZe vrijeme svjesni losih zivotnih uvjeta u kojima Zive.
Mladi su obeshrabreni jer ne vjeruju da ¢e nakon zavrSetka Skolovanja pronaci posao koji ¢e
biti dobro plac¢en 1 uz pomo¢ kojega ¢e se moci osamostaliti, a stariji su obeshrabreni jer ve¢
godinama gledaju kako se situacija u zemlji ne mijenja. moze se re¢i da zivot u Republici
Hrvatskoj postaje ,,zacarani krug* koji se moZze prekinuti jedino odlaskom iz zemlje, a kako bi
se odlazak iz zemlje sprijecio vlada treba poceti ozbiljnije ulagati u razvoj i primjenjivanje

mjera koje ¢e doprinijeti ukupnom razvoju Zivota stanovnika Republike Hrvatske.

,Prepustanje spontanim tokovima sada$njih demografskih pojava i procesa sve viSe zaosStrava
ne samo gospodarsku, ve¢i socijalnu krizu, krizu obitelji i uopée krizu zivota u Hrvatskoj.

Urgentan zaokret, prije svega prema spoznaji realnog demografskog stanja i njegovih
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gospodarskih, socijalnih, zdravstvenih i drugih posljedica po Zivot naroda, neminovna je
pretpostavka naseg ukupnog razvoja“ (Wertheimer-Baleti¢, 2005.: 116). Zaokret je potreban
jer je stanovnistvo jedan od najvaznijih ¢imbenika razvoja zemlje, a ako se dosadasnji
demografski procesi ne unaprijede Republiku Hrvatsku ceka teska buducnost, i po pitanju

drustvenog 1 po pitanju gospodarskog razvoja.

Kako bi se demografsko stanje u Republici Hrvatskoj popravilo te se mlade potaknulo da ostanu
u zemlji ili pak da se vrate u zemlju potrebno je poceti provoditi niz mjera i aktivnosti. Kako bi
se ekonomski tokovi u Republici Hrvatskoj popravili potrebno je provesti sljedece elemente
(Budimir, 2018.: 198-199, prema: Grossman, 1966.):

1. formulirati i utvrditi osnovne ciljeve koje treba ostvariti u odredenom razdoblju

2. odgovaraju¢e organizacije, drzavnih ili nezavisnih institucija, koje konkretiziraju
ciljeve, formuliraju planove, predlazu mjere (sredstva) ostvarivanja, analiziraju
ostvarivanje itd.

3. razine i podrucja planiranja, §to se odnosi na vodoravnu i okomitu komponentu, tj. na
ukljucivanje regionalnih, lokalnih i medunarodnih aspekata u nacionalni plan, odnosno
njegov obuhvat po djelatnostima

4. utvrditi razdoblja na koje se odnosi plan, dugoro¢no, srednjoro¢no, kratkorocno,
njihovo povezivanje i uvjetovanost, kontinuitet i sl.

5. analizirati proteklo razdoblje, stanja i tendencije u ekonomskim kretanjima i odnosima
nacionalnoga gospodarstva, kao analitickoga polazi§ta za projekcije 1 predvidanja
razvoja

6. izabrati ekonomski model, koji u pravilu mora biti matematicki izrazen, kako bi se lako
mogle analizirati razli¢ite varijante, kao polaziSte za politi¢ke odluke

7. izabrati varijable i instrumente (sredstava), Sto se najprije odnosi na utvrdivanje
alternativnih moguénosti ostvarivanja osnovnoga cilja, a zatim na odabrati instrumente
(sredstava) ostvarivanja cilja

8. metodologija i postupci (procedure), $to se u ovoj fazi odnosi prije svega na metodu
iskazivanja planiranih ciljeva, zadataka i mjera i na postupak usvajanja formalnog
dokumenta

9. primijeniti i ostvariti, $to je usko povezano s teku¢om ekonomskom politikom i
operativnim koriStenjem sredstava i mjera, koje su ugradene u sustav, odnosno koje bi
trebalo uvesti ukoliko se pokaZe potreba, s obzirom na ostvarivanje (neostvarivanje)

planiranih ciljeva i odnosa.
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Iz prethodno navedenog moze se zakljuciti kako u Hrvatskoj ne postoji dugorocna strategija
gospodarskog razvoja Sto znaci da se ista prvo treba razviti i poceti primjenjivati kako bi se
demografski deficit u zemlji smanjio. Ekonomski razvoj i koncepcija trebaju se izraditi na
temelju kriticke analize trenutnog stanja u zemlji, a ne sukladno tome tko se trenutno nalazi na
vlasti u zemlji. Ciljevi dugorocnog gospodarskog razvoja trebaju se temeljiti na suvremenim
tehnologijama i suvremenim uvjetima — to je jedini nacin da se zemlja razvije dovoljno da bude
privlatna za zivot i rad i domaéem stanovniStvu i stanovnis$tvu stranih zemalja. Prateci
suvremenu, modernu strategiju razvoja potrebno je postaviti i strateSke razvojne ciljeve koji ¢e
biti jasni i ostvarivi. Samo ako se neki od prethodno navedenih prijedloga uspiju realizirati u
skoroj buduénosti Republika Hrvatska mogla bi zadrzati postoje¢i demografski kapital, privuci

novi demografski kapital u zemlju te se nastaviti razvijati u gospodarskom smislu.

Autor Budimir (2018: 205) potvrduje upravo ovo $to se prethodno istaknulo, a to je da se
osnovni ciljevi nove gospodarske strategije razvoja koja ¢e se primjenjivati u Republici
Hrvatskoj moraju zasnivati na spoznajama da je u suvremenim uvjetima jedino mogu¢ razvoj
koji optimalno koristi raspolozive faktore, neprekidno ih tehnoloSki unapredujuci, kao
pretpostavci odrzivog rasta, u pocetnoj fazi vrlo brzog, proizvodnje, zaposlenosti 1 blagostanja
naroda, §to podrazumijeva i socijalno pravedno drustvo. Tijekom planiranja nove gospodarske
strategije u Republici Hrvatskoj vazno je odrediti mjerljive i ostvarive strateske ciljeve, a
najvazniji cilj koji bi Republika Hrvatska trebala postaviti 1 ostvariti je utvrdivanje ostvarivanja

pune zaposlenosti i maksimiranje koriStenja nacionalnih resursa.
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5. Zakljucak

Demografska slika Republike Hrvatske ve¢ godinama pokazuje kako se ista, kada se gleda
prema demografskim pokazateljima, nalazi na zacelju medu zemljama smjeStenim na
kontinentu Europi. Jo§ od devedesetih godina proslog stoljec¢a vidljivo je da se Republika
Hrvatska suocava s negativnim demografskim kretanjima. To je ponajprije vidljivo u padu
nataliteta, starenju stanovniStva i brojnim iseljavanjem $to direktno ima utjecaj na gospodarski
rast i razvoj. Kao jedna od zemalja u razvoju, Republika Hrvatska ne bi si smjela dopustiti
trajanje negativnih demografskih kretanja u budu¢nosti. Preciznije, Republika Hrvatska trebala
bi Sto prije poceti raditi na razvoju i implementaciji efikasnih mjera kojima bi potaknula bivse
stanovnike da se vrate, trenutne stanovnike da ostanu i privukla nove stanovnike iz drugih

zemalja da se dosele.

Nadalje, u Republici Hrvatskoj ne postoji dugoro¢na strategija gospodarskog razvoja §to znaci
da se ista treba razviti i poCeti primjenjivati kako bi se demografski deficit u zemlji smanjio.
Ekonomski razvoj i koncepcija trebaju se izraditi na temelju kriticke analize trenutnog stanja u
zemlji, a ne sukladno tome tko se trenutno nalazi na vlasti u zemlji. Ciljevi dugoro¢nog
gospodarskog razvoja trebaju se temeljiti na suvremenim tehnologijama i suvremenim uvjetima
— to je jedini nacin da se zemlja razvije dovoljno da bude privlacna za zivot i rad i domacem
stanovniStvu i stanovniStvu stranih zemalja. Prate¢i suvremenu, modernu strategiju razvoja
potrebno je postaviti i strateske razvojne ciljeve koji ¢e biti jasni 1 ostvarivi. Samo ako se neki
od prethodno navedenih prijedloga uspiju realizirati u skoroj buduénosti Republika Hrvatska
mogla bi zadrZati postoje¢i demografski kapital, privuéi novi demografski kapital u zemlju te

se nastaviti razvijati u gospodarskom smislu.
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